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(AUDIT MUTU INTERNAL)



 

KATA PENGANTAR 

Puji syukur kepada Allah SWT yang telah memberi kekuatan, kesehatan dan kemudahan 

sehingga kegiatan audit mutu internal pada tahun 2024 ini dapat terlaksana dengan baik. 

Laporan audit ini disiapkan berdasarkan pada hasilwawancara dan pengecekan dokumen di 

program studi dan unit yang diaudit.  

Laporan audit mutu internal ini merupakan penugasan akhir dari siklus sistem penjaminan 

mutu internal dan akan dijadikan sebagai baseline data untuk meningkatkan kepatuhan 

terhadap standar yang ditetapkan. Hasil ini juga akan dijadikan informasi untuk menyusun 

kebijakan universitas dalam pencapaian visi misi di program studi dan fakultas.  

Demikian laporan ini dibuat untuk disajikan sebagai dokumen pelaksanaan audit mutu 

internal. Kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah membantu 

terlaksananya kegiatan ini, semoga memberi manfaat untuk peningkatan di program studi, 

unit dan fakultas.  

 

       Salatiga,1 September 2024 
       Pelaksana 
 

 

                  Kepala Pusat Audit dan Pengendalian Mutu 
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HALAMAN PENGESAHAN 

Laporan Audit Mutu Internal (AMI) 

Universitas Islam Negeri (UIN) Salatiga 2024 

 

 

Telah diperiksa dan disetujui untuk dipertanggung jawabkan kepada Rektor 

 

Universitas Islam Negeri (UIN) Salatiga 
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Mengesahkan : 
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LAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SALATIGA 

I. PENDAHULUAN  

Audit mutu Internal (AMI) merupakan bagian dari implementasi Sistem 

Penjaminan Mutu Internal (SPMI) di Universitas Islam Negeri (UIN) Salatiga. 

Pelaksanaan AMI bertujuan untuk memastikan bahwa seluruh proses akademik, 

administrative, dan layanan pendukung di lingkungan Universitas telah berjalan sesuai 

dengan standar mutu yang ditetapkan. Selain itu,AMI juga berfungsi sebagai instrument 

untuk mendorong peningkatan mutu secara berkelanjutan, sesuai dengan visi dan misi 

institusi.  

Laporan ini disusun sebagai dokumentasi resmi dari hasil pelaksanaan AMI di 

UIN Salatiga untuk tahun 2024. Dalam laporan ini, disajikan gambaran menyeluruh 

mengenai ruang lingkup audit, metode yang digunakan, temuan audit, analisis hasil, dan 

rekomendasi perbaikan. Keseluruhan informasi ini diharapkan dapat menjadi bahan 

evaluasi bagi seluruh unit kerja untuk meningkatkan kinerja dan kualitas layanan.  

Pelaksanaan AMI ini didasarkan pada kerangka Acuan yang sesuai dengan 

kebijakan mutu universitas, pedoman SPMI, serta peraturan perundang-undangan yang 

berlaku. Proses audit dilakukan secara independen dan objektif oleh tim auditor yang 

kompeten untuk memastikan validitas dan reliabilitas temuan.  

Melaui laporan ini, diharapkan UIN Salatiga dapat terus mengembangkan budaya 

mutu yang kuat di seluruh lapisan organisasi, memperkuat tata kelola institusi, dan 

mewujudkan akuntabilitas public dalam menjalankan peran sebagai lembaga 

pendidikan tinggi.  

II. TUJUAN AUDIT  

Tujuan Pelaksanaan AMI di UIN Salatiga memiliki 6 (enam) tujuan dasar, yaitu: 

1. Untuk memeriksa kesesuaian atau ketidaksesuaian pelaksanaan dan standar 

yang telah ditetapkan. 

2. Untuk memeriksa proses dan hasil proses pencapaian mutu sehingga dapat 
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ditentukan keefektifan pencapaian dari tujuan yang telah ditetapkan (Indikator 

Kinerja Kunci). 

3. Untuk menyiapkan laporan kepada teraudit (auditee) sebagai dasar perbaikan 

mutu selanjutnya. 

4. Untuk memberi kesempatan teraudit memperbaiki sistem penjaminan mutu. 

5. Untuk membantu institusi/program studi dalam mempersiapkan diri dalam 

rangka audit eksternal atau akreditasi. 

6. Memenuhi syarat-syarat praturan/perundangan. Terdapat dua macam audit yaitu: 

a. Audit internal adalah audit yang dilakukan untuk menentukan tingkat 

kesesuaian terhadap standar mutu organisasi (standar Internal) 

b. Audit eksternal adalah audit yang dilakukan untuk menentukan tingkat 

kesesuaian terhadap standar eksternal. 

III. LINGKUP AUDIT  

1. Dokumen Sistem Penjaminan Mutu  

2. Proses dan Pengendalian Sistem Mutu  

3. Sumber Daya Manusia  

4. Evaluasi dan Perbaikan 

IV. JADWAL KEGIATAN AUDIT  

Tempat dan waktu pelaksanaan Audit Mutu Internal (AMI) UIN Salatiga 2024 

dilaksanakan pada : 

Hari  : Senin –Rabu  

Tanggal : 23 – 25 September 2024  

Tempat  : Hotel Wujil Ungaran  

V. TEMUAN AUDIT  

No Indiktor  Program Studi Intepretasi 

1 Analisis SWOT  Semua Temuan Minor 

Kelengkapan 
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dokumen 

2 RPS Berbasis OBE  Semua  Temuan Minor 

Kelengkapan 

dokumen 

3 Laporan Kinerja  Semua  Temuan Minor 

Kelengkapan 

dokumen 

4 Analisis Survey 

Kepuasan  

Semua  Temuan Minor 

Kelengkapan 

dokumen 

5 Laporan Monitoring 

validitas soal UTS & 

UAS  

Semua  Temuan Minor 

Kelengkapan 

dokumen 

6 Laporan Monitoring 

kesesuaian RPS 

dengan SIAKAD  

Semua  Temuan Minor 

Kelengkapan 

dokumen 

 

 

 

VI. KESIMPULAN AUDIT  

No Bidang Rekomendasi untuk peluang perbaikan 

1 Analisis 

SWOT  

Sebaiknya ketua program studi dengan dosen homebase 

bersama-sama membuat dokumen analisis SWOT 

ketercapaian program studi  

 

2 RPS Berbasis 

OBE 

Sebaiknya Fakutas dan Program Studi membua FGD 

pembuatan RPS berbasis OBE  
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3 Laporan Kinerja  Beberapa prodi sudah membuat laporan kinerja prodi 

selama setahun, bagi prodi yang belum menyususn 

diharapkan segera menyusun laporan kinerja tahunan 

sebagai pertanggung jawaban kepada pimpinan lembaga.  

 

4 Analisis Survey 

Kepuasan  

Saat ini terdapat 12 rodi yang sudah melaksanakan dan 

menganalisis survey kepuasan, baik kepada dosen, 

mahasiswa, tenaga kependidikan dan alumni. Bagi prodi 

yang belum melaksanakan iharap segera melaksanakan 

 

5 Laporan 

Monitoring 

validitas soal UTS 

& UAS  

Prodi sudah memvalidasi soal UTS &UAS namun belum 

dibuatkan laporan tiap semester.  

 

6 Laporan 

Monitoring 

kesesuaian RPS 

dengan SIAKAD  

Sebaiknya setiap semester prodi haris membuat laporan 

monitoring kesesuaian RPS dengan SIAKAD.  

 

 

 

VII. LAMPIRAN AUDIT  



Hari/T

angg

24-Sep-24

Temp

at

Hotel The Wujil - Ungaran

Meto

de 

Wawancara

Audit

ee 

LP2M UIN Salatiga

Lingk

up

Audit

or

Dokumen
Link Upload 

File
Ceklist 

1 6.1 Pengendalian Tabel 

Manajemen Resiko  

dikendalikan secara efektip. 

Antara lain :

1.Teridentifikasinya  semua 

resiko  misalnya : malpraktik,, 

aset dll

2.	Penentuan nilai 

kemungkinan dan dampak 

tidak sesuai dengan rumusan 

1. Identifikasikan  Isu 

internal dan  eksternal?

2. Tentukan nilai 

kemungkinan dan 

dampak tidak sesuai 

dengan rumusan pada 

pedoman manajemen 

resiko?

3. Jelaskan Rencana 

Tindak lanjut ada yang 

Peta risiko

2 4.1, 6.1 Adanya integrasi antara issue 

internal dan eksternal, 

SWOT, Renop, Sasaran 

Mutu dan Manajemen resiko. 

Jelaskan dan tunjukkan 

integrasi issue internal 

dan eksternal, SWOT, 

Renop, Sasaran Mutu 

dan Manajemen resiko?

1. Analisis SWOT 

2. Peta risiko

3. Visi misi

4. IKU

5. IKT

3 6.3 Mekanisme "Manajemen 

Perubahan"

Jelaskan SOP/Prosedur 

Manajemen Perubahan 
SOP Manajemen 

perubahan

4 7.5 Mekanisme jadwal 

Retensi/penyimpanan arsip di 

setiap departemen 

Jelaskanmekanisme 

jadwal 

Retensi/penyimpnan 

arsip disetiap 

1. Kebijakan terkait 

retensi arsip

2. SOP Retensi arsip

1 9.3.2. Agenda yang dibahas dalam 

rapat Tinjauan manajemen 

belum membahas semua 

input yang dipersyaratkan 

dalam klausul 9.3 yaitu issue 

internal dan eksternal, resiko 

dan peluang, kinerja 

penyedia eksternal, umpan 

balik staf terkait peningkatan 

kompetensinya

1. Siapa saja yang 

dilibatkan dalam 

KegiatanTinjauan 

Manajemen?

2. Berapa kali 

KegiatanTinjauan 

Manajemen 

dilaksanakan?

3. Bagaimana hasil 

KegiatanTinjauan 

Manajemen?

Setiap UPPS, 

lembaga, dan unit 

membuat laporan 

KegiatanTinjauan 

Manajemen 

(dilengkapi rundown, 

daftar hadir, notulen, 

dokumentasi, 

rekomendasi)                                                        

RTM dilaksanakan 

sesuai dengan 
2 '9.2 Adanya mekanisme SOP 

Internal audit  MORA.yang 

mengatur  mengenai closed 

tindak lanjut, 

Bagaimana  mekanisme 

tindak lanjut yang sudah 

di close dan belum di 

close? 

1. SOP Audit Internal 

close tindak lanjut

2. Contoh bukti 

tindak lanjut yang 

sudah close

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana 

Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. 

Target)

1. Dra. Ulfah Susilawati, M.SI

2. Rr. Wuri Arenggoasih, M.I.Kom

P.I.C

(Penanggun

g jawab)



3 9.1.5 Setiap dosen harus 

menyusun laporan BKD 

setiap semester

Adakah aturan dan 

jadwal pelaksanaan 

pelaporan BKD?

LKD dosen 

(2023/2024)

1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan 

sarana prasarana  meliputi 

perencanaan dan checklist.

Bagaimanai 

pemeliharaan sarana 

prasarana  meliputi 

perencanaan dan 

1. SOP 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana              2. Bukti Ceklist 

sarana dan 

prasarana yang 

sudah dilakukan 

mengecekan/ 2 7.1.3 Ada bukti inspeksi makanan 

higienis di Kantin

Bagaimana Mekanisme  

inspeksi makanan 

higienis di Kantin sudah 

dilakukan ?

1. SOP Inspeksi 

makanan higienis di 

kantin                               

2. Bukti   inspeksi 

makanan higienis di 

Kantin3 7.1.3. Adanya bukti pemeriksaan 

grounding dan penangkal 

petir dilakukan secara 

periodik

Bagaimana mekanisme  

pemeriksaan grounding 

dan penangkal petir 

dilakukan secara 

Bukti pemeriksaan 

grounding dan 

penangkal petir 

dilakukan secara 

4 7.1.6 Adanya  mekanisme 

pelatihan dan evaluasi pasca 

pelatihan

Bagaimana mekanisme 

pelatihan dan evaluasi 

pasca pelatihan ?

1. SOP mekanisme 

pelatihan dan 

evaluasi pasca 

pelatihan                   
2. Bukti Dosen dan 

Tenaga Kependikan 

yang mengikuti 

pelatihan dan apa 

yang dilakukan 

setelah pelatihan 
5 7.2 Adanya  standard kualifikasi 

spesifik per masing-masing 

tugas. Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Bagaimana  standard 

kualifikasi spesifik per 

masing-masing tugas. 

Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Sertifikat kompetensi 

dosen dan tenaga 

kependidikan, 

Laboran, tehnisi, 

Pustakawan dll

1 4.1 Terpetakannya  antara profil 

lulusan setiap prodi dengan 

program kerja

Bagaimana mempetakan 

antara profile lulusan 

setiap prodi dengan 

program kerja 

Bukti sudah 

melakukan 

pemetakan/analisis  

antara profil lulusan
2 6.1 Terdokumentasinya kegiatan 

perencanaan, pelaksanaan 

dan evaluasi pembinaan 

sesuai dengan Tupoksinya

Bagaimanamekanisme 

pendokumentasian 

kegiatan perencanaan, 

pelaksanaan dan 

evaluasi pembinaan 

sesuai dengan 

1.Peta Risiko  CDC             

2. Job Desk  

personel CDC3 8.2.1 Pelaksanaan tracer study 

beserta analisis, monitoring 

dan evaluasinya.

Bagaimana pelaksanaan 

tracer study  beserta 

analisis, monitoring dan 

evaluasinya.

Laporan tracer study

1 4.4 Kejelasan  dalam pedoman 

akademik untuk penetapan 

skala nilai (misalnya antara  

84-85 dll. Karena dalam 

pedoman tidak ada 

penetapan pembulatan

 Pedoman akademik  

penetapan kejelasan 

skala nilai (antara 

misalnya 84-85 

dll.supaya ada kejelasan 

pedoman   penetapan 

Pedoman akademik 

yang sudah direvisi 

agar jelas nilainya.



2 7.1.3 Perlu diidentifikasi jenis 

berkebutuhan sarana dan 

prasarana setiap  mahasiswa 

baru  setiap prodi agar tidak  

mengganggu profil lulusan 

yang karena keterbatasan 

sarana dan prasarana

Identifikasikan  jenis 

berkebutuhan sarana dan 

prasarana setiap  

mahasiswa baru setiap 

prodi agar tidak  

mengganggu profile 

lulusan yang karena 

Inventarisasi data 

yang mencakup:                       

1. SK Quota 

mahasiswa Baru                                    

2. Laporan Proses 

Penerimaan 

mahasiswa baru

3 8.2 Adanya bukti penyampaian 

bahwa mahasiswa yang 

sudah dinyatakan lulus ke 

dalam Forlap PDDIKTI

Lampirkan bukti 

penyampaian bahwa 

mahasiswa yang sudah 

dinyatakan lulus ke dalam 

Forlap PDDIKTI

Scrennshot Forlap 

dikti tentang jumkah 

mahasiswa, data 

mahasiswa)

4 5.3 Adanya Struktur organisasi 

terbaru untuk PERGURUAN 

TINGGI  include job 

description 

Lampirkan Struktur

organisasi terbaru untuk

PERGURUAN TINGGI

include job description

untuk 2 contoh jabatan

Struktur organisasi 

dan job desk nya

5 6.2 Adanya bukti  perencanaan  

tenaga  kerja  untuk  tenaga 

kependidikan dan tenaga 

pendidik (updated)

Lampirkan bukti

perencanaan tenaga

kerja untuk tenaga

kependidikan dan tenaga

pendidik (updated)

Anjab, Sakip, Lakip

6 7.1.2 Adanya bukti rekrutmen 

karyawan (tenaga pendidik 

dan kependidikan) jika ada, 

lengkapi dengan bukti 

orientasi/induksi karyawan 

baru serta bukti 

pengangkatan karyawan 

baru. (1 contoh saja bila ada)

Lampirkan bukti

rekrutmen karyawan

(tenaga pendidik dan

kependidikan) jika ada,

lengkapi dengan bukti

orientasi/induksi 

karyawan baru serta bukti

pengangkatan karyawan 

1. penerimaan 

dosen/tenaga 

kependidikan 

/pengangkatan 

karyawan, 

2.Contoh Mekanisme 

pengangkatan 

pejabat

( 1 saja)7 5.3 Ada kode etik/tata tertib 

untuk karyawan

Lampirkan kode etik/tata 

tertib untuk karyawan

kode etik/tata tertib 

untuk karyawan

8 5.3 Ada hasil  analisis Jabatan  

terbaru  (Uraian  Jabatan) 

(untuk 2 jabatan saja)

Lampirkan  hasil  analisis 

Jabatan  terbaru  (Uraian  

Jabatan) (untuk 2 jabatan 

saja)

Anjab

9 5.3 Ada analisis   kebutuhan   

training   untuk   pegawai 

(tenaga pendidik dan 

kependidikan) untuk tahun 

2022/2023

Lampirkan   analisis   

kebutuhan   training   

untuk   pegawai (tenaga 

pendidik dan 

kependidikan) untuk 

Analisis kebutuhan 

training dan 

kompetensi                     

Anjab

10 7.2 Ada bukti pelaksanaan 

training baik yang diadakan 

oleh internal maupun 

eksternal organisasi 

(lampirkan  2 kegiatan  

pelatihan dan bukti 

pelaksanaanya (sertifikat 

dll)).

Lampirkan beberapa 

bukti pelaksanaan 

training baik yang 

diadakan oleh internal 

maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  2 

kegiatan  pelatihan dan 

bukti pelaksanaanya 

Bukti pelaksanaan 

training baik yang 

diadakan oleh 

internal maupun 

eksternal organisasi 

(lampirkan  2 

kegiatan  pelatihan 

dan bukti 
11 9.1.3 Ada bukti Penilaian 1 

karyawan saja dan 1 dosen

Lampirkan Penilaian 1 

karyawan saja dan 1 

dosen.

E-Kinerja



12 7.3 Ada sertifikat untuk dosen (2 

dosen)

Lampirkan beberapa 

sertifikat untuk dosen (2 

dosen)

Sertifikasi Dosen

13 7.3 Ada bukti  2  dosen  yang  

baru  mendapat  Jabatan 

Fungsional (baik Asisten Ahli, 

Lektor maupun Lektor 

Kepala).

Lampirkan  bukti  2  

dosen  yang  baru  

mendapat  Jabatan 

Fungsional (baik Asisten 

Ahli, Lector maupun 

SK Jabatan 

Fungsional

14 7.3 Ada mekanisme untuk 

kenaikan jabatan fungsional 

? dan dimonitor berkala 

setiap berapa periodic

Apakah ada mekanisme 

untuk kenaikan jabatan 

fungsional ? dan 

dimonitor berkala setiap 

berapa periodik ?

1. SOP /peratutran 

Kenaikan jabatan 

fungsional

15 9.1 Beban Kerja Dosen untuk 

semester genap yang sudah 

berlangsung (untuk 2 Dosen) 

di Fakultas/prodi yang 

berbeda

Lampirkan Beban Kerja 

Dosen untuk semester 

genap yang sudah 

berlangsung (untuk 2 

Dosen) di Fakultas/prodi 

yang berbeda

BKD

16 4.2 Memiliki   kalender akademik Lampirkan kalender 

akademik

 kalender akademik

17 4.4 Memiliki buku 

panduan/pedoman akademik 

dan termasuk bagaimana 

kebijakan Universitas terkait 

mahasiswa berkebutuhan 

khusus

Lampirkan buku 

panduan/pedoman 

akademik dan termasuk 

bagaimana kebijakan 

Universitas terkait 

mahasiswa berkebutuhan 

khusus

panduan/pedoman 

akademik dan 

termasuk bagaimana 

kebijakan Universitas 

terkait mahasiswa 

berkebutuhan khusus

18 4.2 Memiliki bukti hasil 

pembelajaran (KHS) untuk 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh pada masing-masing 

program study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

Lampirkan bukti hasil 

pembelajaran (KHS) 

untuk mahasiswa yang 

dijadikan contoh pada 

masing-masing program 

study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

KHS mahasiswa

19 Bukti   jika   terdapat   

mahasiswa   transfer   

masuk, bagaimana konversi 

mata kuliah dan nilai, dll

Siapkan   bukti   jika   

terdapat   mahasiswa   

transfer   masuk, 

bagaimana konversi mata 

kuliah dan nilai, dll

1. SOP Mahasiswa 

tranfer     

2. Bukti konversi nilai

20 4.2 Bukti jika terdapat 

mahasiswa cuti atau berhenti 

studi

Siapkan bukti jika 

terdapat mahasiswa cuti 

atau berhenti studi

Formulir Cuti

21 4.3 Memiliki bukti pelaporan hasil 

studi mahasiswa ke FORLAP 

PDDIKTI untuk semester 

genap yang sudah selesai 

(untuk nama mahasiswa 

yang dijadikan contoh setiap 

mata kuliah di masing-

masing program studi)

Lampirkan bukti 

pelaporan hasil study 

mahasiswa ke FORLAP 

PDDIKTI untuk semester 

genap yang sudah 

selesai (untuk nama 

mahasiswa yang 

dijadikan contoh setiap 

Screenshot Forlap 

Dikti hasil studi 

mahasiswa

22 8.5 Berbagai bentuk kegiatan 

kemahasiswaan yang sudah 

terselenggara (proposal 

kegiatan, pelaksanaan 

kegiatan, evaluasi kegiatan 

kemahasiswaan, dll)

Lampirkan 1 bentuk 

kegiatan kemahasiswaan 

yang sudah 

terselenggara (proposal 

kegiatan, pelaksanaan 

kegiatan, evaluasi 

Laporan kegiatan 

mahasiswa



23 7.5 Memiliki bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah 

lampirkan berita acara 

pemusnahan

Lampirkan bukti 

pengendalian blanko 

Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah 

lampirkan berita acara 

pemusnahan

bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika 

terdapat 

pemusnahan ijazah 

lampirkan berita 

acara pemusnahan24 4.4 Memiliki panduan 

penerimaan mahasiswa baru

Lampirkan panduan 

penerimaan mahasiswa 

baru

panduan penerimaan 

mahasiswa baru

Siapkan bukti 

penerimaan mahasiswa 

baru

bukti penerimaan 

mahasiswa baru

25 9.2 Memiliki bukti bahwa 

ujian/soal  masuk UIN 

Salatiga sudah diverifikasi

Lampirkan bukti bahwa 

ujian/soal  masuk sudah 

diverifikasi

bukti bahwa 

ujian/soal  masuk 

sudah diverifikasi27 7.1.4 Memiliki prosedur atau 

implementasi K3L

Lampirkan prosedur atau 

implementasi K3L

prosedur atau 

implementasi K3L

28 7.1.3 contoh pengadaan dan bukti 

evaluasinya

Lampirkan contoh 

pengadaan dan bukti 

evaluasinya

Bukti contoh 

pengadaan dan bukti 

evaluasinya
1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan 

tahun 2024 sebagaimana 

dilakukannya tahun 2023

Tidak adanya bukti 

pemeliharaan tahun 2024 

sebagaimana 

dilakukannya tahun 2023

bukti pemeliharaan 

tahun 2024 

sebagaimana 

dilakukannya tahun 2 7.5 Adanya kejelasan  

pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen 

termasuk tidak ada 

mekansime pakta integritas 

untuk personnel  yang terkait 

dengan kerahasian antara 

lain personal di data center, 

pihak ketiga yang akses 

Bagaimana Mekanisme  

pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen 

termasuk tidak ada 

mekansime pakta 

integritas untuk personnel  

yang terkait dengan 

kerahasian antara lain 

personal di data center, 

1. SOP 

Pengendalian 

kerahasiaan 

dokumen         

2. Fakta integritas 

pengendali 

kerahasiaan3 7.5 Ada mekanisme Contingency 

Plan  (rencana alternatif yang 

sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya 

perubahan atau kondisi tak 

terduga) termasuk 

simulasinya

Bagaimana  mekanisme 

Contingency Plan 

(rencana alternatif yang 

sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya 

perubahan atau kondisi 

tak terduga)  termasuk 

SOP Contingensy 

Plan

4 4.4 Adanya penetapan sistem 

informasi keamanan yang  

mengacu ke ISO 27001 dan 

pelayanan IT mengacu ke 

ISO 20002 

Mekanisme penetapkan 

sistem informasi 

keamanan sebaiknya 

mengacu ke ISO 27001 

dan pelayanan IT 

mengacu ke ISO 20002 ?

SOP Sistem 

Informasi keamanan

5 7.5 Mekanisme pengkategorian 

jenis dokumen/data 

(rahasia/tidak rahasia)  di 

UIN Salatiga

Jelaskan mekanisme 

pengkategorian jenis 

dokumen/data 

(rahasia/tidak rahasia)  di 

UIN Salatiga?

SOP kerahasiaan 

data 

6 4.1 Rencana kerja tahunan yang 

dimiliki oleh Unit IT yang 

relevan dengan Blue 

print/rencana strategis 

Lampirkan rencana kerja 

tahunan yang dimiliki oleh 

Unit IT yang relevan 

dengan Blue 

Renstra IT(TIPD)

7 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan 

peluang di Unit IT.

Lampirkan identifikasi 

risiko dan peluang di Unit 

IT.

Peta risiko

9 6.1 Memiliki data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang 

di Unit IT.

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di Unit IT.

Data dukung untuk 

memonitor risiko dan 

peluang di Unit IT.



10 4.4 Memiliki penetapan sasaran 

kerja/indikator kinerja utama 

di Unit IT

a. Lampirkan penetapan 

sasaran kerja/indikator 

kinerja utama di Unit IT

IKU/IKT TIPD

b.  Siapkan   data   dan   

informasi   pendukung   

serta   eviden monitoring 

capaian indikator kinerja 

yang telah ditetapkan.

 Eviden monitoring 

capaian indicator 

kinerja yang telah 

ditetapkan.

11 7.1.3 Memiliki daftar inventaris 

(terkait dengan infrastrutur 

yang dikendalikan IT) 

misalkan, server, cctv, 

hardware, software, dll.

Lampirkan daftar 

inventaris (terkait dengan 

infrastrutur yang 

dikendalikan IT) 

misalkan, server, cctv, 

hardware, software, dll.

daftar inventaris 

(terkait dengan 

infrastrutur yang 

dikendalikan IT) 

misalkan, server, 

cctv, hardware, 12 7.1.3 Ada jadwal pemeliharaan 

infrastruktur terkait dengan 

Unit IT dan kelas / Lab.

Lampirkan jadwal 

pemeliharaan 

infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan kelas 

Bukti jadwal 

pemeliharaan 

infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan 
14 7.1.3 Ada bukti pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang di 

kelas / Lab.

Siapkan bukti 

pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang 

di kelas / Lab.

Bukti pemeliharaan 

infrastruktut  IT dan 

yang di kelas / Lab.

15 5.3 Memiliki job description  unit 

ini.

Lampirkan job 

description  unit TIPD

Job description  unit 

TIPD.

16 7.1.5 Ada metode untuk menjamin 

keamanan data

Lampirkan metode untuk 

menjamin keamanan 

data

Bukti metode untuk 

menjamin keamanan 

data

1 7.2 Memiliki  standard komptensi 

instruktur berdasarkan RPS 

masing-masing dan belum 

adanya mekansime 

microteaching  dan evaluasi 

secara periodik kompetensi 

instruktur. 

Bagaimana mekanisme 

penetapan  secara detail 

standard komptensi 

instruktur berdasrakan 

RPS masing-masing dan 

belum adanya 

mekansime 

microteaching  dan 

1. SOP Penetapan 

standar Kompetensi 

instruktur             

2. SOP 

Mictroteaching  dan 

evaluasi kompetensi 

instruktur secara 2 Memiliki struktur pemetaan 

CPL dengan desain 

kurikulum dan RPS 

Belum secara 

terstrukturnya pemetaan 

CPL dengan desain 

kurikulum dan RPS 

Peta Kurikulum 

Mahad 

3 8.3 Adanya mekananisme 

validasi soal Ujian 

Lampirkan  mekananisme 

validasi soal Ujian 

Bukti mekananisme 

validasi soal Ujian 

4 8.3 Memiliki indikator kinerja 

yang terukur dari outcame 

santri mahad

Lampirkan  indikator 

kinerja yang terukur dari 

outcame santri mahad

Indikator kinerja yang 

terukur dari outcame 

santri mahad

1 6.2 UPT Pengembangan Bahasa 

memiliki target kinerja yang 

disahkan.

Lampirkan Target Kinerja 

UPT Pengembangan 

Bahasa yang sudah 

disyahkan.

target kinerja UPTPB 

yang disahkan.

2 8.5 UPT Pengembangan Bahasa  

seharisnya memiliki aplikasi 

yang terintegrasi dengan 

Fakultas/ Prodi secara 

otomatis yang dapat 

digunakan oleh Fakultas/ 

Prodi dalam proses 

pengambilan ijazah.

UPT Pengembangan 

Bahasa seharusnya 

merancang/membuat   

aplikasi yang terintegrasi 

dengan Fakultas/ Prodi 

secara otomatis yang 

dapat digunakan oleh 

Fakultas/ Prodi dalam 

Bukti  

rancangan/aplikasi 



3 4.1 Memiliki rencana strategis 

atau rencana kerja tahunan 

di Unit Pengembangan 

Bahasa

Lampirkan rencana 

strategis atau rencana 

kerja tahunan di Unit 

Pengembangan Bahasa

Rentra UPTPB

4 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan 

peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Lampirkan identifikasi 

risiko dan peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Peta Risiko UPTPB

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Peta Risiko UPTPB

5 4.4 memiliki penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  utama  

di Unit Pengembangan 

Bahasa

a. Lampirkan  penetapan  

sasaran kerja/indicator 

kinerja  utama  di Unit 

Pengembangan Bahasa.

penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  

utama  di Unit 

Pengembangan 

Bahasab.  Siapkan data dan 

informasi pendukung 

serta eviden monitoring 

capaian indicator kinerja 

yang telah ditetapkan.

Analisis capaian 

indikator 

7 5.3 Ada Struktur Organisasi Unit 

Pengembangan Bahasa.

a. Lampirkan Struktur 

Organisasi Unit 

Pengembangan Bahasa.

Struktur Organisasi 

UPTPB

b. Siapkan  Tugas,  

tanggung jawab  dan 

wewenang sesuai  

dengan Struktur 

Job Desk di UPTPB

8 8.5 Jenis layanan yang ada di 

Pusat Pengembangan 

Bahasa (include kebijakan 

dan persyaratan)

Siapkan jenis layanan 

yang ada di Pusat 

Pengembangan Bahasa 

(include kebijakan dan 

persyaratan)

Bukti Layanan

9 7.2 sertifikat untuk penerjemah 

tersumpah (jika ada layanan 

penerjemahan).

Siapkan bukti sertifikat 

untuk penerjemah 

tersumpah (jika ada 

layanan penerjemahan).

Sertifikat kompetensi 

12 7.5.3 Memilki pengendalian   revisi   

perubahan   soal   ujian,   

materi pelatihan termasuk 

penggandaan dan 

pemusnahannya.

Siapkan   pengendalian   

revisi   perubahan   soal   

ujian,   materi pelatihan 

termasuk penggandaan 

dan pemusnahannya.

bukti pengendalian   

revisi   perubahan   

soal   ujian,   materi 

pelatihan termasuk 

penggandaan dan 

pemusnahannya.13 7.5.3 Memiliki pengendalian 

terhadap kerahasiaan data 

dan informasi yang ada di 

pusat pengembangan 

Bahasa

Siapkan pengendalian 

terhadap kerahasiaan 

data dan informasi yang 

ada di pusat 

pengembangan Bahasa

Bukti pengendalian 

terhadap 

kerahasiaan data 

dan informasi yang 

ada di pusat 
14 7.3 Memiliki bukti pemenuhan 

kompetensi untuk personil 

yang ada di pusat 

pengembangan bahasa

Siapkan bukti 

pemenuhan kompetensi 

untuk personil yang ada 

di pusat pengembangan 

bahasa

sertifikat kompetensi 

personil

1 7.3  Kompetensi yang dimiliki 

oleh auditor SPI Kompetensi yang dimiliki 

oleh auditor SPI

Sertifikat Kompetensi 

auditor SPI

2 6.1 Review, identifikasi risiko, 

dan peluang (analisis risiko 

dan kegiatan pengendalian) 

(2023/2024).

Lampirkan hasil review, 

identifikasi risiko, dan 

peluang (analisis risiko 

dan kegiatan 

pengendalian) 

(2023/2024).

Peta Resiko



3 9.2 Mekanisme audit 

dilaksanakan oleh SPI

Bagaimana Mekanisme 

audit dilaksanakan oleh 

SPI

SOP Pelaksanaan 

Audit SPI                  

1 6.1 Memiliki Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra Perpustakaan, 

namun target-target dalam 

Perkin belum dilakukan 

pengukuran.

Lampirkan Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra Perpustakaan, 

namun target-target 

dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

1. Rentra  

Perpustakaan                             

2. Perkin 

Perpustakaan

2 5.3 Memiliki struktur organisasi 

dan job description Perpus

Lampirkan Struktur 

organisasi job description 

Perpus

1. Struktur 

Organisasi         

2. Job Deskription

3 7.3 Pustakawan Memiliki bukti   

sertifikat kompetensi 

pustakawan

Lampirkan bukti  sertifikat 

kompetensi pustakawan

Sertifikat 

Pustakawan/Ijazah 

prodi Perpustakaan

4 8.4  Memiliki tata tertib 

perpustakaan

Lampirkan tata tertib 

perpustakaan

tata tertib 

perpustakaan

5 8.4 Memiliki mekanisme 

peminjaman dan 

pengembalian buku

Lampirkan contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian buku

1. SOP Peninjaman 

dan pengembalian                               

2. contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian buku

6 8.4 Memiliki Berita acara stock 

opname buku dan referensi 

(bila ada)

Lampirkan berita acara 

stock opname buku dan 

referensi (bila ada)

Acara stock opname 

buku dan referensi 

(bila ada)

1 6.1 Memiliki Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra LP2M, namun target-

target dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra LP2M, namun 

target-target dalam 

Perkin belum dilakukan 

. Perkin LP2M

BELUM ADA MAJOR

BELUM 

DITURUNKAN 

KE UNIT MASIH 

MENYATU 

DENGAN AKAN DIUNGGAH NOV

KETUA 

LP2M

2 6.1 Memiliki Renstra dan 

Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Lampirkan Renstra dan 

Roadmap untuk   

Penelitian   dan    

Pengabdian kepada 

Masyarakat

1. Rentra LP2M                            

BELUM ADA MAJOR

BELUM 

DITURUNKAN 

KE UNIT MASIH 

MENYATU 

DENGAN 

RENSTRA UNIV AKAN DIUNGGAH NOV

KETUA 

LP2M

2. Roadmap 

Penelitian dan PKM

https://lp2m.uin

salatiga.ac.id/re

nstra-
SESUAI

3 9.1 Memiliki Mekanisme 

Monitoring dan evaluasi 

pelaksanaan penelitian dan 

PkM

Mekanisme Monitoring 

dan evaluasi 

pelaksanaan penelitian 

dan PkM

1. SOP Monitoring 

dan Evaluasi 

Penelitian dan PKM                                      BELUM ADA MAJOR AKAN DIUNGGAH NOV

KETUA 

LP2M

2 Bukti Pelaksanaan 

Monitoring dan 

Evaluasi Penelitian 

dan PKM

https://1drv.ms/

b/s!Asgo-

sy_47pRgtNMV

KcHaLoNayn38
SESUAI

4 9.1 Dilakukan  Evaluasi 

outcomes pelaksanaan 

penelitian dan PkM

Mekanisme Evaluasi 

outcomes pelaksanaan 

penelitian dan PkM

Bukti Laporan 

Evaluasi outcomes   

Penelitian   dan    

Pengabdian kepada 

Masyarakat

BELUM ADA MAJOR BELUM DIUNGGAH AKAN DIUNGGAH NOV

KAPUS 

PENELITIA

N DAN PKM

https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/renstra-pengabdian-kepada-masyarakat/
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/renstra-pengabdian-kepada-masyarakat/
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/renstra-pengabdian-kepada-masyarakat/
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtNMVKcHaLoNayn38g?e=zGMfn8%20
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtNMVKcHaLoNayn38g?e=zGMfn8%20
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtNMVKcHaLoNayn38g?e=zGMfn8%20
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtNMVKcHaLoNayn38g?e=zGMfn8%20


5 Memiliki dokumen 

pelaksanaan penelitian dan 

PKM yang didanai dari LP2M

Lampirkan rekapan 

laporan pelaksanaan 

penelitian dan PKM yang 

didanai dari LP2M

Laporan Penelitian

BELUM ADA MAJOR BELUM DIUNGGAH AKAN DIUNGGAH NOV

KAPUS 

PENELITIA

N DAN PKM

6 Memiliki rencana strategis 

atau rencana kerja tahunan 

di LPPM

Lampirkan rencana 

strategis atau rencana 

kerja tahunan di LPPM

Rencana strategis 

tahunan BELUM ADA MAJOR BELUM DIUNGGAH AKAN DIUNGGAH NOV

KAPUS 

PENELITIA

N DAN PKM

7 6.1 Ada identifikasi   risiko   dan   

peluang   di   Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat.

Lampirkan   identifikasi   

risiko   dan   peluang   di   

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Peta Risiko LP2M

BELUM ADA MAJOR BELUM DIUNGGAH AKAN DIUNGGAH NOV

KETUA 

LP2M

8 9.1 Memiliki data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang 

di Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di Lembaga 

Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Bukti daya dukung 

monitor manajemen 

risiko

BELUM ADA MAJOR BELUM DIUNGGAH AKAN DIUNGGAH NOV

KETUA 

LP2M

9 6.1 Memiliki penetapan sasaran 

kerja/indicator kinerja utama 

di Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Lampirkan penetapan 

sasaran kerja/indicator 

kinerja utama di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

IKU IKT LP2M

BELUM ADA MAJOR BELUM DIUNGGAH AKAN DIUNGGAH NOV

KETUA 

LP2M

10 9.1 Memiliki data   dan   

informasi   pendukung   serta   

eviden monitoring capaian 

indicator kinerja yang telah 

ditetapkan.

Siapkan   data   dan   

informasi   pendukung   

serta   eviden monitoring 

capaian indicator kinerja 

yang telah ditetapkan.

Eviden data   dan   

informasi   

pendukung   serta   

eviden monitoring 

capaian indicator 

kinerja yang telah 
BELUM ADA MAJOR BELUM DIUNGGAH AKAN DIUNGGAH NOV

KETUA 

LP2M

11 5.3 Struktur   Organisasi  

Lembaga   Penelitian  dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat

a. Lampirkan   Struktur   

Organisasi  Lembaga   

Penelitian  dan

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Struktur   Organisasi  

Lembaga   Penelitian  

dan Pengabdian 

kepada Masyarakat

https://1drv.ms/

b/s!Asgo-

sy_47pRgtkyyy

6HUJmrF-

V5TA?e=vwbqv SESUAI

. b. Siapkan  Tugas,  

tanggung  jawab  dan  

wewenang  sesuai 

dengan Struktur 

Job Deskripsi LP2M https://1drv.ms/

b/s!Asgo-

sy_47pRgtkyyy

6HUJmrF-

V5TA?e=vwbqv

SESUAI

12 8.5 Memiliki Pedoman Penelitian 

dan Pengabdian masyarakat

Lampirkan Pedoman 

Penelitian dan 

Pengabdian masyarakat

Buku Pedoman 

Penelitian dan 

Pengabdian 

http://lp2m.uins

alatiga.ac.id/wp-

content/uploads SESUAI
http://lp2m.uins

alatiga.ac.id/wp-

content/uploads SESUAI

13 8.5 Hasil kegiatan yang ada di 

LPPM (baik penelitian dan 

pengabdian masyarakat)

Siapkan hasil kegiatan 

yang ada di LPPM (baik 

penelitian dan 

pengabdian masyarakat)

Hasil kegiatan yang 

ada di LPPM (baik 

penelitian dan 

pengabdian 

https://lp2m.uin

salatiga.ac.id/ca

tegory/penelitia

n-dan- SESUAI
https://lp2m.uin

salatiga.ac.id/ca

tegory/pengabdi

an-kepada- SESUAI

14 8.4 Memiliki  penetapan 

kebijakan plagiasi untuk 

penelitian dan pengabdian 

masyarakat

a. Siapkan penetapan 

kebijakan plagiasi untuk 

penelitian dan 

pengabdian masyarakat

SK/Aturan 

Penetapan Plagiasi

BELUM ADA MAJOR

ADA DATA, 

NAMUN BELUM 

DI STOREGE 

DENGAN BAIK AKAN DIUNGGAH NOV

KETUA 

LP2M

b. Siapkan bukti bahwa 

penelitian dan 

pengabdian masyarakat 

sudah layak dan 

Bukti sudah ada 

pengecekan plagiasi 

sesuai peraturan BELUM ADA MAJOR

ADA DATA, 

NAMUN BELUM 

DI STOREGE 

DENGAN BAIK AKAN DIUNGGAH NOV

KETUA 

LP2M

15 9.1 Memiliki laporan /data Jurnal 

yang dimiliki beserta status 

akreditasinya

Lampirkan   jurnal   yang   

terakreditasi   

SINTA/lainnya 

(Sertifikatnya saja)

Rekapan Jurnal yang 

dimiliki

https://ejournal.

uinsalatiga.ac.id

/index.php SESUAI

https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtkyyy6HUJmrF-V5TA?e=vwbqvB
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtkyyy6HUJmrF-V5TA?e=vwbqvB
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtkyyy6HUJmrF-V5TA?e=vwbqvB
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtkyyy6HUJmrF-V5TA?e=vwbqvB
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtkyyy6HUJmrF-V5TA?e=vwbqvB
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtkyyy6HUJmrF-V5TA?e=vwbqvB%20
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtkyyy6HUJmrF-V5TA?e=vwbqvB%20
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtkyyy6HUJmrF-V5TA?e=vwbqvB%20
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtkyyy6HUJmrF-V5TA?e=vwbqvB%20
https://1drv.ms/b/s!Asgo-sy_47pRgtkyyy6HUJmrF-V5TA?e=vwbqvB%20
http://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Buku-Pedoman-2023.pdf
http://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Buku-Pedoman-2023.pdf
http://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Buku-Pedoman-2023.pdf
http://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/PEDOMAN-PKM-2024.pdf
http://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/PEDOMAN-PKM-2024.pdf
http://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/PEDOMAN-PKM-2024.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/category/penelitian-dan-penerbitan/
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/category/penelitian-dan-penerbitan/
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/category/penelitian-dan-penerbitan/
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/category/penelitian-dan-penerbitan/
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/category/pengabdian-kepada-masyarakat/
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/category/pengabdian-kepada-masyarakat/
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/category/pengabdian-kepada-masyarakat/
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/category/pengabdian-kepada-masyarakat/
https://ejournal.uinsalatiga.ac.id/index.php
https://ejournal.uinsalatiga.ac.id/index.php
https://ejournal.uinsalatiga.ac.id/index.php


Hari/Ta

nggal

:

Tempat :

Metode : Wawancara

Audite

e (Unit)

:

Lingku

p

:

Auditor : 1.

2.

Dokumen Link Upload File Ceklist 

1 6.1 Pengendalian Tabel Manajemen Resiko  

dikendalikan secara efektip. Antara lain :

1.Teridentifikasinya  semua resiko  misalnya 

: malpraktik,, aset dll

2.	Penentuan nilai kemungkinan dan 

dampak tidak sesuai dengan rumusan pada 

pedoman manajemen resiko

3.	Rencana Tindak lanjut ada yang belum 

diisi untuk resiko sedang dan tinggi

1. Identifikasikan  Isu internal dan  

eksternal?

2. Tentukan nilai kemungkinan dan 

dampak tidak sesuai dengan 

rumusan pada pedoman manajemen 

resiko?

3. Jelaskan Rencana Tindak lanjut 

ada yang belum diisi untuk resiko 

sedang dan tinggi

Peta risiko

2 4.1, 6.1 Adanya integrasi antara issue internal dan 

eksternal, SWOT, Renop, Sasaran Mutu dan 

Manajemen resiko. 

Jelaskan dan tunjukkan integrasi 

issue internal dan eksternal, SWOT, 

Renop, Sasaran Mutu dan 

Manajemen resiko?

1. Analisis SWOT 

2. Peta risiko

3. Visi misi

4. IKU

5. IKT

3 6.3 Mekanisme "Manajemen Perubahan" Jelaskan SOP/Prosedur Manajemen 

Perubahan 
SOP Manajemen 

perubahan

4 7.5 Mekanisme jadwal Retensi/penyimpanan 

arsip di setiap departemen 

Jelaskanmekanisme jadwal 

Retensi/penyimpnan arsip disetiap 

departemen?

1. Kebijakan terkait 

retensi arsip

2. SOP Retensi arsip

1 9.3.2. Agenda yang dibahas dalam rapat Tinjauan 

manajemen belum membahas semua input 

yang dipersyaratkan dalam klausul 9.3 yaitu 

issue internal dan eksternal, resiko dan 

peluang, kinerja penyedia eksternal, umpan 

balik staf terkait peningkatan kompetensinya

1. Siapa saja yang dilibatkan dalam 

KegiatanTinjauan Manajemen?

2. Berapa kali KegiatanTinjauan 

Manajemen dilaksanakan?

3. Bagaimana hasil 

KegiatanTinjauan Manajemen?

Setiap UPPS, lembaga, 

dan unit membuat laporan 

KegiatanTinjauan 

Manajemen (dilengkapi 

rundown, daftar hadir, 

notulen, dokumentasi, 

rekomendasi)                                                        

RTM dilaksanakan sesuai 

dengan klausul 9.3.ISO 

21001:2018 hal 72

2 '9.2 Adanya mekanisme SOP Internal audit  

MORA.yang mengatur  mengenai closed 

tindak lanjut, 

Bagaimana  mekanisme tindak lanjut 

yang sudah di close dan belum di 

close? 

1. SOP Audit Internal 

close tindak lanjut

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIRO AUAK TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan
Eviden Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)



2. Contoh bukti tindak 

lanjut yang sudah close

3 9.1.5 Setiap dosen harus menyusun laporan BKD 

setiap semester

Adakah aturan dan jadwal 

pelaksanaan pelaporan BKD?

LKD dosen (2023/2024)

1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan sarana prasarana  

meliputi perencanaan dan checklist.

Bagaimanai pemeliharaan sarana 

prasarana  meliputi perencanaan 

dan checklist.?.

1. SOP Pemeliharaan 

Sarana dan Prasarana              

2. Bukti Ceklist sarana 

dan prasarana yang 

sudah dilakukan 

mengecekan/ 

pemeliharaannya

2 7.1.3 Ada bukti inspeksi makanan higienis di 

Kantin

Bagaimana Mekanisme  inspeksi 

makanan higienis di Kantin sudah 

dilakukan ?

1. SOP Inspeksi makanan 

higienis di kantin                               

2. Bukti   inspeksi 

makanan higienis di 

Kantin
3 7.1.3. Adanya bukti pemeriksaan grounding dan 

penangkal petir dilakukan secara periodik

Bagaimana mekanisme  

pemeriksaan grounding dan 

penangkal petir dilakukan secara 

periodik?

Bukti pemeriksaan 

grounding dan penangkal 

petir dilakukan secara 

periodik (K3L)

4 7.1.6 Adanya  mekanisme pelatihan dan evaluasi 

pasca pelatihan

Bagaimana mekanisme pelatihan 

dan evaluasi pasca pelatihan ?

1. SOP mekanisme 

pelatihan dan evaluasi 

pasca pelatihan                   

2. Bukti Dosen dan 

Tenaga Kependikan yang 

mengikuti pelatihan dan 

apa yang dilakukan 

setelah pelatihan (Sharing 

Knowledge).

5 7.2 Adanya  standard kualifikasi spesifik per 

masing-masing tugas. Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Bagaimana  standard kualifikasi 

spesifik per masing-masing tugas. 

Contohnya K3L, TIPD, Mahad dll.

Sertifikat kompetensi 

dosen dan tenaga 

kependidikan, Laboran, 

tehnisi, Pustakawan dll

1 4.1 Terpetakannya  antara profil lulusan setiap 

prodi dengan program kerja

Bagaimana mempetakan antara 

profile lulusan setiap prodi dengan 

program kerja 

Bukti sudah melakukan 

pemetakan/analisis  

antara profil lulusan

2 6.1 Terdokumentasinya kegiatan perencanaan, 

pelaksanaan dan evaluasi pembinaan sesuai 

dengan Tupoksinya

Bagaimanamekanisme 

pendokumentasian kegiatan 

perencanaan, pelaksanaan dan 

evaluasi pembinaan sesuai dengan 

Tupoksinya

1.Peta Risiko  CDC             

2. Job Desk  personel 

CDC
3 8.2.1 Pelaksanaan tracer study beserta analisis, 

monitoring dan evaluasinya.

Bagaimana pelaksanaan tracer 

study  beserta analisis, monitoring 

dan evaluasinya.

Laporan tracer study

1 4.4 Kejelasan  dalam pedoman akademik untuk 

penetapan skala nilai (misalnya antara  84-85 

dll. Karena dalam pedoman tidak ada 

penetapan pembulatan

 Pedoman akademik  penetapan 

kejelasan skala nilai (antara 

misalnya 84-85 dll.supaya ada 

kejelasan pedoman   penetapan 

pembulatan).

Pedoman akademik yang 

sudah direvisi agar jelas 

nilainya.

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1SLQ2fhmB-

DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVV

MN

dokumen sudah 

sesuai

https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN


2 7.1.3 Perlu diidentifikasi jenis berkebutuhan sarana 

dan prasarana setiap  mahasiswa baru  

setiap prodi agar tidak  mengganggu profil 

lulusan yang karena keterbatasan sarana 

dan prasarana

Identifikasikan  jenis berkebutuhan 

sarana dan prasarana setiap  

mahasiswa baru setiap prodi agar 

tidak  mengganggu profile lulusan 

yang karena keterbatasan sarana 

dan prasarana

Inventarisasi data yang 

mencakup:                       

1. SK Quota mahasiswa 

Baru                                    

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18e-

5a6dQpHviRwSqHRaDQru

XC6SRbsb9

ada SK kuota 

mahasiswa baru, 

namun terkait 

sarpras, baru 

diidentifikasi terkait 

ruangan, belum 

sarpras menyeluruh minor

belum 

mempertimbangkan 

sarpras menyeluruh

perlu adanya 

pertimbangan terkait 

sarpras secara 

menyeluruh sesuai 

kebutuhan prodi

perlu koordinasi 

antarunit terkait

24 Desember 

2024 pihak-pihak terkait

2. Laporan Proses 

Penerimaan mahasiswa 

baru

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18e-

5a6dQpHviRwSqHRaDQru

XC6SRbsb9
dokumen sudah 

sesuai

3 8.2 Adanya bukti penyampaian bahwa 

mahasiswa yang sudah dinyatakan lulus ke 

dalam Forlap PDDIKTI

Lampirkan bukti penyampaian 

bahwa mahasiswa yang sudah 

dinyatakan lulus ke dalam Forlap 

PDDIKTI

Scrennshot Forlap dikti 

tentang jumkah 

mahasiswa, data 

mahasiswa)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1TaukgK2JilWC

n0CwMzLVmGz0PIwrL3js

dokumen sudah 

sesuai

4 5.3 Adanya Struktur organisasi terbaru untuk 

PERGURUAN TINGGI  include job 

description 

Lampirkan Struktur organisasi

terbaru untuk PERGURUAN TINGGI

include job description untuk 2

contoh jabatan

Struktur organisasi dan 

job desk nya

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1RarIxPctbog20

bYHkFfmdhwiKIjqsgbT
sudah ada struktur 

organisasi, namun 

jobdesk belum 

dilengkapi minor

dokumen jobdesk 

belum diunggah

perlu dilengkapi 

jobdesk pada struktur 

organisasi

perlu dilengkapi jobdesk 

pada struktur organisasi

24 Desember 

2024

Kepala Sub Bagian 

Layanan Akademik 

pada Bagian 

Umum dan 

Akademik Biro 

UAPK

5 6.2 Adanya bukti  perencanaan  tenaga  kerja  

untuk  tenaga kependidikan dan tenaga 

pendidik (updated)

Lampirkan bukti perencanaan

tenaga kerja untuk tenaga

kependidikan dan tenaga pendidik

(updated)

Anjab, Sakip, Lakip https://drive.google.com/dri

ve/folders/1C_8yPRy9yXT

QoWiM5Tj3MsWu8YvgOR

yP
tersedia, namun 

belum dilampirkan minor belum diupload

dokumen perlu 

diupload dokumen perlu diupload

24 Desember 

2024

Kepala Sub Bagian 

Layanan Akademik 

pada Bagian 

Umum dan 

Akademik Biro 

UAPK

6 7.1.2 Adanya bukti rekrutmen karyawan (tenaga 

pendidik dan kependidikan) jika ada, lengkapi 

dengan bukti orientasi/induksi karyawan baru 

serta bukti pengangkatan karyawan baru. (1 

contoh saja bila ada)

Lampirkan bukti rekrutmen karyawan

(tenaga pendidik dan kependidikan)

jika ada, lengkapi dengan bukti

orientasi/induksi karyawan baru serta 

bukti pengangkatan karyawan baru. 

(1 contoh saja bila ada)

1. penerimaan 

dosen/tenaga 

kependidikan 

/pengangkatan karyawan, 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1OP7uz1SEsgA

n1850WwVJR6f4CGyDKqh

q

ada

2.Contoh Mekanisme 

pengangkatan pejabat

( 1 saja) tersedia, namun 

belum dilampirkan minor belum diupload

dokumen perlu 

diupload

dokumen PMA Statuta 

perlu diupload

24 Desember 

2024

Kepala Sub Bagian 

Layanan Akademik 

pada Bagian 

Umum dan 

Akademik Biro 

7 5.3 Ada kode etik/tata tertib untuk karyawan Lampirkan kode etik/tata tertib untuk 

karyawan

kode etik/tata tertib untuk 

karyawan

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1pMXqqz_OXtt0

xF4uixbHt5gM8Qh9MKKL
ada

8 5.3 Ada hasil  analisis Jabatan  terbaru  (Uraian  

Jabatan) (untuk 2 jabatan saja)

Lampirkan  hasil  analisis Jabatan  

terbaru  (Uraian  Jabatan) (untuk 2 

jabatan saja)

Anjab https://drive.google.com/dri

ve/folders/1JBwXWuSGGX

i12h5ojOA8213_Djp0yaVZ

ada

9 5.3 Ada analisis   kebutuhan   training   untuk   

pegawai (tenaga pendidik dan kependidikan) 

untuk tahun 2022/2023

Lampirkan   analisis   kebutuhan   

training   untuk   pegawai (tenaga 

pendidik dan kependidikan) untuk 

tahun 2022/2023

Analisis kebutuhan 

training dan kompetensi                     

Anjab

belum ada, namun 

sudah direncanakan mayor

belum dilakukan  

Analisis kebutuhan 

training dan 

kompetensi                     

Anjab

perlu dilakukan 

analisis perlu dilakukan analisis

24 Desember 

2024

Kepala Sub Bagian 

Layanan Akademik 

pada Bagian 

Umum dan 

Akademik Biro 

UAPK

10 7.2 Ada bukti pelaksanaan training baik yang 

diadakan oleh internal maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  2 kegiatan  pelatihan 

dan bukti pelaksanaanya (sertifikat dll)).

Lampirkan beberapa bukti 

pelaksanaan training baik yang 

diadakan oleh internal maupun 

eksternal organisasi (lampirkan  2 

kegiatan  pelatihan dan bukti 

pelaksanaanya (sertifikat dll)).

Bukti pelaksanaan training 

baik yang diadakan oleh 

internal maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  2 

kegiatan  pelatihan dan 

bukti pelaksanaanya 

(sertifikat dll)).

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1UgvPzAgNB2yy

Fry7ti6Z_2IeOumW7Wee

ada

11 9.1.3 Ada bukti Penilaian 1 karyawan saja dan 1 

dosen

Lampirkan Penilaian 1 karyawan 

saja dan 1 dosen.

E-Kinerja https://drive.google.com/dri

ve/folders/1ZNWKNOmf9J

Ugfu8ECOKWlUtX9IRMSe

s9
ada

https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/1TaukgK2JilWCn0CwMzLVmGz0PIwrL3js
https://drive.google.com/drive/folders/1TaukgK2JilWCn0CwMzLVmGz0PIwrL3js
https://drive.google.com/drive/folders/1TaukgK2JilWCn0CwMzLVmGz0PIwrL3js
https://drive.google.com/drive/folders/1RarIxPctbog20bYHkFfmdhwiKIjqsgbT
https://drive.google.com/drive/folders/1RarIxPctbog20bYHkFfmdhwiKIjqsgbT
https://drive.google.com/drive/folders/1RarIxPctbog20bYHkFfmdhwiKIjqsgbT
https://drive.google.com/drive/folders/1C_8yPRy9yXTQoWiM5Tj3MsWu8YvgORyP
https://drive.google.com/drive/folders/1C_8yPRy9yXTQoWiM5Tj3MsWu8YvgORyP
https://drive.google.com/drive/folders/1C_8yPRy9yXTQoWiM5Tj3MsWu8YvgORyP
https://drive.google.com/drive/folders/1C_8yPRy9yXTQoWiM5Tj3MsWu8YvgORyP
https://drive.google.com/drive/folders/1OP7uz1SEsgAn1850WwVJR6f4CGyDKqhq
https://drive.google.com/drive/folders/1OP7uz1SEsgAn1850WwVJR6f4CGyDKqhq
https://drive.google.com/drive/folders/1OP7uz1SEsgAn1850WwVJR6f4CGyDKqhq
https://drive.google.com/drive/folders/1OP7uz1SEsgAn1850WwVJR6f4CGyDKqhq
https://drive.google.com/drive/folders/1pMXqqz_OXtt0xF4uixbHt5gM8Qh9MKKL
https://drive.google.com/drive/folders/1pMXqqz_OXtt0xF4uixbHt5gM8Qh9MKKL
https://drive.google.com/drive/folders/1pMXqqz_OXtt0xF4uixbHt5gM8Qh9MKKL
https://drive.google.com/drive/folders/1JBwXWuSGGXi12h5ojOA8213_Djp0yaVZ
https://drive.google.com/drive/folders/1JBwXWuSGGXi12h5ojOA8213_Djp0yaVZ
https://drive.google.com/drive/folders/1JBwXWuSGGXi12h5ojOA8213_Djp0yaVZ
https://drive.google.com/drive/folders/1UgvPzAgNB2yyFry7ti6Z_2IeOumW7Wee
https://drive.google.com/drive/folders/1UgvPzAgNB2yyFry7ti6Z_2IeOumW7Wee
https://drive.google.com/drive/folders/1UgvPzAgNB2yyFry7ti6Z_2IeOumW7Wee
https://drive.google.com/drive/folders/1ZNWKNOmf9JUgfu8ECOKWlUtX9IRMSes9
https://drive.google.com/drive/folders/1ZNWKNOmf9JUgfu8ECOKWlUtX9IRMSes9
https://drive.google.com/drive/folders/1ZNWKNOmf9JUgfu8ECOKWlUtX9IRMSes9
https://drive.google.com/drive/folders/1ZNWKNOmf9JUgfu8ECOKWlUtX9IRMSes9


12 7.3 Ada sertifikat untuk dosen (2 dosen) Lampirkan beberapa sertifikat untuk 

dosen (2 dosen)

Sertifikasi Dosen https://drive.google.com/dri

ve/folders/1MdjvmiFeEhKfi

gRWOdF5GvCriXL6uyiN
ada

13 7.3 Ada bukti  2  dosen  yang  baru  mendapat  

Jabatan Fungsional (baik Asisten Ahli, Lektor 

maupun Lektor Kepala).

Lampirkan  bukti  2  dosen  yang  

baru  mendapat  Jabatan Fungsional 

(baik Asisten Ahli, Lector maupun 

Lector Kepala).

SK Jabatan Fungsional https://drive.google.com/dri

ve/folders/1Rur4w4EkFVtlL

HKiwdbTc7NBLy6P5Rj1

ada

14 7.3 Ada mekanisme untuk kenaikan jabatan 

fungsional ? dan dimonitor berkala setiap 

berapa periodic

Apakah ada mekanisme untuk 

kenaikan jabatan fungsional ? dan 

dimonitor berkala setiap berapa 

periodik ?

1. SOP /peratutran 

Kenaikan jabatan 

fungsional

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1r4gizjbG5CNvie

ovnbzaa-x3inhjakb1

ada

15 9.1 Beban Kerja Dosen untuk semester genap 

yang sudah berlangsung (untuk 2 Dosen) di 

Fakultas/prodi yang berbeda

Lampirkan Beban Kerja Dosen untuk 

semester genap yang sudah 

berlangsung (untuk 2 Dosen) di 

Fakultas/prodi yang berbeda

BKD

ada, namun belum 

dilampirkan minor belum diupload

dokumen perlu 

diupload dokumen  perlu diupload

24 Desember 

2024

Kepala Sub Bagian 

Layanan Akademik 

pada Bagian 

Umum dan 

Akademik Biro 

UAPK

16 4.2 Memiliki   kalender akademik Lampirkan kalender akademik  kalender akademik https://drive.google.com/dri

ve/folders/1jtTmOaHlN718

NU4WoMTn9dHt4TZiSsjC ada

17 4.4 Memiliki buku panduan/pedoman akademik 

dan termasuk bagaimana kebijakan 

Universitas terkait mahasiswa berkebutuhan 

khusus

Lampirkan buku panduan/pedoman 

akademik dan termasuk bagaimana 

kebijakan Universitas terkait 

mahasiswa berkebutuhan khusus

panduan/pedoman 

akademik dan termasuk 

bagaimana kebijakan 

Universitas terkait 

mahasiswa berkebutuhan 

khusus

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1SLQ2fhmB-

DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVV

MN

ada, namun terkait 

mahasiswa 

berkebutuhan khusus 

belum spesifik minor

belum dilakukan 

analisis terkait 

kebutuhan untuk 

kebijakan mahasiswa 

berkebutuhan khusus

dilengkapi kebijakan 

untuk mahasiswa 

berkebutuhan khusus

dilengkapi kebijakan 

untuk mahasiswa 

berkebutuhan khusus

24 Desember 

2024

Kepala Sub Bagian 

Layanan Akademik 

pada Bagian 

Umum dan 

Akademik Biro 

UAPK

18 4.2 Memiliki bukti hasil pembelajaran (KHS) 

untuk mahasiswa yang dijadikan contoh pada 

masing-masing program study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

Lampirkan bukti hasil pembelajaran 

(KHS) untuk mahasiswa yang 

dijadikan contoh pada masing-

masing program study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

KHS mahasiswa https://drive.google.com/dri

ve/folders/14-

wOVEq1ChACINeydOD9F

2lEpNWpNlb9

ada

19 Bukti   jika   terdapat   mahasiswa   transfer   

masuk, bagaimana konversi mata kuliah dan 

nilai, dll

Siapkan   bukti   jika   terdapat   

mahasiswa   transfer   masuk, 

bagaimana konversi mata kuliah dan 

nilai, dll

1. SOP Mahasiswa tranfer     https://drive.google.com/dri

ve/folders/1SLQ2fhmB-

DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVV

MN

ada

2. Bukti konversi nilai https://drive.google.com/dri

ve/folders/1ZdQRzclfAfX5P
ada

20 4.2 Bukti jika terdapat mahasiswa cuti atau 

berhenti studi

Siapkan bukti jika terdapat 

mahasiswa cuti atau berhenti studi

Formulir Cuti https://drive.google.com/dri

ve/folders/1BV375pCWBl6

M85aPmYrXq0R4ohvHDsc

d ada

21 4.3 Memiliki bukti pelaporan hasil studi 

mahasiswa ke FORLAP PDDIKTI untuk 

semester genap yang sudah selesai (untuk 

nama mahasiswa yang dijadikan contoh 

setiap mata kuliah di masing-masing 

program studi)

Lampirkan bukti pelaporan hasil 

study mahasiswa ke FORLAP 

PDDIKTI untuk semester genap 

yang sudah selesai (untuk nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh 

setiap mata kuliah di masing-masing 

program studi)

Screenshot Forlap Dikti 

hasil studi mahasiswa

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1TaukgK2JilWC

n0CwMzLVmGz0PIwrL3js

ada

22 8.5 Berbagai bentuk kegiatan kemahasiswaan 

yang sudah terselenggara (proposal 

kegiatan, pelaksanaan kegiatan, evaluasi 

kegiatan kemahasiswaan, dll)

Lampirkan 1 bentuk kegiatan 

kemahasiswaan yang sudah 

terselenggara (proposal kegiatan, 

pelaksanaan kegiatan, evaluasi 

kegiatan kemahasiswaan,dll)

Laporan kegiatan 

mahasiswa

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1d_6Zkn-3E0-

r4cyYwK5aUR5iox6I4wzp

ada

https://drive.google.com/drive/folders/1MdjvmiFeEhKfigRWOdF5GvCriXL6uyiN
https://drive.google.com/drive/folders/1MdjvmiFeEhKfigRWOdF5GvCriXL6uyiN
https://drive.google.com/drive/folders/1MdjvmiFeEhKfigRWOdF5GvCriXL6uyiN
https://drive.google.com/drive/folders/1Rur4w4EkFVtlLHKiwdbTc7NBLy6P5Rj1
https://drive.google.com/drive/folders/1Rur4w4EkFVtlLHKiwdbTc7NBLy6P5Rj1
https://drive.google.com/drive/folders/1Rur4w4EkFVtlLHKiwdbTc7NBLy6P5Rj1
https://drive.google.com/drive/folders/1r4gizjbG5CNvieovnbzaa-x3inhjakb1
https://drive.google.com/drive/folders/1r4gizjbG5CNvieovnbzaa-x3inhjakb1
https://drive.google.com/drive/folders/1r4gizjbG5CNvieovnbzaa-x3inhjakb1
https://drive.google.com/drive/folders/1jtTmOaHlN718NU4WoMTn9dHt4TZiSsjC
https://drive.google.com/drive/folders/1jtTmOaHlN718NU4WoMTn9dHt4TZiSsjC
https://drive.google.com/drive/folders/1jtTmOaHlN718NU4WoMTn9dHt4TZiSsjC
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/14-wOVEq1ChACINeydOD9F2lEpNWpNlb9
https://drive.google.com/drive/folders/14-wOVEq1ChACINeydOD9F2lEpNWpNlb9
https://drive.google.com/drive/folders/14-wOVEq1ChACINeydOD9F2lEpNWpNlb9
https://drive.google.com/drive/folders/14-wOVEq1ChACINeydOD9F2lEpNWpNlb9
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/1SLQ2fhmB-DUyfh7Oz5AplC1Pgv4LVVMN
https://drive.google.com/drive/folders/1ZdQRzclfAfX5PtRPPU0p3XZOrtsr6EF3
https://drive.google.com/drive/folders/1ZdQRzclfAfX5PtRPPU0p3XZOrtsr6EF3
https://drive.google.com/drive/folders/1BV375pCWBl6M85aPmYrXq0R4ohvHDscd
https://drive.google.com/drive/folders/1BV375pCWBl6M85aPmYrXq0R4ohvHDscd
https://drive.google.com/drive/folders/1BV375pCWBl6M85aPmYrXq0R4ohvHDscd
https://drive.google.com/drive/folders/1BV375pCWBl6M85aPmYrXq0R4ohvHDscd
https://drive.google.com/drive/folders/1TaukgK2JilWCn0CwMzLVmGz0PIwrL3js
https://drive.google.com/drive/folders/1TaukgK2JilWCn0CwMzLVmGz0PIwrL3js
https://drive.google.com/drive/folders/1TaukgK2JilWCn0CwMzLVmGz0PIwrL3js
https://drive.google.com/drive/folders/1d_6Zkn-3E0-r4cyYwK5aUR5iox6I4wzp
https://drive.google.com/drive/folders/1d_6Zkn-3E0-r4cyYwK5aUR5iox6I4wzp
https://drive.google.com/drive/folders/1d_6Zkn-3E0-r4cyYwK5aUR5iox6I4wzp


23 7.5 Memiliki bukti pengendalian blanko Ijazah, 

jika terdapat pemusnahan ijazah lampirkan 

berita acara pemusnahan

Lampirkan bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah lampirkan berita 

acara pemusnahan

bukti pengendalian blanko 

Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah 

lampirkan berita acara 

pemusnahan

sudah tersusun draft 

dokumen, namun 

belum disahkan 

pedoman khusus 

terkait pemusnahan 

ijazah mayor

pedoman belum 

disahkan

pedoman perlu 

disahkan pengesahan dokumen

24 Desember 

2024

Kepala Sub Bagian 

Layanan Akademik 

pada Bagian 

Umum dan 

Akademik Biro 

UAPK

24 4.4 Memiliki panduan penerimaan mahasiswa 

baru

Lampirkan panduan penerimaan 

mahasiswa baru

panduan penerimaan 

mahasiswa baru

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1dmli7vlPMTFO

SGR7TCf31gTg3mjMhlY4 ada

Siapkan bukti penerimaan 

mahasiswa baru

bukti penerimaan 

mahasiswa baru

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18e-

5a6dQpHviRwSqHRaDQru

XC6SRbsb9
ada

25 9.2 Memiliki bukti bahwa ujian/soal  masuk UIN 

Salatiga sudah diverifikasi

Lampirkan bukti bahwa ujian/soal  

masuk sudah diverifikasi

bukti bahwa ujian/soal  

masuk sudah diverifikasi
dokumen tersedia, 

sudah dilaksanakan, 

namun bukti belum 

diupload minor belum diupload

dokumen perlu 

diupload dokumen  perlu diupload

24 Desember 

2024

Kepala Sub Bagian 

Layanan Akademik 

pada Bagian 

Umum dan 

Akademik Biro 

UAPK

27 7.1.4 Memiliki prosedur atau implementasi K3L Lampirkan prosedur atau 

implementasi K3L

prosedur atau 

implementasi K3L

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1_pNhO9NbaUii

uuJaCkAw5WjOWb_KHG

O7

ada perjanjian dengan 

pihak ketiga  namun 

pelaksanannya baru 

di klinik mitra insani minor

perjanjian terbatas 

pada klinik mitra 

insani

prosedur dan 

pelaksanaan perlu 

secara menyeluruh

prosedur dan 

pelaksanaan perlu 

secara menyeluruh

24 Desember 

2024

Kepala Sub Bagian 

Layanan Akademik 

pada Bagian 

Umum dan 

28 7.1.3 contoh pengadaan dan bukti evaluasinya Lampirkan contoh pengadaan dan 

bukti evaluasinya

Bukti contoh pengadaan 

dan bukti evaluasinya belum tersedia bukti 

dokumen mayor

belum berkoordinasi 

dengan bagian 

pengadaan

perlu koordinasi 

dengan bagian 

pengadaan

 koordinasi dengan 

bagian pengadaan

24 Desember 

2024

Kepala Sub Bagian 

Layanan Akademik 

pada Bagian 

Umum dan 

1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan tahun 2024 

sebagaimana dilakukannya tahun 2023

Tidak adanya bukti pemeliharaan 

tahun 2024 sebagaimana 

dilakukannya tahun 2023

bukti pemeliharaan tahun 

2024 sebagaimana 

dilakukannya tahun 2023

2 7.5 Adanya kejelasan  pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen termasuk tidak ada 

mekansime pakta integritas untuk personnel  

yang terkait dengan kerahasian antara lain 

personal di data center, pihak ketiga yang 

akses didata center dll.

Bagaimana Mekanisme  

pengendalian terhadap kerahasian 

dokumen termasuk tidak ada 

mekansime pakta integritas untuk 

personnel  yang terkait dengan 

kerahasian antara lain personal di 

data center, pihak ketiga yang akses 

didata center dll.

1. SOP Pengendalian 

kerahasiaan dokumen         

2. Fakta integritas 

pengendali kerahasiaan

3 7.5 Ada mekanisme Contingency Plan  (rencana 

alternatif yang sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya perubahan atau 

kondisi tak terduga) termasuk simulasinya

Bagaimana  mekanisme 

Contingency Plan  (rencana alternatif 

yang sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya perubahan 

atau kondisi tak terduga)  termasuk 

simulasinya?

SOP Contingensy Plan

4 4.4 Adanya penetapan sistem informasi 

keamanan yang  mengacu ke ISO 27001 dan 

pelayanan IT mengacu ke ISO 20002 

Mekanisme penetapkan sistem 

informasi keamanan sebaiknya 

mengacu ke ISO 27001 dan 

pelayanan IT mengacu ke ISO 

20002 ?

SOP Sistem Informasi 

keamanan

5 7.5 Mekanisme pengkategorian jenis 

dokumen/data (rahasia/tidak rahasia)  di UIN 

Salatiga

Jelaskan mekanisme 

pengkategorian jenis dokumen/data 

(rahasia/tidak rahasia)  di UIN 

Salatiga?

SOP kerahasiaan data 

6 4.1 Rencana kerja tahunan yang dimiliki oleh 

Unit IT yang relevan dengan Blue 

print/rencana strategis (include progress 

pencapaianya).

Lampirkan rencana kerja tahunan 

yang dimiliki oleh Unit IT yang 

relevan dengan Blue print/rencana 

strategis (include progress 

pencapaianya).

Renstra IT(TIPD)

7 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan peluang di Unit 

IT.

Lampirkan identifikasi risiko dan 

peluang di Unit IT.

Peta risiko

https://drive.google.com/drive/folders/1dmli7vlPMTFOSGR7TCf31gTg3mjMhlY4
https://drive.google.com/drive/folders/1dmli7vlPMTFOSGR7TCf31gTg3mjMhlY4
https://drive.google.com/drive/folders/1dmli7vlPMTFOSGR7TCf31gTg3mjMhlY4
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/18e-5a6dQpHviRwSqHRaDQruXC6SRbsb9
https://drive.google.com/drive/folders/1_pNhO9NbaUiiuuJaCkAw5WjOWb_KHGO7
https://drive.google.com/drive/folders/1_pNhO9NbaUiiuuJaCkAw5WjOWb_KHGO7
https://drive.google.com/drive/folders/1_pNhO9NbaUiiuuJaCkAw5WjOWb_KHGO7
https://drive.google.com/drive/folders/1_pNhO9NbaUiiuuJaCkAw5WjOWb_KHGO7


9 6.1 Memiliki data dukung untuk memonitor risiko 

dan peluang di Unit IT.

Siapkan data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang di Unit 

IT.

Data dukung untuk 

memonitor risiko dan 

peluang di Unit IT.

10 4.4 Memiliki penetapan sasaran kerja/indikator 

kinerja utama di Unit IT

a. Lampirkan penetapan sasaran 

kerja/indikator kinerja utama di Unit 

IT

IKU/IKT TIPD

b.  Siapkan   data   dan   informasi   

pendukung   serta   eviden 

monitoring capaian indikator kinerja 

yang telah ditetapkan.

 Eviden monitoring 

capaian indicator kinerja 

yang telah ditetapkan.

11 7.1.3 Memiliki daftar inventaris (terkait dengan 

infrastrutur yang dikendalikan IT) misalkan, 

server, cctv, hardware, software, dll.

Lampirkan daftar inventaris (terkait 

dengan infrastrutur yang 

dikendalikan IT) misalkan, server, 

cctv, hardware, software, dll.

daftar inventaris (terkait 

dengan infrastrutur yang 

dikendalikan IT) misalkan, 

server, cctv, hardware, 

software, dll.

12 7.1.3 Ada jadwal pemeliharaan infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan kelas / Lab.

Lampirkan jadwal pemeliharaan 

infrastruktur terkait dengan Unit IT 

dan kelas / Lab.

Bukti jadwal pemeliharaan 

infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan kelas / 

Lab.

14 7.1.3 Ada bukti pemeliharaan infrastruktur IT dan 

yang di kelas / Lab.

Siapkan bukti pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang di kelas / 

Lab.

Bukti pemeliharaan 

infrastruktut  IT dan yang 

di kelas / Lab.

15 5.3 Memiliki job description  unit ini. Lampirkan job description  unit TIPD Job description  unit TIPD.

16 7.1.5 Ada metode untuk menjamin keamanan data Lampirkan metode untuk menjamin 

keamanan data

Bukti metode untuk 

menjamin keamanan data

1 7.2 Memiliki  standard komptensi instruktur 

berdasarkan RPS masing-masing dan belum 

adanya mekansime microteaching  dan 

evaluasi secara periodik kompetensi 

instruktur. 

Bagaimana mekanisme penetapan  

secara detail standard komptensi 

instruktur berdasrakan RPS masing-

masing dan belum adanya 

mekansime microteaching  dan 

evaluasi secara periodik kompetensi 

instruktur. 

1. SOP Penetapan 

standar Kompetensi 

instruktur             

2. SOP Mictroteaching 

dan evaluasi kompetensi 

instruktur secara periodik

2 Memiliki struktur pemetaan CPL dengan 

desain kurikulum dan RPS 

Belum secara terstrukturnya 

pemetaan CPL dengan desain 

kurikulum dan RPS 

Peta Kurikulum Mahad 

3 8.3 Adanya mekananisme validasi soal Ujian Lampirkan  mekananisme validasi 

soal Ujian 

Bukti mekananisme 

validasi soal Ujian 

4 8.3 Memiliki indikator kinerja yang terukur dari 

outcame santri mahad

Lampirkan  indikator kinerja yang 

terukur dari outcame santri mahad

Indikator kinerja yang 

terukur dari outcame 

santri mahad

1 6.2 UPT Pengembangan Bahasa memiliki target 

kinerja yang disahkan.

Lampirkan Target Kinerja UPT 

Pengembangan Bahasa yang sudah 

disyahkan.

target kinerja UPTPB 

yang disahkan.



2 8.5 UPT Pengembangan Bahasa  seharisnya 

memiliki aplikasi yang terintegrasi dengan 

Fakultas/ Prodi secara otomatis yang dapat 

digunakan oleh Fakultas/ Prodi dalam proses 

pengambilan ijazah.

UPT Pengembangan Bahasa 

seharusnya merancang/membuat   

aplikasi yang terintegrasi dengan 

Fakultas/ Prodi secara otomatis 

yang dapat digunakan oleh Fakultas/ 

Prodi dalam proses pengambilan 

ijazah.

Bukti  rancangan/aplikasi 

3 4.1 Memiliki rencana strategis atau rencana kerja 

tahunan di Unit Pengembangan Bahasa

Lampirkan rencana strategis atau 

rencana kerja tahunan di Unit 

Pengembangan Bahasa

Rentra UPTPB

4 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Lampirkan identifikasi risiko dan 

peluang di Unit Pengembangan 

Bahasa.

Peta Risiko UPTPB

Siapkan data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Peta Risiko UPTPB

5 4.4 memiliki penetapan  sasaran kerja/indicator 

kinerja  utama  di Unit Pengembangan 

Bahasa

a. Lampirkan  penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  utama  di Unit 

Pengembangan Bahasa.

penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  

utama  di Unit 

Pengembangan Bahasa

b.  Siapkan data dan informasi 

pendukung serta eviden monitoring 

capaian indicator kinerja yang telah 

ditetapkan.

Analisis capaian indikator 

7 5.3 Ada Struktur Organisasi Unit Pengembangan 

Bahasa.

a. Lampirkan Struktur Organisasi 

Unit Pengembangan Bahasa.

Struktur Organisasi 

UPTPB

b. Siapkan  Tugas,  tanggung jawab  

dan wewenang sesuai  dengan 

Struktur Organisasi.

Job Desk di UPTPB

8 8.5 Jenis layanan yang ada di Pusat 

Pengembangan Bahasa (include kebijakan 

dan persyaratan)

Siapkan jenis layanan yang ada di 

Pusat Pengembangan Bahasa 

(include kebijakan dan persyaratan)

Bukti Layanan

9 7.2 sertifikat untuk penerjemah tersumpah (jika 

ada layanan penerjemahan).

Siapkan bukti sertifikat untuk 

penerjemah tersumpah (jika ada 

layanan penerjemahan).

Sertifikat kompetensi 

12 7.5.3 Memilki pengendalian   revisi   perubahan   

soal   ujian,   materi pelatihan termasuk 

penggandaan dan pemusnahannya.

Siapkan   pengendalian   revisi   

perubahan   soal   ujian,   materi 

pelatihan termasuk penggandaan 

dan pemusnahannya.

bukti pengendalian   revisi   

perubahan   soal   ujian,   

materi pelatihan termasuk 

penggandaan dan 

pemusnahannya.

13 7.5.3 Memiliki pengendalian terhadap kerahasiaan 

data dan informasi yang ada di pusat 

pengembangan Bahasa

Siapkan pengendalian terhadap 

kerahasiaan data dan informasi yang 

ada di pusat pengembangan Bahasa

Bukti pengendalian 

terhadap kerahasiaan 

data dan informasi yang 

ada di pusat 

pengembangan Bahasa

14 7.3 Memiliki bukti pemenuhan kompetensi untuk 

personil yang ada di pusat pengembangan 

bahasa

Siapkan bukti pemenuhan 

kompetensi untuk personil yang ada 

di pusat pengembangan bahasa

sertifikat kompetensi 

personil



1 7.3  Kompetensi yang dimiliki oleh auditor SPI

Kompetensi yang dimiliki oleh 

auditor SPI

Sertifikat Kompetensi 

auditor SPI

2 6.1 Review, identifikasi risiko, dan peluang 

(analisis risiko dan kegiatan pengendalian) 

(2023/2024).

Lampirkan hasil review, identifikasi 

risiko, dan peluang (analisis risiko 

dan kegiatan pengendalian) 

(2023/2024).

Peta Resiko

3 9.2 Mekanisme audit dilaksanakan oleh SPI Bagaimana Mekanisme audit 

dilaksanakan oleh SPI

SOP Pelaksanaan Audit 

SPI                  

1 6.1 Memiliki Perkin yang merupakan turunan dari 

Renstra Perpustakaan, namun target-target 

dalam Perkin belum dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin yang merupakan 

turunan dari Renstra Perpustakaan, 

namun target-target dalam Perkin 

belum dilakukan pengukuran.

1. Rentra  Perpustakaan                             

2. Perkin Perpustakaan

2 5.3 Memiliki struktur organisasi dan job 

description Perpus

Lampirkan Struktur organisasi job 

description Perpus

1. Struktur Organisasi         

2. Jon Deskription

3 7.3 Pustakawan Memiliki bukti   sertifikat 

kompetensi pustakawan

Lampirkan bukti  sertifikat 

kompetensi pustakawan

Sertifikat 

Pustakawan/Ijazah prodi 

Perpustakaan

4 8.4  Memiliki tata tertib perpustakaan Lampirkan tata tertib perpustakaan tata tertib perpustakaan

5 8.4 Memiliki mekanisme peminjaman dan 

pengembalian buku

Lampirkan contoh 1 saja 

peminjaman dan pengembalian buku

1. SOP Peninjaman dan 

pengembalian                               

2. contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian buku

6 8.4 Memiliki Berita acara stock opname buku 

dan referensi (bila ada)

Lampirkan berita acara stock 

opname buku dan referensi (bila 

ada)

Acara stock opname buku 

dan referensi (bila ada)

1 6.1 Memiliki Perkin yang merupakan turunan dari 

Renstra LP2M, namun target-target dalam 

Perkin belum dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin yang merupakan 

turunan dari Renstra LP2M, namun 

target-target dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

. Perkin LP2M

2 6.1 Memiliki Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Lampirkan Renstra dan Roadmap 

untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

1. Rentra LP2M                            

2. Roadmap Penelitian 

dan PKM

3 9.1 Memiliki Mekanisme Monitoring dan evaluasi 

pelaksanaan penelitian dan PkM

Mekanisme Monitoring dan evaluasi 

pelaksanaan penelitian dan PkM

1. SOP Monitoring dan 

Evaluasi Penelitian dan 

PKM                                      

2 Bukti Pelaksanaan 

Monitoring dan Evaluasi 

Penelitian dan PKM

4 9.1 Dilakukan  Evaluasi outcomes pelaksanaan 

penelitian dan PkM

Mekanisme Evaluasi outcomes 

pelaksanaan penelitian dan PkM

Bukti Laporan Evaluasi 

outcomes   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat



5 Memiliki dokumen pelaksanaan penelitian 

dan PKM yang didanai dari LP2M

Lampirkan rekapan laporan 

pelaksanaan penelitian dan PKM 

yang didanai dari LP2M

Laporan Penelitian

6 Memiliki rencana strategis atau rencana kerja 

tahunan di LPPM

Lampirkan rencana strategis atau 

rencana kerja tahunan di LPPM

Rencana strategis 

tahunan

7 6.1 Ada identifikasi   risiko   dan   peluang   di   

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Lampirkan   identifikasi   risiko   dan   

peluang   di   Lembaga Penelitian 

dan Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Peta Risiko LP2M

8 9.1 Memiliki data dukung untuk memonitor risiko 

dan peluang di Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat.

Siapkan data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang di 

Lembaga Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat.

Bukti daya dukung 

monitor manajemen risiko

9 6.1 Memiliki penetapan sasaran kerja/indicator 

kinerja utama di Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat.

Lampirkan penetapan sasaran 

kerja/indicator kinerja utama di 

Lembaga Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat.

IKU IKT LP2M

10 9.1 Memiliki data   dan   informasi   pendukung   

serta   eviden monitoring capaian indicator 

kinerja yang telah ditetapkan.

Siapkan   data   dan   informasi   

pendukung   serta   eviden 

monitoring capaian indicator kinerja 

yang telah ditetapkan.

Eviden data   dan   

informasi   pendukung   

serta   eviden monitoring 

capaian indicator kinerja 

yang telah ditetapkan.

11 5.3 Struktur   Organisasi  Lembaga   Penelitian  

dan Pengabdian kepada Masyarakat

a. Lampirkan   Struktur   Organisasi  

Lembaga   Penelitian  dan

Pengabdian kepada Masyarakat.

Struktur   Organisasi  

Lembaga   Penelitian  dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat

. b. Siapkan  Tugas,  tanggung  jawab  

dan  wewenang  sesuai dengan 

Struktur Organisasi.

Job Deskripsi LP2M

12 8.5 Memiliki Pedoman Penelitian dan 

Pengabdian masyarakat

Lampirkan Pedoman Penelitian dan 

Pengabdian masyarakat

Buku Pedoman Penelitian 

dan Pengabdian 

masyarakat

13 8.5 Hasil kegiatan yang ada di LPPM (baik 

penelitian dan pengabdian masyarakat)

Siapkan hasil kegiatan yang ada di 

LPPM (baik penelitian dan 

pengabdian masyarakat)

Hasil kegiatan yang ada di 

LPPM (baik penelitian dan 

pengabdian masyarakat)

14 8.4 Memiliki  penetapan kebijakan plagiasi untuk 

penelitian dan pengabdian masyarakat

a. Siapkan penetapan kebijakan 

plagiasi untuk penelitian dan 

pengabdian masyarakat

SK/Aturan Penetapan 

Plagiasi

b. Siapkan bukti bahwa penelitian 

dan pengabdian masyarakat sudah 

layak dan dinyatakan sesuai dengan 

kebijakan plagiasi

Bukti sudah ada 

pengecekan plagiasi 

sesuai peraturan

15 9.1 Memiliki laporan /data Jurnal yang dimiliki 

beserta status akreditasinya

Lampirkan   jurnal   yang   

terakreditasi   SINTA/lainnya 

(Sertifikatnya saja)

Rekapan Jurnal yang 

dimiliki
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:
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2.

Dokumen
Link Upload 

File
Ceklist 

1 6.1 Pengendalian Tabel Manajemen 

Resiko  dikendalikan secara 

efektip. Antara lain :

1.Teridentifikasinya  semua 

resiko  misalnya : malpraktik,, 

aset dll

2.	Penentuan nilai kemungkinan 

dan dampak tidak sesuai dengan 

rumusan pada pedoman 

manajemen resiko

1. Identifikasikan  Isu 

internal dan  eksternal?

2. Tentukan nilai 

kemungkinan dan 

dampak tidak sesuai 

dengan rumusan pada 

pedoman manajemen 

resiko?

3. Jelaskan Rencana 

Tindak lanjut ada yang 

Peta risiko

2 4.1, 6.1 Adanya integrasi antara issue 

internal dan eksternal, SWOT, 

Renop, Sasaran Mutu dan 

Manajemen resiko. 

Jelaskan dan tunjukkan 

integrasi issue internal 

dan eksternal, SWOT, 

Renop, Sasaran Mutu 

dan Manajemen resiko?

1. Analisis 

SWOT 

2. Peta risiko

3. Visi misi

4. IKU

5. IKT

3 6.3 Mekanisme "Manajemen 

Perubahan"

Jelaskan SOP/Prosedur 

Manajemen Perubahan 
SOP Manajemen 

perubahan

4 7.5 Mekanisme jadwal 

Retensi/penyimpanan arsip di 

setiap departemen 

Jelaskanmekanisme 

jadwal 

Retensi/penyimpnan 

arsip disetiap 

1. Kebijakan 

terkait retensi 

arsip

2. SOP Retensi 

arsip1 9.3.2. Agenda yang dibahas dalam 

rapat Tinjauan manajemen 

belum membahas semua input 

yang dipersyaratkan dalam 

klausul 9.3 yaitu issue internal 

dan eksternal, resiko dan 

peluang, kinerja penyedia 

eksternal, umpan balik staf 

terkait peningkatan 

kompetensinya

1. Siapa saja yang 

dilibatkan dalam 

KegiatanTinjauan 

Manajemen?

2. Berapa kali 

KegiatanTinjauan 

Manajemen 

dilaksanakan?

3. Bagaimana hasil 

KegiatanTinjauan 

Manajemen?

Setiap UPPS, 

lembaga, dan 

unit membuat 

laporan 

KegiatanTinjauan 

Manajemen 

(dilengkapi 

rundown, daftar 

hadir, notulen, 

dokumentasi, 

rekomendasi)                                                        
2 '9.2 Adanya mekanisme SOP Internal 

audit  MORA.yang mengatur  

mengenai closed tindak lanjut, 

Bagaimana  mekanisme 

tindak lanjut yang sudah 

di close dan belum di 

close? 

1. SOP Audit 

Internal close 

tindak lanjut

2. Contoh bukti 

tindak lanjut yang 

sudah close

P.I.C

(Penanggu

ng jawab)

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL CDC TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, 

Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana 

Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. 

Target)



3 9.1.5 Setiap dosen harus menyusun 

laporan BKD setiap semester

Adakah aturan dan 

jadwal pelaksanaan 

pelaporan BKD?

LKD dosen 

(2023/2024)

1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan 

sarana prasarana  meliputi 

perencanaan dan checklist.

Bagaimanai 

pemeliharaan sarana 

prasarana  meliputi 

perencanaan dan 

1. SOP 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana              2. Bukti Ceklist 

sarana dan 

prasarana yang 

sudah dilakukan 

mengecekan/ 2 7.1.3 Ada bukti inspeksi makanan 

higienis di Kantin

Bagaimana Mekanisme  

inspeksi makanan 

higienis di Kantin sudah 

dilakukan ?

1. SOP Inspeksi 

makanan higienis 

di kantin                               

2. Bukti   inspeksi 

makanan higienis 

di Kantin3 7.1.3. Adanya bukti pemeriksaan 

grounding dan penangkal petir 

dilakukan secara periodik

Bagaimana mekanisme  

pemeriksaan grounding 

dan penangkal petir 

dilakukan secara 

Bukti 

pemeriksaan 

grounding dan 

penangkal petir 

4 7.1.6 Adanya  mekanisme pelatihan 

dan evaluasi pasca pelatihan

Bagaimana mekanisme 

pelatihan dan evaluasi 

pasca pelatihan ?

1. SOP 

mekanisme 

pelatihan dan 

evaluasi pasca 
2. Bukti Dosen 

dan Tenaga 

Kependikan yang 

mengikuti 

pelatihan dan 

apa yang 
5 7.2 Adanya  standard kualifikasi 

spesifik per masing-masing 

tugas. Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Bagaimana  standard 

kualifikasi spesifik per 

masing-masing tugas. 

Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Sertifikat 

kompetensi 

dosen dan 

tenaga 

kependidikan, 

Laboran, tehnisi, 1 4.1 Terpetakannya  antara profil 

lulusan setiap prodi dengan 

program kerja

Bagaimana 

mempetakan antara 

profile lulusan setiap 

prodi dengan program 

Bukti sudah 

melakukan 

pemetakan/analis

is  antara profil 
belum ada peta profil lulusanmajor Belum ada koordinasi dengan prodi untuk melakukan review, kurangnya SDM administrasi pada CDC untuk mengelola tugas di CDC Koordinasi dengan prodi untuk melkukan review pada peta lulusan, Mengoptimalkan mahasiswa untuk dapat melakukan magang di UPT CDC31 Desember 2024Kepala CDC

2 6.1 Terdokumentasinya kegiatan 

perencanaan, pelaksanaan dan 

evaluasi pembinaan sesuai 

dengan Tupoksinya

Bagaimanamekanisme 

pendokumentasian 

kegiatan perencanaan, 

pelaksanaan dan 

evaluasi pembinaan 

sesuai dengan 

1.Peta Risiko  

CDC             

belum ada peta resiko pada unit CDCmajor Dalam proses penyusunan peta resiko Segera untuk diselesaikan dokumen peta resiko pada unit CDC31 Desember 2024Kepala CDC

2. Job Desk  

personel CDC
belum ada jobdesk detail personel CDCmajor Dalam proses penyusunan dokumen job desk personel Segera dilakukan penyelesaian dokumen jobdesk personel CDC31 Desember 2024Kepala CDC

3 8.2.1 Pelaksanaan tracer study 

beserta analisis, monitoring dan 

evaluasinya.

Bagaimana 

pelaksanaan tracer 

study  beserta analisis, 

monitoring dan 

Laporan tracer 

study

https://drive.goo

gle.com/file/d/1a

ojC7mDOM4sr

Oh8XVM9oD-
1 4.4 Kejelasan  dalam pedoman 

akademik untuk penetapan skala 

nilai (misalnya antara  84-85 dll. 

Karena dalam pedoman tidak 

ada penetapan pembulatan

 Pedoman akademik  

penetapan kejelasan 

skala nilai (antara 

misalnya 84-85 

dll.supaya ada kejelasan 

pedoman   penetapan 

Pedoman 

akademik yang 

sudah direvisi 

agar jelas 

nilainya.

https://drive.google.com/file/d/1aojC7mDOM4srOh8XVM9oD-PYBwfbTHUw/view
https://drive.google.com/file/d/1aojC7mDOM4srOh8XVM9oD-PYBwfbTHUw/view
https://drive.google.com/file/d/1aojC7mDOM4srOh8XVM9oD-PYBwfbTHUw/view
https://drive.google.com/file/d/1aojC7mDOM4srOh8XVM9oD-PYBwfbTHUw/view


2 7.1.3 Perlu diidentifikasi jenis 

berkebutuhan sarana dan 

prasarana setiap  mahasiswa 

baru  setiap prodi agar tidak  

mengganggu profil lulusan yang 

karena keterbatasan sarana dan 

prasarana

Identifikasikan  jenis 

berkebutuhan sarana 

dan prasarana setiap  

mahasiswa baru setiap 

prodi agar tidak  

mengganggu profile 

lulusan yang karena 

Inventarisasi data 

yang mencakup:                       

1. SK Quota 

mahasiswa Baru                                    

2. Laporan 

Proses 

Penerimaan 

mahasiswa baru
3 8.2 Adanya bukti penyampaian 

bahwa mahasiswa yang sudah 

dinyatakan lulus ke dalam Forlap 

PDDIKTI

Lampirkan bukti 

penyampaian bahwa 

mahasiswa yang sudah 

dinyatakan lulus ke 

dalam Forlap PDDIKTI

Scrennshot 

Forlap dikti 

tentang jumkah 

mahasiswa, data 

mahasiswa)

4 5.3 Adanya Struktur organisasi 

terbaru untuk PERGURUAN 

TINGGI  include job description 

Lampirkan Struktur

organisasi terbaru untuk

PERGURUAN TINGGI

include job description

untuk 2 contoh jabatan

Struktur 

organisasi dan 

job desk nya

5 6.2 Adanya bukti  perencanaan  

tenaga  kerja  untuk  tenaga 

kependidikan dan tenaga 

pendidik (updated)

Lampirkan bukti

perencanaan tenaga

kerja untuk tenaga

kependidikan dan

tenaga pendidik 

Anjab, Sakip, 

Lakip

6 7.1.2 Adanya bukti rekrutmen 

karyawan (tenaga pendidik dan 

kependidikan) jika ada, lengkapi 

dengan bukti orientasi/induksi 

karyawan baru serta bukti 

pengangkatan karyawan baru. (1 

contoh saja bila ada)

Lampirkan bukti

rekrutmen karyawan

(tenaga pendidik dan

kependidikan) jika ada,

lengkapi dengan bukti

orientasi/induksi 

karyawan baru serta

bukti pengangkatan 

1. penerimaan 

dosen/tenaga 

kependidikan 

/pengangkatan 

karyawan, 

2.Contoh 

Mekanisme 

pengangkatan 

pejabat7 5.3 Ada kode etik/tata tertib untuk 

karyawan

Lampirkan kode etik/tata 

tertib untuk karyawan

kode etik/tata 

tertib untuk 

karyawan

8 5.3 Ada hasil  analisis Jabatan  

terbaru  (Uraian  Jabatan) (untuk 

2 jabatan saja)

Lampirkan  hasil  

analisis Jabatan  terbaru  

(Uraian  Jabatan) (untuk 

2 jabatan saja)

Anjab

9 5.3 Ada analisis   kebutuhan   

training   untuk   pegawai 

(tenaga pendidik dan 

kependidikan) untuk tahun 

2022/2023

Lampirkan   analisis   

kebutuhan   training   

untuk   pegawai (tenaga 

pendidik dan 

kependidikan) untuk 

Analisis 

kebutuhan 

training dan 

kompetensi                     

Anjab10 7.2 Ada bukti pelaksanaan training 

baik yang diadakan oleh internal 

maupun eksternal organisasi 

(lampirkan  2 kegiatan  pelatihan 

dan bukti pelaksanaanya 

(sertifikat dll)).

Lampirkan beberapa 

bukti pelaksanaan 

training baik yang 

diadakan oleh internal 

maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  2 

kegiatan  pelatihan dan 

bukti pelaksanaanya 

Bukti 

pelaksanaan 

training baik yang 

diadakan oleh 

internal maupun 

eksternal 

organisasi 

(lampirkan  2 
11 9.1.3 Ada bukti Penilaian 1 karyawan 

saja dan 1 dosen

Lampirkan Penilaian 1 

karyawan saja dan 1 

dosen.

E-Kinerja



12 7.3 Ada sertifikat untuk dosen (2 

dosen)

Lampirkan beberapa 

sertifikat untuk dosen (2 

dosen)

Sertifikasi Dosen

13 7.3 Ada bukti  2  dosen  yang  baru  

mendapat  Jabatan Fungsional 

(baik Asisten Ahli, Lektor 

maupun Lektor Kepala).

Lampirkan  bukti  2  

dosen  yang  baru  

mendapat  Jabatan 

Fungsional (baik Asisten 

Ahli, Lector maupun 

SK Jabatan 

Fungsional

14 7.3 Ada mekanisme untuk kenaikan 

jabatan fungsional ? dan 

dimonitor berkala setiap berapa 

periodic

Apakah ada mekanisme 

untuk kenaikan jabatan 

fungsional ? dan 

dimonitor berkala setiap 

berapa periodik ?

1. SOP 

/peratutran 

Kenaikan jabatan 

fungsional

15 9.1 Beban Kerja Dosen untuk 

semester genap yang sudah 

berlangsung (untuk 2 Dosen) di 

Fakultas/prodi yang berbeda

Lampirkan Beban Kerja 

Dosen untuk semester 

genap yang sudah 

berlangsung (untuk 2 

Dosen) di Fakultas/prodi 

yang berbeda

BKD

16 4.2 Memiliki   kalender akademik Lampirkan kalender 

akademik

 kalender 

akademik

17 4.4 Memiliki buku panduan/pedoman 

akademik dan termasuk 

bagaimana kebijakan Universitas 

terkait mahasiswa berkebutuhan 

khusus

Lampirkan buku 

panduan/pedoman 

akademik dan termasuk 

bagaimana kebijakan 

Universitas terkait 

mahasiswa 

berkebutuhan khusus

panduan/pedoma

n akademik dan 

termasuk 

bagaimana 

kebijakan 

Universitas 

terkait 18 4.2 Memiliki bukti hasil pembelajaran 

(KHS) untuk mahasiswa yang 

dijadikan contoh pada masing-

masing program study yang 

memuat contoh 1 mata kuliah.

Lampirkan bukti hasil 

pembelajaran (KHS) 

untuk mahasiswa yang 

dijadikan contoh pada 

masing-masing program 

study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

KHS mahasiswa

19 Bukti   jika   terdapat   

mahasiswa   transfer   masuk, 

bagaimana konversi mata kuliah 

dan nilai, dll

Siapkan   bukti   jika   

terdapat   mahasiswa   

transfer   masuk, 

bagaimana konversi 

mata kuliah dan nilai, dll

1. SOP 

Mahasiswa 

tranfer     

2. Bukti konversi 

nilai20 4.2 Bukti jika terdapat mahasiswa 

cuti atau berhenti studi

Siapkan bukti jika 

terdapat mahasiswa cuti 

atau berhenti studi

Formulir Cuti

21 4.3 Memiliki bukti pelaporan hasil 

studi mahasiswa ke FORLAP 

PDDIKTI untuk semester genap 

yang sudah selesai (untuk nama 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh setiap mata kuliah di 

masing-masing program studi)

Lampirkan bukti 

pelaporan hasil study 

mahasiswa ke FORLAP 

PDDIKTI untuk 

semester genap yang 

sudah selesai (untuk 

nama mahasiswa yang 

dijadikan contoh setiap 

Screenshot 

Forlap Dikti hasil 

studi mahasiswa

22 8.5 Berbagai bentuk kegiatan 

kemahasiswaan yang sudah 

terselenggara (proposal 

kegiatan, pelaksanaan kegiatan, 

evaluasi kegiatan 

kemahasiswaan, dll)

Lampirkan 1 bentuk 

kegiatan 

kemahasiswaan yang 

sudah terselenggara 

(proposal kegiatan, 

pelaksanaan kegiatan, 

Laporan kegiatan 

mahasiswa



23 7.5 Memiliki bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah lampirkan 

berita acara pemusnahan

Lampirkan bukti 

pengendalian blanko 

Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah 

lampirkan berita acara 

pemusnahan

bukti 

pengendalian 

blanko Ijazah, 

jika terdapat 

pemusnahan 

ijazah lampirkan 24 4.4 Memiliki panduan penerimaan 

mahasiswa baru

Lampirkan panduan 

penerimaan mahasiswa 

baru

panduan 

penerimaan 

mahasiswa baru
Siapkan bukti 

penerimaan mahasiswa 

baru

bukti penerimaan 

mahasiswa baru

25 9.2 Memiliki bukti bahwa ujian/soal  

masuk UIN Salatiga sudah 

diverifikasi

Lampirkan bukti bahwa 

ujian/soal  masuk sudah 

diverifikasi

bukti bahwa 

ujian/soal  masuk 

sudah diverifikasi27 7.1.4 Memiliki prosedur atau 

implementasi K3L

Lampirkan prosedur 

atau implementasi K3L

prosedur atau 

implementasi 

K3L
28 7.1.3 contoh pengadaan dan bukti 

evaluasinya

Lampirkan contoh 

pengadaan dan bukti 

evaluasinya

Bukti contoh 

pengadaan dan 

bukti evaluasinya
1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan 

tahun 2024 sebagaimana 

dilakukannya tahun 2023

Tidak adanya bukti 

pemeliharaan tahun 

2024 sebagaimana 

dilakukannya tahun 

bukti 

pemeliharaan 

tahun 2024 

sebagaimana 2 7.5 Adanya kejelasan  pengendalian 

terhadap kerahasian dokumen 

termasuk tidak ada mekansime 

pakta integritas untuk personnel  

yang terkait dengan kerahasian 

antara lain personal di data 

center, pihak ketiga yang akses 

didata center dll.

Bagaimana Mekanisme  

pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen 

termasuk tidak ada 

mekansime pakta 

integritas untuk 

personnel  yang terkait 

dengan kerahasian 

antara lain personal di 

1. SOP 

Pengendalian 

kerahasiaan 

dokumen         

2. Fakta 

integritas 

pengendali 3 7.5 Ada mekanisme Contingency 

Plan  (rencana alternatif yang 

sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya 

perubahan atau kondisi tak 

terduga) termasuk simulasinya

Bagaimana  mekanisme 

Contingency Plan 

(rencana alternatif yang 

sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi 

terjadinya perubahan 

atau kondisi tak 

SOP 

Contingensy 

Plan

4 4.4 Adanya penetapan sistem 

informasi keamanan yang  

mengacu ke ISO 27001 dan 

pelayanan IT mengacu ke ISO 

20002 

Mekanisme penetapkan 

sistem informasi 

keamanan sebaiknya 

mengacu ke ISO 27001 

dan pelayanan IT 

mengacu ke ISO 20002 

SOP Sistem 

Informasi 

keamanan

5 7.5 Mekanisme pengkategorian jenis 

dokumen/data (rahasia/tidak 

rahasia)  di UIN Salatiga

Jelaskan mekanisme 

pengkategorian jenis 

dokumen/data 

(rahasia/tidak rahasia)  

di UIN Salatiga?

SOP kerahasiaan 

data 

6 4.1 Rencana kerja tahunan yang 

dimiliki oleh Unit IT yang relevan 

dengan Blue print/rencana 

strategis (include progress 

Lampirkan rencana 

kerja tahunan yang 

dimiliki oleh Unit IT yang 

relevan dengan Blue 

Renstra IT(TIPD)

7 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan 

peluang di Unit IT.

Lampirkan identifikasi 

risiko dan peluang di 

Unit IT.

Peta risiko

9 6.1 Memiliki data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang di 

Unit IT.

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di Unit IT.

Data dukung 

untuk memonitor 

risiko dan 

peluang di Unit 



10 4.4 Memiliki penetapan sasaran 

kerja/indikator kinerja utama di 

Unit IT

a. Lampirkan penetapan 

sasaran kerja/indikator 

kinerja utama di Unit IT

IKU/IKT TIPD

b.  Siapkan   data   dan   

informasi   pendukung   

serta   eviden 

monitoring capaian 

indikator kinerja yang 

 Eviden 

monitoring 

capaian indicator 

kinerja yang telah 

ditetapkan.11 7.1.3 Memiliki daftar inventaris (terkait 

dengan infrastrutur yang 

dikendalikan IT) misalkan, 

server, cctv, hardware, software, 

dll.

Lampirkan daftar 

inventaris (terkait 

dengan infrastrutur yang 

dikendalikan IT) 

misalkan, server, cctv, 

hardware, software, dll.

daftar inventaris 

(terkait dengan 

infrastrutur yang 

dikendalikan IT) 

misalkan, server, 

cctv, hardware, 12 7.1.3 Ada jadwal pemeliharaan 

infrastruktur terkait dengan Unit 

IT dan kelas / Lab.

Lampirkan jadwal 

pemeliharaan 

infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan 

Bukti jadwal 

pemeliharaan 

infrastruktur 

terkait dengan 
14 7.1.3 Ada bukti pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang di kelas 

/ Lab.

Siapkan bukti 

pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang 

di kelas / Lab.

Bukti 

pemeliharaan 

infrastruktut  IT 

dan yang di kelas 
15 5.3 Memiliki job description  unit ini. Lampirkan job 

description  unit TIPD

Job description 

unit TIPD.

16 7.1.5 Ada metode untuk menjamin 

keamanan data

Lampirkan metode 

untuk menjamin 

keamanan data

Bukti metode 

untuk menjamin 

keamanan data

1 7.2 Memiliki  standard komptensi 

instruktur berdasarkan RPS 

masing-masing dan belum 

adanya mekansime 

microteaching  dan evaluasi 

secara periodik kompetensi 

instruktur. 

Bagaimana mekanisme 

penetapan  secara 

detail standard 

komptensi instruktur 

berdasrakan RPS 

masing-masing dan 

belum adanya 

mekansime 

1. SOP 

Penetapan 

standar 

Kompetensi 

instruktur             

2. SOP 

Mictroteaching 

dan evaluasi 

kompetensi 2 Memiliki struktur pemetaan CPL 

dengan desain kurikulum dan 

RPS 

Belum secara 

terstrukturnya pemetaan 

CPL dengan desain 

kurikulum dan RPS 

Peta Kurikulum 

Mahad 

3 8.3 Adanya mekananisme validasi 

soal Ujian 

Lampirkan  

mekananisme validasi 

soal Ujian 

Bukti 

mekananisme 

validasi soal 
4 8.3 Memiliki indikator kinerja yang 

terukur dari outcame santri 

mahad

Lampirkan  indikator 

kinerja yang terukur dari 

outcame santri mahad

Indikator kinerja 

yang terukur dari 

outcame santri 

mahad
1 6.2 UPT Pengembangan Bahasa 

memiliki target kinerja yang 

disahkan.

Lampirkan Target 

Kinerja UPT 

Pengembangan Bahasa 

yang sudah disyahkan.

target kinerja 

UPTPB yang 

disahkan.

2 8.5 UPT Pengembangan Bahasa  

seharisnya memiliki aplikasi yang 

terintegrasi dengan Fakultas/ 

Prodi secara otomatis yang 

dapat digunakan oleh Fakultas/ 

Prodi dalam proses pengambilan 

ijazah.

UPT Pengembangan 

Bahasa seharusnya 

merancang/membuat   

aplikasi yang 

terintegrasi dengan 

Fakultas/ Prodi secara 

otomatis yang dapat 

digunakan oleh 

Bukti  

rancangan/aplika

si 



3 4.1 Memiliki rencana strategis atau 

rencana kerja tahunan di Unit 

Pengembangan Bahasa

Lampirkan rencana 

strategis atau rencana 

kerja tahunan di Unit 

Pengembangan Bahasa

Rentra UPTPB

4 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan 

peluang di Unit Pengembangan 

Bahasa.

Lampirkan identifikasi 

risiko dan peluang di 

Unit Pengembangan 

Bahasa.

Peta Risiko 

UPTPB

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di Unit 

Pengembangan 

Peta Risiko 

UPTPB

5 4.4 memiliki penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  utama  di 

Unit Pengembangan Bahasa

a. Lampirkan  

penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  

utama  di Unit 

Pengembangan 

penetapan  

sasaran 

kerja/indicator 

kinerja  utama  di 

Unit b.  Siapkan data dan 

informasi pendukung 

serta eviden monitoring 

capaian indicator kinerja 

yang telah ditetapkan.

Analisis capaian 

indikator 

7 5.3 Ada Struktur Organisasi Unit 

Pengembangan Bahasa.

a. Lampirkan Struktur 

Organisasi Unit 

Pengembangan 

Struktur 

Organisasi 

UPTPBb. Siapkan  Tugas,  

tanggung jawab  dan 

wewenang sesuai  

dengan Struktur 

Job Desk di 

UPTPB

8 8.5 Jenis layanan yang ada di Pusat 

Pengembangan Bahasa (include 

kebijakan dan persyaratan)

Siapkan jenis layanan 

yang ada di Pusat 

Pengembangan Bahasa 

(include kebijakan dan 

persyaratan)

Bukti Layanan

9 7.2 sertifikat untuk penerjemah 

tersumpah (jika ada layanan 

penerjemahan).

Siapkan bukti sertifikat 

untuk penerjemah 

tersumpah (jika ada 

layanan penerjemahan).

Sertifikat 

kompetensi 

12 7.5.3 Memilki pengendalian   revisi   

perubahan   soal   ujian,   materi 

pelatihan termasuk 

penggandaan dan 

pemusnahannya.

Siapkan   pengendalian   

revisi   perubahan   soal   

ujian,   materi pelatihan 

termasuk penggandaan 

dan pemusnahannya.

bukti 

pengendalian   

revisi   

perubahan   soal   

ujian,   materi 

pelatihan 13 7.5.3 Memiliki pengendalian terhadap 

kerahasiaan data dan informasi 

yang ada di pusat 

pengembangan Bahasa

Siapkan pengendalian 

terhadap kerahasiaan 

data dan informasi yang 

ada di pusat 

pengembangan Bahasa

Bukti 

pengendalian 

terhadap 

kerahasiaan data 

dan informasi 
14 7.3 Memiliki bukti pemenuhan 

kompetensi untuk personil yang 

ada di pusat pengembangan 

bahasa

Siapkan bukti 

pemenuhan kompetensi 

untuk personil yang ada 

di pusat pengembangan 

bahasa

sertifikat 

kompetensi 

personil

1 7.3  Kompetensi yang dimiliki oleh 

auditor SPI Kompetensi yang 

dimiliki oleh auditor SPI

Sertifikat 

Kompetensi 

auditor SPI

2 6.1 Review, identifikasi risiko, dan 

peluang (analisis risiko dan 

kegiatan pengendalian) 

(2023/2024).

Lampirkan hasil review, 

identifikasi risiko, dan 

peluang (analisis risiko 

dan kegiatan 

pengendalian) 

(2023/2024).

Peta Resiko



3 9.2 Mekanisme audit dilaksanakan 

oleh SPI

Bagaimana Mekanisme 

audit dilaksanakan oleh 

SPI

SOP 

Pelaksanaan 

Audit SPI                  

1 6.1 Memiliki Perkin yang merupakan 

turunan dari Renstra 

Perpustakaan, namun target-

target dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra Perpustakaan, 

namun target-target 

dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

1. Rentra  

Perpustakaan                             

2. Perkin 

Perpustakaan
2 5.3 Memiliki struktur organisasi dan 

job description Perpus

Lampirkan Struktur 

organisasi job 

description Perpus

1. Struktur 

Organisasi         

2. Jon 

Deskription3 7.3 Pustakawan Memiliki bukti   

sertifikat kompetensi pustakawan

Lampirkan bukti  

sertifikat kompetensi 

pustakawan

Sertifikat 

Pustakawan/Ijaza

h prodi 

Perpustakaan4 8.4  Memiliki tata tertib perpustakaan Lampirkan tata tertib 

perpustakaan

tata tertib 

perpustakaan
5 8.4 Memiliki mekanisme peminjaman 

dan pengembalian buku

Lampirkan contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian buku

1. SOP 

Peninjaman dan 

pengembalian                               

2. contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian 

buku6 8.4 Memiliki Berita acara stock 

opname buku dan referensi (bila 

ada)

Lampirkan berita acara 

stock opname buku dan 

referensi (bila ada)

Acara stock 

opname buku 

dan referensi 

(bila ada)
1 6.1 Memiliki Perkin yang merupakan 

turunan dari Renstra LP2M, 

namun target-target dalam 

Perkin belum dilakukan 

pengukuran.

Lampirkan Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra LP2M, namun 

target-target dalam 

Perkin belum dilakukan 

. Perkin LP2M

2 6.1 Memiliki Renstra dan Roadmap 

untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Lampirkan Renstra dan 

Roadmap untuk   

Penelitian   dan    

Pengabdian kepada 

1. Rentra LP2M                            

2. Roadmap 

Penelitian dan 

PKM3 9.1 Memiliki Mekanisme Monitoring 

dan evaluasi pelaksanaan 

penelitian dan PkM

Mekanisme Monitoring 

dan evaluasi 

pelaksanaan penelitian 

dan PkM

1. SOP 

Monitoring dan 

Evaluasi 

Penelitian dan 2 Bukti 

Pelaksanaan 

Monitoring dan 

Evaluasi 4 9.1 Dilakukan  Evaluasi outcomes 

pelaksanaan penelitian dan PkM

Mekanisme Evaluasi 

outcomes pelaksanaan 

penelitian dan PkM

Bukti Laporan 

Evaluasi 

outcomes   

Penelitian   dan    

Pengabdian 5 Memiliki dokumen pelaksanaan 

penelitian dan PKM yang didanai 

dari LP2M

Lampirkan rekapan 

laporan pelaksanaan 

penelitian dan PKM 

yang didanai dari LP2M

Laporan 

Penelitian

6 Memiliki rencana strategis atau 

rencana kerja tahunan di LPPM

Lampirkan rencana 

strategis atau rencana 

kerja tahunan di LPPM

Rencana 

strategis tahunan



7 6.1 Ada identifikasi   risiko   dan   

peluang   di   Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat.

Lampirkan   identifikasi   

risiko   dan   peluang   di   

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Peta Risiko 

LP2M

8 9.1 Memiliki data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat.

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Bukti daya 

dukung monitor 

manajemen risiko

9 6.1 Memiliki penetapan sasaran 

kerja/indicator kinerja utama di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat.

Lampirkan penetapan 

sasaran kerja/indicator 

kinerja utama di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

IKU IKT LP2M

10 9.1 Memiliki data   dan   informasi   

pendukung   serta   eviden 

monitoring capaian indicator 

kinerja yang telah ditetapkan.

Siapkan   data   dan   

informasi   pendukung   

serta   eviden 

monitoring capaian 

indicator kinerja yang 

telah ditetapkan.

Eviden data   dan   

informasi   

pendukung   

serta   eviden 

monitoring 

capaian indicator 11 5.3 Struktur   Organisasi  Lembaga   

Penelitian  dan Pengabdian 

kepada Masyarakat

a. Lampirkan   Struktur   

Organisasi  Lembaga   

Penelitian  dan

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Struktur   

Organisasi  

Lembaga   

Penelitian  dan 

Pengabdian . b. Siapkan  Tugas,  

tanggung  jawab  dan  

wewenang  sesuai 

dengan Struktur 

Job Deskripsi 

LP2M

12 8.5 Memiliki Pedoman Penelitian dan 

Pengabdian masyarakat

Lampirkan Pedoman 

Penelitian dan 

Pengabdian masyarakat

Buku Pedoman 

Penelitian dan 

Pengabdian 
13 8.5 Hasil kegiatan yang ada di LPPM 

(baik penelitian dan pengabdian 

masyarakat)

Siapkan hasil kegiatan 

yang ada di LPPM (baik 

penelitian dan 

pengabdian 

Hasil kegiatan 

yang ada di 

LPPM (baik 

penelitian dan 
14 8.4 Memiliki  penetapan kebijakan 

plagiasi untuk penelitian dan 

pengabdian masyarakat

a. Siapkan penetapan 

kebijakan plagiasi untuk 

penelitian dan 

pengabdian masyarakat

SK/Aturan 

Penetapan 

Plagiasi

b. Siapkan bukti bahwa 

penelitian dan 

pengabdian masyarakat 

sudah layak dan 

Bukti sudah ada 

pengecekan 

plagiasi sesuai 

peraturan15 9.1 Memiliki laporan /data Jurnal 

yang dimiliki beserta status 

akreditasinya

Lampirkan   jurnal   

yang   terakreditasi   

SINTA/lainnya 

(Sertifikatnya saja)

Rekapan Jurnal 

yang dimiliki



Hari/T

angga

:

Temp

at

:

Metod

e 

: Wawancara

Audit

ee 

:

Lingk

up

:

Audit

or

: 1.

2.

Dokumen
Link 

Upload File
Ceklist 

1 6.1 Pengendalian Tabel 

Manajemen Resiko  

dikendalikan secara efektip. 

Antara lain :

1.Teridentifikasinya  semua 

resiko  misalnya : malpraktik,, 

aset dll

2.	Penentuan nilai 

kemungkinan dan dampak 

tidak sesuai dengan rumusan 

1. Identifikasikan  Isu 

internal dan  

eksternal?

2. Tentukan nilai 

kemungkinan dan 

dampak tidak sesuai 

dengan rumusan pada 

pedoman manajemen 

resiko?

3. Jelaskan Rencana 

Peta risiko

2 4.1, 6.1 Adanya integrasi antara issue 

internal dan eksternal, SWOT, 

Renop, Sasaran Mutu dan 

Manajemen resiko. 

Jelaskan dan 

tunjukkan integrasi 

issue internal dan 

eksternal, SWOT, 

Renop, Sasaran Mutu 

1. Analisis SWOT 

2. Peta risiko

3. Visi misi

4. IKU

5. IKT

3 6.3 Mekanisme "Manajemen 

Perubahan"

Jelaskan 

SOP/Prosedur 

Manajemen 

SOP Manajemen 

perubahan

4 7.5 Mekanisme jadwal 

Retensi/penyimpanan arsip di 

setiap departemen 

Jelaskanmekanisme 

jadwal 

Retensi/penyimpnan 

arsip disetiap 

1. Kebijakan terkait 

retensi arsip

2. SOP Retensi 

arsip1 9.3.2. Agenda yang dibahas dalam 

rapat Tinjauan manajemen 

belum membahas semua input 

yang dipersyaratkan dalam 

klausul 9.3 yaitu issue internal 

dan eksternal, resiko dan 

peluang, kinerja penyedia 

eksternal, umpan balik staf 

terkait peningkatan 

kompetensinya

1. Siapa saja yang 

dilibatkan dalam 

KegiatanTinjauan 

Manajemen?

2. Berapa kali 

KegiatanTinjauan 

Manajemen 

dilaksanakan?

3. Bagaimana hasil 

KegiatanTinjauan 

Manajemen?

Setiap UPPS, 

lembaga, dan unit 

membuat laporan 

KegiatanTinjauan 

Manajemen 

(dilengkapi 

rundown, daftar 

hadir, notulen, 

dokumentasi, 

rekomendasi)                                                        

RTM dilaksanakan 
2 '9.2 Adanya mekanisme SOP 

Internal audit  MORA.yang 

mengatur  mengenai closed 

tindak lanjut, 

Bagaimana  

mekanisme tindak 

lanjut yang sudah di 

close dan belum di 

1. SOP Audit 

Internal close 

tindak lanjut

2. Contoh bukti 

tindak lanjut yang 

sudah close

P.I.C

(Penangg

ung 

jawab)

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, 

Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana 

Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)



3 9.1.5 Setiap dosen harus menyusun 

laporan BKD setiap semester

Adakah aturan dan 

jadwal pelaksanaan 

pelaporan BKD?

LKD dosen 

(2023/2024)

1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan 

sarana prasarana  meliputi 

perencanaan dan checklist.

Bagaimanai 

pemeliharaan sarana 

prasarana  meliputi 

perencanaan dan 

1. SOP 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana              2. Bukti Ceklist 

sarana dan 

prasarana yang 

sudah dilakukan 

mengecekan/ 2 7.1.3 Ada bukti inspeksi makanan 

higienis di Kantin

Bagaimana 

Mekanisme  inspeksi 

makanan higienis di 

Kantin sudah 

1. SOP Inspeksi 

makanan higienis 

di kantin                               

2. Bukti   inspeksi 

makanan higienis 

di Kantin3 7.1.3. Adanya bukti pemeriksaan 

grounding dan penangkal petir 

dilakukan secara periodik

Bagaimana 

mekanisme  

pemeriksaan 

grounding dan 

Bukti pemeriksaan 

grounding dan 

penangkal petir 

dilakukan secara 

4 7.1.6 Adanya  mekanisme pelatihan 

dan evaluasi pasca pelatihan

Bagaimana 

mekanisme pelatihan 

dan evaluasi pasca 

pelatihan ?

1. SOP mekanisme 

pelatihan dan 

evaluasi pasca 

pelatihan                   
2. Bukti Dosen dan 

Tenaga 

Kependikan yang 

mengikuti pelatihan 

dan apa yang 

dilakukan setelah 
5 7.2 Adanya  standard kualifikasi 

spesifik per masing-masing 

tugas. Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Bagaimana  standard 

kualifikasi spesifik per 

masing-masing tugas. 

Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Sertifikat 

kompetensi dosen 

dan tenaga 

kependidikan, 

Laboran, tehnisi, 

Pustakawan dll1 4.1 Terpetakannya  antara profil 

lulusan setiap prodi dengan 

program kerja

Bagaimana 

mempetakan antara 

profile lulusan setiap 

prodi dengan program 

Bukti sudah 

melakukan 

pemetakan/analisis  

antara profil 
2 6.1 Terdokumentasinya kegiatan 

perencanaan, pelaksanaan 

dan evaluasi pembinaan 

sesuai dengan Tupoksinya

Bagaimanamekanisme 

pendokumentasian 

kegiatan perencanaan, 

pelaksanaan dan 

evaluasi pembinaan 

sesuai dengan 

1.Peta Risiko  CDC             

2. Job Desk  

personel CDC3 8.2.1 Pelaksanaan tracer study 

beserta analisis, monitoring 

dan evaluasinya.

Bagaimana 

pelaksanaan tracer 

study  beserta analisis, 

monitoring dan 

Laporan tracer 

study

1 4.4 Kejelasan  dalam pedoman 

akademik untuk penetapan 

skala nilai (misalnya antara  84-

85 dll. Karena dalam pedoman 

tidak ada penetapan 

pembulatan

 Pedoman akademik  

penetapan kejelasan 

skala nilai (antara 

misalnya 84-85 

dll.supaya ada 

kejelasan pedoman   

Pedoman 

akademik yang 

sudah direvisi agar 

jelas nilainya.



2 7.1.3 Perlu diidentifikasi jenis 

berkebutuhan sarana dan 

prasarana setiap  mahasiswa 

baru  setiap prodi agar tidak  

mengganggu profil lulusan 

yang karena keterbatasan 

sarana dan prasarana

Identifikasikan  jenis 

berkebutuhan sarana 

dan prasarana setiap  

mahasiswa baru setiap 

prodi agar tidak  

mengganggu profile 

lulusan yang karena 

Inventarisasi data 

yang mencakup:                       

1. SK Quota 

mahasiswa Baru                                    

2. Laporan Proses 

Penerimaan 

mahasiswa baru

3 8.2 Adanya bukti penyampaian 

bahwa mahasiswa yang sudah 

dinyatakan lulus ke dalam 

Forlap PDDIKTI

Lampirkan bukti 

penyampaian bahwa 

mahasiswa yang 

sudah dinyatakan lulus 

ke dalam Forlap 

PDDIKTI

Scrennshot Forlap 

dikti tentang 

jumkah 

mahasiswa, data 

mahasiswa)

4 5.3 Adanya Struktur organisasi 

terbaru untuk PERGURUAN 

TINGGI  include job 

description 

Lampirkan Struktur

organisasi terbaru

untuk PERGURUAN

TINGGI include job

description untuk 2

contoh jabatan

Struktur organisasi 

dan job desk nya

5 6.2 Adanya bukti  perencanaan  

tenaga  kerja  untuk  tenaga 

kependidikan dan tenaga 

pendidik (updated)

Lampirkan bukti

perencanaan tenaga

kerja untuk tenaga

kependidikan dan

tenaga pendidik 

Anjab, Sakip, Lakip

6 7.1.2 Adanya bukti rekrutmen 

karyawan (tenaga pendidik 

dan kependidikan) jika ada, 

lengkapi dengan bukti 

orientasi/induksi karyawan 

baru serta bukti pengangkatan 

karyawan baru. (1 contoh saja 

bila ada)

Lampirkan bukti

rekrutmen karyawan

(tenaga pendidik dan

kependidikan) jika

ada, lengkapi dengan

bukti orientasi/induksi

karyawan baru serta

bukti pengangkatan 

1. penerimaan 

dosen/tenaga 

kependidikan 

/pengangkatan 

karyawan, 

2.Contoh 

Mekanisme 

pengangkatan 

pejabat7 5.3 Ada kode etik/tata tertib untuk 

karyawan

Lampirkan kode 

etik/tata tertib untuk 

karyawan

kode etik/tata tertib 

untuk karyawan

8 5.3 Ada hasil  analisis Jabatan  

terbaru  (Uraian  Jabatan) 

(untuk 2 jabatan saja)

Lampirkan  hasil  

analisis Jabatan  

terbaru  (Uraian  

Jabatan) (untuk 2 

Anjab

9 5.3 Ada analisis   kebutuhan   

training   untuk   pegawai 

(tenaga pendidik dan 

kependidikan) untuk tahun 

2022/2023

Lampirkan   analisis   

kebutuhan   training   

untuk   pegawai 

(tenaga pendidik dan 

kependidikan) untuk 

Analisis kebutuhan 

training dan 

kompetensi                     

Anjab

10 7.2 Ada bukti pelaksanaan training 

baik yang diadakan oleh 

internal maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  2 

kegiatan  pelatihan dan bukti 

pelaksanaanya (sertifikat dll)).

Lampirkan beberapa 

bukti pelaksanaan 

training baik yang 

diadakan oleh internal 

maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  

2 kegiatan  pelatihan 

dan bukti 

Bukti pelaksanaan 

training baik yang 

diadakan oleh 

internal maupun 

eksternal 

organisasi 

(lampirkan  2 

kegiatan  pelatihan 
11 9.1.3 Ada bukti Penilaian 1 

karyawan saja dan 1 dosen

Lampirkan Penilaian 1 

karyawan saja dan 1 

dosen.

E-Kinerja



12 7.3 Ada sertifikat untuk dosen (2 

dosen)

Lampirkan beberapa 

sertifikat untuk dosen 

(2 dosen)

Sertifikasi Dosen

13 7.3 Ada bukti  2  dosen  yang  baru  

mendapat  Jabatan Fungsional 

(baik Asisten Ahli, Lektor 

maupun Lektor Kepala).

Lampirkan  bukti  2  

dosen  yang  baru  

mendapat  Jabatan 

Fungsional (baik 

Asisten Ahli, Lector 

SK Jabatan 

Fungsional

14 7.3 Ada mekanisme untuk 

kenaikan jabatan fungsional ? 

dan dimonitor berkala setiap 

berapa periodic

Apakah ada 

mekanisme untuk 

kenaikan jabatan 

fungsional ? dan 

dimonitor berkala 

setiap berapa periodik 

1. SOP /peratutran 

Kenaikan jabatan 

fungsional

15 9.1 Beban Kerja Dosen untuk 

semester genap yang sudah 

berlangsung (untuk 2 Dosen) 

di Fakultas/prodi yang berbeda

Lampirkan Beban 

Kerja Dosen untuk 

semester genap yang 

sudah berlangsung 

(untuk 2 Dosen) di 

Fakultas/prodi yang 

BKD

16 4.2 Memiliki   kalender akademik Lampirkan kalender 

akademik

 kalender 

akademik

17 4.4 Memiliki buku 

panduan/pedoman akademik 

dan termasuk bagaimana 

kebijakan Universitas terkait 

mahasiswa berkebutuhan 

khusus

Lampirkan buku 

panduan/pedoman 

akademik dan 

termasuk bagaimana 

kebijakan Universitas 

terkait mahasiswa 

berkebutuhan khusus

panduan/pedoman 

akademik dan 

termasuk 

bagaimana 

kebijakan 

Universitas terkait 

mahasiswa 18 4.2 Memiliki bukti hasil 

pembelajaran (KHS) untuk 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh pada masing-masing 

program study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

Lampirkan bukti hasil 

pembelajaran (KHS) 

untuk mahasiswa yang 

dijadikan contoh pada 

masing-masing 

program study yang 

memuat contoh 1 

KHS mahasiswa

19 Bukti   jika   terdapat   

mahasiswa   transfer   masuk, 

bagaimana konversi mata 

kuliah dan nilai, dll

Siapkan   bukti   jika   

terdapat   mahasiswa   

transfer   masuk, 

bagaimana konversi 

mata kuliah dan nilai, 

1. SOP Mahasiswa 

tranfer     

2. Bukti konversi 

nilai20 4.2 Bukti jika terdapat mahasiswa 

cuti atau berhenti studi

Siapkan bukti jika 

terdapat mahasiswa 

cuti atau berhenti studi

Formulir Cuti

21 4.3 Memiliki bukti pelaporan hasil 

studi mahasiswa ke FORLAP 

PDDIKTI untuk semester 

genap yang sudah selesai 

(untuk nama mahasiswa yang 

dijadikan contoh setiap mata 

kuliah di masing-masing 

program studi)

Lampirkan bukti 

pelaporan hasil study 

mahasiswa ke 

FORLAP PDDIKTI 

untuk semester genap 

yang sudah selesai 

(untuk nama 

mahasiswa yang 

Screenshot Forlap 

Dikti hasil studi 

mahasiswa

22 8.5 Berbagai bentuk kegiatan 

kemahasiswaan yang sudah 

terselenggara (proposal 

kegiatan, pelaksanaan 

kegiatan, evaluasi kegiatan 

kemahasiswaan, dll)

Lampirkan 1 bentuk 

kegiatan 

kemahasiswaan yang 

sudah terselenggara 

(proposal kegiatan, 

pelaksanaan kegiatan, 

Laporan kegiatan 

mahasiswa



23 7.5 Memiliki bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah lampirkan 

berita acara pemusnahan

Lampirkan bukti 

pengendalian blanko 

Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah 

lampirkan berita acara 

pemusnahan

bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika 

terdapat 

pemusnahan ijazah 

lampirkan berita 

acara pemusnahan24 4.4 Memiliki panduan penerimaan 

mahasiswa baru

Lampirkan panduan 

penerimaan 

mahasiswa baru

panduan 

penerimaan 

mahasiswa baru
Siapkan bukti 

penerimaan 

mahasiswa baru

bukti penerimaan 

mahasiswa baru

25 9.2 Memiliki bukti bahwa ujian/soal  

masuk UIN Salatiga sudah 

diverifikasi

Lampirkan bukti 

bahwa ujian/soal  

masuk sudah 

bukti bahwa 

ujian/soal  masuk 

sudah diverifikasi27 7.1.4 Memiliki prosedur atau 

implementasi K3L

Lampirkan prosedur 

atau implementasi K3L

prosedur atau 

implementasi K3L

28 7.1.3 contoh pengadaan dan bukti 

evaluasinya

Lampirkan contoh 

pengadaan dan bukti 

evaluasinya

Bukti contoh 

pengadaan dan 

bukti evaluasinya
1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan 

tahun 2024 sebagaimana 

dilakukannya tahun 2023

Tidak adanya bukti 

pemeliharaan tahun 

2024 sebagaimana 

dilakukannya tahun 

bukti pemeliharaan 

tahun 2024 

sebagaimana 

dilakukannya tahun 2 7.5 Adanya kejelasan  

pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen termasuk 

tidak ada mekansime pakta 

integritas untuk personnel  

yang terkait dengan 

kerahasian antara lain 

personal di data center, pihak 

ketiga yang akses didata 

Bagaimana 

Mekanisme  

pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen 

termasuk tidak ada 

mekansime pakta 

integritas untuk 

personnel  yang terkait 

dengan kerahasian 

1. SOP 

Pengendalian 

kerahasiaan 

dokumen         

2. Fakta integritas 

pengendali 

kerahasiaan3 7.5 Ada mekanisme Contingency 

Plan  (rencana alternatif yang 

sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya 

perubahan atau kondisi tak 

terduga) termasuk simulasinya

Bagaimana  

mekanisme 

Contingency Plan 

(rencana alternatif 

yang sengaja 

dirancang untuk 

mengantisipasi 

SOP Contingensy 

Plan

4 4.4 Adanya penetapan sistem 

informasi keamanan yang  

mengacu ke ISO 27001 dan 

pelayanan IT mengacu ke ISO 

20002 

Mekanisme 

penetapkan sistem 

informasi keamanan 

sebaiknya mengacu 

ke ISO 27001 dan 

pelayanan IT mengacu 

SOP Sistem 

Informasi 

keamanan

5 7.5 Mekanisme pengkategorian 

jenis dokumen/data 

(rahasia/tidak rahasia)  di UIN 

Salatiga

Jelaskan mekanisme 

pengkategorian jenis 

dokumen/data 

(rahasia/tidak rahasia)  

di UIN Salatiga?

SOP kerahasiaan 

data 

6 4.1 Rencana kerja tahunan yang 

dimiliki oleh Unit IT yang 

relevan dengan Blue 

print/rencana strategis (include 

Lampirkan rencana 

kerja tahunan yang 

dimiliki oleh Unit IT 

yang relevan dengan 

Renstra IT(TIPD)

7 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan 

peluang di Unit IT.

Lampirkan identifikasi 

risiko dan peluang di 

Unit IT.

Peta risiko

9 6.1 Memiliki data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang 

di Unit IT.

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di Unit IT.

Data dukung untuk 

memonitor risiko 

dan peluang di Unit 

IT.



10 4.4 Memiliki penetapan sasaran 

kerja/indikator kinerja utama di 

Unit IT

a. Lampirkan 

penetapan sasaran 

kerja/indikator kinerja 

utama di Unit IT

IKU/IKT TIPD

b.  Siapkan   data   

dan   informasi   

pendukung   serta   

eviden monitoring 

capaian indikator 

 Eviden monitoring 

capaian indicator 

kinerja yang telah 

ditetapkan.

11 7.1.3 Memiliki daftar inventaris 

(terkait dengan infrastrutur 

yang dikendalikan IT) 

misalkan, server, cctv, 

hardware, software, dll.

Lampirkan daftar 

inventaris (terkait 

dengan infrastrutur 

yang dikendalikan IT) 

misalkan, server, cctv, 

hardware, software, 

daftar inventaris 

(terkait dengan 

infrastrutur yang 

dikendalikan IT) 

misalkan, server, 

cctv, hardware, 12 7.1.3 Ada jadwal pemeliharaan 

infrastruktur terkait dengan 

Unit IT dan kelas / Lab.

Lampirkan jadwal 

pemeliharaan 

infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan 

Bukti jadwal 

pemeliharaan 

infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan 
14 7.1.3 Ada bukti pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang di 

kelas / Lab.

Siapkan bukti 

pemeliharaan 

infrastruktur IT dan 

yang di kelas / Lab.

Bukti pemeliharaan 

infrastruktut  IT 

dan yang di kelas / 

Lab.
15 5.3 Memiliki job description  unit 

ini.

Lampirkan job 

description  unit TIPD

Job description 

unit TIPD.

16 7.1.5 Ada metode untuk menjamin 

keamanan data

Lampirkan metode 

untuk menjamin 

keamanan data

Bukti metode untuk 

menjamin 

keamanan data

1 7.2 Memiliki  standard komptensi 

instruktur berdasarkan RPS 

masing-masing dan belum 

adanya mekansime 

microteaching  dan evaluasi 

secara periodik kompetensi 

instruktur. 

Bagaimana 

mekanisme penetapan  

secara detail standard 

komptensi instruktur 

berdasrakan RPS 

masing-masing dan 

belum adanya 

mekansime 

1. SOP Penetapan 

standar 

Kompetensi 

instruktur             

2. SOP 

Mictroteaching  dan 

evaluasi 

kompetensi 2 Memiliki struktur pemetaan 

CPL dengan desain kurikulum 

dan RPS 

Belum secara 

terstrukturnya 

pemetaan CPL 

dengan desain 

kurikulum dan RPS 

Peta Kurikulum 

Mahad 

3 8.3 Adanya mekananisme validasi 

soal Ujian 

Lampirkan  

mekananisme validasi 

soal Ujian 

Bukti 

mekananisme 

validasi soal Ujian 
4 8.3 Memiliki indikator kinerja yang 

terukur dari outcame santri 

mahad

Lampirkan  indikator 

kinerja yang terukur 

dari outcame santri 

mahad

Indikator kinerja 

yang terukur dari 

outcame santri 

mahad
1 6.2 UPT Pengembangan Bahasa 

memiliki target kinerja yang 

disahkan.

Lampirkan Target 

Kinerja UPT 

Pengembangan 

Bahasa yang sudah 

target kinerja 

UPTPB yang 

disahkan.

2 8.5 UPT Pengembangan Bahasa  

seharisnya memiliki aplikasi 

yang terintegrasi dengan 

Fakultas/ Prodi secara 

otomatis yang dapat 

digunakan oleh Fakultas/ Prodi 

dalam proses pengambilan 

ijazah.

UPT Pengembangan 

Bahasa seharusnya 

merancang/membuat   

aplikasi yang 

terintegrasi dengan 

Fakultas/ Prodi secara 

otomatis yang dapat 

digunakan oleh 

Bukti  

rancangan/aplikasi 



3 4.1 Memiliki rencana strategis atau 

rencana kerja tahunan di Unit 

Pengembangan Bahasa

Lampirkan rencana 

strategis atau rencana 

kerja tahunan di Unit 

Pengembangan 

Rentra UPTPB

4 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan 

peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Lampirkan identifikasi 

risiko dan peluang di 

Unit Pengembangan 

Bahasa.

Peta Risiko 

UPTPB

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di Unit 

Pengembangan 

Peta Risiko 

UPTPB

5 4.4 memiliki penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  utama  

di Unit Pengembangan Bahasa

a. Lampirkan  

penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  

utama  di Unit 

Pengembangan 

penetapan  

sasaran 

kerja/indicator 

kinerja  utama  di 

Unit b.  Siapkan data dan 

informasi pendukung 

serta eviden 

monitoring capaian 

indicator kinerja yang 

Analisis capaian 

indikator 

7 5.3 Ada Struktur Organisasi Unit 

Pengembangan Bahasa.

a. Lampirkan Struktur 

Organisasi Unit 

Pengembangan 

Struktur Organisasi 

UPTPB

b. Siapkan  Tugas,  

tanggung jawab  dan 

wewenang sesuai  

dengan Struktur 

Job Desk di 

UPTPB

8 8.5 Jenis layanan yang ada di 

Pusat Pengembangan Bahasa 

(include kebijakan dan 

persyaratan)

Siapkan jenis layanan 

yang ada di Pusat 

Pengembangan 

Bahasa (include 

kebijakan dan 

Bukti Layanan

9 7.2 sertifikat untuk penerjemah 

tersumpah (jika ada layanan 

penerjemahan).

Siapkan bukti sertifikat 

untuk penerjemah 

tersumpah (jika ada 

layanan 

penerjemahan).

Sertifikat 

kompetensi 

12 7.5.3 Memilki pengendalian   revisi   

perubahan   soal   ujian,   

materi pelatihan termasuk 

penggandaan dan 

pemusnahannya.

Siapkan   

pengendalian   revisi   

perubahan   soal   

ujian,   materi 

pelatihan termasuk 

penggandaan dan 

bukti pengendalian   

revisi   perubahan   

soal   ujian,   

materi pelatihan 

termasuk 

penggandaan dan 13 7.5.3 Memiliki pengendalian 

terhadap kerahasiaan data dan 

informasi yang ada di pusat 

pengembangan Bahasa

Siapkan pengendalian 

terhadap kerahasiaan 

data dan informasi 

yang ada di pusat 

pengembangan 

Bukti pengendalian 

terhadap 

kerahasiaan data 

dan informasi yang 

ada di pusat 
14 7.3 Memiliki bukti pemenuhan 

kompetensi untuk personil 

yang ada di pusat 

pengembangan bahasa

Siapkan bukti 

pemenuhan 

kompetensi untuk 

personil yang ada di 

pusat pengembangan 

bahasa

sertifikat 

kompetensi 

personil

1 7.3  Kompetensi yang dimiliki oleh 

auditor SPI Kompetensi yang 

dimiliki oleh auditor 

SPI

Sertifikat 

Kompetensi auditor 

SPI

2 6.1 Review, identifikasi risiko, dan 

peluang (analisis risiko dan 

kegiatan pengendalian) 

(2023/2024).

Lampirkan hasil 

review, identifikasi 

risiko, dan peluang 

(analisis risiko dan 

kegiatan 

pengendalian) 

Peta Resiko



3 9.2 Mekanisme audit dilaksanakan 

oleh SPI

Bagaimana 

Mekanisme audit 

dilaksanakan oleh SPI

SOP Pelaksanaan 

Audit SPI                  

1 6.1 Memiliki Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra Perpustakaan, namun 

target-target dalam Perkin 

belum dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin 

yang merupakan 

turunan dari Renstra 

Perpustakaan, namun 

target-target dalam 

Perkin belum 

1. Rentra  

Perpustakaan                             

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1D_O7ePL

a_8CBn2mJL

mrB-

qnWcoOT6Iw
2. Perkin 

Perpustakaan

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1In6D7Bv9

ANBHkCd_rE

VqZgZTeY6N
2 5.3 Memiliki struktur organisasi 

dan job description Perpus

Lampirkan Struktur 

organisasi job 

description Perpus

1. Struktur 

Organisasi         

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1N1wpTVB

D4kOP7JM7

2. Job Deskription https://drive.g

oogle.com/file

/d/1TTkEsk4L

XJAhCX5g4S ttd Rektor kurang stempelMinor Lupa Tidak terstempel Berkas dilengkapii ttd dan stempel3 Bulan Kepala Unit

3 7.3 Pustakawan Memiliki bukti   

sertifikat kompetensi 

pustakawan

Lampirkan bukti  

sertifikat kompetensi 

pustakawan

Sertifikat 

Pustakawan/Ijazah 

prodi 

Perpustakaan

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1iUM2vjtgK

zc8IYPUCaXr

4 8.4  Memiliki tata tertib 

perpustakaan

Lampirkan tata tertib 

perpustakaan

tata tertib 

perpustakaan

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1ffbNVT9u

F7U66crSme

3-kDNFDU-

5 8.4 Memiliki mekanisme 

peminjaman dan 

pengembalian buku

Lampirkan contoh 1 

saja peminjaman dan 

pengembalian buku

1. SOP 

Peninjaman dan 

pengembalian                               

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1Hs4ae_ZJ

Fgry0UxPmS

2. contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian 

buku

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1ctuJbqeia

KeRgd_uFNG

Tb_rFt- Dilengkapi dengan dataMinor Sudah ada namun belum dicantumkanKurang data peminjamDilengkapi 3 Bulan Kepala Unit

6 8.4 Memiliki Berita acara stock 

opname buku dan referensi 

(bila ada)

Lampirkan berita 

acara stock opname 

buku dan referensi 

(bila ada)

Acara stock 

opname buku dan 

referensi (bila ada)

https://drive.g

oogle.com/file

/d/14Wx1BNT

snCZRPkv6L-

0ita1PKcsTn

1 6.1 Memiliki Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra LP2M, namun target-

target dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin 

yang merupakan 

turunan dari Renstra 

LP2M, namun target-

target dalam Perkin 

. Perkin LP2M

2 6.1 Memiliki Renstra dan 

Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Lampirkan Renstra 

dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    

Pengabdian kepada 

1. Rentra LP2M                            

2. Roadmap 

Penelitian dan 

PKM3 9.1 Memiliki Mekanisme 

Monitoring dan evaluasi 

pelaksanaan penelitian dan 

PkM

Mekanisme Monitoring 

dan evaluasi 

pelaksanaan penelitian 

dan PkM

1. SOP Monitoring 

dan Evaluasi 

Penelitian dan 

PKM                                      2 Bukti 

Pelaksanaan 

Monitoring dan 

Evaluasi Penelitian 

https://drive.google.com/file/d/1D_O7ePLa_8CBn2mJLmrB-qnWcoOT6Iwx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D_O7ePLa_8CBn2mJLmrB-qnWcoOT6Iwx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D_O7ePLa_8CBn2mJLmrB-qnWcoOT6Iwx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D_O7ePLa_8CBn2mJLmrB-qnWcoOT6Iwx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D_O7ePLa_8CBn2mJLmrB-qnWcoOT6Iwx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D_O7ePLa_8CBn2mJLmrB-qnWcoOT6Iwx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1In6D7Bv9ANBHkCd_rEVqZgZTeY6N_t1o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1In6D7Bv9ANBHkCd_rEVqZgZTeY6N_t1o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1In6D7Bv9ANBHkCd_rEVqZgZTeY6N_t1o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1In6D7Bv9ANBHkCd_rEVqZgZTeY6N_t1o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1In6D7Bv9ANBHkCd_rEVqZgZTeY6N_t1o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N1wpTVBD4kOP7JM7TPT3i2KIKHD6mw-k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N1wpTVBD4kOP7JM7TPT3i2KIKHD6mw-k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N1wpTVBD4kOP7JM7TPT3i2KIKHD6mw-k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N1wpTVBD4kOP7JM7TPT3i2KIKHD6mw-k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TTkEsk4LXJAhCX5g4SMQpvy7ppi-sMb5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TTkEsk4LXJAhCX5g4SMQpvy7ppi-sMb5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TTkEsk4LXJAhCX5g4SMQpvy7ppi-sMb5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TTkEsk4LXJAhCX5g4SMQpvy7ppi-sMb5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iUM2vjtgKzc8IYPUCaXruBlpNw6GmbSs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iUM2vjtgKzc8IYPUCaXruBlpNw6GmbSs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iUM2vjtgKzc8IYPUCaXruBlpNw6GmbSs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iUM2vjtgKzc8IYPUCaXruBlpNw6GmbSs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ffbNVT9uF7U66crSme3-kDNFDU-Dm13F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ffbNVT9uF7U66crSme3-kDNFDU-Dm13F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ffbNVT9uF7U66crSme3-kDNFDU-Dm13F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ffbNVT9uF7U66crSme3-kDNFDU-Dm13F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ffbNVT9uF7U66crSme3-kDNFDU-Dm13F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Hs4ae_ZJFgry0UxPmSL-iHxLHh-fUkL7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Hs4ae_ZJFgry0UxPmSL-iHxLHh-fUkL7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Hs4ae_ZJFgry0UxPmSL-iHxLHh-fUkL7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Hs4ae_ZJFgry0UxPmSL-iHxLHh-fUkL7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ctuJbqeiaKeRgd_uFNGTb_rFt-IT_rTq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ctuJbqeiaKeRgd_uFNGTb_rFt-IT_rTq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ctuJbqeiaKeRgd_uFNGTb_rFt-IT_rTq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ctuJbqeiaKeRgd_uFNGTb_rFt-IT_rTq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ctuJbqeiaKeRgd_uFNGTb_rFt-IT_rTq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14Wx1BNTsnCZRPkv6L-0ita1PKcsTnNAX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14Wx1BNTsnCZRPkv6L-0ita1PKcsTnNAX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14Wx1BNTsnCZRPkv6L-0ita1PKcsTnNAX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14Wx1BNTsnCZRPkv6L-0ita1PKcsTnNAX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14Wx1BNTsnCZRPkv6L-0ita1PKcsTnNAX/view?usp=sharing


4 9.1 Dilakukan  Evaluasi outcomes 

pelaksanaan penelitian dan 

PkM

Mekanisme Evaluasi 

outcomes 

pelaksanaan penelitian 

dan PkM

Bukti Laporan 

Evaluasi outcomes   

Penelitian   dan    

Pengabdian 

kepada 5 Memiliki dokumen 

pelaksanaan penelitian dan 

PKM yang didanai dari LP2M

Lampirkan rekapan 

laporan pelaksanaan 

penelitian dan PKM 

yang didanai dari 

Laporan Penelitian

6 Memiliki rencana strategis atau 

rencana kerja tahunan di 

LPPM

Lampirkan rencana 

strategis atau rencana 

kerja tahunan di LPPM

Rencana strategis 

tahunan

7 6.1 Ada identifikasi   risiko   dan   

peluang   di   Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat.

Lampirkan   identifikasi   

risiko   dan   peluang   

di   Lembaga 

Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Peta Risiko LP2M

8 9.1 Memiliki data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang 

di Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di 

Lembaga Penelitian 

dan Pengabdian 

Bukti daya dukung 

monitor 

manajemen risiko

9 6.1 Memiliki penetapan sasaran 

kerja/indicator kinerja utama di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Lampirkan penetapan 

sasaran kerja/indicator 

kinerja utama di 

Lembaga Penelitian 

dan Pengabdian 

IKU IKT LP2M

10 9.1 Memiliki data   dan   informasi   

pendukung   serta   eviden 

monitoring capaian indicator 

kinerja yang telah ditetapkan.

Siapkan   data   dan   

informasi   pendukung   

serta   eviden 

monitoring capaian 

indicator kinerja yang 

telah ditetapkan.

Eviden data   dan   

informasi   

pendukung   serta   

eviden monitoring 

capaian indicator 

kinerja yang telah 11 5.3 Struktur   Organisasi  

Lembaga   Penelitian  dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat

a. Lampirkan   Struktur   

Organisasi  Lembaga   

Penelitian  dan

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Struktur   

Organisasi  

Lembaga   

Penelitian  dan 

Pengabdian . b. Siapkan  Tugas,  

tanggung  jawab  dan  

wewenang  sesuai 

dengan Struktur 

Job Deskripsi 

LP2M

12 8.5 Memiliki Pedoman Penelitian 

dan Pengabdian masyarakat

Lampirkan Pedoman 

Penelitian dan 

Pengabdian 

Buku Pedoman 

Penelitian dan 

Pengabdian 
13 8.5 Hasil kegiatan yang ada di 

LPPM (baik penelitian dan 

pengabdian masyarakat)

Siapkan hasil kegiatan 

yang ada di LPPM 

(baik penelitian dan 

pengabdian 

Hasil kegiatan 

yang ada di LPPM 

(baik penelitian 

dan pengabdian 
14 8.4 Memiliki  penetapan kebijakan 

plagiasi untuk penelitian dan 

pengabdian masyarakat

a. Siapkan penetapan 

kebijakan plagiasi 

untuk penelitian dan 

pengabdian 

SK/Aturan 

Penetapan Plagiasi

b. Siapkan bukti 

bahwa penelitian dan 

pengabdian 

masyarakat sudah 

Bukti sudah ada 

pengecekan 

plagiasi sesuai 

peraturan15 9.1 Memiliki laporan /data Jurnal 

yang dimiliki beserta status 

akreditasinya

Lampirkan   jurnal   

yang   terakreditasi   

SINTA/lainnya 

(Sertifikatnya saja)

Rekapan Jurnal 

yang dimiliki



Hari/T

angga : Selasa, 24 September 2024

Temp

at                 

: Wujil Hotel

Metod

e 

:

WawancaraAudit

ee : PPGLingk

up :

Audit

or

:

1. Emy Widyastuti, M.E.

2. Dr. Yudha Trishananto, M.M.

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Peta risiko
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

3. Visi misi
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

4. IKU
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

5. IKT
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Perkin Dekan (2023, 2024)
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS 

yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan 

sesuai dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PPG TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE ACTIONS 

PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang 

dan ancaman yang berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang 

sudah dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi hendaknya berbeda dengan 

inputan pada Mata Kuliah.

8.5

7



2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, 

Ujian Tesis, Ujian Disertasi Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Perjanjian Kinerja Dekan
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Renstra IKU dan IKT
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. RPS sesuai template OBE Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun ilmu

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh Kaprodi 
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, 

KKL, dll) Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Tata tertib laboratorium

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 1 

mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, 

dll) (contoh 1 mahasiswa) (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

8.57

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang 

ada di restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS 

dan program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

11

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS 

setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312



Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

STqiiuO5sM?usp=sharing

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

STqiiuO5sM?usp=sharing

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

STqiiuO5sM?usp=sharing

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. SOP Cek Plagiasi

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Kebijakan terkait cek plagiasi
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2.Persyaratan mengikuti wisuda

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll) Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 

1 contoh mahasiswa tersebut 

(UPPS)
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

13

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217



2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi dan 

UPPS) Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program studi 

dan UPPS) Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 

(EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024 Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 

complaint cukup, bila ada)

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 3 

kali dalam 1 semester
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian dan 

PkM yang dilakukan dosen 

teridentifikasi tingkatannya (lokal, 

nasional, internasional) disertai 

bukti (2023, 2024)
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M) Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)
Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila 

ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada) Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum 

baru

Belum mengupload file AMIObservasi PPG tidak melakukan AMIProdi harus melakukan AMIMelakukan upload kertas kerja AMI27-Sep-24 Kaprodi PPG

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint  dari 

interested parties  (1 complaint 

cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, 

orang tua mahasiswa, Stakeholder  pengguna 

lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra dan Roadmap  

untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada Masyarakat

4.321



Hari/

Tang :

Temp

at                 

:

Meto

de 

:

Wawancara

Audit :
Lingk :
Audit

or

:

1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://drive.google.com/file/d/1qq3

s1MTxW5cSD4RKkQYavngcPM_T
2. Peta risiko https://drive.google.com/file/d/1yZtq

h0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs
File disesuaikan dengan file terbaru (Renstra UIN)Minor File tidak sesuai File disesuaikan File diganti Renstra UIN 1 minggu Kaprodi AFI

3. Visi misi https://drive.google.com/file/d/1fOK

4i12BN0B7mlod9nJgE8qwG2i70V7
4. IKU https://drive.google.com/file/d/1yZtq

h0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs
File disesuaikan dengan file terbaru (Renstra UIN)Minor File tidak sesuai File disesuaikan File diganti Renstra UIN 1 minggu Kaprodi AFI

5. IKT https://drive.google.com/file/d/1yZtq

h0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs
File disesuaikan dengan file terbaru (Renstra UIN)Minor File tidak sesuai File disesuaikan File diganti Renstra UIN 1 minggu Kaprodi AFI

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi 

prodi mendukung di bagian 

renstra.

https://drive.google.com/file/d/1yZtq

h0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs

0l0/view?usp=drive_link
File disesuaikan dengan file terbaru (Renstra UIN)Minor File tidak sesuai File disesuaikan File diganti Renstra UIN 1 minggu Kaprodi AFI

2. Perkin Dekan (2023, 

2024)

https://drive.google.com/file/d/1V-

KfOngnMrsvpFbQPu2vJ1lLEh2W
3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/

d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2

AtnqJyM0G/view?usp=shari

https://drive.google.com/file/d/1HT

QTYvfZD9B_llc0vli0JwCnmBI0-

Gzb/view?usp=drive_link

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai 

template OBE

Apakah semua mata 

kuliah memiliki 

dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/file/d/1lgA

Y7BRu2ybB_f2QiEXXyT7tTZhIjDz4

/view?usp=drive_link

Belum lengkap Minor Dosen belum mengumpulkan semuaMelengkapi Mengkoordinasi Para Dosen1 semester Kaprodi AFI

4 8.6 Prosedur dan persyaratan 

penerimaan mahasiswa baru 

(khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan 

prosedur dan 

persyaratan mahasiswa 

baru di Pascasarjana, 

khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur 

dan persyaratan terkait 

TOEFL sudah 

dilaksanakan sesuai 

Dokumen prosedur 

penerimaan mahasiswa 

(SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan 

persyaratan (terkait TOEFL) 

belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

5 8.5 Mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai 

hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme 

input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

Belum ada Mayor UPPS dan Prodi belum mengadakanMenyusun Koordinasi dan menyusun antara UPPS dengan Prodi3 bulan Kaprodi AFI

1. Link aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dos

en/

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

https://drive.google.com/file/d/1b2ld

NBYxF--

jwSqF7eSfJYMqFHlYMxnX/view?u

sp=drive_link File ada, tetapi belum diunggahMinor Belum diunggah Hanya 1 file Mengunggah sesuai klausul3 bulan Kaprodi AFI

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

Proposal, Ujian Skripsi, 

Ujian Tesis, Ujian 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1LxKmQOx-

pjVzZ8FHxvMQshK3id1ASwqP

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category 

(Major, Minor, 

Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE ACTIONS 

PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor 

internal dan eksternal dengan 

melihat kekuatan kelemahan 

peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring 

dan evaluasi Renstra, 

Perkin, serta 

pengukuran 

ketercapaian target 

kinerja yang sudah 

dilakukan (2023, 

2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja 

yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah 

diukur ketercapaiannya, 

namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai 

risk based thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

8.5

Apakah program 

studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk 

menginput nilai hasil 

Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

8.5

7

https://drive.google.com/file/d/1qq3s1MTxW5cSD4RKkQYavngcPM_TCBdV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qq3s1MTxW5cSD4RKkQYavngcPM_TCBdV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fOK4i12BN0B7mlod9nJgE8qwG2i70V7A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fOK4i12BN0B7mlod9nJgE8qwG2i70V7A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V-KfOngnMrsvpFbQPu2vJ1lLEh2WW1f1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V-KfOngnMrsvpFbQPu2vJ1lLEh2WW1f1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HTQTYvfZD9B_llc0vli0JwCnmBI0-Gzb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HTQTYvfZD9B_llc0vli0JwCnmBI0-Gzb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HTQTYvfZD9B_llc0vli0JwCnmBI0-Gzb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lgAY7BRu2ybB_f2QiEXXyT7tTZhIjDz4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lgAY7BRu2ybB_f2QiEXXyT7tTZhIjDz4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lgAY7BRu2ybB_f2QiEXXyT7tTZhIjDz4/view?usp=drive_link
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen/
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen/
https://drive.google.com/file/d/1b2ldNBYxF--jwSqF7eSfJYMqFHlYMxnX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b2ldNBYxF--jwSqF7eSfJYMqFHlYMxnX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b2ldNBYxF--jwSqF7eSfJYMqFHlYMxnX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b2ldNBYxF--jwSqF7eSfJYMqFHlYMxnX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LxKmQOx-pjVzZ8FHxvMQshK3id1ASwqP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LxKmQOx-pjVzZ8FHxvMQshK3id1ASwqP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LxKmQOx-pjVzZ8FHxvMQshK3id1ASwqP


2. Bukti pemenuhan 

persyaratan untuk mengikuti 

Ujian Komprehensif, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

https://drive.google.com/file/d/1_Q

P8XeZ_ZKiqzXtNuO0p4svzbzseLm

fL/view?usp=drive_link

1. Perjanjian Kinerja Dekan https://drive.google.com/file/d/1V-

KfOngnMrsvpFbQPu2vJ1lLEh2W
2. Renstra IKU dan IKT https://drive.google.com/file/d/1yZtq

h0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs
File disesuaikan dengan file terbaru (Renstra UIN)Minor File tidak sesuai File disesuaikan File diganti Renstra UIN 1 minggu Kaprodi AFI

3. Dokumen IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)

https://drive.google.com/file/d/1yZtq

h0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs

0l0/view?usp=drive_link File disesuaikan dengan file terbaru (Renstra UIN)Minor File tidak sesuai File disesuaikan File diganti Renstra UIN 1 minggu Kaprodi AFI

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/

d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2

AtnqJyM0G/view?usp=shari

https://drive.google.com/file/d/1HT

QTYvfZD9B_llc0vli0JwCnmBI0-

Gzb/view?usp=drive_link

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1LxKmQOx-

pjVzZ8FHxvMQshK3id1ASwqP File disesuaikan dengan file terbaru (Renstra UIN)Minor File disesuaikan File disesuaikan File disesuaikan 3 bulan Kaprodi AFI

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

https://drive.google.com/file/d/1fOK

4i12BN0B7mlod9nJgE8qwG2i70V7

A/view?usp=drive_link
Belum disahkan Minor Belum ditandatanganiBelum ada pengesahanPengesahan dokumen kurikulum3 bulan Kaprodi AFI

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://drive.google.com/file/d/1fOK

4i12BN0B7mlod9nJgE8qwG2i70V7 Ada, tetapi belum diunggahMayor File tidak sesuai File yang diunggah belum sesuai klausulFile disesuaikan 3 bulan Kaprodi AFI

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://drive.google.com/file/d/1Qat

B1KDMyJ_g64lDfLvhEqvqN_X3onc

p/view?usp=drive_link2. RPS sesuai template 

OBE

https://drive.google.com/file/d/1H4r-

hWMntYFWbyFGiYuQFr2bqoo9qo3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS 

dengan SIAKAD

https://drive.google.com/file/d/1PQ

BBJjEmqJf0pg_SlzPHRI2AXMVjdn

_3/view?usp=drive_link

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun 

ilmu

https://drive.google.com/file/d/1t-

7HeTreFU-

jDJQblaaIQjDi7AihD1In/view?usp=
2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/file/d/1HY

PyynD6zCZLYDy6UmIL6NZDznNk
3. Laporan monitoring 

validasi soal UTS dan UAS 

https://drive.google.com/file/d/1BSJ

XxN-
Belum ada Mayor File tidak sesuai File yang diunggah belum sesuai klausulFile disesuaikan 3 bulan Kaprodi AFI

Lampirkan 

kelengkapan bukti 

pembelajaran yang 

sudah selesai 

(semester genap 

Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di 

Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2uk

LBtLCVL5dSTqiiuO5sM?usp

=sharing

https://drive.google.com/file/d/1dwJ

FYZ7hi_ON7d57ImgYPYMab20QG

ABf/view?usp=drive_link

b. Daftar Hadir 

perkuliahan

Daftar hadir perkuliahan (1 

mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2uk

LBtLCVL5dSTqiiuO5sM?usp

=sharing

https://drive.google.com/file/d/1xDP

hgbH8Ku2tHYYgYUViwSxhS9687q

Dt/view?usp=drive_link

c. Lampirkan kontrak 

belajar

Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2uk

LBtLCVL5dSTqiiuO5sM?usp

=sharing

https://drive.google.com/file/d/1_0P

iF4R0oZjCK6m3xfGaBwrMvjpHP00

I/view?usp=drive_link

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

8.57

1. Bagaimana 

mekanisme 

pengukuran target 

kinerja yang ada di 

restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana 

mekanisme 

pengukuran IKU dan 

IKT (UPPS dan 

program studi)?

Mekanisme pengukuran target 

kinerja yang ada di restra dan 

pengukuran IKU IKT (UPPS 

dan program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana 

mekanisme 

penyusunan, 

pengesahan, dan 

review kurikulum 

program studi?

2. Bagaimana 

kelengkapan dokumen 

1. Prosedur penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen 

kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang 

berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

11

1. Bagaimana 

kesesuaian antara 

materi perkuliahan, 

persentase bobot nilai 

di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot 

nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana 

Kesesuaian jurnal perkuliahan 

di SIAKAD dengan RPS 

(materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan 

jurnal perkuliahan, persentase 

bobot nilai yang di RPS dan 

SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana 

kelengkapan dan 

mekanisme validasi 

soal UTS dan UAS?

Kelengkapan dan validasi soal 

UTS dan UAS setiap mata 

kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

Kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap 

Tahun Akademik 2023/2024) 

(1 mata kuliah)

8.5.1.312

https://drive.google.com/file/d/1_QP8XeZ_ZKiqzXtNuO0p4svzbzseLmfL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_QP8XeZ_ZKiqzXtNuO0p4svzbzseLmfL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_QP8XeZ_ZKiqzXtNuO0p4svzbzseLmfL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V-KfOngnMrsvpFbQPu2vJ1lLEh2WW1f1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V-KfOngnMrsvpFbQPu2vJ1lLEh2WW1f1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HTQTYvfZD9B_llc0vli0JwCnmBI0-Gzb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HTQTYvfZD9B_llc0vli0JwCnmBI0-Gzb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HTQTYvfZD9B_llc0vli0JwCnmBI0-Gzb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LxKmQOx-pjVzZ8FHxvMQshK3id1ASwqP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LxKmQOx-pjVzZ8FHxvMQshK3id1ASwqP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LxKmQOx-pjVzZ8FHxvMQshK3id1ASwqP
https://drive.google.com/file/d/1fOK4i12BN0B7mlod9nJgE8qwG2i70V7A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fOK4i12BN0B7mlod9nJgE8qwG2i70V7A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fOK4i12BN0B7mlod9nJgE8qwG2i70V7A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fOK4i12BN0B7mlod9nJgE8qwG2i70V7A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fOK4i12BN0B7mlod9nJgE8qwG2i70V7A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QatB1KDMyJ_g64lDfLvhEqvqN_X3oncp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QatB1KDMyJ_g64lDfLvhEqvqN_X3oncp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QatB1KDMyJ_g64lDfLvhEqvqN_X3oncp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H4r-hWMntYFWbyFGiYuQFr2bqoo9qoUC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H4r-hWMntYFWbyFGiYuQFr2bqoo9qoUC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PQBBJjEmqJf0pg_SlzPHRI2AXMVjdn_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PQBBJjEmqJf0pg_SlzPHRI2AXMVjdn_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PQBBJjEmqJf0pg_SlzPHRI2AXMVjdn_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1t-7HeTreFU-jDJQblaaIQjDi7AihD1In/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1t-7HeTreFU-jDJQblaaIQjDi7AihD1In/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1t-7HeTreFU-jDJQblaaIQjDi7AihD1In/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HYPyynD6zCZLYDy6UmIL6NZDznNkOadx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HYPyynD6zCZLYDy6UmIL6NZDznNkOadx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BSJXxN-ArbZZBxsYh0V5OO2JjPrb0wst/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BSJXxN-ArbZZBxsYh0V5OO2JjPrb0wst/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dwJFYZ7hi_ON7d57ImgYPYMab20QGABf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dwJFYZ7hi_ON7d57ImgYPYMab20QGABf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dwJFYZ7hi_ON7d57ImgYPYMab20QGABf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xDPhgbH8Ku2tHYYgYUViwSxhS9687qDt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xDPhgbH8Ku2tHYYgYUViwSxhS9687qDt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xDPhgbH8Ku2tHYYgYUViwSxhS9687qDt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_0PiF4R0oZjCK6m3xfGaBwrMvjpHP00I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_0PiF4R0oZjCK6m3xfGaBwrMvjpHP00I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_0PiF4R0oZjCK6m3xfGaBwrMvjpHP00I/view?usp=drive_link


1. Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh 

: PPL, KKL, dll) 

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1M07Hv6AT948moI_KIxVX1sCO

9VHErWPc

2. Tata tertib laboratorium https://drive.google.com/file/d/1i1iQ

Uj-NEbjk8z9RyT-

aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_li
Belum ada Mayor File tidak sesuai File yang diunggah belum sesuai klausulFile disesuaikan 3 bulan Kaprodi AFI

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

https://drive.google.com/file/d/1i1iQ

Uj-NEbjk8z9RyT-

aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_li
Belum ada Mayor File tidak sesuai File yang diunggah belum sesuai klausulFile disesuaikan 3 bulan Kaprodi AFI

e. Lampirkan   1 contoh  

bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, 

dll) untuk 1 mahasiswa 

Bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) 

(contoh 1 mahasiswa) (1 

mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

https://drive.google.com/file/d/1FAY

tt_Q8encgeUcW3C6M2vRPg2JoG

7no/view?usp=drive_link

Lampirkan mahasiswa 

yang melakukan Ujian 

Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 

contoh), dan lampirkan 

beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen 

terkait ujian skripsi/ujian 

tesis/ujian disertasi, meliputi 

:

a. Nama mahasiswa 

yang melakukan 

skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap 

dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)

Muhammad Afrizal Fahmi 530501 

90023

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2uk

LBtLCVL5dSTqiiuO5sM?usp

=sharing

https://drive.google.com/file/d/17Uf

zkYEAnCyR-

eyjjOJCo0KsMtHWT8Kb/view?usp

=drive_link

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

https://drive.google.com/file/d/1gzM

Aesvz34dIxfrRZ43ydKBiLHZyW2_t/

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.com/file/d/18l_c

hhDYl8RBJ61EvxNuJ-

OxWBwhPwBb/view?usp=drive_lin

k

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2uk

LBtLCVL5dSTqiiuO5sM?usp

=sharing

https://drive.google.com/file/d/1fM-

CNjGDBHlMmPpxln6V40swg8Cwc

Kfn/view?usp=drive_link

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi 

atas nama mahasiswa 

yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/file/d/1zL5

G4KIgX7DblSg_zTziLNxf_WRJfxxP

/view?usp=drive_link

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  

untuk proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi

Lampirkan hasil 

pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat 

keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2uk

LBtLCVL5dSTqiiuO5sM?usp

=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Pe4

W6fbS-

tDf4CM9CQA1mYFciVkumBKu/vie

w?usp=drive_link

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/file/d/18l_c

hhDYl8RBJ61EvxNuJ-

OxWBwhPwBb/view?usp=drive_lin
2. Kebijakan terkait cek 

plagiasi

https://drive.google.com/file/d/18l_c

hhDYl8RBJ61EvxNuJ-
Lampirkan bukti 

kegiatan Wisuda, 

meliputi:

d. Lampirkan  

Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, 

KKL, dll) 

Kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap 

Tahun Akademik 2023/2024) 

(1 mata kuliah)

8.5.1.312

13

Lampirkan plagiasi 

policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan 

pengecekan plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan 

Dosen pembimbing dan 

dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa 

yang melakukan ujian skripsi, 

tesis, dan disertasi 

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

https://drive.google.com/drive/folders/1M07Hv6AT948moI_KIxVX1sCO9VHErWPc
https://drive.google.com/drive/folders/1M07Hv6AT948moI_KIxVX1sCO9VHErWPc
https://drive.google.com/drive/folders/1M07Hv6AT948moI_KIxVX1sCO9VHErWPc
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FAYtt_Q8encgeUcW3C6M2vRPg2JoG7no/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FAYtt_Q8encgeUcW3C6M2vRPg2JoG7no/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FAYtt_Q8encgeUcW3C6M2vRPg2JoG7no/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17UfzkYEAnCyR-eyjjOJCo0KsMtHWT8Kb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17UfzkYEAnCyR-eyjjOJCo0KsMtHWT8Kb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17UfzkYEAnCyR-eyjjOJCo0KsMtHWT8Kb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17UfzkYEAnCyR-eyjjOJCo0KsMtHWT8Kb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gzMAesvz34dIxfrRZ43ydKBiLHZyW2_t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gzMAesvz34dIxfrRZ43ydKBiLHZyW2_t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fM-CNjGDBHlMmPpxln6V40swg8CwcKfn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fM-CNjGDBHlMmPpxln6V40swg8CwcKfn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fM-CNjGDBHlMmPpxln6V40swg8CwcKfn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zL5G4KIgX7DblSg_zTziLNxf_WRJfxxP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zL5G4KIgX7DblSg_zTziLNxf_WRJfxxP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zL5G4KIgX7DblSg_zTziLNxf_WRJfxxP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pe4W6fbS-tDf4CM9CQA1mYFciVkumBKu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pe4W6fbS-tDf4CM9CQA1mYFciVkumBKu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pe4W6fbS-tDf4CM9CQA1mYFciVkumBKu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pe4W6fbS-tDf4CM9CQA1mYFciVkumBKu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link


1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

Belum diunggah Minor 3 bulan Kaprodi AFI

2.Persyaratan mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com/file/d/1_Q

P8XeZ_ZKiqzXtNuO0p4svzbzseLm

b. Lampirkan bukti 

pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, 

dll)

Bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test 

Toefl, dll)

https://drive.google.com/file/d/16oH

ocqNm8wLhks1HUOyV88WMQME

Ju46V/view?usp=drive_link

c. Lampirkan Transkrip 

nilai, Ijazah, SKPI untuk 

1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1Pi5

0A6FI6bnh9TgwGuYZnv8VstXxLpa

W/view?usp=drive_link

d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  

LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://drive.google.com/file/d/17Q-

4V7naBo_q_iq7PSUHnS1XQtmpIq

Xv/view?usp=drive_link

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties 

: 
1. Survey pemahaman visi 

misi (program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1Na

HfmrtEde4H8p2gM_N7AuO7nU80J

r_3/view?usp=drive_link
2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan 

administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1Y2Z

KxwzliE3ElOFt_mdcXP5v4ACT1vLt

/view?usp=drive_link

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan 

sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1Y2Z

KxwzliE3ElOFt_mdcXP5v4ACT1vLt

/view?usp=drive_link

4. Kepuasan dosen dan 

tenaga kependidikan 

terhadap manajemen SDM 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1sUin-

eGL2GruXO1pb18qR7uJ24kt7kEr

5. Kepuasan pengguna 

lulusan (program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1-

4UkH_C7G_5EJX9D52qCuBfomrd

G6FZ_/view?usp=drive_link
6. Kepuasan stakeholder 

(terkait kerjasama)

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1sUin-

eGL2GruXO1pb18qR7uJ24kt7kEr
7. Survey Kepuasan Orang 

Tua Terhadap Pelayanan di 

program studi/UPPS di UIN 

Salatiga

https://drive.google.com/file/d/1-

4UkH_C7G_5EJX9D52qCuBfomrd

G6FZ_/view?usp=drive_link
Belum ada Mayor File tidak sesuai File yang diunggah belum sesuai klausulFile disesuaikan 3 bulan Kaprodi AFI

b. Tindak lanjut terhadap 

hasil survey kepuasan yang 

telah dilakukan
Belum ada Mayor File tidak sesuai File yang diunggah belum sesuai klausulFile disesuaikan 3 bulan Kaprodi AFI

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen 

oleh Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM 

(Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/file/d/1Di7-

vKJLfpahHgHcLZapchtBJ623rOC6/

view?usp=drive_link

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, 

tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 
File ada, tetapi belum diunggahMinor Belum diunggah 2 bulan Kaprodi AFI

2. Bukti pengelolaan 

complaint dari interested 

parties (1 complaint cukup, 

bila ada) File ada, tetapi belum diunggahMinor Belum diunggah 2 bulan Kaprodi AFI

a. SOP perwalian 

(bimbingan akademik)

https://drive.google.com/file/d/15Jb

UuXIjiikiSY4eJv5r3etmGk_4Zl3f/vie

w?usp=drive_link
Belum ada Mayor File tidak sesuai File yang diunggah belum sesuai klausulFile disesuaikan 3 bulan Kaprodi AFI

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. 

Minimal 3 kali dalam 1 

semester

https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dos

en

File belum sesuai Minor 3 bulan Kaprodi AFI

a. Lampirkan   1   

contoh   bukti   

mahasiswa   yang   

mengikuti kegiatan 

wisuda (beserta 

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan 

Analisa Survey 

kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa 

survey yang dilakukan

8.5.217

Jelaskan mekanisme 

dan lampirkan bukti 

pengelolaan complaint 

dari interested parties 

(1 complaint  cukup, 

bila ada)

Pengelolaan complaint dari 

interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  

perwalian (bimbingan 

akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian 

(mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian 

(Bimbingan  Akademik) dosen 

terhadap mahasiswa

8.620

https://drive.google.com/file/d/1_QP8XeZ_ZKiqzXtNuO0p4svzbzseLmfL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_QP8XeZ_ZKiqzXtNuO0p4svzbzseLmfL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16oHocqNm8wLhks1HUOyV88WMQMEJu46V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16oHocqNm8wLhks1HUOyV88WMQMEJu46V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16oHocqNm8wLhks1HUOyV88WMQMEJu46V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pi50A6FI6bnh9TgwGuYZnv8VstXxLpaW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pi50A6FI6bnh9TgwGuYZnv8VstXxLpaW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pi50A6FI6bnh9TgwGuYZnv8VstXxLpaW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Q-4V7naBo_q_iq7PSUHnS1XQtmpIqXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Q-4V7naBo_q_iq7PSUHnS1XQtmpIqXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Q-4V7naBo_q_iq7PSUHnS1XQtmpIqXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NaHfmrtEde4H8p2gM_N7AuO7nU80Jr_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NaHfmrtEde4H8p2gM_N7AuO7nU80Jr_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NaHfmrtEde4H8p2gM_N7AuO7nU80Jr_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y2ZKxwzliE3ElOFt_mdcXP5v4ACT1vLt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y2ZKxwzliE3ElOFt_mdcXP5v4ACT1vLt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y2ZKxwzliE3ElOFt_mdcXP5v4ACT1vLt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y2ZKxwzliE3ElOFt_mdcXP5v4ACT1vLt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y2ZKxwzliE3ElOFt_mdcXP5v4ACT1vLt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y2ZKxwzliE3ElOFt_mdcXP5v4ACT1vLt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sUin-eGL2GruXO1pb18qR7uJ24kt7kEr
https://drive.google.com/drive/folders/1sUin-eGL2GruXO1pb18qR7uJ24kt7kEr
https://drive.google.com/drive/folders/1sUin-eGL2GruXO1pb18qR7uJ24kt7kEr
https://drive.google.com/file/d/1-4UkH_C7G_5EJX9D52qCuBfomrdG6FZ_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-4UkH_C7G_5EJX9D52qCuBfomrdG6FZ_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-4UkH_C7G_5EJX9D52qCuBfomrdG6FZ_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sUin-eGL2GruXO1pb18qR7uJ24kt7kEr
https://drive.google.com/drive/folders/1sUin-eGL2GruXO1pb18qR7uJ24kt7kEr
https://drive.google.com/drive/folders/1sUin-eGL2GruXO1pb18qR7uJ24kt7kEr
https://drive.google.com/file/d/1-4UkH_C7G_5EJX9D52qCuBfomrdG6FZ_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-4UkH_C7G_5EJX9D52qCuBfomrdG6FZ_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-4UkH_C7G_5EJX9D52qCuBfomrdG6FZ_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Di7-vKJLfpahHgHcLZapchtBJ623rOC6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Di7-vKJLfpahHgHcLZapchtBJ623rOC6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Di7-vKJLfpahHgHcLZapchtBJ623rOC6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15JbUuXIjiikiSY4eJv5r3etmGk_4Zl3f/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15JbUuXIjiikiSY4eJv5r3etmGk_4Zl3f/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15JbUuXIjiikiSY4eJv5r3etmGk_4Zl3f/view?usp=drive_link
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen


1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian 

dan PkM yang dilakukan 

dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, 

nasional, internasional) 

disertai bukti (2023, 2024)

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1sC4D8vvR2Qeb7jS8y8uBOa7o

uB8ecqaO

2. Renstra penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)

https://drive.google.com/file/d/1yZtq

h0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs

0l0/view?usp=drive_link
File disesuaikan dengan file terbaru (Renstra UIN)Minor File tidak sesuai File disesuaikan File diganti Renstra UIN 1 minggu Kaprodi AFI

3. Roadmap penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)

https://drive.google.com/file/d/1mP

yiAgiefdqHqgRiSpPeC5MGp8i_FL1-

/view?usp=drive_link
22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai 

salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa 

masukan alumni 

digunakan sebagai 

salah satu input dalam 

perubahan kurikulum 

bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai 

salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

https://fuadah.uinsalatiga.ac.id/blog

/2023/08/29/peningkatan-mutu-

pembelajaran-fuadah-ikuti-finalisasi-

dokumen-kurikulum/

Lampirkan    Renstra 

dan Roadmap   untuk   

Penelitian   dan    

Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

4.321

https://drive.google.com/drive/folders/1sC4D8vvR2Qeb7jS8y8uBOa7ouB8ecqaO
https://drive.google.com/drive/folders/1sC4D8vvR2Qeb7jS8y8uBOa7ouB8ecqaO
https://drive.google.com/drive/folders/1sC4D8vvR2Qeb7jS8y8uBOa7ouB8ecqaO
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mPyiAgiefdqHqgRiSpPeC5MGp8i_FL1-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mPyiAgiefdqHqgRiSpPeC5MGp8i_FL1-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mPyiAgiefdqHqgRiSpPeC5MGp8i_FL1-/view?usp=drive_link
https://fuadah.uinsalatiga.ac.id/blog/2023/08/29/peningkatan-mutu-pembelajaran-fuadah-ikuti-finalisasi-dokumen-kurikulum/
https://fuadah.uinsalatiga.ac.id/blog/2023/08/29/peningkatan-mutu-pembelajaran-fuadah-ikuti-finalisasi-dokumen-kurikulum/
https://fuadah.uinsalatiga.ac.id/blog/2023/08/29/peningkatan-mutu-pembelajaran-fuadah-ikuti-finalisasi-dokumen-kurikulum/
https://fuadah.uinsalatiga.ac.id/blog/2023/08/29/peningkatan-mutu-pembelajaran-fuadah-ikuti-finalisasi-dokumen-kurikulum/


Hari/Ta

nggal          :

Tempat                 :

Metode : WawancaraAudite

e :Lingku

p :

Auditor : 1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://docs.google.com/docu

ment/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW

v

2. Peta risiko https://docs.google.com/docu

ment/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW

v

3. Visi misi https://drive.google.com/file/d/

1r6Rifyq3kcBRESZqJTaEqUk

v

4. IKU https://docs.google.com/docu

ment/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW

v

5. IKT https://docs.google.com/docu

ment/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW

v

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://docs.google.com/docu

ment/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW

_T8G0dYourW_KGD6/edit?us

p=drive_link&ouid=106136392

274662867381&rtpof=true&sd

v

 

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/1ebtyPeN6H163j67y

v

3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)

https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/1FTiL-

JZryR4YahnNF0RnCcGjn53ru

sphhj2Zi6TyC-

o/edit?usp=sharing

v

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS 

yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/f

olders/1gLzNh0vGGxWKYgxU

Pa4YMI1Wgl6d2qTs?usp=driv

e_link 

v

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL 

sudah dilaksanakan sesuai 

dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

PMB Pascasarjana 

(uinsalatiga.ac.id)

v

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input 

nilai mahasiswa, khususnya nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://drive.google.com/file/d/

1PLvK8c23hu8JBnam0-

VHoFjXPswCEPSA/view?usp=

sharing 

v

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://siakad.uinsalatiga.ac.id/

baa/index.php

v

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

https://drive.google.com/file/d/

1vvV6eU1jsmUeyfpwf2oUe1Q

CQyAzMpvX/view?usp=sharin

g 

v

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian Disertasi

https://drive.google.com/file/d/

1DMv-

0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhS

uhpA-/view?usp=sharing 

v

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, Ujian 

Tesis, Ujian Disertasi

https://drive.google.com/file/d/

1DMv-

0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhS

uhpA-/view?usp=sharing 

v

1. Perjanjian Kinerja Dekan https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/1ebtyPeN6H163j67y

v
Kurang SK Perkin Oktober 2024 Kaprodi S2 PAI

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PRODI S2 PAI TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

P.I.C

(Penanggun

g jawab)

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

6.2.1, 9.1 Mekanisme pengukuran target kinerja yang 

ada di restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS 

dan program studi)

1 4.1 Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang 

dan ancaman yang berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

8

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

6

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

8.5 Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi hendaknya berbeda dengan 

inputan pada Mata Kuliah.

2 4.4, 10.2 Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1r6Rifyq3kcBRESZqJTaEqUkNh04L2CcA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1r6Rifyq3kcBRESZqJTaEqUkNh04L2CcA/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gLzNh0vGGxWKYgxUPa4YMI1Wgl6d2qTs?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1gLzNh0vGGxWKYgxUPa4YMI1Wgl6d2qTs?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1gLzNh0vGGxWKYgxUPa4YMI1Wgl6d2qTs?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1gLzNh0vGGxWKYgxUPa4YMI1Wgl6d2qTs?usp=drive_link
https://pmb.pasca.uinsalatiga.ac.id/
https://pmb.pasca.uinsalatiga.ac.id/
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://drive.google.com/file/d/1vvV6eU1jsmUeyfpwf2oUe1QCQyAzMpvX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vvV6eU1jsmUeyfpwf2oUe1QCQyAzMpvX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vvV6eU1jsmUeyfpwf2oUe1QCQyAzMpvX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vvV6eU1jsmUeyfpwf2oUe1QCQyAzMpvX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true


2. Renstra IKU dan IKT https://docs.google.com/docu

ment/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW

v
 

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/1ebtyPeN6H163j67y

UOC-

v

4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)

https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-

a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp

=drive_link&ouid=1061363922

74662867381&rtpof=true&sd=t

rue 

v

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi

https://www.uinsalatiga.ac.id/p

anduan-kurikulum/ 

v

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

https://drive.google.com/drive/

u/3/folders/1P4h_KKtJDDPen

P5rAfERp-YIE9-Qqies 

v

3. Bukti kegiatan review kurikulum https://docs.google.com/docu

ment/d/1BBsviIgPaqNk4lBkxC

v

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://drive.google.com/file/d/

1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2

SJNvOzLBc/view?usp=sharing 

v

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/f

olders/1gLzNh0vGGxWKYgxU

v

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

https://drive.google.com/file/d/

1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2

SJNvOzLBc/view?usp=sharing 

v

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/file/d/

1kP5gq8DmcGdeuuOHGC80g

AT2md35AQ5Q/view?usp=sha

v

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/file/d/

1kP5gq8DmcGdeuuOHGC80g

v

3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi (Rekap)

https://drive.google.com/file/d/

1kP5gq8DmcGdeuuOHGC80g

v

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata 

kuliah), meliputi dokumen 

berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

https://drive.google.com/file/d/

1U5537ACajyDYpeINOpS6W

v

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

https://drive.google.com/file/d/

19zSCtk_npMd-

v

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

https://drive.google.com/file/d/

11I4UjAyeEYaTxSkRp9qYS2_

v

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

Tidak ada

2. Tata tertib laboratorium Tidak ada

3. Jadwal penggunaan laboratorium Tidak ada

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, dll) 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1CCKz3xhzBInG9BO-

v

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

https://drive.google.com/drive/f

olders/1Rhc_3OilZRvnLs4734

uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing

v

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1Rhc_3OilZRvnLs4734

v

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTq

iiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/

15ojJImyn2MwERcWtcK9AJh-

OZPIQMaKj/view?usp=sharing 

v

2. Surat penunjukkan dosen penguji https://drive.google.com/file/d/

17qZdY2t24JjpzXClpoSRpW9

Ha4ZjZhQC/view?usp=drive_li

v

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan skripsi/tesis/disertasi https://drive.google.com/drive/

u/3/folders/1Fw5ym_wBOJczSl

v

6.2.1, 9.1 Mekanisme pengukuran target kinerja yang 

ada di restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS 

dan program studi)

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

10

11 8.5.1.3. 8.5.1.4Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS 

setiap mata kuliah

12 Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8

8.3, 4.3 Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

9 8.1.2, 8.3.4.31. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar yang berlaku

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar 

yang berlaku?

1. Bagaimana kesesuaian 

antara materi perkuliahan, 

persentase bobot nilai di RPS 

dengan jurnal perkuliahan dan 

bobot nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

8.5.1.3

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS 

dan UAS?

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, dll) 

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://www.uinsalatiga.ac.id/panduan-kurikulum/
https://www.uinsalatiga.ac.id/panduan-kurikulum/
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://docs.google.com/document/d/1BBsviIgPaqNk4lBkxC5Sj1eXsVP3DR1N/edit?usp=sharing&ouid=115923387841831989713&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BBsviIgPaqNk4lBkxC5Sj1eXsVP3DR1N/edit?usp=sharing&ouid=115923387841831989713&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2SJNvOzLBc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2SJNvOzLBc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2SJNvOzLBc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2SJNvOzLBc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2SJNvOzLBc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2SJNvOzLBc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kP5gq8DmcGdeuuOHGC80gAT2md35AQ5Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kP5gq8DmcGdeuuOHGC80gAT2md35AQ5Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kP5gq8DmcGdeuuOHGC80gAT2md35AQ5Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kP5gq8DmcGdeuuOHGC80gAT2md35AQ5Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kP5gq8DmcGdeuuOHGC80gAT2md35AQ5Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kP5gq8DmcGdeuuOHGC80gAT2md35AQ5Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kP5gq8DmcGdeuuOHGC80gAT2md35AQ5Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1U5537ACajyDYpeINOpS6WRwIdWei821u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1U5537ACajyDYpeINOpS6WRwIdWei821u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19zSCtk_npMd-KftDdEuqvh4l_xIYisSe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19zSCtk_npMd-KftDdEuqvh4l_xIYisSe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11I4UjAyeEYaTxSkRp9qYS2_Yb-7fgHYm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11I4UjAyeEYaTxSkRp9qYS2_Yb-7fgHYm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1CCKz3xhzBInG9BO-3DbKAbj0DOQObode?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1CCKz3xhzBInG9BO-3DbKAbj0DOQObode?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15ojJImyn2MwERcWtcK9AJh-OZPIQMaKj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15ojJImyn2MwERcWtcK9AJh-OZPIQMaKj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15ojJImyn2MwERcWtcK9AJh-OZPIQMaKj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17qZdY2t24JjpzXClpoSRpW9Ha4ZjZhQC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17qZdY2t24JjpzXClpoSRpW9Ha4ZjZhQC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17qZdY2t24JjpzXClpoSRpW9Ha4ZjZhQC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1Fw5ym_wBOJczSl8Q35305sPMisflhneU
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1Fw5ym_wBOJczSl8Q35305sPMisflhneU


d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTq

iiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/

1N1yzCqbSoGsNGe0QFihQY

PYUOoP30LnD/view?usp=sha

ring 

v

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/file/d/

1dhTWL9Jn4xahssGD_9rCmq

A3pGig3Aq0/view?usp=sharin

g 

v

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTq

iiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/

1DklZRMqcsPquvq7s1lb_6ffcE

LTUS_Js/view?usp=sharing 

v

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/file/d/

1PLvK8c23hu8JBnam0-

VHoFjXPswCEPSA/view?usp=

v

2. Kebijakan terkait cek plagiasi https://drive.google.com/file/d/

1PLvK8c23hu8JBnam0-

v

Lampirkan bukti kegiatan 

Wisuda, meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com/file/d/

14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0

H5yOYDmkLz/view?usp=shari

ng 

v

2.Persyaratan mengikuti wisuda https://drive.google.com/file/d/

14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0

H5yOYDmkLz/view?usp=shari

v

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh 

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (seperti 

https://drive.google.com/file/d/

14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0

v

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (UPPS)

https://drive.google.com/file/d/

17Iw_uZss2p8HLX2UPsWMdF

GCsgtbDqJJ/view?usp=drive_li

nk

v

d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

https://drive.google.com/file/d/

1ulclR2dgHy2mZkZNykxvxT0k-

hLetyXn/view?usp=sharing 

v

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIP

NliGA5hPbXaHHF6?usp=drive

v

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/drive/f

olders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIP

NliGA5hPbXaHHF6?usp=drive

v

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/drive/f

olders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIP

NliGA5hPbXaHHF6?usp=drive

_link 

v

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/drive/f

olders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIP

NliGA5hPbXaHHF6?usp=drive

_link 

v

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap manajemen 

SDM (program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/drive/f

olders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIP

NliGA5hPbXaHHF6?usp=drive

_link 

v

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/drive/f

olders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIP

NliGA5hPbXaHHF6?usp=drive

v

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)

https://drive.google.com/drive/f

olders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIP

NliGA5hPbXaHHF6?usp=drive

v

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

https://drive.google.com/drive/f

olders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIP

NliGA5hPbXaHHF6?usp=drive

_link 

v

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

https://drive.google.com/drive/f

olders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIP

NliGA5hPbXaHHF6?usp=drive

v

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

8.5.1.4 Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

15

16 8.5.1.3 Kelengkapan kegiatan wisuda

17 8.5.2 Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

https://drive.google.com/file/d/1N1yzCqbSoGsNGe0QFihQYPYUOoP30LnD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N1yzCqbSoGsNGe0QFihQYPYUOoP30LnD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N1yzCqbSoGsNGe0QFihQYPYUOoP30LnD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N1yzCqbSoGsNGe0QFihQYPYUOoP30LnD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dhTWL9Jn4xahssGD_9rCmqA3pGig3Aq0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dhTWL9Jn4xahssGD_9rCmqA3pGig3Aq0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dhTWL9Jn4xahssGD_9rCmqA3pGig3Aq0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dhTWL9Jn4xahssGD_9rCmqA3pGig3Aq0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DklZRMqcsPquvq7s1lb_6ffcELTUS_Js/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DklZRMqcsPquvq7s1lb_6ffcELTUS_Js/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DklZRMqcsPquvq7s1lb_6ffcELTUS_Js/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0H5yOYDmkLz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0H5yOYDmkLz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0H5yOYDmkLz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0H5yOYDmkLz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0H5yOYDmkLz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0H5yOYDmkLz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0H5yOYDmkLz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0H5yOYDmkLz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14ksD58gdvQwbBgq1UR1sa0H5yOYDmkLz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17Iw_uZss2p8HLX2UPsWMdFGCsgtbDqJJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Iw_uZss2p8HLX2UPsWMdFGCsgtbDqJJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Iw_uZss2p8HLX2UPsWMdFGCsgtbDqJJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Iw_uZss2p8HLX2UPsWMdFGCsgtbDqJJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ulclR2dgHy2mZkZNykxvxT0k-hLetyXn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ulclR2dgHy2mZkZNykxvxT0k-hLetyXn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ulclR2dgHy2mZkZNykxvxT0k-hLetyXn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link


18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 

(EDOM)

Lampirkan hasil EDOM 

(Evaluasi Dosen oleh 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/file/d/

18VC1Z8tld2NvNiBgkvWUDX

v

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder  pengguna 

lulusan) 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1Rhc_3OilZRvnLs4734

uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing

v

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

https://drive.google.com/drive/f

olders/1Rhc_3OilZRvnLs4734

uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing

v

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://drive.google.com/file/d/

1PLvK8c23hu8JBnam0-

VHoFjXPswCEPSA/view?usp=

sharing 

v

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali dalam 1 

semester

https://drive.google.com/file/d/

11ns2b0RhODbVV5oscJUKW

BWfBg4SNsJd/view?usp=shari

ng 

v

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)

https://drive.google.com/file/d/

1qla9gd6qmIqCQNng1Dl7irxrH

OON8Pt-/view?usp=sharing 

v

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/drive/f

olders/1zcGJneBOZYGZ0vT9f

eNbs5mYgys6BewL?usp=driv

v

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/drive/f

olders/1zcGJneBOZYGZ0vT9f

eNbs5mYgys6BewL?usp=driv

v

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila 

ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Tidak ada

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa 

masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

https://drive.google.com/drive/

u/3/folders/1P4h_KKtJDDPen

P5rAfERp-YIE9-Qqies

v

9.1.2 Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, 

orang tua mahasiswa, Stakeholder  pengguna 

lulusan) 

20

21 4.3 Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(1 complaint  cukup, bila ada)

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

8.6 Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

19

https://drive.google.com/file/d/18VC1Z8tld2NvNiBgkvWUDXUS1FplTQKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18VC1Z8tld2NvNiBgkvWUDXUS1FplTQKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rhc_3OilZRvnLs4734uBSM6l9orRI1eC?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11ns2b0RhODbVV5oscJUKWBWfBg4SNsJd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11ns2b0RhODbVV5oscJUKWBWfBg4SNsJd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11ns2b0RhODbVV5oscJUKWBWfBg4SNsJd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11ns2b0RhODbVV5oscJUKWBWfBg4SNsJd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qla9gd6qmIqCQNng1Dl7irxrHOON8Pt-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qla9gd6qmIqCQNng1Dl7irxrHOON8Pt-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qla9gd6qmIqCQNng1Dl7irxrHOON8Pt-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
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Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 
Sudah ada di LED tapi Belum di UplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

2. Peta risiko
Belum Pernah Mayor Tidak ada koordinasi dengan UPPS dan LPMMembuat dokumen Peta Risiko24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

3. Visi misi https://docs.google.com/doc

ument/d/1GDrtLJiiqZwPJhJ
Sesuai

4. IKU
Belum Ada Dokumen Mayor Tidak ada koordinasi dengan UPPS dan LPMMembuat dokumen Peta Risiko24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

5. IKT
Belum Ada Dokumen Mayor Tidak ada koordinasi dengan UPPS dan LPMMembuat dokumen Peta Risiko24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://docs.google.com/doc

ument/d/1iI2QmsCTZqN0eq

Wlu0EmgM-s9R1ZIb4P/edit

sesuai

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/driv

e/folders/1KyrGxveVN77Y5 sesuai

3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)

https://docs.google.com/spr

eadsheets/d/1FTiL-

JZryR4YahnNF0RnCcGjn53

rusphhj2Zi6TyC-

o/edit?gid=1144963770#gid

=1144963770
sesuai

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS 

yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/driv

e/folders/1qLOVvLBFrPjsvx

yKlFBjTuDFObAEiWuB

Sesuai

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL 

sudah dilaksanakan sesuai 

dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

https://docs.google.com/doc

ument/d/1M3B0PUXcuW-

QGEnRqoaqk9qmLBbCJjw

A/edit

Sesuai

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input 

nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

Sudah ada tapi belum di uplodMinor akses dari Pihak akademik Uplod Dokumen SOP input Nilai Mahasisw24/11/2024 Kaprodi PAI S3 dan akademik

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://siska.uinsalatiga.ac.i

d/skripsi/bim_skp

Sesuai

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

https://siakad.uinsalatiga.ac.

id/baa/index.php

Sesuai

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian Disertasi

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, Ujian 

Tesis, Ujian Disertasi Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL  S3 PAI TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung jawab)
Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang 

dan ancaman yang berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian 

target kinerja yang sudah 

dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi hendaknya berbeda dengan 

inputan pada Mata Kuliah.

8.5

7

https://docs.google.com/document/d/1GDrtLJiiqZwPJhJmbteboF5QsgOpeFXc/edit
https://docs.google.com/document/d/1GDrtLJiiqZwPJhJmbteboF5QsgOpeFXc/edit
https://docs.google.com/document/d/1iI2QmsCTZqN0eqWlu0EmgM-s9R1ZIb4P/edit
https://docs.google.com/document/d/1iI2QmsCTZqN0eqWlu0EmgM-s9R1ZIb4P/edit
https://docs.google.com/document/d/1iI2QmsCTZqN0eqWlu0EmgM-s9R1ZIb4P/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1KyrGxveVN77Y5vX9KbhvKj8Tk6N5lfAS
https://drive.google.com/drive/folders/1KyrGxveVN77Y5vX9KbhvKj8Tk6N5lfAS
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=1144963770
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=1144963770
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=1144963770
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=1144963770
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=1144963770
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=1144963770
https://drive.google.com/drive/folders/1qLOVvLBFrPjsvxyKlFBjTuDFObAEiWuB
https://drive.google.com/drive/folders/1qLOVvLBFrPjsvxyKlFBjTuDFObAEiWuB
https://drive.google.com/drive/folders/1qLOVvLBFrPjsvxyKlFBjTuDFObAEiWuB
https://docs.google.com/document/d/1M3B0PUXcuW-QGEnRqoaqk9qmLBbCJjwA/edit
https://docs.google.com/document/d/1M3B0PUXcuW-QGEnRqoaqk9qmLBbCJjwA/edit
https://docs.google.com/document/d/1M3B0PUXcuW-QGEnRqoaqk9qmLBbCJjwA/edit
https://docs.google.com/document/d/1M3B0PUXcuW-QGEnRqoaqk9qmLBbCJjwA/edit
https://siska.uinsalatiga.ac.id/skripsi/bim_skp
https://siska.uinsalatiga.ac.id/skripsi/bim_skp
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php


1. Perjanjian Kinerja Dekan https://drive.google.com/driv

e/folders/1KyrGxveVN77Y5 Sesuai

2. Renstra IKU dan IKT
Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)
Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)
Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi
Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

https://drive.google.com/driv

e/folders/1stNSMiWXJPwD

_VIBCcmanqxYiDLi35BI Sesuai

3. Bukti kegiatan review kurikulum https://drive.google.com/driv

e/folders/1D8HfHEvWwEIm Sesuai

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://docs.google.com/doc

ument/d/12W3lei8NeH3Dtw

J_shaACiXq4by6mnnj/edit
Sesuai

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/driv

e/folders/1qLOVvLBFrPjsvx
Sesuai

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Belum dibuat Mayor Belum ada koordinasi antara prodi dengan AkdemikMembuat Dokumen laporan hasil monitoring RPS dan SIAKAD24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/doc

ument/d/1zhijExcmaFcExhh

sMFQ4OleDiZc0j-04/edit Sesuai

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/doc

ument/d/1gERT7vNW_Nqs
Sesuai

3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi (Rekap)
Belum dibuat Mayor Belum ada koordinasi antara prodi dengan AkdemikMembuat Dokumen laporan hasil monitoring24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap 

Tahun Akademik 2023/2024) 

(1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

https://docs.google.com/doc

ument/d/1uZ_wdLj4WjLqCf

VDv59t_4fM1At3PuxC/edit

Sesuai

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

https://drive.google.com/driv

e/folders/1D8HfHEvWwEIm

Fr8kfrFrddfNLH8-gDso

Sesuai 

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

iuO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/doc

ument/d/1qk8qWvYYL3dL_

3_4_jfUMpM-yimJtAbb/edit

Sesuai

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) Tidak ada praktikum dan mata kuliah paraktek

2. Tata tertib laboratorium

Tidak ada laboratorium

3. Jadwal penggunaan laboratorium

Tidak ada Laboratorium

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, 

tugas, dll) untuk 1 mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, dll) 

(contoh 1 mahasiswa) (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

https://drive.google.com/driv

e/folders/15wrQkSvGKiwa_

sDAjqRZGnOfW41IevGm Sesuai

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), 

dan lampirkan beberapa 

dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

https://drive.google.com/driv

e/folders/10MEbapEt4wK9d

yM8EE9Rhmeeo9RDseqD

Sesuai

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang ada 

di restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program 

studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar 

yang berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39
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1. Bagaimana kesesuaian 

antara materi perkuliahan, 

persentase bobot nilai di RPS 

dengan jurnal perkuliahan dan 

bobot nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian 

tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS 

dan UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS 

setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan 

ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

https://drive.google.com/drive/folders/1KyrGxveVN77Y5vX9KbhvKj8Tk6N5lfAS
https://drive.google.com/drive/folders/1KyrGxveVN77Y5vX9KbhvKj8Tk6N5lfAS
https://drive.google.com/drive/folders/1stNSMiWXJPwD_VIBCcmanqxYiDLi35BI
https://drive.google.com/drive/folders/1stNSMiWXJPwD_VIBCcmanqxYiDLi35BI
https://drive.google.com/drive/folders/1stNSMiWXJPwD_VIBCcmanqxYiDLi35BI
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
https://docs.google.com/document/d/12W3lei8NeH3DtwJ_shaACiXq4by6mnnj/edit
https://docs.google.com/document/d/12W3lei8NeH3DtwJ_shaACiXq4by6mnnj/edit
https://docs.google.com/document/d/12W3lei8NeH3DtwJ_shaACiXq4by6mnnj/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1qLOVvLBFrPjsvxyKlFBjTuDFObAEiWuB
https://drive.google.com/drive/folders/1qLOVvLBFrPjsvxyKlFBjTuDFObAEiWuB
https://docs.google.com/document/d/1zhijExcmaFcExhhsMFQ4OleDiZc0j-04/edit
https://docs.google.com/document/d/1zhijExcmaFcExhhsMFQ4OleDiZc0j-04/edit
https://docs.google.com/document/d/1zhijExcmaFcExhhsMFQ4OleDiZc0j-04/edit
https://docs.google.com/document/d/1gERT7vNW_NqsU3ZAqErZRn2AXVWm4vJm/edit
https://docs.google.com/document/d/1gERT7vNW_NqsU3ZAqErZRn2AXVWm4vJm/edit
https://docs.google.com/document/d/1uZ_wdLj4WjLqCfVDv59t_4fM1At3PuxC/edit
https://docs.google.com/document/d/1uZ_wdLj4WjLqCfVDv59t_4fM1At3PuxC/edit
https://docs.google.com/document/d/1uZ_wdLj4WjLqCfVDv59t_4fM1At3PuxC/edit
https://docs.google.com/document/d/183RnO3Qwbx7qnZDJzHYB58Lb1eDJaI1G/edit
https://docs.google.com/document/d/183RnO3Qwbx7qnZDJzHYB58Lb1eDJaI1G/edit
https://docs.google.com/document/d/183RnO3Qwbx7qnZDJzHYB58Lb1eDJaI1G/edit
https://docs.google.com/document/d/1qk8qWvYYL3dL_3_4_jfUMpM-yimJtAbb/edit
https://docs.google.com/document/d/1qk8qWvYYL3dL_3_4_jfUMpM-yimJtAbb/edit
https://docs.google.com/document/d/1qk8qWvYYL3dL_3_4_jfUMpM-yimJtAbb/edit
https://drive.google.com/drive/folders/15wrQkSvGKiwa_sDAjqRZGnOfW41IevGm
https://drive.google.com/drive/folders/15wrQkSvGKiwa_sDAjqRZGnOfW41IevGm
https://drive.google.com/drive/folders/15wrQkSvGKiwa_sDAjqRZGnOfW41IevGm
https://drive.google.com/drive/folders/10MEbapEt4wK9dyM8EE9Rhmeeo9RDseqD
https://drive.google.com/drive/folders/10MEbapEt4wK9dyM8EE9Rhmeeo9RDseqD
https://drive.google.com/drive/folders/10MEbapEt4wK9dyM8EE9Rhmeeo9RDseqD


a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

dengan NIM)

https://drive.google.com/driv

e/folders/10MEbapEt4wK9d

yM8EE9Rhmeeo9RDseqD Sesuai

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

iuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/driv

e/search?q=promotor

Sesuai

2. Surat penunjukkan dosen penguji https://drive.google.com/driv

e/search?q=penguji Sesuai

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan skripsi/tesis/disertasi https://drive.google.com/driv

e/search?q=pedoman Sesuai

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

iuO5sM?usp=sharing

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas 

nama mahasiswa yang 

dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/driv

e/folders/10MEbapEt4wK9d

yM8EE9Rhmeeo9RDseqD

Sesuai

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat 

keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

iuO5sM?usp=sharing

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

1. SOP Cek Plagiasi

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

2. Kebijakan terkait cek plagiasi https://docs.google.com/doc

ument/d/1nnulBsLW2Wl6b4 Sesuai

Lampirkan bukti kegiatan 

Wisuda, meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com/driv

e/search?q=lulusan

Sesuai

2.Persyaratan mengikuti wisuda https://drive.google.com/file/

d/1mqAxgOonMQUywLm7O

7EeOL8fZmO8rwbk/view?u

Sesuai

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll) Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (UPPS)

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

https://drive.google.com/driv

e/folders/1mGGGpNn_eRCI

DKhJL-U3asMg8WMta75n

Sesuai

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

https://docs.google.com/doc

ument/d/1a_8QgGQoQmPJ

zZnLopQOof5i59xORv24P0 Sesuai

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI
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Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan 

ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

a. Lampirkan   1   contoh   

bukti   mahasiswa   yang   

mengikuti kegiatan wisuda 

(beserta persyaratan mengikuti 

wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

https://drive.google.com/drive/folders/10MEbapEt4wK9dyM8EE9Rhmeeo9RDseqD
https://drive.google.com/drive/folders/10MEbapEt4wK9dyM8EE9Rhmeeo9RDseqD
https://drive.google.com/drive/folders/10MEbapEt4wK9dyM8EE9Rhmeeo9RDseqD
https://drive.google.com/drive/search?q=promotor
https://drive.google.com/drive/search?q=promotor
https://drive.google.com/drive/search?q=penguji
https://drive.google.com/drive/search?q=penguji
https://drive.google.com/drive/search?q=pedoman
https://drive.google.com/drive/search?q=pedoman
https://drive.google.com/drive/folders/10MEbapEt4wK9dyM8EE9Rhmeeo9RDseqD
https://drive.google.com/drive/folders/10MEbapEt4wK9dyM8EE9Rhmeeo9RDseqD
https://drive.google.com/drive/folders/10MEbapEt4wK9dyM8EE9Rhmeeo9RDseqD
https://docs.google.com/document/d/1nnulBsLW2Wl6b4hzAYR-N8xJx6NuhMlC/edit?usp=drive_web&ouid=109589583973241055917&rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1nnulBsLW2Wl6b4hzAYR-N8xJx6NuhMlC/edit?usp=drive_web&ouid=109589583973241055917&rtpof=true
https://drive.google.com/drive/search?q=lulusan
https://drive.google.com/drive/search?q=lulusan
https://drive.google.com/file/d/1mqAxgOonMQUywLm7O7EeOL8fZmO8rwbk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mqAxgOonMQUywLm7O7EeOL8fZmO8rwbk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mqAxgOonMQUywLm7O7EeOL8fZmO8rwbk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mGGGpNn_eRCIDKhJL-U3asMg8WMta75n
https://drive.google.com/drive/folders/1mGGGpNn_eRCIDKhJL-U3asMg8WMta75n
https://drive.google.com/drive/folders/1mGGGpNn_eRCIDKhJL-U3asMg8WMta75n
https://docs.google.com/document/d/1a_8QgGQoQmPJzZnLopQOof5i59xORv24P0MFStLJcrI/edit
https://docs.google.com/document/d/1a_8QgGQoQmPJzZnLopQOof5i59xORv24P0MFStLJcrI/edit
https://docs.google.com/document/d/1a_8QgGQoQmPJzZnLopQOof5i59xORv24P0MFStLJcrI/edit


4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap manajemen 

SDM (program studi dan UPPS)

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)
Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)
Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 

(EDOM)

Lampirkan hasil EDOM 

(Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/driv

e/folders/1mGGGpNn_eRCI

DKhJL-U3asMg8WMta75n Sesuai

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

https://docs.google.com/doc

ument/d/1btty4_LTbo1ARW

DfArpvNFzo8VYshmhD/edit 

Sesuai

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

Sudah ada tapi belum di uplodMinor Kekurangan SDM Uplod Dokumen 24/11/2024 Kaprodi S3 PAI

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali dalam 1 

semester

https://drive.google.com/driv

e/folders/1D8HfHEvWwEIm

Fr8kfrFrddfNLH8-gDso

Sesuai

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)

https://docs.google.com/spr

eadsheets/d/1sttztrHxXdCO

Us-

IqsRMVTqghu3IBXa3EgfloY

e8qbA/edit?gid=959951374

#gid=959951374 
Sesuai

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://docs.google.com/doc

ument/d/1iI2QmsCTZqN0eq

Wlu0EmgM-s9R1ZIb4P/edit Sesuai

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/driv

e/folders/1D8HfHEvWwEIm

Fr8kfrFrddfNLH8-gDso
Sesuai

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila 

ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada) Tidak Ada Laboratorium

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa 

masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

https://drive.google.com/driv

e/folders/1D8HfHEvWwEIm

Fr8kfrFrddfNLH8-gDso

Sesuai

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties  (1 complaint  cukup, 

bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, 

orang tua mahasiswa, Stakeholder  pengguna 

lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  

bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  Akademik) 

dosen terhadap mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

4.321

https://drive.google.com/drive/folders/1mGGGpNn_eRCIDKhJL-U3asMg8WMta75n
https://drive.google.com/drive/folders/1mGGGpNn_eRCIDKhJL-U3asMg8WMta75n
https://drive.google.com/drive/folders/1mGGGpNn_eRCIDKhJL-U3asMg8WMta75n
https://docs.google.com/document/d/1btty4_LTbo1ARWDfArpvNFzo8VYshmhD/edit
https://docs.google.com/document/d/1btty4_LTbo1ARWDfArpvNFzo8VYshmhD/edit
https://docs.google.com/document/d/1btty4_LTbo1ARWDfArpvNFzo8VYshmhD/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sttztrHxXdCOUs-IqsRMVTqghu3IBXa3EgfloYe8qbA/edit?gid=959951374
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sttztrHxXdCOUs-IqsRMVTqghu3IBXa3EgfloYe8qbA/edit?gid=959951374
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sttztrHxXdCOUs-IqsRMVTqghu3IBXa3EgfloYe8qbA/edit?gid=959951374
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sttztrHxXdCOUs-IqsRMVTqghu3IBXa3EgfloYe8qbA/edit?gid=959951374
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sttztrHxXdCOUs-IqsRMVTqghu3IBXa3EgfloYe8qbA/edit?gid=959951374
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sttztrHxXdCOUs-IqsRMVTqghu3IBXa3EgfloYe8qbA/edit?gid=959951374
https://docs.google.com/document/d/1iI2QmsCTZqN0eqWlu0EmgM-s9R1ZIb4P/edit
https://docs.google.com/document/d/1iI2QmsCTZqN0eqWlu0EmgM-s9R1ZIb4P/edit
https://docs.google.com/document/d/1iI2QmsCTZqN0eqWlu0EmgM-s9R1ZIb4P/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
https://drive.google.com/drive/folders/1D8HfHEvWwEImFr8kfrFrddfNLH8-gDso
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r : 1 Maryatin, M.Pd

2 Emawati

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://drive.google.com/file/d/1mi

939PVoc3nhDAjnucH3UkpJINt94 sesuai

2. Peta risiko https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2024/07/Impleme
sesuai

3. Visi misi https://drive.google.com/file/d/1iY

wmE32zrv7-aJgd-
sesuai

4. IKU https://docs.google.com/spreadsh

eets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-
sesuai

5. IKT https://docs.google.com/spreadsh

eets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_gh
sesuai

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://docs.google.com/document

/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzC

LSY89H48mf/edit?usp=drive_link

&ouid=116288365397805875566

&rtpof=true&sd=true
sesuai

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/file/d/1tK

DetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc- sesuai

3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)
dibuat diupload minor proses 25 0ktober prodi

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/fold

ers/1ARi1XtQCEwJpCwh6hHXy-

sabaS6lnetS?usp=sharing

sesuai

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan mahasiswa 

baru (khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan 

sesuai dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

https://drive.google.com/drive/fold

ers/15XCtkqHOGINy3T2UJzObN

PGH-bZ8TH4S

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://drive.google.com/file/d/1kgI

dIKgcpm3pyyDS63SSKeWL58yk

NQRL/view?usp=sharing

sesuai

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://docs.google.com/spreadsh

eets/d/16o-

MVaX6oKWgfWvF2XA8XiN4ZhtD

wz60Yn8Q4tU0jvo/edit?usp=shari

ng
sesuai

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

ditambahkan link siakadminor proses 1 oktober prodi

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian Disertasi

https://febi.uinsalatiga.ac.id/layan

an-online/

sesuai

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, Ujian 

Tesis, Ujian Disertasi

https://drive.google.com/file/d/1dp

YQ-J0Q20677hZvG-

O37d7ewtC4gHv6/view?usp=shari

ng sesuai

7

Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang 

sudah dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran target 

kinerja yang sudah dilakukan untuk tahun 2023, 

target sudah diukur ketercapaiannya, namun tidak 

diantisipasi ketidak tercapaiannya sebagai risk 

based thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk menginput nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi 

hendaknya berbeda dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

8.56

Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang dan 

ancaman yang berpengaruh terhadap visi UPPS 

dan Program Studi.

4.11

2

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PRODI AKS TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category 

(Major, Minor, 

Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

https://drive.google.com/file/d/1mi939PVoc3nhDAjnucH3UkpJINt94hA7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mi939PVoc3nhDAjnucH3UkpJINt94hA7/view?usp=sharing
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Implementasi-Profil-Risiko-UIN-Salatiga-2024.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Implementasi-Profil-Risiko-UIN-Salatiga-2024.pdf
https://drive.google.com/file/d/1iYwmE32zrv7-aJgd-q4FiX3At_Dy14j9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iYwmE32zrv7-aJgd-q4FiX3At_Dy14j9/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ARi1XtQCEwJpCwh6hHXy-sabaS6lnetS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ARi1XtQCEwJpCwh6hHXy-sabaS6lnetS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ARi1XtQCEwJpCwh6hHXy-sabaS6lnetS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/file/d/1kgIdIKgcpm3pyyDS63SSKeWL58ykNQRL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kgIdIKgcpm3pyyDS63SSKeWL58ykNQRL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kgIdIKgcpm3pyyDS63SSKeWL58ykNQRL/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16o-MVaX6oKWgfWvF2XA8XiN4ZhtDwz60Yn8Q4tU0jvo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16o-MVaX6oKWgfWvF2XA8XiN4ZhtDwz60Yn8Q4tU0jvo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16o-MVaX6oKWgfWvF2XA8XiN4ZhtDwz60Yn8Q4tU0jvo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16o-MVaX6oKWgfWvF2XA8XiN4ZhtDwz60Yn8Q4tU0jvo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16o-MVaX6oKWgfWvF2XA8XiN4ZhtDwz60Yn8Q4tU0jvo/edit?usp=sharing
https://febi.uinsalatiga.ac.id/layanan-online/
https://febi.uinsalatiga.ac.id/layanan-online/
https://drive.google.com/file/d/1dpYQ-J0Q20677hZvG-O37d7ewtC4gHv6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dpYQ-J0Q20677hZvG-O37d7ewtC4gHv6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dpYQ-J0Q20677hZvG-O37d7ewtC4gHv6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dpYQ-J0Q20677hZvG-O37d7ewtC4gHv6/view?usp=sharing


1. Perjanjian Kinerja Dekan https://drive.google.com/file/d/1tK

DetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc- sesuai

2. Renstra IKU dan IKT https://docs.google.com/document

/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzC
sesuai

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

https://docs.google.com/spreadsh

eets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56M

mRHGsMVP9JJ- sesuai

4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)
dibuat diupload minor 1 oktober prodi

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi
ditambahkan link lpm, laporan review kurikulum 1 oktober prodi

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

https://drive.google.com/file/d/1wc

A3RsJqWjhizDk1eNcuMWUIaEr0t

x-i/view?usp=sharing sesuai

3. Bukti kegiatan review kurikulum 

dilengkapi dokumen 1 oktober prodi

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://drive.google.com/file/d/1dF

VdeYwXvS5y-

DcFkh0EjjlrC74_DKQk/view?usp=
sk dekan

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/fold

ers/1ARi1XtQCEwJpCwh6hHXy-
sesuai

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

dibuat diupload, form 1 oktober prodi

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/file/d/1Po

DYKa7Fep74ioceTSLnrcq56fjImX

bl/view?usp=sharing sesuai

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/file/d/10Jr

qXVupGcJNX7L0a6dEgiYw82oaA
sesuai

3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi (Rekap)
dibuat

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

https://drive.google.com/file/d/18lL

gw1QyAGY2jZSjN8ASeY7v5Tq7L

oL_/view?usp=sharing

sesuai

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

https://drive.google.com/file/d/1V

Wsp8DHepVnxbYYgQGOrSurD8

FENveST/view?usp=sharing

sesuai

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

iuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1w7

Zgkngaj5xSpzVXSjR5hFoRVfC7e

JgF/view?usp=sharing

sesuai

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

https://drive.google.com/file/d/1JM

2oyoCxyxk2JlKCOwv-

A3TeFp2BlMS9/view?usp=sharin

g sesuai

2. Tata tertib laboratorium

link buku pedoman kkl

3. Jadwal penggunaan laboratorium

link buku pedoman kkl

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 1 

mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, dll) 

(contoh 1 mahasiswa) (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

https://drive.google.com/file/d/1kl

GqmTQ1TB7rcdJnY3lL6fyayVU1

Ow9G/view?usp=sharing

sesuai

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS 

setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.411

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase bobot 

nilai di RPS dengan jurnal perkuliahan 

dan bobot nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme monitoring 

kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD dengan 

RPS (materi perkuliahan di setiap pertemuan 

antara di RPS dan jurnal perkuliahan, persentase 

bobot nilai yang di RPS dan SIAKAD harus 

sesuai)

8.3, 4.310

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan review 

kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan dokumen 

kurikulum program studi sesuai 

dengan standar yang berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan review 

kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

1. Bagaimana mekanisme pengukuran 

target kinerja yang ada di restra 

(UPPS dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme pengukuran 

IKU dan IKT (UPPS dan program 

studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang ada di 

restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

6.2.1, 9.18

https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1wcA3RsJqWjhizDk1eNcuMWUIaEr0tx-i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wcA3RsJqWjhizDk1eNcuMWUIaEr0tx-i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wcA3RsJqWjhizDk1eNcuMWUIaEr0tx-i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dFVdeYwXvS5y-DcFkh0EjjlrC74_DKQk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dFVdeYwXvS5y-DcFkh0EjjlrC74_DKQk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dFVdeYwXvS5y-DcFkh0EjjlrC74_DKQk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ARi1XtQCEwJpCwh6hHXy-sabaS6lnetS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ARi1XtQCEwJpCwh6hHXy-sabaS6lnetS?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PoDYKa7Fep74ioceTSLnrcq56fjImXbl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PoDYKa7Fep74ioceTSLnrcq56fjImXbl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PoDYKa7Fep74ioceTSLnrcq56fjImXbl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10JrqXVupGcJNX7L0a6dEgiYw82oaAtuR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10JrqXVupGcJNX7L0a6dEgiYw82oaAtuR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18lLgw1QyAGY2jZSjN8ASeY7v5Tq7LoL_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18lLgw1QyAGY2jZSjN8ASeY7v5Tq7LoL_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18lLgw1QyAGY2jZSjN8ASeY7v5Tq7LoL_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VWsp8DHepVnxbYYgQGOrSurD8FENveST/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VWsp8DHepVnxbYYgQGOrSurD8FENveST/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VWsp8DHepVnxbYYgQGOrSurD8FENveST/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w7Zgkngaj5xSpzVXSjR5hFoRVfC7eJgF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w7Zgkngaj5xSpzVXSjR5hFoRVfC7eJgF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w7Zgkngaj5xSpzVXSjR5hFoRVfC7eJgF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JM2oyoCxyxk2JlKCOwv-A3TeFp2BlMS9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JM2oyoCxyxk2JlKCOwv-A3TeFp2BlMS9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JM2oyoCxyxk2JlKCOwv-A3TeFp2BlMS9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JM2oyoCxyxk2JlKCOwv-A3TeFp2BlMS9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1klGqmTQ1TB7rcdJnY3lL6fyayVU1Ow9G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1klGqmTQ1TB7rcdJnY3lL6fyayVU1Ow9G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1klGqmTQ1TB7rcdJnY3lL6fyayVU1Ow9G/view?usp=sharing


Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

a. Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi, tesis, dan disertasi (lengkap 

dengan NIM)

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

dengan NIM)

https://docs.google.com/document

/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL

3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&oui

d=113139468622119570827&rtpo

f=true&sd=true sesuai

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

iuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Qd

AmOVfyefLAFMUfZnX0qQeHDzG

sSvnp/view?usp=sharing

sesuai

2. Surat penunjukkan dosen penguji https://drive.google.com/file/d/1kg

T52cS-S_Bx-

J5Jx3MRIYUkGWAsOi-

sesuai

c. Buku panduan skripsi/tesis/disertasi Buku panduan skripsi/tesis/disertasi https://drive.google.com/file/d/155

dYz8an2K75SGXyfoRVe-

R2A4qFp0Gw/view?usp=sharing

sesuai

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

iuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1zG

RnF8UHAdAE0UtZJ46F5QDFOz

ThdWVx/view?usp=sharing

sesuai

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/file/d/1Ux

rgTrfuNH5U94HlN9CjE05lStZkXAt

w/view?usp=sharing

sesuai

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi 

(surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqi

iuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1m_

RdWNu5gwd1NKOtr-

UZEHzcdvMVhI3e/view?usp=shar

ing

sesuai

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/file/d/1M

SEj-

tnBWbaXpHkkUddVoazjI8cUDdw sesuai

2. Kebijakan terkait cek plagiasi https://drive.google.com/file/d/1vJf

Qu1RwDTKUavcT3zpMsZQLR4k sesuai

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang mengikuti 

wisuda

https://docs.google.com/document

/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL

3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&oui

d=113139468622119570827&rtpo
sesuai

2.Persyaratan mengikuti wisuda https://drive.google.com/file/d/1gp

D7VR5lEFjD882u8AviZXEUSBmn

6OQT/view?usp=sharing

sesuai

b. Lampirkan bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll)

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1KYVcohvBQ3TccMEnYNzvL

GxNP80b6g4S?usp=drive_link

sesuai

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (UPPS)

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1mvGgY0zBud3YRDhIRcq0zk

nj-F0QSWOm?usp=drive_link
sesuai

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

https://drive.google.com/file/d/1ua

RQ4r0lB9oeHYkD69HEHzuxmdTf

k7U4/view?usp=sharing

sesuai

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta persyaratan 

mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

13

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan 

ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

https://docs.google.com/document/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&ouid=113139468622119570827&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&ouid=113139468622119570827&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&ouid=113139468622119570827&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&ouid=113139468622119570827&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&ouid=113139468622119570827&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1QdAmOVfyefLAFMUfZnX0qQeHDzGsSvnp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QdAmOVfyefLAFMUfZnX0qQeHDzGsSvnp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QdAmOVfyefLAFMUfZnX0qQeHDzGsSvnp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kgT52cS-S_Bx-J5Jx3MRIYUkGWAsOi-V/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kgT52cS-S_Bx-J5Jx3MRIYUkGWAsOi-V/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kgT52cS-S_Bx-J5Jx3MRIYUkGWAsOi-V/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/155dYz8an2K75SGXyfoRVe-R2A4qFp0Gw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/155dYz8an2K75SGXyfoRVe-R2A4qFp0Gw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/155dYz8an2K75SGXyfoRVe-R2A4qFp0Gw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zGRnF8UHAdAE0UtZJ46F5QDFOzThdWVx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zGRnF8UHAdAE0UtZJ46F5QDFOzThdWVx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zGRnF8UHAdAE0UtZJ46F5QDFOzThdWVx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UxrgTrfuNH5U94HlN9CjE05lStZkXAtw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UxrgTrfuNH5U94HlN9CjE05lStZkXAtw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UxrgTrfuNH5U94HlN9CjE05lStZkXAtw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m_RdWNu5gwd1NKOtr-UZEHzcdvMVhI3e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m_RdWNu5gwd1NKOtr-UZEHzcdvMVhI3e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m_RdWNu5gwd1NKOtr-UZEHzcdvMVhI3e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m_RdWNu5gwd1NKOtr-UZEHzcdvMVhI3e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MSEj-tnBWbaXpHkkUddVoazjI8cUDdwV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MSEj-tnBWbaXpHkkUddVoazjI8cUDdwV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MSEj-tnBWbaXpHkkUddVoazjI8cUDdwV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vJfQu1RwDTKUavcT3zpMsZQLR4k8EN0G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vJfQu1RwDTKUavcT3zpMsZQLR4k8EN0G/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&ouid=113139468622119570827&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&ouid=113139468622119570827&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&ouid=113139468622119570827&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1krZeFnosKCBbDgDW1egngL3UfYAIhJzb/edit?usp=sharing&ouid=113139468622119570827&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1gpD7VR5lEFjD882u8AviZXEUSBmn6OQT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gpD7VR5lEFjD882u8AviZXEUSBmn6OQT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gpD7VR5lEFjD882u8AviZXEUSBmn6OQT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KYVcohvBQ3TccMEnYNzvLGxNP80b6g4S?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KYVcohvBQ3TccMEnYNzvLGxNP80b6g4S?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KYVcohvBQ3TccMEnYNzvLGxNP80b6g4S?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mvGgY0zBud3YRDhIRcq0zknj-F0QSWOm?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mvGgY0zBud3YRDhIRcq0zknj-F0QSWOm?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mvGgY0zBud3YRDhIRcq0zknj-F0QSWOm?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uaRQ4r0lB9oeHYkD69HEHzuxmdTfk7U4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uaRQ4r0lB9oeHYkD69HEHzuxmdTfk7U4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uaRQ4r0lB9oeHYkD69HEHzuxmdTfk7U4/view?usp=sharing


a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

https://docs.google.com/forms/d/e

/1FAIpQLSfII1ipnel987aMBLgmB

5Cp3lpFrC65TkGg5ugQ86pG1dE sesuai

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

https://docs.google.com/forms/d/e

/1FAIpQLSdKi3HS86BAQL-

v6OWGB6ash_ZItax_lN6SixcsUT

dGa9YDYQ/viewform sesuai

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

dibuat dan diupload upps

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap manajemen 

SDM (program studi dan UPPS)

dibuat dan diupload upps

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)
dibuat dan diupload upps

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)
dibuat dan diupload upps

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

dibuat dan diupload upps

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan dibuat dan diupload upps

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 

(EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/file/d/1V4

l-

kx6gvqMP6KIkgGBMLFwpXtzRRi

qK/view?usp=sharing sesuai

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

ada, belum upload prodi

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

ada, belum upload prodi

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://drive.google.com/file/d/1ou

MuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ugh

m5i/view?usp=drive_link

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali dalam 1 

semester
link di siakad prodi

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)

https://docs.google.com/spreadsh

eets/d/1mzBFIgExcIDxA397EJUy

EUk1GbNUDIVVLBIMtmscKoc/ed

it?gid=1051976765#gid=1051976

765

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)
ada, belum upload

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/file/d/1lW

J1zJlXm1MuH5tdlGfmf_6tVcvEoN

Ts/view?usp=sharing
sesuai 1 oktober prodi

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila ada) Lampirkan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada) mengajukan

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

dibuat dan upload 1 oktober prodi

Lampirkan    Renstra dan Roadmap  

untuk   Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

4.321

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  Akademik) 

dosen terhadap mahasiswa

8.620

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint  dari 

interested parties  (1 complaint  cukup, 

bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang dilakukan8.5.217

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfII1ipnel987aMBLgmB5Cp3lpFrC65TkGg5ugQ86pG1dEKKQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfII1ipnel987aMBLgmB5Cp3lpFrC65TkGg5ugQ86pG1dEKKQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfII1ipnel987aMBLgmB5Cp3lpFrC65TkGg5ugQ86pG1dEKKQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKi3HS86BAQL-v6OWGB6ash_ZItax_lN6SixcsUTdGa9YDYQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKi3HS86BAQL-v6OWGB6ash_ZItax_lN6SixcsUTdGa9YDYQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKi3HS86BAQL-v6OWGB6ash_ZItax_lN6SixcsUTdGa9YDYQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKi3HS86BAQL-v6OWGB6ash_ZItax_lN6SixcsUTdGa9YDYQ/viewform
https://drive.google.com/file/d/1V4l-kx6gvqMP6KIkgGBMLFwpXtzRRiqK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V4l-kx6gvqMP6KIkgGBMLFwpXtzRRiqK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V4l-kx6gvqMP6KIkgGBMLFwpXtzRRiqK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V4l-kx6gvqMP6KIkgGBMLFwpXtzRRiqK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ughm5i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ughm5i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ughm5i/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mzBFIgExcIDxA397EJUyEUk1GbNUDIVVLBIMtmscKoc/edit?gid=1051976765
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mzBFIgExcIDxA397EJUyEUk1GbNUDIVVLBIMtmscKoc/edit?gid=1051976765
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mzBFIgExcIDxA397EJUyEUk1GbNUDIVVLBIMtmscKoc/edit?gid=1051976765
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mzBFIgExcIDxA397EJUyEUk1GbNUDIVVLBIMtmscKoc/edit?gid=1051976765
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mzBFIgExcIDxA397EJUyEUk1GbNUDIVVLBIMtmscKoc/edit?gid=1051976765
https://drive.google.com/file/d/1lWJ1zJlXm1MuH5tdlGfmf_6tVcvEoNTs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lWJ1zJlXm1MuH5tdlGfmf_6tVcvEoNTs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lWJ1zJlXm1MuH5tdlGfmf_6tVcvEoNTs/view?usp=sharing


Hari/T

angga

l          

:Selasa/ 24 September 2024

Temp

at                 : WujilMeto

de : WawancaraAudit

ee : Kaprodi Bisnis DigitalLingk

up :Audit

or : 1. Wakhidati Nurrohmah Putri, M.Pd.I

2. Miftachur Rif'ah Mahmud, M.Ag

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT Analisis SWOT BD v

2. Peta risiko 
Peta Risiko

v

3. Visi misi  Visi Misi BD v

4. IKU 
IKU DEKAN

v

5. IKT 
IKT DEKAN

v

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra. 

RENSTRA FEBI

v

2. Perkin Dekan (2023, 2024) 
PERKIN DEKAN

v

3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJy

M0G/view?usp=sharing)
Belum ada Mayor Perkin Dekan belum diturunkan ke Prodi Penyusunan Laporan Kinerja Nov-24 Kaprodi BD

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS yang sesuai 

template OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE RPS OBE v

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan mahasiswa baru 

(khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan 

sesuai dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan.

Brosur UIN Salatiga

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa - v

Disesuaikan belum meluluskan Oktober 24 Kaprodi BD

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

- v

Belum diupload

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

- v

Belum ada Belum ada mahasiswa yang kompre, dan lulus Oktober 24 Kaprodi BD

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian Disertasi SOP Pendaftaran Ujian 

Mahasiswa

v

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, Ujian 

Tesis, Ujian Disertasi

- v

Belum ada mahasiswa yang kompre, dan lulus

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BISNIS DIGITAL TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

1 4.1 Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal dengan 

melihat kekuatan kelemahan peluang dan ancaman 

yang berpengaruh terhadap visi UPPS dan Program 

Studi.

2 4.4, 10.2 Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran target kinerja 

yang sudah dilakukan untuk tahun 2023, target sudah 

diukur ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi ketidak 

tercapaiannya sebagai risk based thinking.

6

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5 Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi hendaknya 

berbeda dengan inputan pada Mata Kuliah.

Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang 

sudah dilakukan (2023, 2024)?

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

https://docs.google.com/document/d/1RcmSxj8Kg1deB2_m6MOb2Q3b0TyYm_LF/edit?usp=drive_link&ouid=113028027132815320690&rtpof=true&sd=true
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Implementasi-Profil-Risiko-UIN-Salatiga-2024.pdf
https://docs.google.com/document/d/182YPDzAiDi7ZwFsSySMVXVT2cOW_q_CX/edit?usp=drive_link&ouid=113028027132815320690&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wq2s4uaAeYtgrcjK6OaaOkwb3D9lhSHP/edit?usp=drive_link&ouid=113028027132815320690&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18UoYlsIsPjrpPJkKAF6sJYpOou3F46A5/edit?usp=drive_link&ouid=113028027132815320690&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1AhtSegsyikU3x5MhUgH-38sBmK-6wBjL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mmOhjxt1hzsnLxzaArx-d0WoZQllrIa2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tzcsqP-WSXDv7HavVjFjuzAAvBUc-BWx?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1leV72geXXPq-RBbEorVC4rsR1aON0VHF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16M4ICXdl67iWjLJal40QSGhYnZ-xGH3o?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16M4ICXdl67iWjLJal40QSGhYnZ-xGH3o?usp=drive_link


1. Perjanjian Kinerja Dekan Perkin DEKAN v
belum ada mekanisme pengukuran perkin Dekanminor belum ada format pengukuran kertas kerja dari Rektoratperlu dibuat format pengukuran kertas kerja Desember 2024perencanaan institut

2. Renstra IKU dan IKT RENSTRA IKU IKT v
belum ada mekanisme  pengukuran IKU & IKTbelum ada format pengukuran kertas kerja dari Rektoratperlu dibuat format pengukuran kertas kerja Desember 2024perencanaan institut

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi) 

Dokumen IKU IKT v

belum ada mekanisme  pengukuran IKU & IKTbelum ada format pengukuran kertas kerja dari Rektoratperlu dibuat format pengukuran kertas kerja Desember 2024

4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJy

M0G/view?usp=sharing )

v

Belum ada Mayor Perkin Dekan belum diturunkan ke Prodi Penyusunan Laporan Kinerja Nov-24 Kaprodi BD

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi

v

Disesuaikan Minor

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

Dokumen Kurikulum v

3. Bukti kegiatan review kurikulum Bukti Kegiatan Review v

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

Jurnal Pembelajaran v

2. RPS sesuai template OBE RPS OBE v

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD 

RPS v

belum ada laporan monitoringminor belum tersosialisasi ke kaprodisosialisasi & membuat laporan monitoring kesesuaian kaprodi BD

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

Soal UTS v

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu (evidence)

Soal UAS v

3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi (Rekap) 

v
belum ada laporan monitoringminor belum tersosialisasi ke kaprodisosialisasi & membuat laporan monitoring kesesuaian kaprodi BD

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Silabus v

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

Daftar Hadir 

Mahasiswa

v

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

Kontrak Perkuliahan v

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

v Belum ada Minor Perlu pengajuan Lab. Bisnis Digital Sep-25 Kaprodi BD

2. Tata tertib laboratorium v

Belum ada Minor Perlu pengajuan Lab. Bisnis Digital Sep-25 Kaprodi BD

3. Jadwal penggunaan laboratorium v

Belum ada Minor Perlu pengajuan Lab. Bisnis Digital Sep-25 Kaprodi BD

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, dll) 

Penilaian v

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

v Belum ada Minor Mahasiswa Masih belum ada yang wisuda Sep-25 Kaprodi BD

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTq

iiuO5sM?usp=sharing

v

Belum ada Minor Mahasiswa Masih belum mendekati menyusun skripsi Sep-25 Kaprodi BD

2. Surat penunjukkan dosen penguji Surat Penunjukkan 

Dosen penguji

v

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan skripsi/tesis/disertasi Buku Panduan Skripsi v Pedoman Skripsi belum diupdate Minor

8

8.3, 4.3 Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD dengan RPS 

(materi perkuliahan di setiap pertemuan antara di RPS 

dan jurnal perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

9 8.1.2, 8.3.4.31. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan review 

kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang berlaku

6.2.1, 9.1 Mekanisme pengukuran target kinerja yang ada di restra 

dan pengukuran IKU IKT (UPPS dan program studi)

10

11 8.5.1.3. 8.5.1.4Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS setiap 

mata kuliah

12 Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 2023/2024) (1 mata 

kuliah)

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan ujian 

skripsi, tesis, dan disertasi 

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

8.5.1.3

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

https://drive.google.com/file/d/1AhtSegsyikU3x5MhUgH-38sBmK-6wBjL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AhtSegsyikU3x5MhUgH-38sBmK-6wBjL/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DoWVdTcywM1WzktAdf5jkQAPtaGcj3_t/edit?usp=drive_link&ouid=113028027132815320690&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bzF8lADgwrLuFOT1wIgzK_J6OOLjJHAl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-h2jEtKT8kg2U5pEDBYIvt38E1tbxdDR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gopAOpSSf9laFmvrfuQmUy194VZNRL8Q/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1JthESvkO3M5-rTAhIKX1KqyTYUyw1vDK/edit?usp=drive_link&ouid=113028027132815320690&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1ZL70SKSOrn-qn0QNQkEnw4fcHHCfKwzt?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y_vlhm6sXRhOjRMNCFLvK6JJ2myqItuF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-oWnkpvcktAisSZRRMm0RT_qmcP8meDX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wNmLzp2X_J-gJqOjRrScli8r3-sseCdU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1M7qUvSy2_GVZWJs0dZHmDk0oT6Z2-q3P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1M7qUvSy2_GVZWJs0dZHmDk0oT6Z2-q3P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MIVL_3QD0nhdHkEhh6Ue9H2bs_P4pZOJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1v2L9VnwqiHaJ4xvyEy9_EONgLx_zSnZ2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K1tMMB9SvlI0V-_lZuv5pa1pL-e_rGnC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K1tMMB9SvlI0V-_lZuv5pa1pL-e_rGnC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SbE8R6AuPpEQljQ3G6alTNuH2uhf3ugE/view?usp=drive_link


d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTq

iiuO5sM?usp=sharing

v

Belum ada Belum ada 

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

Roadmap Penelitian v

Belum ada Belum ada Mahasiswa yang Skripsi

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, skripsi, 

tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTq

iiuO5sM?usp=sharing

Belum ada Belum ada Mahasiswa yang Skripsi

1. SOP Cek Plagiasi SOP Cek Plagiasi v

2. Kebijakan terkait cek plagiasi Kebijakan cek Plagiasi v

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

Belum ada Belum ada Mahasiswa yang Skripsi

1.Data 1 mahasiswa yang mengikuti 

wisuda

v

Belum ada Belum ada Mahasiswa yang Skripsi

2.Persyaratan mengikuti wisuda v

Belum ada Belum ada Mahasiswa yang Skripsi

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh mahasiswa 

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (seperti 

v Belum ada Belum ada Mahasiswa yang Skripsi

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (UPPS)

v

Belum ada Belum ada Mahasiswa yang Skripsi

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

v

Disesuaikan Lupa Upload Sertifikat Akreditasisegera Kaprodi BD

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

analisa survey 

kepuasan interested 

parties

v

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

v

belum ada minor belum dilakukan

perlu dilakukan 

dengan 

koordinasi antara Nov-24 Kaprodi BD

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

v

belum ada minor belum dilakukan

perlu dilakukan 

dengan 

koordinasi antara 

UPPS dan 

kaprodi Nov-24 Kaprodi BD

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi dan 

UPPS)

v

belum ada minor belum dilakukan

perlu dilakukan 

dengan 

koordinasi antara 

UPPS dan 

kaprodi Nov-24 Kaprodi BD

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap manajemen 

SDM (program studi dan UPPS)

Kepuasan Dosen v

belum ada minor belum dilakukan

perlu dilakukan 

dengan 

koordinasi antara 

UPPS dan 

kaprodi Nov-24 Kaprodi BD

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

v

belum ada minor belum dilakukan

perlu dilakukan 

dengan 

koordinasi antara Nov-24 Kaprodi BD

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)

v

belum ada minor belum dilakukan

perlu dilakukan 

dengan 

koordinasi antara Nov-24 Kaprodi BD

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

v

belum ada minor belum dilakukan

perlu dilakukan 

dengan 

koordinasi antara 

UPPS dan 

kaprodi Nov-24 Kaprodi BD

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

v

belum ada minor belum dilakukan

perlu dilakukan 

dengan 

koordinasi antara Nov-24 Kaprodi BD

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan ujian 

skripsi, tesis, dan disertasi 

8.5.1.4 Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

15

16 8.5.1.3 Kelengkapan kegiatan wisuda

17 8.5.2 Pelaksanaan dan analisa survey yang dilakukan

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

https://drive.google.com/file/d/1lqs2G9TCXZJvYyX7r1s3o6CjWBLgDdHf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NrZ2eme3sy-TwZeM6keD3xtbpqyFuyNg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NrZ2eme3sy-TwZeM6keD3xtbpqyFuyNg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xaS1ZPuZixa2o_Ar4qbJBWVz7E-Lsenq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xaS1ZPuZixa2o_Ar4qbJBWVz7E-Lsenq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xaS1ZPuZixa2o_Ar4qbJBWVz7E-Lsenq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Tzuu2iLfAC0O5UOFv5eb9-QEyJ6OZ5Gz/view?usp=drive_link


18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa (EDOM) Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024 

EDOM 2023/2024 v

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder  pengguna 

lulusan) 

v

Belum ada dokumen minor sudah dilaksanakan tetapi belum ada dokumenPerlu disusun Kaprodi BD

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

v

Belum ada dokumen minor sudah dilaksanakan tetapi belum ada dokumenPerlu disusun Kaprodi BD

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

SOP Bimbingan 

Akademik

v

Perlu diupdate Minor

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali dalam 1 

semester

v

kontrol perwalian belum dilaksanakan secara optimal, minor belum lakukan komunikasi secara optimal melalui menu SIAKAD, minimal 3 kali selama satu semestersosialisasi oleh kaprodi kepada dosen PAjuni 2025 kaprodi BD

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)
Rekapan Kegiatan Prodi

v

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)
Renstra Penelitian 

v

Belum muncul Minor

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

Roadmap Penelitian 

BD

v

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila ada) Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

v Belum ada Minor

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input dalam perubahan kurikulum 

baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

v

Belum ada Lulusan Minor

9.1.2 Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder  pengguna lulusan) 

20

21 4.3 Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Lampirkan    Renstra dan Roadmap  

untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint  dari 

interested parties  (1 complaint 

cukup, bila ada)

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi siakad)

8.6 Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  Akademik) dosen 

terhadap mahasiswa

19

https://drive.google.com/file/d/1Tzuu2iLfAC0O5UOFv5eb9-QEyJ6OZ5Gz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1a8l5ENnZbSfX__nhdjYak5BgKVXNlmhi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1a8l5ENnZbSfX__nhdjYak5BgKVXNlmhi/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QU6GxazI5wM7UaSljRf9VftwUWcvaW_b/edit?gid=1351961745
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1rb4aGno1TztDEnAWNlc-pfk_ugLIGG-L
https://drive.google.com/file/d/1lqs2G9TCXZJvYyX7r1s3o6CjWBLgDdHf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lqs2G9TCXZJvYyX7r1s3o6CjWBLgDdHf/view?usp=drive_link


Hari/

Tang : 23-Sep-24

Temp

at                 

:Hotel Wujil Semarang

Meto

de 

:

WawancaraAudit

ee : Dr. Wahidin, M.Pd.Lingk

up : HKI

Audit

or

:

1 Dr. Yahya, M.HI

2 Ahmad Faidi, M.Hum

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT Belum ada 
Major Kaprodi BKPI

2. Peta risiko Belum ada Major Kaprodi BKPI

3. Visi misi Belum ada Major Kaprodi BKPI

4. IKU Belum ada Major Kaprodi BKPI

5. IKT Belum ada Major Kaprodi BKPI

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://drive.google.com/file/d/18u

VMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmS

uIAKW/view Sudah ada

Kaprodi BKPI

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/file/d/1Df

_mpQChV1oM-

4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view

Kaprodi BKPI

3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)

Belum ada 

Major

Kaprodi BKPI

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/u/0/

folders/1hE8dIuevIhv4L65zFClZ4s

gQL6fecYEn 

Sebagian Besar 

RPS Sudah ada, 

tetapi tidak semua 

berbasis OBE, 

ada juga RPS 

yang belum 

disahkan oleh 

Dosen Rumpun 

dan Kaprodi
24/10/2024 Kaprodi BKPI

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan 

sesuai dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan dilakukan 

.

https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/a

genda/penerimaan-mahasiswa-

baru-jalur-mandiri-tahun-2024/

Belum ada SOP 

Penerimaan 

Mahasiswa baru 

di tingkat UPPS 

dan hanya 

mengacu pada 

SOP LPM, Belum 

ada Prosedur 

Toefle
Kaprodi BKPI

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

Belum ada 

Major

Kaprodi BKPI

1. Link aplikasi untuk menginput nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://simpple.tarbiyah.online/aut

h.html sudah punya 

aplikasi tersendiri, 

tapi tidak dapat 

diakses
Kaprodi BKPI

Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang 

sudah dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

4.4, 10.2

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata Kuliah.

8.56

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi UPPS dan 

Program Studi.

4.11

2

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PRODI BKPI TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung jawab)
Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hE8dIuevIhv4L65zFClZ4sgQL6fecYEn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hE8dIuevIhv4L65zFClZ4sgQL6fecYEn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hE8dIuevIhv4L65zFClZ4sgQL6fecYEn
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://simpple.tarbiyah.online/auth.html
https://simpple.tarbiyah.online/auth.html


2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi Belum ada Major

Kaprodi BKPI

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian Disertasi

https://siska.uinsalatiga.ac.id/kom

pre/list_kompre_fak
tidak bisa diakses Major

Kaprodi BKPI

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian Komprehensif, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://drive.google.com/open?id=

1GAl3AOu26jwHx171G10OOSO

MdeEAsBUs

Kaprodi BKPI

1. Perjanjian Kinerja Dekan
Major

Kaprodi BKPI

2. Renstra IKU dan IKT https://drive.google.com/file/d/18u

VMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmS
Kaprodi BKPI

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)

https://docs.google.com/document

/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61

riMgT4qxB/edit Kaprodi BKPI

4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/file/d/1BB

8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTv

Q-C6w/view?usp=sharing

Kaprodi BKPI

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi

https://drive.google.com/file/d/1BB

8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTv

Q-C6w/view?usp=sharing

Adanya dokumen 

Laporan Kinerja
Major

Kaprodi BKPI

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

https://drive.google.com/file/d/1BB

8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTv

Q-C6w/view?usp=sharing

Adanya dokumen 

Laporan Kinerja
Major

Kaprodi BKPI

3. Bukti kegiatan review kurikulum https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/p

eningkatan-pengembangan-

kurikulum-bkpi-selenggarakan-

lokakarya/

Kaprodi BKPI

1. Jurnal mengajar dosen di SIAKAD https://drive.google.com/file/d/1aB

D_aEmXjXkEpOp4bUBIHPf-

ph_rBCI9/view?usp=sharing

Kaprodi BKPI

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/u/0/

folders/1hE8dIuevIhv4L65zFClZ4s

gQL6fecYEn

Sebagian Besar 

RPS Sudah ada, 

tetapi tidak semua 

berbasis OBE, Kaprodi BKPI

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Belum ada 

Major

Kaprodi BKPI

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/file/d/1vb

bhwB2J56MFPL8nRu4yeG68Kwl

FwHCH/view?usp=sharing

Kaprodi BKPI

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/file/d/1Gy

xgPoR2wiWYhOt12XlRzwP29kWj

BtOI/view?usp=sharing
Kaprodi BKPI

3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi (Rekap) Major

Kaprodi BKPI

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqiiu

O5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1r5ccdId8UvCVpntMW32HBY

_GChfpFgQO
Lengkap

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan 

UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.411

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar yang 

berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

7

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran IKU 

IKT (UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata Kuliah.

8.56

https://siska.uinsalatiga.ac.id/kompre/list_kompre_fak
https://siska.uinsalatiga.ac.id/kompre/list_kompre_fak
https://drive.google.com/open?id=1GAl3AOu26jwHx171G10OOSOMdeEAsBUs
https://drive.google.com/open?id=1GAl3AOu26jwHx171G10OOSOMdeEAsBUs
https://drive.google.com/open?id=1GAl3AOu26jwHx171G10OOSOMdeEAsBUs
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit
https://drive.google.com/file/d/1BB8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTvQ-C6w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BB8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTvQ-C6w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BB8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTvQ-C6w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BB8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTvQ-C6w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BB8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTvQ-C6w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BB8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTvQ-C6w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BB8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTvQ-C6w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BB8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTvQ-C6w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BB8iWXo3OV6Ndcrl2WM9uPPLeTvQ-C6w/view?usp=sharing
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/peningkatan-pengembangan-kurikulum-bkpi-selenggarakan-lokakarya/
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/peningkatan-pengembangan-kurikulum-bkpi-selenggarakan-lokakarya/
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/peningkatan-pengembangan-kurikulum-bkpi-selenggarakan-lokakarya/
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/peningkatan-pengembangan-kurikulum-bkpi-selenggarakan-lokakarya/
https://drive.google.com/file/d/1aBD_aEmXjXkEpOp4bUBIHPf-ph_rBCI9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aBD_aEmXjXkEpOp4bUBIHPf-ph_rBCI9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aBD_aEmXjXkEpOp4bUBIHPf-ph_rBCI9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hE8dIuevIhv4L65zFClZ4sgQL6fecYEn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hE8dIuevIhv4L65zFClZ4sgQL6fecYEn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hE8dIuevIhv4L65zFClZ4sgQL6fecYEn
https://drive.google.com/file/d/1vbbhwB2J56MFPL8nRu4yeG68KwlFwHCH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vbbhwB2J56MFPL8nRu4yeG68KwlFwHCH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vbbhwB2J56MFPL8nRu4yeG68KwlFwHCH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GyxgPoR2wiWYhOt12XlRzwP29kWjBtOI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GyxgPoR2wiWYhOt12XlRzwP29kWjBtOI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GyxgPoR2wiWYhOt12XlRzwP29kWjBtOI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1r5ccdId8UvCVpntMW32HBY_GChfpFgQO
https://drive.google.com/drive/folders/1r5ccdId8UvCVpntMW32HBY_GChfpFgQO
https://drive.google.com/drive/folders/1r5ccdId8UvCVpntMW32HBY_GChfpFgQO


b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqiiu

O5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1lD

U95URnJb16rt_O_NE8ZN2y5vpD

8tOW/view?usp=sharing  

Ada Contoh Dokumennya

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah di 

Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqiiu

O5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1n8

OKgffT7ge-

oOIAZbCiKn5ArLFvV6ze/view?us

p=sharing

Dokumen yang 

diminta tidak ada, 

salah dokumen 

Jurnal Mengajar

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

https://drive.google.com/file/d/1VJ

sAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-

RzW7/view?usp=sharing

2. Tata tertib laboratorium https://drive.google.com/file/d/1j2L

wmQKfZEHmw3uq2BEQrueb-

beYw_-j/view?usp=sharing

Sudah ada

3. Jadwal penggunaan laboratorium Belum ada 
Major

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 1 

mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, dll) 

(contoh 1 mahasiswa) (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

https://drive.google.com/file/d/1Pv

rJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-

IngPC_ehj/view?usp=sharing

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait ujian 

skripsi/ujian tesis/ujian disertasi, 

meliputi :

https://drive.google.com/file/d/18t

mBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3Yr

MfDku/view?usp=sharing

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

dengan NIM)

https://drive.google.com/file/d/18t

mBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3Yr

MfDku/view?usp=sharing

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqiiu

O5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1e1

1S50PRWxF02Slq2FyruFNvS3On

ABFZ/view?usp=sharing

2. Surat penunjukkan dosen penguji https://drive.google.com/file/d/1n_I

FJ-iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-

9KFtb/view?usp=sharing

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan skripsi/tesis/disertasi https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/w

p-

content/uploads/2017/12/PEDOM

AN-SKRIPSI-FTIK.pdf

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqiiu

O5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Et

x5EYRgMbsYqG7_abLYtigMv5cZ

HUxo/view?usp=sharing

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lem

ari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.ia

insalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.

php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20S

AFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2
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b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

https://drive.google.com/file/d/1lDU95URnJb16rt_O_NE8ZN2y5vpD8tOW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lDU95URnJb16rt_O_NE8ZN2y5vpD8tOW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lDU95URnJb16rt_O_NE8ZN2y5vpD8tOW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n8OKgffT7ge-oOIAZbCiKn5ArLFvV6ze/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n8OKgffT7ge-oOIAZbCiKn5ArLFvV6ze/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n8OKgffT7ge-oOIAZbCiKn5ArLFvV6ze/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n8OKgffT7ge-oOIAZbCiKn5ArLFvV6ze/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-RzW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-RzW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-RzW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2LwmQKfZEHmw3uq2BEQrueb-beYw_-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2LwmQKfZEHmw3uq2BEQrueb-beYw_-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2LwmQKfZEHmw3uq2BEQrueb-beYw_-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-IngPC_ehj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-IngPC_ehj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-IngPC_ehj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e11S50PRWxF02Slq2FyruFNvS3OnABFZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e11S50PRWxF02Slq2FyruFNvS3OnABFZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e11S50PRWxF02Slq2FyruFNvS3OnABFZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n_IFJ-iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-9KFtb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n_IFJ-iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-9KFtb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n_IFJ-iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-9KFtb/view?usp=sharing
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Etx5EYRgMbsYqG7_abLYtigMv5cZHUxo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Etx5EYRgMbsYqG7_abLYtigMv5cZHUxo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Etx5EYRgMbsYqG7_abLYtigMv5cZHUxo/view?usp=sharing
http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lemari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20SAFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2023010190184(1)
http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lemari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20SAFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2023010190184(1)
http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lemari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20SAFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2023010190184(1)
http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lemari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20SAFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2023010190184(1)
http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lemari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20SAFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2023010190184(1)


14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqiiu

O5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/open?id=

1UNBXfsXYzechj6ch8sgX0XQM5

ggWCTs8

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/file/d/1Ma

SPW8lwuyBH1EDKD4RIeD8JvXh

CIXdZ/view
2. Kebijakan terkait cek plagiasi https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2021/06/Sop-cek-
Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com/file/d/120

76Q8WKaUsK7h5pVwfAgtVW4gq

kv74q/view?usp=sharing

2.Persyaratan mengikuti wisuda https://drive.google.com/file/d/1Iun

Z0di9k6rmqmUjts_-

T7JpcAq3BqZu/view?usp=sharingb. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll)

https://drive.google.com/file/d/1UK

DctCJb8AF4MqYHo8GVIYuEIJqq

1Vuu/view?usp=sharing

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1pJ

3g9AI2W1pd6Pp9m8YzoRks91O

Y4JzQ/view?usp=sharing

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2024/06/UIN-

Salatiga-Akreditasi-S1-Pendidikan-

Agama-Islam-A.pdf

a. Bukti dan analisa survey kepuasan 

interested parties : 

https://drive.google.com/file/d/1V1

IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5

e_C/view?usp=sharing
1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Belum ada 

Major

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1V1

IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5

e_C/view?usp=sharing

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1V1

IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5

e_C/view?usp=sharing

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap manajemen 

SDM (program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1V1

IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5

e_C/view?usp=sharing

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1V1

IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5

e_C/view?usp=sharing
6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)

https://drive.google.com/file/d/1V1

IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5

e_C/view?usp=sharing
7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

Belum ada 

Major

b. Tindak lanjut terhadap hasil survey 

kepuasan yang telah dilakukan

Belum ada 
Major

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/file/d/1SC

cvAmHXTIfgbl0HnB-

xq3mE7nx1CJ97/view?usp=sharin

g
Sudah ada Minor

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.1.415

https://drive.google.com/open?id=1UNBXfsXYzechj6ch8sgX0XQM5ggWCTs8
https://drive.google.com/open?id=1UNBXfsXYzechj6ch8sgX0XQM5ggWCTs8
https://drive.google.com/open?id=1UNBXfsXYzechj6ch8sgX0XQM5ggWCTs8
https://drive.google.com/file/d/1MaSPW8lwuyBH1EDKD4RIeD8JvXhCIXdZ/view
https://drive.google.com/file/d/1MaSPW8lwuyBH1EDKD4RIeD8JvXhCIXdZ/view
https://drive.google.com/file/d/1MaSPW8lwuyBH1EDKD4RIeD8JvXhCIXdZ/view
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://drive.google.com/file/d/12076Q8WKaUsK7h5pVwfAgtVW4gqkv74q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12076Q8WKaUsK7h5pVwfAgtVW4gqkv74q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12076Q8WKaUsK7h5pVwfAgtVW4gqkv74q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UKDctCJb8AF4MqYHo8GVIYuEIJqq1Vuu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UKDctCJb8AF4MqYHo8GVIYuEIJqq1Vuu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UKDctCJb8AF4MqYHo8GVIYuEIJqq1Vuu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pJ3g9AI2W1pd6Pp9m8YzoRks91OY4JzQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pJ3g9AI2W1pd6Pp9m8YzoRks91OY4JzQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pJ3g9AI2W1pd6Pp9m8YzoRks91OY4JzQ/view?usp=sharing
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Pendidikan-Agama-Islam-A.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Pendidikan-Agama-Islam-A.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Pendidikan-Agama-Islam-A.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Pendidikan-Agama-Islam-A.pdf
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V1IBGQ1dpjVNo_r08nyiF2gdvPBm5e_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SCcvAmHXTIfgbl0HnB-xq3mE7nx1CJ97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SCcvAmHXTIfgbl0HnB-xq3mE7nx1CJ97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SCcvAmHXTIfgbl0HnB-xq3mE7nx1CJ97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SCcvAmHXTIfgbl0HnB-xq3mE7nx1CJ97/view?usp=sharing


1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

Belum ada 

Major

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

Belum ada 

Major

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

Belum ada 

Major

b. Bukti  kegiatan  perwalian (mengisi 

SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali dalam 1 

semester

https://drive.google.com/file/d/1W

WoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1E

xVZA/view?usp=sharing
Minor

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)

https://drive.google.com/file/d/1Q

DH-

AMdZWONJ6oWxOLDkeBinYIBVi

8Ra/view?usp=sharing

Sudah ada 

dokumen, tapi 

masih sangat 

minim penelitian, 

gara-gara kurang 

pelacakan

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2024/07/Renstra-

Penelitian.pdf

Sebaiknya Prodi 

bikin Rodmap 

Penelitian sendiri
3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2024/07/Road-

Map-dan-sk-penelitian-2022-2024-
22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium (bila 

ada)

Belum ada 

Major

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Belum ada 

Major

Lampirkan    Renstra dan Roadmap  

untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada Masyarakat

4.321

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint  dari 

interested parties  (1 complaint 

cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

https://drive.google.com/file/d/1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1ExVZA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1ExVZA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1ExVZA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QDH-AMdZWONJ6oWxOLDkeBinYIBVi8Ra/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QDH-AMdZWONJ6oWxOLDkeBinYIBVi8Ra/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QDH-AMdZWONJ6oWxOLDkeBinYIBVi8Ra/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QDH-AMdZWONJ6oWxOLDkeBinYIBVi8Ra/view?usp=sharing
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Road-Map-dan-sk-penelitian-2022-2024-fix.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Road-Map-dan-sk-penelitian-2022-2024-fix.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Road-Map-dan-sk-penelitian-2022-2024-fix.pdf


Hari/T

anggal          :
Tempa

t                 :Metod

e : WawancaraAudite

e :Lingku

p :Audito

r : 1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT Analisis SWOT V

2. Peta risiko Peta Risiko ES V

3. Visi misi Visi Misi ES V

4. IKU IKU V

5. IKT IKT V

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

Renstra FEBI UIN 

Salatiga

V

2. Perkin Dekan (2023, 2024) Perkin 2023 V

Perkin 2024 V

3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0

G/view?usp=sharing)
Belum dibuat Minor Prodi belum melakukan penilaian terhadap perkin dekanLapkin dibuat oleh prodiDiadakan penilaian ############ Kaprodi

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS 

yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE RPS OBE V

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan 

sesuai dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan (terkait 

TOEFL) belum terpenuhi, mekanisme 

apa yang akan dilakukan .

Dokumen Penerimaan 

Mahasiswa

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

Belum ada Minor UPPS belum membuat SOPSOP dibuat oleh UPPSPerlu di dibuat SOP oleh UPPS yang digunakan oleh seluruh Prodi############ UPPS

1. Link aplikasi untuk menginput nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

Bukti Penilaian 

Munaqosah

V

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian Disertasi

SOP Ujian V

Belum dibuat chart alur SOPMinor Belum di legalisasi Perlu dilegalisasi dalam bentuk ChartDibut SOP dalam bentuk chart############ UPPS

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian Komprehensif, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

Bukti Pemenuhan Ujian V

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PRODI ES S1 TAHUN 2024

No Klausul zx Pertanyaan

Eviden

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, 

Observasi)

 

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE ACTIONS 

PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

1 4.1 Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang 

dan ancaman yang berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

Apakah program studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

6

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi?

8.5 Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi hendaknya berbeda dengan 

inputan pada Mata Kuliah.

2 4.4, 10.2 Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang sudah 

dilakukan (2023, 2024)?

https://docs.google.com/document/d/1WdFFKeWvGM-KFbZFvHxlTd3TVzgzK4ZF/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/11dTlqowOl56fBzY-U8vaxKuv4ofA0kh9/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1d3CBQmCYdf1CEsh6RdNYDfkrbpTaUPPK/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qiPzdaoHFILDs1H-b3RscSDl16VhmU7k/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1qiPzdaoHFILDs1H-b3RscSDl16VhmU7k/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1qiPzdaoHFILDs1H-b3RscSDl16VhmU7k/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1qiPzdaoHFILDs1H-b3RscSDl16VhmU7k/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1Oclv5K-yKz3S63NZqEJJ373s4F_5AfQs/edit?usp=drive_link&ouid=107467663578395972939&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ZgI5KZGG50r2cJiBQnJ5MmZl9Tv0LDS/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1G50thXE0H32rMiLjNyrRBCqO7bqOjG48/edit
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/17gp3PY9GteAEIBUmSTqqNfDjU7gH67qM
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-


1. Perjanjian Kinerja Dekan Perkin Dekan 2024 V

2. Renstra IKU dan IKT Renstra FEBI UIN 

Salatiga

V

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)

Dokumen IKU IKT V

4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0

G/view?usp=sharing)
Belum dibuat Minor Prodi belum melakukan penilaian terhadap perkin dekanLapkin dibuat oleh prodiDiadakan penilaian ############ Kaprodi

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi
Belum ada Minor UPPS belum membuat SOPSOP dibuat oleh UPPSPerlu di dibuat SOP oleh UPPS yang digunakan oleh seluruh Prodi############ UPPS

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

Kurikulum ES V

Belum di SK kan Minor Belum di SK kan Perlu di SK kan Dokumen Kurikulum di sahkan oleh Dekan############ UPPS

3. Bukti kegiatan review kurikulum Dokumentasi Review 

Kurikulum

V

1. Jurnal mengajar dosen di SIAKAD Jurnal mengajar V

2. RPS sesuai template OBE RPS OBE Etika Bisnis 

Islam

V

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Belum dibuat Minor Prodi belum melakukan penilaianLaporan dibuat oleh prodiDiadakan penilaian ############ Kaprodi

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

Soal UTS V

Belum divalidasi Observasi Salah masukkan link Unggah link baru prodi mengunggah link baru############ Kaprodi

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu

Soal UAS V
Belum divalidasi Observasi Salah masukkan link Unggah link baru prodi mengunggah link baru############ Kaprodi

3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi (Rekap)
Belum dibuat Minor Prodi belum melakukan monitoringLaporan dibuat oleh prodiDiadakan penilaian ############ Kaprodi

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Silabus V

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 2023/2024)

Daftar Hadir Perkuliahan V

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah di 

Tahun Akademik 2023/2024)

Kontrak Perkuliahan Salah masukkan linkMinor Salah masukkan link Memperbarui link Memperbarui link 30 Septermber 2024Kaprodi

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, dll) 

Pedoman KKL ES V

2. Tata tertib laboratorium

Belum di masukkan di linkObservasi Belum di foto di Lab Perlu di foto Memfoto ############ Kaprodi

3. Jadwal penggunaan laboratorium

Belum di masukkan di linkObservasi Belum di foto di Lab Perlu di foto Memfoto ############ Kaprodi

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, dll) 

Bukti Penilaian V

Lampirkan mahasiswa yang melakukan 

Ujian Skripsi, tesis, dan disertasi (beri 1 

contoh), dan lampirkan beberapa 

dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait ujian 

skripsi/ujian tesis/ujian disertasi, 

meliputi :

a. Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi, tesis, dan disertasi (lengkap 

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

Nama Mahasiswa V

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders/

1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqiiuO

5sM?usp=sharing

Surat Penunjukan 

Pembimbing

V

2. Surat penunjukkan dosen penguji Surat Penunjukan Penguji V

c. Buku panduan skripsi/tesis/disertasi Buku panduan skripsi/tesis/disertasi Panduan Skripsi V Belum di legalisasi Minor Belum di legalisasi Perlu di legalisasi Dekan melegalisasi buku panduan############ Kaprodi

6.2.1, 9.1 Mekanisme pengukuran target kinerja yang 

ada di restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS 

dan program studi)

1. Bagaimana mekanisme pengukuran 

target kinerja yang ada di restra (UPPS 

dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme pengukuran 

IKU dan IKT (UPPS dan program studi)?

10

11 8.5.1.3. 8.5.1.4Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS 

setiap mata kuliah

12 Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8

8.3, 4.3 Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

9 8.1.2, 8.3.4.31. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar yang berlaku

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

1. Bagaimana mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi?

2. Bagaimana kelengkapan dokumen 

kurikulum program studi sesuai dengan 

standar yang berlaku?

1. Bagaimana kesesuaian antara materi 

perkuliahan, persentase bobot nilai di 

RPS dengan jurnal perkuliahan dan 

bobot nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme monitoring 

kesesuaian tersebut?

8.5.1.3

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan UAS?

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

b. Surat penunjukan Dosen pembimbing 

dan dosen penguji 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/13z7lBbRfNRgrEjOpcVL1MAkXpeUOO-a7/edit?usp=drive_link&ouid=107467663578395972939&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qiPzdaoHFILDs1H-b3RscSDl16VhmU7k/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1qiPzdaoHFILDs1H-b3RscSDl16VhmU7k/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/158xQREc88YOQOZc1-qfwcT98G8Re9bfE/view?usp=drive_link
https://febi.uinsalatiga.ac.id/?s=REVIEW+KURIKULUM
https://febi.uinsalatiga.ac.id/?s=REVIEW+KURIKULUM
https://drive.google.com/drive/folders/1JzVse3pYrfu7mKw9_MBKXwAXXA-gOD4c
https://docs.google.com/document/d/1FbU-aWdzNSGPNHvn7IfH_5379r7dvLNL/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FbU-aWdzNSGPNHvn7IfH_5379r7dvLNL/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1JzVse3pYrfu7mKw9_MBKXwAXXA-gOD4c
https://drive.google.com/drive/folders/1JzVse3pYrfu7mKw9_MBKXwAXXA-gOD4c
https://drive.google.com/file/d/1hLoL9qoKStiS0szW0H2HFeTHbdjRP74R/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11ZDs0zoQU0bMRSPh-2avoWzdNIxbFkAz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11ZDs0zoQU0bMRSPh-2avoWzdNIxbFkAz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XLEkUT4-qcgQqif9Z_crLO3c3myJEeHl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18Yny56zfAjh1ENMhHLiGAbjtgpwna-n2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-


d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders/

1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqiiuO

5sM?usp=sharing

Lembar Bimbingan 

Skripsi

V

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul skripsi/tesis/disertasi Judul Skripsi V

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi 

(surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders/

1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqiiuO

5sM?usp=sharing

Hasil Cek Plagiasi V

 

1. SOP Cek Plagiasi

Tidak ada Mayor Belum di buat Perlu dibuat Membuat SOP Cek Plagiasi############ Kaprodi

2. Kebijakan terkait cek plagiasi SOP Cek Plagiasi
Salah unggah link Minor Salah unggah link Unggah ulang Mengunggah ulang ############ Kaprodi

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang mengikuti 

wisuda

Pendaftaran Wisuda V

2.Persyaratan mengikuti wisuda Persyaratan Wisuda V

b. Lampirkan bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh mahasiswa tersebut 

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (seperti 

Sertifikat Toefl V

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (UPPS)

Ijasah V

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  BAN  

PT  /  LAM  PTKES  untuk masing-

masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

Sertifikat Akreditasi V

a. Bukti dan analisa survey kepuasan 

interested parties : 

Survei Interested Parties

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Survei Interested Parties V

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

Laporan Kepuasan 

Mahasiswa

V

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

Laporan Kepuasan 

Mahasiswa

V

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap manajemen 

SDM (program studi dan UPPS)

Laporan Kepuasan 

Mahasiswa

V

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)
Belum ada Mayor Belum melakukan penilaianPerlu dilakukan penilaianMelakukan survey penilaian############ Kaprodi

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)
Belum ada Mayor Belum melakukan penilaianPerlu dilakukan penilaianMelakukan survey penilaian############ Kaprodi

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

Belum ada Mayor Belum melakukan penilaianPerlu dilakukan penilaianMelakukan survey penilaian############ Kaprodi

b. Tindak lanjut terhadap hasil survey 

kepuasan yang telah dilakukan
Belum ada Mayor Belum melakukan penilaianPerlu dilakukan penilaianMelakukan survey penilaian############ Kaprodi

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

8.5.1.4 Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

15

16 8.5.1.3 Kelengkapan kegiatan wisuda

17 8.5.2 Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti kegiatan 

wisuda (beserta persyaratan mengikuti 

wisuda)

https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1Uh23aayLorzUc5RLKfvBeEeIgOEXndl1
https://drive.google.com/drive/folders/1Uh23aayLorzUc5RLKfvBeEeIgOEXndl1
https://drive.google.com/drive/folders/1Uh23aayLorzUc5RLKfvBeEeIgOEXndl1
https://drive.google.com/file/d/15sXqDBI10DlUnkw-XJybYb98V_0Q5fvk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15ycWhqe0F_-wL5wr8g0oHyV30c1x4N7X/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/14JEzDqxgL0-OrMKoSVUctT_8RaHvchv2
https://drive.google.com/drive/folders/14JEzDqxgL0-OrMKoSVUctT_8RaHvchv2
https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true


18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 

(EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi Dosen 

oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun Akademik 

2023/2024

Evaluasi Dosen Mengajar 

2023/2024

V

1. Mekanisme pengelolaan complaint 

dari interested parties (Mahasiswa, 

dosen, tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

Belum ada Mayor Belum melakukan penilaianPerlu dilakukan penilaianMelakukan survey penilaian############ Kaprodi

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint cukup, 

bila ada)

Belum ada Mayor Belum melakukan penilaianPerlu dilakukan penilaianMelakukan survey penilaian############ Kaprodi

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

SOP Bimbingan 

Akademik

V

b. Bukti  kegiatan  perwalian (mengisi 

SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali dalam 1 

semester

Bimbingan PA V

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)

Penelitian dan PkM 

Dosen

V

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

Renstra Penelitian dan 

PkM
Belum ada Mayor Belum dibuat Perlu dibuat Membuat Renstra Penelitian dan PKM############ Kaprodi

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

Roadmap Penelitian dan 

PkM
Salah unggah punya MBSMinor Salah unggah Unggah ulang Mengunggah ulang ############ Kaprodi

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila 

ada)

Lampirkan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium (bila 

ada)23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Belum ada Mayor Belum dibuat Perlu membuat Membuat bukti ############ Kaprodi

9.1.2 Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, 

orang tua mahasiswa, Stakeholder  pengguna 

lulusan) 

20

21 4.3 Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada Masyarakat

Lampirkan    Renstra dan Roadmap  

untuk   Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint  dari 

interested parties  (1 complaint  cukup, 

bila ada)

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi siakad)

8.6 Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

19

https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ughm5i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ughm5i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16CRUdLwo5z19jANvm-KcH259bCDooP73
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mzBFIgExcIDxA397EJUyEUk1GbNUDIVVLBIMtmscKoc/edit?gid=16158768
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mzBFIgExcIDxA397EJUyEUk1GbNUDIVVLBIMtmscKoc/edit?gid=16158768
https://drive.google.com/drive/folders/1gFpXPbdluafnNYYB4sm6Zm3gxxMitzTs
https://drive.google.com/drive/folders/1gFpXPbdluafnNYYB4sm6Zm3gxxMitzTs
https://docs.google.com/document/d/1vZ04GCWeTuL6JnNJ2F6XN1AgwCAD-LkO/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vZ04GCWeTuL6JnNJ2F6XN1AgwCAD-LkO/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true


Hari/

Tang

gal          

: 22-Sep-24

Tem

pat                 : SalatigaMeto

de : WawancaraAudi

tee : Prodi HESLing

kup :Audi

tor : 1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 
perlu dibuat dokumen analisi SWOT tersendiri 30 Oktober 2024 kaprodi HES

2. Peta risiko https://docs.google.com/spreads

heets/d/1O8ExfYlpOYxnm1j8ICO

v

3. Visi misi https://drive.google.com/file/d/1ik

D892TwE51CYZU4-

GaXBfiNuv0MWkpP/view?usp=d

v

Visi Misi belum di updateminor salah upload Visi Misi perlu di update/ 1 Oktober 2024 kaprodi HES

4. IKU https://docs.google.com/spreads

heets/d/1X-

v

5. IKT https://docs.google.com/spreads

heets/d/1X-

v

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi 

prodi mendukung di bagian 

renstra.

https://drive.google.com/file/d/11

Q7KP5TD1uj4JUOs0sXq9dbMT

5qWkGm-/view?usp=drive_link  

https://docs.google.com/spreads

heets/d/10tSGWRg25wAUVciaw

v

periode RENSTRA UPPS tidak sesuai dengan periode Renstra UIN Salatigaminor belum adanya koordinasi antara UPPS dengan Prodi terkait dengan Renstraperlu adanya penyesuaian periode renstra 30 Oktober 2024 kaprodi HES

2. Perkin Dekan (2023, 

2024)

https://docs.google.com/spreads

heets/d/1QPKHqfhkAgR8Raouu

GVE4xS8n9whBMSG/edit?usp=

drive_link&ouid=1151603332806

v

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file

/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2

AtnqJyM0G/view?usp=shar

https://drive.google.com/file/d/1S

MWIPXbAr9x07fGEUZ1-

8HlUP5GsZvvx/view?usp=drive_l

ink

v

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS 

yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/u/1

/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQK

Kn2mzWGyh5lbI

v

belum semua RPS 

mata kuliah sesuai 

dengan templet OBE Minor perlu adanya koordinasi pembuatan RPS sesuai templet dengan melibatkan LPMmengadakan pelatihan penyusunan RPS berbasis OBE  melibatkan LPM6 Januari 2025 kaprodi HES

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL sudah 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebijakan yang telah ditentukan?

Dokumen prosedur 

penerimaan mahasiswa 

(SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan 

persyaratan (terkait 

TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input 

nilai mahasiswa, khususnya nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://docs.google.com/docume

nt/d/1XwEHdr1ie45ybI7cR6K4u

WUgCpTq3IaE/edit?usp=drive_li

nk&ouid=1151603332806561952

67&rtpof=true&sd=true

v

1. Link aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

https://ujian.fasyauinsalatiga.id/a

uth

v

2. Bukti penilaian hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

https://ujian.fasyauinsalatiga.id/p

enguji/peserta/71

v

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

Proposal, Ujian Skripsi, 

Ujian Tesis, Ujian Disertasi

https://sites.google.com/view/fas

ya-iainsalatiga/home

v

SOP pendaftaran ujian belum adaminor SOP belum di update ke UIN & belum di upload di webmelakukan update SOP November 2024 kaprodi HES

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL HES TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

P.I.C

(Penanggung jawab)

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, 

Observasi)

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

1 4.1 Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang 

dan ancaman yang berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi?

6

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

8.5 Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi hendaknya berbeda dengan 

inputan pada Mata Kuliah.

2 4.4, 10.2 Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1O8ExfYlpOYxnm1j8ICOtqLSuFFmhz-2C/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1O8ExfYlpOYxnm1j8ICOtqLSuFFmhz-2C/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1ikD892TwE51CYZU4-GaXBfiNuv0MWkpP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ikD892TwE51CYZU4-GaXBfiNuv0MWkpP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ikD892TwE51CYZU4-GaXBfiNuv0MWkpP/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1X-HZdSEYeEaOdFiDOfvOkdFxnU5uvwtU/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1X-HZdSEYeEaOdFiDOfvOkdFxnU5uvwtU/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1X-HZdSEYeEaOdFiDOfvOkdFxnU5uvwtU/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1X-HZdSEYeEaOdFiDOfvOkdFxnU5uvwtU/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10tSGWRg25wAUVciawR0rd5UDZb9TPcC6/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10tSGWRg25wAUVciawR0rd5UDZb9TPcC6/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10tSGWRg25wAUVciawR0rd5UDZb9TPcC6/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10tSGWRg25wAUVciawR0rd5UDZb9TPcC6/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10tSGWRg25wAUVciawR0rd5UDZb9TPcC6/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QPKHqfhkAgR8RaouuGVE4xS8n9whBMSG/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=truePerkin%202024
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QPKHqfhkAgR8RaouuGVE4xS8n9whBMSG/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=truePerkin%202024
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QPKHqfhkAgR8RaouuGVE4xS8n9whBMSG/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=truePerkin%202024
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QPKHqfhkAgR8RaouuGVE4xS8n9whBMSG/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=truePerkin%202024
https://drive.google.com/file/d/1SMWIPXbAr9x07fGEUZ1-8HlUP5GsZvvx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SMWIPXbAr9x07fGEUZ1-8HlUP5GsZvvx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SMWIPXbAr9x07fGEUZ1-8HlUP5GsZvvx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SMWIPXbAr9x07fGEUZ1-8HlUP5GsZvvx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQKKn2mzWGyh5lbI
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQKKn2mzWGyh5lbI
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQKKn2mzWGyh5lbI
https://docs.google.com/document/d/1XwEHdr1ie45ybI7cR6K4uWUgCpTq3IaE/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1XwEHdr1ie45ybI7cR6K4uWUgCpTq3IaE/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1XwEHdr1ie45ybI7cR6K4uWUgCpTq3IaE/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1XwEHdr1ie45ybI7cR6K4uWUgCpTq3IaE/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1XwEHdr1ie45ybI7cR6K4uWUgCpTq3IaE/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://ujian.fasyauinsalatiga.id/auth
https://ujian.fasyauinsalatiga.id/auth
https://ujian.fasyauinsalatiga.id/penguji/peserta/71
https://ujian.fasyauinsalatiga.id/penguji/peserta/71
https://sites.google.com/view/fasya-iainsalatiga/home
https://sites.google.com/view/fasya-iainsalatiga/home


2. Bukti pemenuhan 

persyaratan untuk 

mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://sites.google.com/view/fas

ya-

iainsalatiga/ujian/munaqosyah?a

uthuser=0

v

1. Perjanjian Kinerja Dekan https://docs.google.com/spreads

heets/d/1QPKHqfhkAgR8Raouu belum ada mekanisme pengukuran perkin Dekanminor belum ada format pengukuran kertas kerja dari Rektoratperlu dibuat format pengukuran kertas kerja Desember 2024 perencanaan institut

2. Renstra IKU dan IKT
belum ada mekanisme  pengukuran IKU & IKTbelum ada format pengukuran kertas kerja dari Rektoratperlu dibuat format pengukuran kertas kerja Desember 2024 perencanaan institut

3. Dokumen IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)

v

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file

/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2

AtnqJyM0G/view?usp=shar

v

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi

https://drive.google.com/file/d/1ir

uVWAaaQSWjIbgxKDhGUeNUH

z9FfKWe/view?usp=drive_link

v

2. Dokumen kurikulum 

yang sudah disahkan

https://drive.google.com/file/d/1q

SXR6DdneVPnM4JEgCeBZ8HE

Hi6bIXdK/view?usp=drive_link

v

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://drive.google.com/file/d/1x

QxaWRpWEPvSR4s30aQGq4H

v

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1iAey_nF_pY7eqLGC_JVR

dcTxfhcJteVu

v

2. RPS sesuai template 

OBE

https://drive.google.com/drive/u/1

/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQK

v

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS 

dengan SIAKAD

https://drive.google.com/drive/u/1

/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQK

Kn2mzWGyh5lbI

belum ada laporan monitoringminor belum tersosialisasi ke kaprodisosialisasi & membuat laporan monitoring kesesuaianDesember 2024 kaprodi HES

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua 

rumpun ilmu

https://drive.google.com/file/d/1D

B0xEfHMVxeWk7_ZUtceJehG2s-

eEn6a/view?usp=drive_link

v

kedepan yg verifikasi adalah ketua rumpun ilmuminor koordinasi dengan ketua rumpun ilmukoordinasi antara kaprodi & ketua rumpun ilmu Desember 2024 kaprodi HES

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun 

https://drive.google.com/file/d/1g

NUTdCw4caYQG0H7wDbHHiKc

v
kedepan yg verifikasi adalah ketua rumpun ilmuminor koordinasi dengan ketua rumpun ilmukoordinasi antara kaprodi & ketua rumpun ilmu Desember 2024 kaprodi HES

3. Laporan monitoring 

validasi soal UTS dan UAS 
belum ada laporan monitoringminor membuat laporan monitoring Desember 2024 kaprodi HES

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata 

kuliah), meliputi dokumen 

berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di 

Tahun Akademik 

https://drive.google.com/file/d/1m

KpbwqdedSSWAmrEykZB-NOL-

v

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 

mata kuliah di Tahun 

https://drive.google.com/file/d/1i

QYyjqT7RLcJkHKDWXh447kKg

v

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 

mata kuliah di Tahun 

https://drive.google.com/file/d/16

o8sg5bcwUt0sZsjSwJR8OrB8bQ

v

1. Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh 

https://drive.google.com/file/d/15

Fk1ScNFdYX_9HWQ8YuOINFw

v

2. Tata tertib laboratorium Tatib ada di dalam Modul Lab  

https://docs.google.com/docume

nt/d/1xjkWYq3QnoCo-E-

v

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

https://drive.google.com/file/d/1J

PAb2WfOTbVziW4hdcqU8AYKv

a8hL5YT/view?usp=drive_link

v

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    

Bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    

https://drive.google.com/file/d/1A

LjIKzUbIDKjcekR97VklBreGDRZ

v form prnilaian belum diisi lengkap oleh dosenminor perlu adanya sosialisasi ke dosen pengampu mata kuliah Desember kaprodi HES

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen 

terkait ujian skripsi/ujian 

tesis/ujian disertasi, 

meliputi :

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

Nama mahasiswa yang 

melakukan 

https://docs.google.com/docume

nt/d/10ifWdfRJgVAXuGsS3HZ3

v

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1jRgmDOTego2

ukLBtLCVL5dSTqiiuO5sM?

usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1q

h1-

s2DIq0YuT1slvTWKfAYCERhlpq

IO/view?usp=drive_link

v

2. Surat penunjukkan 

dosen penguji 

https://drive.google.com/file/d/19

Xp0qCaDoXOK9ebk-

XzToECKewlpLDxw/view?usp=dr

v

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.com/file/d/1d

1CkdII6HO7-

v

6.2.1, 9.1 Mekanisme pengukuran target kinerja yang 

ada di restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS 

dan program studi)

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

10

11 8.5.1.3. 8.5.1.4Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS 

setiap mata kuliah

12 Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8

8.3, 4.3 Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

9 8.1.2, 8.3.4.31. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar yang berlaku

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar 

yang berlaku?

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

8.5.1.3

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS 

dan UAS?

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, dll) 

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

https://docs.google.com/document/d/1JV_IaD7fVOsWApgMEBBy8FGn2kdO3JMg/edit
https://docs.google.com/document/d/1JV_IaD7fVOsWApgMEBBy8FGn2kdO3JMg/edit
https://docs.google.com/document/d/1JV_IaD7fVOsWApgMEBBy8FGn2kdO3JMg/edit
https://docs.google.com/document/d/1JV_IaD7fVOsWApgMEBBy8FGn2kdO3JMg/edit
https://docs.google.com/document/d/1JV_IaD7fVOsWApgMEBBy8FGn2kdO3JMg/edit
https://docs.google.com/document/d/1JV_IaD7fVOsWApgMEBBy8FGn2kdO3JMg/edit
https://sites.google.com/view/fasya-iainsalatiga/ujian/munaqosyah?authuser=0
https://sites.google.com/view/fasya-iainsalatiga/ujian/munaqosyah?authuser=0
https://sites.google.com/view/fasya-iainsalatiga/ujian/munaqosyah?authuser=0
https://sites.google.com/view/fasya-iainsalatiga/ujian/munaqosyah?authuser=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QPKHqfhkAgR8RaouuGVE4xS8n9whBMSG/edit?gid=1096280426
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QPKHqfhkAgR8RaouuGVE4xS8n9whBMSG/edit?gid=1096280426
https://drive.google.com/file/d/1iruVWAaaQSWjIbgxKDhGUeNUHz9FfKWe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iruVWAaaQSWjIbgxKDhGUeNUHz9FfKWe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iruVWAaaQSWjIbgxKDhGUeNUHz9FfKWe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qSXR6DdneVPnM4JEgCeBZ8HEHi6bIXdK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qSXR6DdneVPnM4JEgCeBZ8HEHi6bIXdK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qSXR6DdneVPnM4JEgCeBZ8HEHi6bIXdK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xQxaWRpWEPvSR4s30aQGq4HEHj7vruPx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xQxaWRpWEPvSR4s30aQGq4HEHj7vruPx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iAey_nF_pY7eqLGC_JVRdcTxfhcJteVu
https://drive.google.com/drive/folders/1iAey_nF_pY7eqLGC_JVRdcTxfhcJteVu
https://drive.google.com/drive/folders/1iAey_nF_pY7eqLGC_JVRdcTxfhcJteVu
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQKKn2mzWGyh5lbI
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQKKn2mzWGyh5lbI
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQKKn2mzWGyh5lbI
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQKKn2mzWGyh5lbI
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1A7tIhkYacDIl4_1dKQKKn2mzWGyh5lbI
https://drive.google.com/file/d/1DB0xEfHMVxeWk7_ZUtceJehG2s-eEn6a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DB0xEfHMVxeWk7_ZUtceJehG2s-eEn6a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DB0xEfHMVxeWk7_ZUtceJehG2s-eEn6a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gNUTdCw4caYQG0H7wDbHHiKcpR6aM_j4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gNUTdCw4caYQG0H7wDbHHiKcpR6aM_j4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mKpbwqdedSSWAmrEykZB-NOL-ViUR6bq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mKpbwqdedSSWAmrEykZB-NOL-ViUR6bq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iQYyjqT7RLcJkHKDWXh447kKgz3CbChs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iQYyjqT7RLcJkHKDWXh447kKgz3CbChs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16o8sg5bcwUt0sZsjSwJR8OrB8bQ2frB2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16o8sg5bcwUt0sZsjSwJR8OrB8bQ2frB2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15Fk1ScNFdYX_9HWQ8YuOINFwmvZxvBxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15Fk1ScNFdYX_9HWQ8YuOINFwmvZxvBxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JPAb2WfOTbVziW4hdcqU8AYKva8hL5YT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JPAb2WfOTbVziW4hdcqU8AYKva8hL5YT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JPAb2WfOTbVziW4hdcqU8AYKva8hL5YT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ALjIKzUbIDKjcekR97VklBreGDRZROQS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ALjIKzUbIDKjcekR97VklBreGDRZROQS/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/10ifWdfRJgVAXuGsS3HZ3Wve9EaNyNYN6/edit?usp=drive_link&ouid=106433299925823543166&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10ifWdfRJgVAXuGsS3HZ3Wve9EaNyNYN6/edit?usp=drive_link&ouid=106433299925823543166&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1qh1-s2DIq0YuT1slvTWKfAYCERhlpqIO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qh1-s2DIq0YuT1slvTWKfAYCERhlpqIO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qh1-s2DIq0YuT1slvTWKfAYCERhlpqIO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qh1-s2DIq0YuT1slvTWKfAYCERhlpqIO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Xp0qCaDoXOK9ebk-XzToECKewlpLDxw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Xp0qCaDoXOK9ebk-XzToECKewlpLDxw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Xp0qCaDoXOK9ebk-XzToECKewlpLDxw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1d1CkdII6HO7-ZFajlV4JEmqhvr2xvTwq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1d1CkdII6HO7-ZFajlV4JEmqhvr2xvTwq/view?usp=drive_link


d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1jRgmDOTego2

ukLBtLCVL5dSTqiiuO5sM?

usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1R

Wu61umXROOdCfRxd_lD3GjJQ

GR6t9bz/view?usp=drive_link

v

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/file/d/1D

VG_d3vSEjl9TklefYr-

0iYprRZwUmXL/view?usp=drive_

link

v

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1jRgmDOTego2

ukLBtLCVL5dSTqiiuO5sM?

usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1m

tBW7doWo6jlQxpWSVbM9Nlsqh

oEUnLJ/view?usp=drive_link

v

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/file/d/1G

dy_XNlMNaR-3-

zCEK3_dTTNPEAs4pH7/view

v

2. Kebijakan terkait cek 

plagiasi

https://drive.google.com/file/d/1v

DsYDC3sY0oe0gzzrUtihgYp4kw

v

Lampirkan bukti kegiatan 

Wisuda, meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

https://docs.google.com/docume

nt/d/10ifWdfRJgVAXuGsS3HZ3

Wve9EaNyNYN6/edit?usp=drive

_link&ouid=10643329992582354

v

2.Persyaratan mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com/file/d/1b

5gc7ogHNMt8wDIP5KIYmNXLb

PiA7_B1/view?usp=drive_link

v

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test 

Toefl, dll)

https://drive.google.com/file/d/1n

KBDjXaeGa1azQmFTunclt9ruEIc-

uHM/view?usp=drive_link

v

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1_

YYqNULWM7-

C1rbTxVPO0ZvaYrNY9u_Q/view

?usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/11

AT-

yAfeJEIkGhFnSy0xT2tOm9nUgF

pa/view?usp=drive_link

v

d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://drive.google.com/file/d/13

9cYdEoTaawOiCuxFd5WhyBmk

yWz3Fxp/view?usp=drive_link

v

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties 

: 
1. Survey pemahaman visi 

misi (program studi dan 

UPPS) belum ada minor belum dilakukan perlu dilakukan survey dengan koordinasi antara UPPS dan prodiJuni 2025 kaprodi HES

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan 

administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1o

XO013LExzRRqyjVhDvGo9wTzY

jhnAGP/view?usp=drive_link

v

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan 

sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1o

XO013LExzRRqyjVhDvGo9wTzY

jhnAGP/view?usp=drive_link

v

4. Kepuasan dosen dan 

tenaga kependidikan 

terhadap manajemen SDM 

(program studi dan UPPS) belum ada minor belum dilakukan perlu dilakukan dengan koordinasi antara UPPS dan prodijuni 2025 kaprodi HES

5. Kepuasan pengguna 

lulusan (program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1w

1c3Gr__KJ4BmPUGCtQReKltXC

BWDcXE/view?usp=drive_link

v

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

8.5.1.4 Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

15

16 8.5.1.3 Kelengkapan kegiatan wisuda

17 8.5.2 Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

https://drive.google.com/file/d/1RWu61umXROOdCfRxd_lD3GjJQGR6t9bz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RWu61umXROOdCfRxd_lD3GjJQGR6t9bz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RWu61umXROOdCfRxd_lD3GjJQGR6t9bz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DVG_d3vSEjl9TklefYr-0iYprRZwUmXL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DVG_d3vSEjl9TklefYr-0iYprRZwUmXL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DVG_d3vSEjl9TklefYr-0iYprRZwUmXL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DVG_d3vSEjl9TklefYr-0iYprRZwUmXL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mtBW7doWo6jlQxpWSVbM9NlsqhoEUnLJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mtBW7doWo6jlQxpWSVbM9NlsqhoEUnLJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mtBW7doWo6jlQxpWSVbM9NlsqhoEUnLJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Gdy_XNlMNaR-3-zCEK3_dTTNPEAs4pH7/view
https://drive.google.com/file/d/1Gdy_XNlMNaR-3-zCEK3_dTTNPEAs4pH7/view
https://drive.google.com/file/d/1Gdy_XNlMNaR-3-zCEK3_dTTNPEAs4pH7/view
https://drive.google.com/file/d/1vDsYDC3sY0oe0gzzrUtihgYp4kw8HIrO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vDsYDC3sY0oe0gzzrUtihgYp4kw8HIrO/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/10ifWdfRJgVAXuGsS3HZ3Wve9EaNyNYN6/edit?usp=drive_link&ouid=106433299925823543166&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10ifWdfRJgVAXuGsS3HZ3Wve9EaNyNYN6/edit?usp=drive_link&ouid=106433299925823543166&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10ifWdfRJgVAXuGsS3HZ3Wve9EaNyNYN6/edit?usp=drive_link&ouid=106433299925823543166&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10ifWdfRJgVAXuGsS3HZ3Wve9EaNyNYN6/edit?usp=drive_link&ouid=106433299925823543166&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1b5gc7ogHNMt8wDIP5KIYmNXLbPiA7_B1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b5gc7ogHNMt8wDIP5KIYmNXLbPiA7_B1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b5gc7ogHNMt8wDIP5KIYmNXLbPiA7_B1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nKBDjXaeGa1azQmFTunclt9ruEIc-uHM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nKBDjXaeGa1azQmFTunclt9ruEIc-uHM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nKBDjXaeGa1azQmFTunclt9ruEIc-uHM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_YYqNULWM7-C1rbTxVPO0ZvaYrNY9u_Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_YYqNULWM7-C1rbTxVPO0ZvaYrNY9u_Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_YYqNULWM7-C1rbTxVPO0ZvaYrNY9u_Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_YYqNULWM7-C1rbTxVPO0ZvaYrNY9u_Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_YYqNULWM7-C1rbTxVPO0ZvaYrNY9u_Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_YYqNULWM7-C1rbTxVPO0ZvaYrNY9u_Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_YYqNULWM7-C1rbTxVPO0ZvaYrNY9u_Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_YYqNULWM7-C1rbTxVPO0ZvaYrNY9u_Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_YYqNULWM7-C1rbTxVPO0ZvaYrNY9u_Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/139cYdEoTaawOiCuxFd5WhyBmkyWz3Fxp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/139cYdEoTaawOiCuxFd5WhyBmkyWz3Fxp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/139cYdEoTaawOiCuxFd5WhyBmkyWz3Fxp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oXO013LExzRRqyjVhDvGo9wTzYjhnAGP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oXO013LExzRRqyjVhDvGo9wTzYjhnAGP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oXO013LExzRRqyjVhDvGo9wTzYjhnAGP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oXO013LExzRRqyjVhDvGo9wTzYjhnAGP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oXO013LExzRRqyjVhDvGo9wTzYjhnAGP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oXO013LExzRRqyjVhDvGo9wTzYjhnAGP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1w1c3Gr__KJ4BmPUGCtQReKltXCBWDcXE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1w1c3Gr__KJ4BmPUGCtQReKltXCBWDcXE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1w1c3Gr__KJ4BmPUGCtQReKltXCBWDcXE/view?usp=drive_link


6. Kepuasan stakeholder 

(terkait kerjasama)
belum ada minor belum dilakukan perlu dilakukan dengan koordinasi antara UPPS dan kaprodijuni 2025 kaprodi HES

7. Survey Kepuasan Orang 

Tua Terhadap Pelayanan di 

program studi/UPPS di UIN 

Salatiga belum ada minor belum dilakukan perlu dilakukan dengan koordinasi antara UPPS dan kaprodijuni 2025 kaprodi HES

b. Tindak lanjut terhadap 

hasil survey kepuasan yang 

telah dilakukan belum ada minor belum dilakukan perlu dilakukan dengan koordinasi antara UPPS dan kaprodijuni 2025 kaprodi HES

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 

(EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/file/d/1m

0gJdDiJtx5CX-

v v

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, 

tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna 

lulusan) 

https://drive.google.com/file/d/1R

1LTmOCgQG8hcdkfp6rwgRlIYy

K7YnTR/view?usp=drive_link

v

2. Bukti pengelolaan 

complaint dari interested 

parties (1 complaint cukup, 

bila ada)

https://docs.google.com/docume

nt/d/1kqius-

GMnP6fp43Hcx0FB95GWxxKYT

E1/edit?usp=drive_link&ouid=11

5160333280656195267&rtpof=tr

v

a. SOP perwalian 

(bimbingan akademik)

https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2023/05/SOP-

PELAKSANAAN-

PERWALIAN.pdf

v

b. Bukti  kegiatan  

perwalian (mengisi SIAKAD 

di bagian catatan 

mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. 

Minimal 3 kali dalam 1 

https://drive.google.com/file/d/1z

q0gIzx16hM1-

SYaOtNJwEw6R8jbJNMK/view?

usp=drive_link

v

kontrol perwalian belum dilaksanakan secara optimal, minor belum lakukan komunikasi secara optimal melalui menu SIAKAD, minimal 3 kali selama satu semestersosialisasi oleh kaprodi kepada dosen PA juni 2025 kaprodi HES

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian 

dan PkM yang dilakukan 

dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, 

nasional, internasional) 

disertai bukti (2023, 2024)

https://docs.google.com/docume

nt/d/1Hza5cYn_J_73ESK0tjq0dJ

CP0vAK3eFy/edit?usp=drive_lin

k&ouid=11516033328065619526

7&rtpof=true&sd=true

v

2. Renstra penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)

https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2024/07/Renstra-

Penelitian.pdf

v

3. Roadmap penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)

https://drive.google.com/file/d/1C

Qz9vY7zytHuiR1NaOnVBStftq5u

r_SH/view?usp=drive_link

v

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila 

ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai 

salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

kegiatan sudah pernah dilakukan namun ada laporanminor perlu dibuat laporan juni 2025 kaprodi HES

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

17

9.1.2 Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, 

orang tua mahasiswa, Stakeholder  pengguna 

lulusan) 

8.5.2 Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

20

21 4.3 Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(1 complaint  cukup, bila ada)

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

8.6 Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

19

https://drive.google.com/file/d/1m0gJdDiJtx5CX-FZaNTI4y5Dca_475Iz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1m0gJdDiJtx5CX-FZaNTI4y5Dca_475Iz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1R1LTmOCgQG8hcdkfp6rwgRlIYyK7YnTR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1R1LTmOCgQG8hcdkfp6rwgRlIYyK7YnTR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1R1LTmOCgQG8hcdkfp6rwgRlIYyK7YnTR/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1kqius-GMnP6fp43Hcx0FB95GWxxKYTE1/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1kqius-GMnP6fp43Hcx0FB95GWxxKYTE1/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1kqius-GMnP6fp43Hcx0FB95GWxxKYTE1/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1kqius-GMnP6fp43Hcx0FB95GWxxKYTE1/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1kqius-GMnP6fp43Hcx0FB95GWxxKYTE1/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2023/05/SOP-PELAKSANAAN-PERWALIAN.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2023/05/SOP-PELAKSANAAN-PERWALIAN.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2023/05/SOP-PELAKSANAAN-PERWALIAN.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2023/05/SOP-PELAKSANAAN-PERWALIAN.pdf
https://drive.google.com/file/d/1zq0gIzx16hM1-SYaOtNJwEw6R8jbJNMK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zq0gIzx16hM1-SYaOtNJwEw6R8jbJNMK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zq0gIzx16hM1-SYaOtNJwEw6R8jbJNMK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zq0gIzx16hM1-SYaOtNJwEw6R8jbJNMK/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Hza5cYn_J_73ESK0tjq0dJCP0vAK3eFy/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Hza5cYn_J_73ESK0tjq0dJCP0vAK3eFy/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Hza5cYn_J_73ESK0tjq0dJCP0vAK3eFy/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Hza5cYn_J_73ESK0tjq0dJCP0vAK3eFy/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Hza5cYn_J_73ESK0tjq0dJCP0vAK3eFy/edit?usp=drive_link&ouid=115160333280656195267&rtpof=true&sd=true
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://drive.google.com/file/d/1CQz9vY7zytHuiR1NaOnVBStftq5ur_SH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CQz9vY7zytHuiR1NaOnVBStftq5ur_SH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CQz9vY7zytHuiR1NaOnVBStftq5ur_SH/view?usp=drive_link
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Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 
Lengkap Minor dispesifikasn bukan dalam satu file LED diperbaiki sesui spesifikasi 24/10/2024 kaprodi HKI

2. Peta risiko Lengkap Minor dispesifikasn bukan dalam satu file LED diperbaiki sesui spesifikasi 24/10/2024 kaprodi HKI

3. Visi misi lengkap Minor dispesifikasn bukan dalam satu file LED diperbaiki sesui spesifikasi 24/10/2024 kaprodi HKI

4. IKU https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/
Lengkap Minor dispesifikasn bukan dalam satu file LED diperbaiki sesui spesifikasi 24/10/2024 kaprodi HKI

5. IKT https://docs.google.c

om/spreadsheets/d/1
Lengkap Minor dispesifikasn bukan dalam satu file LED diperbaiki sesui spesifikasi 24/10/2024 kaprodi HKI

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi 

prodi mendukung di bagian 

renstra.

https://sites.google.c

om/uinsalatiga.ac.id/

gjmfsyariah/beranda RENTSRA PRODI belum ada Minor 

baru rensta UIN Salatiga 

24/10/2024 kaprodi HKI

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1GzZkZ0Mk3cn6ng2-

QDV-GrEDNeSiRuqt

Lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1

H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2Atn

qJyM0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1Evf_i_koOZ25yk1H

PIxryd7-se8vocaS
tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1SAwYiLKMV32pYX

3YErwbpUFsn9ztgB

P-

RPS lengkap, tetapi belum standar OBE Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

4 8.6 Prosedur dan persyaratan 

penerimaan mahasiswa baru 

(khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru 

di Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL 

sudah dilaksanakan sesuai 

dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur 

penerimaan mahasiswa (SOP, 

leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum 

terpenuhi, mekanisme apa 

yang akan dilakukan .

Minor 

tidak tahu, tidak ada petunjuk 

24/10/2024 kaprodi HKI

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input 

nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1_Mm0Ymm-

ITAxCZQtKPjVBsXj

NRT322av

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

1. Link aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://ujian.fasyauin

salatiga.id/auth/

sudah ada, kaprodi tidak hafal nama aplikasinya Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1dCIRsRQeqFP4EZ

yZEoP73FrCnVF0gx

Nq

data ada, tapi tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1mbhlAPAOuxgDcL

05D7F3dMYlhfTFBJ

Gi

Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian 

target kinerja yang sudah 

dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang 

sudah dilakukan untuk tahun 2023, 

target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak 

diantisipasi ketidak tercapaiannya 

sebagai risk based thinking.

4.4, 10.2

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi 

hendaknya berbeda dengan inputan 

pada Mata Kuliah.

8.56

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman 

yang berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

4.11

2

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL HKI S1 TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan
Detil Temuan (Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE ACTIONS 

PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aLiFlnKnQD28fIOSfVT8C_Pzt2TezJFb/edit?usp=drive_web&ouid=112316572834419331219&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aLiFlnKnQD28fIOSfVT8C_Pzt2TezJFb/edit?usp=drive_web&ouid=112316572834419331219&rtpof=true
https://sites.google.com/uinsalatiga.ac.id/gjmfsyariah/beranda
https://sites.google.com/uinsalatiga.ac.id/gjmfsyariah/beranda
https://sites.google.com/uinsalatiga.ac.id/gjmfsyariah/beranda
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Evf_i_koOZ25yk1HPIxryd7-se8vocaS
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Evf_i_koOZ25yk1HPIxryd7-se8vocaS
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Evf_i_koOZ25yk1HPIxryd7-se8vocaS
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Evf_i_koOZ25yk1HPIxryd7-se8vocaS
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1SAwYiLKMV32pYX3YErwbpUFsn9ztgBP-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1SAwYiLKMV32pYX3YErwbpUFsn9ztgBP-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1SAwYiLKMV32pYX3YErwbpUFsn9ztgBP-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1SAwYiLKMV32pYX3YErwbpUFsn9ztgBP-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1SAwYiLKMV32pYX3YErwbpUFsn9ztgBP-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_Mm0Ymm-ITAxCZQtKPjVBsXjNRT322av
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_Mm0Ymm-ITAxCZQtKPjVBsXjNRT322av
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_Mm0Ymm-ITAxCZQtKPjVBsXjNRT322av
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_Mm0Ymm-ITAxCZQtKPjVBsXjNRT322av
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_Mm0Ymm-ITAxCZQtKPjVBsXjNRT322av
https://ujian.fasyauinsalatiga.id/auth/
https://ujian.fasyauinsalatiga.id/auth/
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1dCIRsRQeqFP4EZyZEoP73FrCnVF0gxNq
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1dCIRsRQeqFP4EZyZEoP73FrCnVF0gxNq
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1dCIRsRQeqFP4EZyZEoP73FrCnVF0gxNq
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1dCIRsRQeqFP4EZyZEoP73FrCnVF0gxNq
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1dCIRsRQeqFP4EZyZEoP73FrCnVF0gxNq
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mbhlAPAOuxgDcL05D7F3dMYlhfTFBJGi
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mbhlAPAOuxgDcL05D7F3dMYlhfTFBJGi
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mbhlAPAOuxgDcL05D7F3dMYlhfTFBJGi
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mbhlAPAOuxgDcL05D7F3dMYlhfTFBJGi
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mbhlAPAOuxgDcL05D7F3dMYlhfTFBJGi


1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1k2g0vSmwhUHSB

UiXsNlUzKTKyCiuk

Ojz

data ada, tapi tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

2. Bukti pemenuhan 

persyaratan untuk mengikuti 

Ujian Komprehensif, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1k2g0vSmwhUHSB

UiXsNlUzKTKyCiuk

Ojz

data ada, tapi tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

1. Perjanjian Kinerja Dekan https://docs.google.c

om/spreadsheets/d/1

aLiFlnKnQD28fIOSf

VT8C_Pzt2TezJFb/e

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

2. Renstra IKU dan IKT https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/
lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

3. Dokumen IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1GzZkZ0Mk3cn6ng2-

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1

H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2Atn

qJyM0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1Evf_i_koOZ25yk1H

PIxryd7-se8vocaS
data ada, tapi tidak bisa diakses Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi
belum ada Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1mnEx3OSVz0zwqy

isinya RPS Makul Hadist Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 
belum ada Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1mnEx3OSVz0zwqy

isinya RPS Makul Hadist Ahkam Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/
belum sesuai OBE Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS 

dengan SIAKAD belum ada Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun 

ilmu

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1Hczm6vsI7IfPLJb9-

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/
ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilaibelum di share untuk umum dibuka aksesnya 24/10/2024 kaprodi HKI

3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh 
belum ada Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap 

Tahun Akademik 2023/2024) 

(1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1ntGyxln5pBfUnD3X

duv6qsAc7xwZkbEj

ada tidak bisa diakses Minor 

dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 

mata kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

15chrhfJhUTK-

o6IZ01eEu8JwKz8u

up67

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

11KKhjsL0vK09GQh

EvskCE3WWAYWe

LNql

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

1. Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1m26dS1At2ISJSPfz

u9acAwoekjn0O3g4

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

2. Tata tertib laboratorium https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1DBpfhW_OGETe4

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai
belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1DBpfhW_OGETe4

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai
belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran 

yang sudah selesai (semester genap 

Tahun Akademik 2023/2024) (1 

mata kuliah)

8.5.1.312

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS 

dan UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS 

dan UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.411

1. Bagaimana kesesuaian 

antara materi perkuliahan, 

persentase bobot nilai di RPS 

dengan jurnal perkuliahan dan 

bobot nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian 

tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan 

antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai 

yang di RPS dan SIAKAD harus 

sesuai)

8.3, 4.310

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program 

studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar 

yang berlaku?

1. Prosedur penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan 

standar yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39
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1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja 

yang ada di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target 

kinerja yang ada di restra dan 

pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

6.2.1, 9.18

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k2g0vSmwhUHSBUiXsNlUzKTKyCiukOjz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k2g0vSmwhUHSBUiXsNlUzKTKyCiukOjz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k2g0vSmwhUHSBUiXsNlUzKTKyCiukOjz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k2g0vSmwhUHSBUiXsNlUzKTKyCiukOjz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k2g0vSmwhUHSBUiXsNlUzKTKyCiukOjz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k2g0vSmwhUHSBUiXsNlUzKTKyCiukOjz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k2g0vSmwhUHSBUiXsNlUzKTKyCiukOjz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k2g0vSmwhUHSBUiXsNlUzKTKyCiukOjz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k2g0vSmwhUHSBUiXsNlUzKTKyCiukOjz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k2g0vSmwhUHSBUiXsNlUzKTKyCiukOjz
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aLiFlnKnQD28fIOSfVT8C_Pzt2TezJFb/edit?usp=drive_web&ouid=112316572834419331219&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aLiFlnKnQD28fIOSfVT8C_Pzt2TezJFb/edit?usp=drive_web&ouid=112316572834419331219&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aLiFlnKnQD28fIOSfVT8C_Pzt2TezJFb/edit?usp=drive_web&ouid=112316572834419331219&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aLiFlnKnQD28fIOSfVT8C_Pzt2TezJFb/edit?usp=drive_web&ouid=112316572834419331219&rtpof=true
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GzZkZ0Mk3cn6ng2-QDV-GrEDNeSiRuqt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Evf_i_koOZ25yk1HPIxryd7-se8vocaS
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Evf_i_koOZ25yk1HPIxryd7-se8vocaS
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Evf_i_koOZ25yk1HPIxryd7-se8vocaS
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Evf_i_koOZ25yk1HPIxryd7-se8vocaS
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mnEx3OSVz0zwqyCwh5pCcxFORqV8rT8U
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mnEx3OSVz0zwqyCwh5pCcxFORqV8rT8U
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mnEx3OSVz0zwqyCwh5pCcxFORqV8rT8U
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mnEx3OSVz0zwqyCwh5pCcxFORqV8rT8U
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mnEx3OSVz0zwqyCwh5pCcxFORqV8rT8U
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mnEx3OSVz0zwqyCwh5pCcxFORqV8rT8U
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mnEx3OSVz0zwqyCwh5pCcxFORqV8rT8U
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mnEx3OSVz0zwqyCwh5pCcxFORqV8rT8U
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Hczm6vsI7IfPLJb9-gJAZlJodPSO4JjK
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Hczm6vsI7IfPLJb9-gJAZlJodPSO4JjK
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Hczm6vsI7IfPLJb9-gJAZlJodPSO4JjK
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OwAhlIIjl5viUEPAdLB8x5vQcDwRehxd
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OwAhlIIjl5viUEPAdLB8x5vQcDwRehxd
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ntGyxln5pBfUnD3Xduv6qsAc7xwZkbEj
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ntGyxln5pBfUnD3Xduv6qsAc7xwZkbEj
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ntGyxln5pBfUnD3Xduv6qsAc7xwZkbEj
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ntGyxln5pBfUnD3Xduv6qsAc7xwZkbEj
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15chrhfJhUTK-o6IZ01eEu8JwKz8uup67
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15chrhfJhUTK-o6IZ01eEu8JwKz8uup67
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15chrhfJhUTK-o6IZ01eEu8JwKz8uup67
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15chrhfJhUTK-o6IZ01eEu8JwKz8uup67
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15chrhfJhUTK-o6IZ01eEu8JwKz8uup67
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/11KKhjsL0vK09GQhEvskCE3WWAYWeLNql
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/11KKhjsL0vK09GQhEvskCE3WWAYWeLNql
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/11KKhjsL0vK09GQhEvskCE3WWAYWeLNql
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/11KKhjsL0vK09GQhEvskCE3WWAYWeLNql
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/11KKhjsL0vK09GQhEvskCE3WWAYWeLNql
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1m26dS1At2ISJSPfzu9acAwoekjn0O3g4
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1m26dS1At2ISJSPfzu9acAwoekjn0O3g4
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1m26dS1At2ISJSPfzu9acAwoekjn0O3g4
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1m26dS1At2ISJSPfzu9acAwoekjn0O3g4
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBpfhW_OGETe4C4w0F5wixAxR7C5Ddi9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBpfhW_OGETe4C4w0F5wixAxR7C5Ddi9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBpfhW_OGETe4C4w0F5wixAxR7C5Ddi9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBpfhW_OGETe4C4w0F5wixAxR7C5Ddi9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBpfhW_OGETe4C4w0F5wixAxR7C5Ddi9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBpfhW_OGETe4C4w0F5wixAxR7C5Ddi9


e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, 

tugas, dll) untuk 1 mahasiswa 

Bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    UAS, 

Praktikum, tugas, dll) (contoh 1 

mahasiswa) (1 mata kuliah di 

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1s805lLs7MM51McQ

x4NlDVMwb-

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), 

dan lampirkan beberapa 

dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen 

terkait ujian skripsi/ujian 

tesis/ujian disertasi, meliputi :

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1UFvpdN6JCdk_aH3

PEKXhmv7M6fMMlc

qn
lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan 

NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

dengan NIM)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1UFvpdN6JCdk_aH3

PEKXhmv7M6fMMlc

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

CVL5dSTqiiuO5sM?usp=sharin

g

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1O76Pda6WVwNPff

vqx0q9NjDQFf1aLDi

o

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1O76Pda6WVwNPff

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1DFKuBaQpzSTIzJt

M48dcHKlRhRfCsthf

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

CVL5dSTqiiuO5sM?usp=sharin

g

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1pTwwU2KHh4fuX7

aiGEIwPZXq_INeCX

cZ ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas 

nama mahasiswa yang 

dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1UFvpdN6JCdk_aH3

PEKXhmv7M6fMMlc

qn

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, 

tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

CVL5dSTqiiuO5sM?usp=sharin

g

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1oXPiwDLCtfB7sGF

2nm5CgjIEPmyhSSv

E ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1DFKuBaQpzSTIzJt

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai
belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

2. Kebijakan terkait cek 

plagiasi

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/
ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilaibelum di share untuk umum dibuka aksesnya 24/10/2024 kaprodi HKI

Lampirkan bukti kegiatan 

Wisuda, meliputi:
Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1UFvpdN6JCdk_aH3

PEKXhmv7M6fMMlc

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

2.Persyaratan mengikuti 

wisuda

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1Vdb0SHQny8tFIbzI

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

b. Lampirkan bukti 

pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 

1 contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1Vdb0SHQny8tFIbzI

eewR8tsImvs5MT7Y

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1DDB-

N5agA5AIrJOwvOu

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1BrrS9ZSkkZlRAym

bqdPUc60DZPTpSV

hP

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

a. Lampirkan   1   contoh   

bukti   mahasiswa   yang   

mengikuti kegiatan wisuda 

(beserta persyaratan 

mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316
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Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan 

pengecekan plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen 

penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

Kelengkapan bukti pembelajaran 

yang sudah selesai (semester genap 

Tahun Akademik 2023/2024) (1 

mata kuliah)

8.5.1.312

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1s805lLs7MM51McQx4NlDVMwb-zZVtpHm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1s805lLs7MM51McQx4NlDVMwb-zZVtpHm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1s805lLs7MM51McQx4NlDVMwb-zZVtpHm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1s805lLs7MM51McQx4NlDVMwb-zZVtpHm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1O76Pda6WVwNPffvqx0q9NjDQFf1aLDio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1O76Pda6WVwNPffvqx0q9NjDQFf1aLDio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1O76Pda6WVwNPffvqx0q9NjDQFf1aLDio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1O76Pda6WVwNPffvqx0q9NjDQFf1aLDio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1O76Pda6WVwNPffvqx0q9NjDQFf1aLDio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1O76Pda6WVwNPffvqx0q9NjDQFf1aLDio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1O76Pda6WVwNPffvqx0q9NjDQFf1aLDio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1O76Pda6WVwNPffvqx0q9NjDQFf1aLDio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DFKuBaQpzSTIzJtM48dcHKlRhRfCsthf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DFKuBaQpzSTIzJtM48dcHKlRhRfCsthf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DFKuBaQpzSTIzJtM48dcHKlRhRfCsthf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DFKuBaQpzSTIzJtM48dcHKlRhRfCsthf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1pTwwU2KHh4fuX7aiGEIwPZXq_INeCXcZ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1pTwwU2KHh4fuX7aiGEIwPZXq_INeCXcZ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1pTwwU2KHh4fuX7aiGEIwPZXq_INeCXcZ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1pTwwU2KHh4fuX7aiGEIwPZXq_INeCXcZ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1pTwwU2KHh4fuX7aiGEIwPZXq_INeCXcZ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oXPiwDLCtfB7sGF2nm5CgjIEPmyhSSvE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oXPiwDLCtfB7sGF2nm5CgjIEPmyhSSvE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oXPiwDLCtfB7sGF2nm5CgjIEPmyhSSvE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oXPiwDLCtfB7sGF2nm5CgjIEPmyhSSvE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oXPiwDLCtfB7sGF2nm5CgjIEPmyhSSvE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DFKuBaQpzSTIzJtM48dcHKlRhRfCsthf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DFKuBaQpzSTIzJtM48dcHKlRhRfCsthf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DFKuBaQpzSTIzJtM48dcHKlRhRfCsthf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DFKuBaQpzSTIzJtM48dcHKlRhRfCsthf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DFKuBaQpzSTIzJtM48dcHKlRhRfCsthf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UFvpdN6JCdk_aH3PEKXhmv7M6fMMlcqn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Vdb0SHQny8tFIbzIeewR8tsImvs5MT7Y
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Vdb0SHQny8tFIbzIeewR8tsImvs5MT7Y
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Vdb0SHQny8tFIbzIeewR8tsImvs5MT7Y
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Vdb0SHQny8tFIbzIeewR8tsImvs5MT7Y
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Vdb0SHQny8tFIbzIeewR8tsImvs5MT7Y
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Vdb0SHQny8tFIbzIeewR8tsImvs5MT7Y
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Vdb0SHQny8tFIbzIeewR8tsImvs5MT7Y
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DDB-N5agA5AIrJOwvOumRknQB0Ta6QbR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DDB-N5agA5AIrJOwvOumRknQB0Ta6QbR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DDB-N5agA5AIrJOwvOumRknQB0Ta6QbR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DDB-N5agA5AIrJOwvOumRknQB0Ta6QbR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BrrS9ZSkkZlRAymbqdPUc60DZPTpSVhP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BrrS9ZSkkZlRAymbqdPUc60DZPTpSVhP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BrrS9ZSkkZlRAymbqdPUc60DZPTpSVhP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BrrS9ZSkkZlRAymbqdPUc60DZPTpSVhP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BrrS9ZSkkZlRAymbqdPUc60DZPTpSVhP


a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1ZGIqiGagW9Pb_tC

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

https://docs.google.c

om/document/d/1Lna

jYWLOlcpPoUYv-

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan administrasi 

akademik (program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1ZGIqiGagW9Pb_tC

Pu-8K-Bnfa80wVarO

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan 

sarana pembelajaran (program 

studi dan UPPS)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1ZGIqiGagW9Pb_tC

Pu-8K-Bnfa80wVarO

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program 

studi dan UPPS)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1ZGIqiGagW9Pb_tC

Pu-8K-Bnfa80wVarO

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1ZGIqiGagW9Pb_tC

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

6. Kepuasan stakeholder 

(terkait kerjasama)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1ZGIqiGagW9Pb_tC

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di 

program studi/UPPS di UIN 

Salatiga

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1ZGIqiGagW9Pb_tC

Pu-8K-Bnfa80wVarO

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1ZGIqiGagW9Pb_tC

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM 

(Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

163fiRPkmmafFCrF1

yPgXYYBk6DzjI8Lu

lengkap Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, 

tenaga kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1e9Q7XLP456mNod

w97oaWjBGcAjl1Y-

Ch

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 

complaint cukup, bila ada)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1e9Q7XLP456mNod

w97oaWjBGcAjl1Y-

Ch

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1MHht5JXsbb9UD1g

XK08ictA9aMU8yV

Wa

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 

3 kali dalam 1 semester

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1MHht5JXsbb9UD1g

XK08ictA9aMU8yV

Wa

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian dan 

PkM yang dilakukan dosen 

teridentifikasi tingkatannya 

(lokal, nasional, internasional) 

disertai bukti (2023, 2024)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1YtK_-

ARkBo0g__2x2Wzh

stnomHMTdOV5

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1YtK_-

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai
belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

3. Roadmap penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1YtK_-

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai
belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

https://drive.google.c

om/drive/u/0/folders/

1DBpfhW_OGETe4

C4w0F5wixAxR7C5

ada tidak bisa diakses link dibuka, agar bisa dinilai

belum di share untuk umum dibuka aksesnya 

24/10/2024 kaprodi HKI

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa 

masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum 

baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan 

kurikulum baru

belum ada Minor 24/10/2024 kaprodi HKI

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

4.321

Lampirkan  panduan  

perwalian (bimbingan 

akademik) dan  bukti  kegiatan  

perwalian (mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap 

mahasiswa

8.620

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties  (1 complaint  cukup, 

bila ada)

Pengelolaan complaint dari 

interested parties (Mahasiswa, 

dosen, tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey 

yang dilakukan

8.5.217

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://docs.google.com/document/d/1LnajYWLOlcpPoUYv-SiGKBjGEYRE2eYz/edit?usp=drive_web&ouid=112316572834419331219&rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1LnajYWLOlcpPoUYv-SiGKBjGEYRE2eYz/edit?usp=drive_web&ouid=112316572834419331219&rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1LnajYWLOlcpPoUYv-SiGKBjGEYRE2eYz/edit?usp=drive_web&ouid=112316572834419331219&rtpof=true
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ZGIqiGagW9Pb_tCPu-8K-Bnfa80wVarO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/163fiRPkmmafFCrF1yPgXYYBk6DzjI8Lu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/163fiRPkmmafFCrF1yPgXYYBk6DzjI8Lu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/163fiRPkmmafFCrF1yPgXYYBk6DzjI8Lu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/163fiRPkmmafFCrF1yPgXYYBk6DzjI8Lu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1e9Q7XLP456mNodw97oaWjBGcAjl1Y-Ch
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1e9Q7XLP456mNodw97oaWjBGcAjl1Y-Ch
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1e9Q7XLP456mNodw97oaWjBGcAjl1Y-Ch
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1e9Q7XLP456mNodw97oaWjBGcAjl1Y-Ch
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1e9Q7XLP456mNodw97oaWjBGcAjl1Y-Ch
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1e9Q7XLP456mNodw97oaWjBGcAjl1Y-Ch
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1e9Q7XLP456mNodw97oaWjBGcAjl1Y-Ch
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1e9Q7XLP456mNodw97oaWjBGcAjl1Y-Ch
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1e9Q7XLP456mNodw97oaWjBGcAjl1Y-Ch
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1e9Q7XLP456mNodw97oaWjBGcAjl1Y-Ch
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MHht5JXsbb9UD1gXK08ictA9aMU8yVWa
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MHht5JXsbb9UD1gXK08ictA9aMU8yVWa
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MHht5JXsbb9UD1gXK08ictA9aMU8yVWa
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MHht5JXsbb9UD1gXK08ictA9aMU8yVWa
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MHht5JXsbb9UD1gXK08ictA9aMU8yVWa
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MHht5JXsbb9UD1gXK08ictA9aMU8yVWa
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MHht5JXsbb9UD1gXK08ictA9aMU8yVWa
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MHht5JXsbb9UD1gXK08ictA9aMU8yVWa
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MHht5JXsbb9UD1gXK08ictA9aMU8yVWa
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MHht5JXsbb9UD1gXK08ictA9aMU8yVWa
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YtK_-ARkBo0g__2x2WzhstnomHMTdOV5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBpfhW_OGETe4C4w0F5wixAxR7C5Ddi9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBpfhW_OGETe4C4w0F5wixAxR7C5Ddi9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBpfhW_OGETe4C4w0F5wixAxR7C5Ddi9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBpfhW_OGETe4C4w0F5wixAxR7C5Ddi9


Hari/T

angga :
Temp

at                 :Meto

de : WawancaraAudit

ee :Lingk

up :Audit

or : 1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

Rentra UPPS dan Prodi 

masih IAIN, belum Minor Belum tersusun Segera disusun

Penyusunan analisis 

SWOT 24-Nov-24 Kaprodi

2. Peta risiko https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

Rentra UPPS dan Prodi 

masih IAIN, belum Minor Belum tersusun Segera disusun

Penyusunan peta 

resiko 2411/2024 Kaprodi

3. Visi misi https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

Rentra UPPS dan Prodi 

masih IAIN, belum Minor Belum tersusun Segera disusun Penyusunan visi misi 2411/2024 Kaprodi

4. IKU https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

Rentra UPPS dan Prodi 

masih IAIN, belum Minor Belum tersusun Segera disusun Penyusunan IKU 24-Nov-24 Kaprodi

5. IKT https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

Rentra UPPS dan Prodi 

masih IAIN, belum Minor Belum tersusun Segera disusun Penyusunan IKT 24-Nov-24 Kaprodi

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi 

prodi mendukung di bagian 

renstra.

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Rentra UPPS dan Prodi 

masih IAIN, belum 

ditemukan posisi prodi 

mendukung di bagian 

renstra. Minor Belum tersusun Segera disusun

Penyusunan  posisi 

prodi mendukung di 

bagian renstra 24-Nov-24 Kaprodi

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX Sudah ada Observasi: file disendirikan 24-Nov-24 Kaprodi

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/

1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2At

nqJyM0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: file disendirikan 24-Nov-24 Kaprodi

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/dri

ve/folders/1620GZuxBNPK

JgtMP64YfEvd_EQeCrlDp?

hl=id
Belum semua RPS Minor Belum tersusun Segera disusun

Penyusunan RPS 

sesuai OBE 31 Januari 2025Kaprodi

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan 

sesuai dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur 

penerimaan mahasiswa 

(SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan 

persyaratan (terkait TOEFL) 

belum terpenuhi, mekanisme 

apa yang akan dilakukan .

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: file disendirikan 24-Nov-24 Kaprodi

1. Link aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://siakad.uinsalatiga.ac

.id/

Hanya untuk ujian 

komprehensif Minor

Membuat aplikasi 

ujian munaqosah Segera disusun

Penyusunan aplikasi 

ujian munaqosah 24-Nov-25 Kaprodi

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://ujian.fasyauinsalatig

a.id/auth/

Hanya untuk ujian 

komprehensif Minor

Membuat aplikasi 

ujian munaqosah Segera disusun

Penyusunan aplikasi 

ujian munaqosah 25-Nov-25 kaprodi

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

Proposal, Ujian Skripsi, Ujian 

Tesis, Ujian Disertasi

https://syariah.uinsalatiga.a

c.id/

Sudah ada

2. Bukti pemenuhan 

persyaratan untuk mengikuti 

Ujian Komprehensif, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://syariah.uinsalatiga.a

c.id/

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

1. Perjanjian Kinerja Dekan https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX Sudah ada

7

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang ada 

di restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

6.2.1, 9.18

Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang 

sudah dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran target 

kinerja yang sudah dilakukan untuk tahun 2023, 

target sudah diukur ketercapaiannya, namun 

tidak diantisipasi ketidak tercapaiannya sebagai 

risk based thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi hendaknya berbeda dengan 

inputan pada Mata Kuliah.

8.56

Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang 

dan ancaman yang berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

4.11

2

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL  PRODI HTN TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan
Detil Temuan (Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/1620GZuxBNPKJgtMP64YfEvd_EQeCrlDp?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/1620GZuxBNPKJgtMP64YfEvd_EQeCrlDp?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/1620GZuxBNPKJgtMP64YfEvd_EQeCrlDp?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/1620GZuxBNPKJgtMP64YfEvd_EQeCrlDp?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/
https://ujian.fasyauinsalatiga.id/auth/
https://ujian.fasyauinsalatiga.id/auth/
https://syariah.uinsalatiga.ac.id/
https://syariah.uinsalatiga.ac.id/
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id


2. Renstra IKU dan IKT https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX
Belum ada Minor Belum tersusun Segera disusun

Penyusunan Renstra 

IKU dan IKT 24-Nov-24 Kaprodi

3. Dokumen IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG Belum ada Minor Belum tersusun Segera disusun

Penyusunan 

dokumen IKU dan 

IKT 24-Nov-24 Kaprodi

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/

1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2At

nqJyM0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Belum ada Minor Belum tersusun Segera disusun

Penyusunan laporan 

kinerja 24-Nov-24 Kaprodi

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://syariah.uinsalatiga.a

c.id/workshop-review- Sudah ada link berita 

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://siakad.uinsalatiga.ac

.id/ Sudah ada 

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/dri

ve/folders/1620GZuxBNPK
Belum semua Minor Belum tersusun Segera disusun

Penyusunan RPS 

sesuai OBE 31-Jan-25 Kaprodi

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS 

dengan SIAKAD

https://siakad.uinsalatiga.ac

.id/

Belum ada Minor Belum tersusun Segera disusun

Penyusunan form 

kesesuain RPS 

dengan jurnal 

mengajar 31-Jan-25 Kaprodi

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun 

ilmu

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG Sudah ada tapi belum diuploadObservasi: file segera diuploadbelum diupload Segera diupload mengupload file tersebut 24-Nov-24 Kaprodi

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX
Sudah ada tapi belum diuploadObservasi: file segera diuploadbelum diupload Segera diupload mengupload file tersebut 24-Nov-24 Kaprodi

3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX
Belum ada Minor Belum tersusun Segera disusun

Penyusunan laporan 

monitoring 24 Noiv 24 Kaprodi

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di 

Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/

folders/1jRgmDOTego2ukLBt

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 

mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/

folders/1jRgmDOTego2ukLBt

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/

folders/1jRgmDOTego2ukLBt

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

1. Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

2. Tata tertib laboratorium https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 1 

mahasiswa 

Bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    UAS, 

Praktikum, tugas, dll) (contoh 

1 mahasiswa) (1 mata kuliah 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen 

terkait ujian skripsi/ujian 

tesis/ujian disertasi, meliputi :

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

a. Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi, tesis, dan disertasi (lengkap 

dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan 

ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS 

setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.411

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase bobot 

nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme monitoring 

kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal perkuliahan, 

persentase bobot nilai yang di RPS dan SIAKAD 

harus sesuai)

8.3, 4.310

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan dokumen 

kurikulum program studi sesuai 

dengan standar yang berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang ada 

di restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

6.2.1, 9.18

https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://syariah.uinsalatiga.ac.id/workshop-review-kurikulum-mbkm-program-studi-hukum-tata-negara-fakultas-syariah-uin-salatiga/
https://syariah.uinsalatiga.ac.id/workshop-review-kurikulum-mbkm-program-studi-hukum-tata-negara-fakultas-syariah-uin-salatiga/
https://drive.google.com/drive/folders/1620GZuxBNPKJgtMP64YfEvd_EQeCrlDp?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/1620GZuxBNPKJgtMP64YfEvd_EQeCrlDp?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
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1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/

folders/1jRgmDOTego2ukLBt

LCVL5dSTqiiuO5sM?usp=sha

ring

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/

folders/1jRgmDOTego2ukLBt

LCVL5dSTqiiuO5sM?usp=sha

ring

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 24-Nov-24 Kaprodi

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi 

(surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/

folders/1jRgmDOTego2ukLBt

LCVL5dSTqiiuO5sM?usp=sha

ring

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 25-Nov-24 Kaprodi

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 26-Nov-24 Kaprodi

2. Kebijakan terkait cek 

plagiasi

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 27-Nov-24 Kaprodi

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 28-Nov-24 Kaprodi

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 29-Nov-24 Kaprodi

2.Persyaratan mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 30-Nov-24 Kaprodi

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test 

Toefl, dll)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 01-Dec-24 Kaprodi

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1620GZuxBNPK

JgtMP64YfEvd_EQeCrlDp?

hl=id Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 02-Dec-24 Kaprodi

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 03-Dec-24 Kaprodi

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 04-Dec-24 Kaprodi

1. Survey pemahaman visi 

misi (program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 05-Dec-24 Kaprodi

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan administrasi 

akademik (program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 06-Dec-24 Kaprodi

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan 

sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 07-Dec-24 Kaprodi

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang dilakukan8.5.217

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta persyaratan 

mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

13

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan 

ujian skripsi, tesis, dan disertasi 
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4. Kepuasan dosen dan 

tenaga kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program 

studi dan UPPS)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 08-Dec-24 Kaprodi

5. Kepuasan pengguna 

lulusan (program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 09-Dec-24 Kaprodi

6. Kepuasan stakeholder 

(terkait kerjasama)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 10-Dec-24 Kaprodi

7. Survey Kepuasan Orang 

Tua Terhadap Pelayanan di 

program studi/UPPS di UIN 

Salatiga

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 11-Dec-24 Kaprodi

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 12-Dec-24 Kaprodi

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 

(EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 13-Dec-24 Kaprodi

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, 

tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 14-Dec-24 Kaprodi

2. Bukti pengelolaan 

complaint dari interested 

parties (1 complaint cukup, 

bila ada)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 15-Dec-24 Kaprodi

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 16-Dec-24 Kaprodi

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 

3 kali dalam 1 semester

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 17-Dec-24 Kaprodi

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian 

dan PkM yang dilakukan 

dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti 

(2023, 2024)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 18-Dec-24 Kaprodi

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UThttps

://drive.google.com/drive/fol Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 19-Dec-24 Kaprodi

3. Roadmap penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 20-Dec-24 Kaprodi

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila 

ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id
Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 21-Dec-24 Kaprodi

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum 

baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan 

kurikulum baru

https://drive.google.com/dri

ve/folders/18X0Ze7UTCTX

m1ZfJuTag3H1d4WkNlzG

A?hl=id

Sudah ada Observasi: direct link Belum dilinkan Segera dilinkan Direct link 22-Dec-24 Kaprodi

Lampirkan    Renstra dan Roadmap  

untuk   Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

4.321

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  Akademik) 

dosen terhadap mahasiswa

8.620

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint  dari 

interested parties  (1 complaint 

cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang dilakukan8.5.217

https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
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https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UThttps:/drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UThttps:/drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UThttps:/drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id
https://drive.google.com/drive/folders/18X0Ze7UTCTXm1ZfJuTag3H1d4WkNlzGA?hl=id


Hari/

Tang

gal          

:Selasa, 24 September 2024

Tem

pat                 :Hotel Wujil UngaranMeto

de : WawancaraAudi

tee : Prodi Ilmu HadisLing

kup : Audit Mutu InternalAudi

tor : Dr. Taufik/Dr Setia Rini

Dra Maryatin, M.Pd

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://drive.google.com/file/d/1m

Hf1HCgGKEV1jiudBW_szFps4- Sesuai

2. Peta risiko https://drive.google.com/file/d/1yZt

qh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvs
Sesuai

3. Visi misi https://drive.google.com/file/d/1m

Hf1HCgGKEV1jiudBW_szFps4-
Sesuai

4. IKU https://docs.google.com/spreadsh

eets/d/1Yk9dxwcXe3aKgh_niyc7H
Sesuai

5. IKT https://docs.google.com/spreadsh

eets/d/1Yk9dxwcXe3aKgh_niyc7H
Sesuai

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://drive.google.com/file/d/1P0

Zqg_rK_5R3njQEqAHiQVX_FcY1I

iUt/view?usp=drive_link

Sesuai

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/file/d/1Ge

nk0_nEGuuzMbd5Hh0- Sesuai

3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)
Dibuat Elkin prodi 2023 Mayor Proses dibuat Dibuat dan diuploud 25-Oct-24 Kaprodi IH

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS 

yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/file/d/1TF

vk4bL7vHN6x9zurUc1UmWI1xR3

sYgs/view?usp=drive_link

Sesuai

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan 

sesuai dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://drive.google.com/file/d/1Sk

CmiK5P5sMVy0tTThm_rzr1yr004

Bbr/view

Sesuai

1. Link aplikasi untuk menginput nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dos

en/

Sesuai

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dos

en/

Sesuai

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian Disertasi

https://iainsalatiga.ac.id/web/wp-

content/uploads/2018/03/SOP-

UJIAN-MUNAQASYAH-SKRIPSI-

ATAU-TUGAS-AKHIR.pdf Sesuai

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian Komprehensif, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi Ada belum diuploud Minor Proses sudah ada Segera diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

1. Perjanjian Kinerja Dekan https://drive.google.com/file/d/1Ge

nk0_nEGuuzMbd5Hh0- Sesuai

Eviden

HASIL KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PRODI ILMU HADIS TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi UPPS dan 

Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang 

sudah dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata Kuliah.

8.5

7

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang 

ada di restra dan pengukuran IKU IKT 

(UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

https://drive.google.com/file/d/1mHf1HCgGKEV1jiudBW_szFps4-sMQeII/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mHf1HCgGKEV1jiudBW_szFps4-sMQeII/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view
https://drive.google.com/file/d/1P0Zqg_rK_5R3njQEqAHiQVX_FcY1IiUt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1P0Zqg_rK_5R3njQEqAHiQVX_FcY1IiUt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1P0Zqg_rK_5R3njQEqAHiQVX_FcY1IiUt/view?usp=drive_link


2. Renstra IKU dan IKT https://drive.google.com/file/d/1P0

Zqg_rK_5R3njQEqAHiQVX_FcY1I
Sesuai

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

https://drive.google.com/file/d/1Ge

nk0_nEGuuzMbd5Hh0-

yuazf2FeCiOD/view?usp=drive_lin Sesuai

4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)
Harus disusun Mayor Proses Dibuat Dibuat dan diuploud 25-Oct-24 Kaprodi IH

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi

https://drive.google.com/file/d/1Ey

IP2cfkjqJKWLNtma0DJpn6AboQb

e3C/view?usp=drive_link
Sesuai

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

https://drive.google.com/file/d/1kei

O6bmAskNvj92SUjjeHIP-

639y3H_b/view?usp=drive_link Dibuat SK pengesahan kurikulumMayor Proses Dibuat Dibuat dan diuploud 25-Oct-24 Kaprodi IH

3. Bukti kegiatan review kurikulum 

GELAR WORKSHOP REVIEW KURIKULUM SEBAGAI RESPON KEMAJUAN KURIKULUM – FAKULTAS USHULUDDIN, ADAB & HUMANIORA (uinsalatiga.ac.id)Sesuai

1. Jurnal mengajar dosen di SIAKAD https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dos

en/ Sesuai

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/file/d/1TF

vk4bL7vHN6x9zurUc1UmWI1xR3
Sesuai

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Harus dibuat dan diuploudMayor Proses Dibuat Dibuat dan diuploud 25-Oct-24 Kaprodi IH

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu
Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi (Rekap)
Belum dibuat Mayor Proses Dibuat Dibuat dan diuploud 25-Oct-24 Kaprodi IH

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

https://drive.google.com/file/d/1b8

zxkbMHS4SsVvUmEOUqpuRyhs

0qBkxZ/view?usp=drive_link

Sesuai

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

https://drive.google.com/file/d/1Isn

w4MeiLh_Y74JCwb4Q8nQLhBFs

C40C/view?usp=drive_link

Sesuai

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1_u

YCfp4vn4bzd8LkhERdpPrIqfm986

ZV/view?usp=drive_link

Sesuai

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

https://iainsalatiga.ac.id/web/wp-

content/uploads/2018/03/SOP-

PRAKTIKUM-LAPANGAN-.pdf

Sesuai

2. Tata tertib laboratorium

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

3. Jadwal penggunaan laboratorium

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 1 

mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, dll) 

(contoh 1 mahasiswa) (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

https://drive.google.com/drive/fold

ers/101Ui9HnDR2TFxrX5lODuTA

CP154895RM Sesuai

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

https://drive.google.com/file/d/1vt8

u2XwzFblug3iiw43kmntt_hp6WJP

k/view?usp=drive_link

Sesuai

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang 

ada di restra dan pengukuran IKU IKT 

(UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar yang 

berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

11

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan 

UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

https://fuadah.uinsalatiga.ac.id/blog/2023/03/27/gelar-workshop-review-kurikulum-sebagai-respon-kemajuan-kurikulum/


a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

dengan NIM)

https://drive.google.com/file/d/1F3

BDSR45lG7jjnRsxb8WgTFrq26aV

5s8/view?usp=drive_link

Sesauai

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1F3

BDSR45lG7jjnRsxb8WgTFrq26aV

5s8/view?usp=drive_link

Sesuai

2. Surat penunjukkan dosen penguji https://drive.google.com/file/d/1F3

BDSR45lG7jjnRsxb8WgTFrq26aV

5s8/view?usp=drive_link

Sesuai

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan skripsi/tesis/disertasi https://drive.google.com/file/d/1P1

9ga-

r0PisTxIhfxbshI_642XP0yvTt/view

?usp=drive_link Sesuai

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1vt8

u2XwzFblug3iiw43kmntt_hp6WJP

k/view?usp=drive_link

Sesuai

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi 

(surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1t-

wsXjV7g_lRsu3f9xnLAQn5IEeLW

D_F/view?usp=drive_link

Sesuai

1. SOP Cek Plagiasi https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2021/06/Sop-cek-

Plagiarism.pdf Sesuai

2. Kebijakan terkait cek plagiasi https://drive.google.com/file/d/1P1

9ga- Sesuai

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

1.Data 1 mahasiswa yang mengikuti 

wisuda

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

2.Persyaratan mengikuti wisuda

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll) Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (UPPS)

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 
Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

13

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf


3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap manajemen 

SDM (program studi dan UPPS)

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)
Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)
Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/file/d/1gv

5eSSgM4ClE7LkpiFLd5wOm6QeI

220K/view?usp=drive_link

Sesuai

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

Dibuat dan diuploud Mayor Proses Dibuat Dibuat dan diuploud 25-Oct-24 Kaprodi IH

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

SOP belum ada Mayor Proses Dibuat Dibuat dan diuploud 25-Oct-24 Kaprodi IH

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2023/05/SOP-

PELAKSANAAN-PERWALIAN.pdf

Sesuai

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali dalam 1 

semester

https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dos

en

Sesuai

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)
ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/file/d/1P0

Zqg_rK_5R3njQEqAHiQVX_FcY1I

iUt/view?usp=drive_link Sesuai

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)
Ada belum diuploud Minor Proses Sudah ada Diuploud 05-Oct-24 Kaprodi IH

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada) Pengajuan kalibrasi lab Mayor Proses Dibuat Dibuat dan diuploud 25-Oct-24 Kaprodi IH

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum 

baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

https://fuadah.uinsalatiga.ac.id/blo

g/2023/08/29/peningkatan-mutu-

pembelajaran-fuadah-ikuti-

finalisasi-dokumen-kurikulum

Sesuai

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint  dari 

interested parties  (1 complaint 

cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra dan Roadmap  

untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada Masyarakat

4.321

https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2023/05/SOP-PELAKSANAAN-PERWALIAN.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2023/05/SOP-PELAKSANAAN-PERWALIAN.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2023/05/SOP-PELAKSANAAN-PERWALIAN.pdf
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen


Hari/

Tang

gal          

:

Temp

at                 :Meto

de : WawancaraAudit

ee :Lingk

up :Audit

or : 1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 
Tidak ada Mayor UPPS dan PS belum melakukan Analisis SWOTSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Ka.Prodi KPI

2. Peta risiko
Tidak ada Mayor UPPS dan PS belum melakukan peta resikoSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Ka.Prodi KPI

3. Visi misi
Tidak ada Mayor UPPS dan PS belum melakukan pembuatan visi misiSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Ka.Prodi KPI

4. IKU
Tidak ada Mayor UPPS dan PS belum ada dokumen IKUSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Ka.Prodi KPI

5. IKT
Tidak ada Mayor UPPS dan PS belum ada dokumen IKTSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Ka.Prodi KPI

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://drive.google.com/fil

e/d/1560svOiF3YDn94TG9

1C_RqujF3W1a-

T5/view?usp=drive_link Sesuai

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/fil

e/d/1vH- Sesuai

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)

https://docs.google.com/do

cument/d/1145AkYZqXVC

9Lo-

hLWABGdcUxNzz0T5z/edi

t?usp=drive_link&ouid=105

559636194917660403&rtp
Sesuai

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE https://docs.google.com/do

cument/d/1xtQCrvcg2jQdT

YSIxoC-

JPYcygxSgQRw/edit?usp=

drive_link&ouid=11332401
Sesuai

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan mahasiswa 

baru (khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan persyaratan 

mahasiswa baru di Pascasarjana, 

khususnya berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan sesuai 

dengan kebijakan yang telah ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

Tidak ada Mayor UPPS dan Prodi belum melakukan koordinasiSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINov-24 Ka.Prodi KPI

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

Tidak ada Mayor UPPS dan Prodi belum melakukan koordinasiSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINov-24 Ka.Prodi KPI

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

https://drive.google.com/fil

e/d/1M8B2wb_ETzPBWw5

e_MJkx3EBec4taZle/view?

usp=drive_link

Tidak sesuai Minor PS belum koordinasi dengan staf adminSegera koordinasi dengan admin prodiKaprodi dan admin untuk berkoordinasiOktober 2024 Kaprodi KPI

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

https://drive.google.com/fil

e/d/1AnOuJ_gP_RmXGbr

HJdJuQ0ef4SzPRDFD/vie

w?usp=sharing Sesuai

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://docs.google.com/for

ms/d/e/1FAIpQLSfQM7Zxg

utg2Rmm3K2RggASZyVU

GjxfRJxr5TYhYznvady5gg/

viewform
Tidak sesuai Minor UPPS dan PS belum ada SOPSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Ka.Prodi KPI

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, 

Ujian Tesis, Ujian Disertasi

https://drive.google.com/fil

e/d/1EOdX-P42Atee8wzc-

TSCAAtFSUxH2bEB/view?

usp=drive_link Sesuai

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL  KPI TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category 

(Major, Minor, 

Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang dan 

ancaman yang berpengaruh terhadap visi UPPS 

dan Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang sudah 

dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran target 

kinerja yang sudah dilakukan untuk tahun 2023, 

target sudah diukur ketercapaiannya, namun tidak 

diantisipasi ketidak tercapaiannya sebagai risk 

based thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi 

hendaknya berbeda dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

8.5

7

https://drive.google.com/file/d/1560svOiF3YDn94TG91C_RqujF3W1a-T5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1560svOiF3YDn94TG91C_RqujF3W1a-T5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1560svOiF3YDn94TG91C_RqujF3W1a-T5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1560svOiF3YDn94TG91C_RqujF3W1a-T5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vH-w3dwZrkKbmLNEW7ckVRnAeFTWZZm5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vH-w3dwZrkKbmLNEW7ckVRnAeFTWZZm5/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xtQCrvcg2jQdTYSIxoC-JPYcygxSgQRw/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xtQCrvcg2jQdTYSIxoC-JPYcygxSgQRw/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xtQCrvcg2jQdTYSIxoC-JPYcygxSgQRw/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xtQCrvcg2jQdTYSIxoC-JPYcygxSgQRw/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xtQCrvcg2jQdTYSIxoC-JPYcygxSgQRw/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1M8B2wb_ETzPBWw5e_MJkx3EBec4taZle/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1M8B2wb_ETzPBWw5e_MJkx3EBec4taZle/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1M8B2wb_ETzPBWw5e_MJkx3EBec4taZle/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1M8B2wb_ETzPBWw5e_MJkx3EBec4taZle/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AnOuJ_gP_RmXGbrHJdJuQ0ef4SzPRDFD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AnOuJ_gP_RmXGbrHJdJuQ0ef4SzPRDFD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AnOuJ_gP_RmXGbrHJdJuQ0ef4SzPRDFD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AnOuJ_gP_RmXGbrHJdJuQ0ef4SzPRDFD/view?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQM7Zxgutg2Rmm3K2RggASZyVUGjxfRJxr5TYhYznvady5gg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQM7Zxgutg2Rmm3K2RggASZyVUGjxfRJxr5TYhYznvady5gg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQM7Zxgutg2Rmm3K2RggASZyVUGjxfRJxr5TYhYznvady5gg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQM7Zxgutg2Rmm3K2RggASZyVUGjxfRJxr5TYhYznvady5gg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQM7Zxgutg2Rmm3K2RggASZyVUGjxfRJxr5TYhYznvady5gg/viewform
https://drive.google.com/file/d/1EOdX-P42Atee8wzc-TSCAAtFSUxH2bEB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EOdX-P42Atee8wzc-TSCAAtFSUxH2bEB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EOdX-P42Atee8wzc-TSCAAtFSUxH2bEB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EOdX-P42Atee8wzc-TSCAAtFSUxH2bEB/view?usp=drive_link


1. Perjanjian Kinerja Dekan https://drive.google.com/fil

e/d/1vH- Sesuai

2. Renstra IKU dan IKT
Tidak ada Mayor Belum ada renstra IKU dan IKTSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Ka.Prodi KPI

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

https://drive.google.com/fil

e/d/1KcsoMXqzNCqCCD-

_zYxJLCugQfjz79wX/view Link tidak sesuai Minor Dokumen salah uploadSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Ka.Prodi KPI

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)

https://docs.google.com/do

cument/d/1145AkYZqXVC

9Lo-

hLWABGdcUxNzz0T5z/edi

t?usp=drive_link&ouid=105

559636194917660403&rtp Link tidak sesuai Minor Dokumen salah uploadSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Ka.Prodi KPI

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi
Tidak ada Mayor Belum melakukan koordinasiSegera berkoordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINov-24 Kaprodi KPI

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan
Tidak ada Mayor Belum ada dokumen Segera dibuat dokumennyaPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINov-24 Kaprodi KPI

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://dakwah.uinsalatiga.

ac.id/kpi/program-studi-kpi- Belum ada laporan Minor Dokumen salah uploadDokumen segera uploadPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINov-24 Kaprodi KPI

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://docs.google.com/do

cument/d/1MkFgfIbkCbVZ

Qe0EqxNo4gkleM35rc9E/e
Belum sesuai Perbaikan minor sesuai siakadBeum ada kesesuaian Dokumen segera di uploadKoordinasi dengan dosen bersangkytanNov-24 Kaprodi KPI

2. RPS sesuai template OBE https://docs.google.com/do

cument/d/1xtQCrvcg2jQdT
Sesuai

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Tidak ada Mayor Tidak ada dokumen Dokumen segera diuploadKoordinasi dengan UPPS dan dosen mata kuliahNov-24 Kaprodi KPI

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/do

cument/d/1_pxIy5fzNdmkC

SKk5XyJjArB12Of1Bj- Sesuai

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/do

cument/d/1_pxIy5fzNdmkC
Sesuai

3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh Kaprodi 

https://docs.google.com/do

cument/d/1w1ZrfGOla9Xb0
Sesuai

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/do

cument/d/1h59RPFdTvj41

Qcw2TQtnKJ20v597PRE0

/edit?usp=drive_link&ouid=

113324013366855345658

&rtpof=true&sd=true Sesuai

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

https://docs.google.com/do

cument/d/1t4oc3lq3X87ph

G0rKghnla5pkLylEIvq/edit

Sesuai

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/pr

esentation/d/1G1zfj-

VtQyUbPFhC4WB2MWbm

2cP9hlb3/edit?usp=drive_li

nk&ouid=10555963619491

7660403&rtpof=true&sd=tr

ue
Belum sesuai Minor Dokumen salah uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan dosen Nov-24 Kaprodi KPI

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, 

KKL, dll) tidak ada Mayor Dokumen tidak teruploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPS Nov-24 Kaprodi KPI

2. Tata tertib laboratorium

tidak ada Mayor Dokumen tidak teruploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPS Nov-24 Kaprodi KPI

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium
tidak ada Mayor Dokumen tidak teruploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPS Nov-24 Kaprodi KPI

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    UAS, Praktikum, 

tugas, dll) untuk 1 mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, 

dll) (contoh 1 mahasiswa) (1 

mata kuliah di Tahun Akademik 
tidak ada Mayor Dokumen tidak teruploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPS Nov-24 Kaprodi KPI

1. Bagaimana mekanisme pengukuran 

target kinerja yang ada di restra (UPPS 

dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme pengukuran 

IKU dan IKT (UPPS dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang ada di 

restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi?

2. Bagaimana kelengkapan dokumen 

kurikulum program studi sesuai dengan 

standar yang berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan review 

kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39
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1. Bagaimana kesesuaian antara materi 

perkuliahan, persentase bobot nilai di RPS 

dengan jurnal perkuliahan dan bobot nilai 

di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme monitoring 

kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD dengan 

RPS (materi perkuliahan di setiap pertemuan 

antara di RPS dan jurnal perkuliahan, persentase 

bobot nilai yang di RPS dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana kelengkapan dan mekanisme 

validasi soal UTS dan UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS 

setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

https://drive.google.com/file/d/1vH-w3dwZrkKbmLNEW7ckVRnAeFTWZZm5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vH-w3dwZrkKbmLNEW7ckVRnAeFTWZZm5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KcsoMXqzNCqCCD-_zYxJLCugQfjz79wX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KcsoMXqzNCqCCD-_zYxJLCugQfjz79wX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KcsoMXqzNCqCCD-_zYxJLCugQfjz79wX/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1145AkYZqXVC9Lo-hLWABGdcUxNzz0T5z/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://dakwah.uinsalatiga.ac.id/kpi/program-studi-kpi-uin-salatiga-adakan-review-kurikulum-bersama-expert-internasional/
https://dakwah.uinsalatiga.ac.id/kpi/program-studi-kpi-uin-salatiga-adakan-review-kurikulum-bersama-expert-internasional/
https://docs.google.com/document/d/1MkFgfIbkCbVZQe0EqxNo4gkleM35rc9E/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1MkFgfIbkCbVZQe0EqxNo4gkleM35rc9E/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1MkFgfIbkCbVZQe0EqxNo4gkleM35rc9E/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xtQCrvcg2jQdTYSIxoC-JPYcygxSgQRw/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xtQCrvcg2jQdTYSIxoC-JPYcygxSgQRw/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_pxIy5fzNdmkCSKk5XyJjArB12Of1Bj-/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_pxIy5fzNdmkCSKk5XyJjArB12Of1Bj-/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_pxIy5fzNdmkCSKk5XyJjArB12Of1Bj-/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_pxIy5fzNdmkCSKk5XyJjArB12Of1Bj-/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_pxIy5fzNdmkCSKk5XyJjArB12Of1Bj-/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1w1ZrfGOla9Xb0blcQKMkEX-jDZl5Q_Xe/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1w1ZrfGOla9Xb0blcQKMkEX-jDZl5Q_Xe/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1h59RPFdTvj41Qcw2TQtnKJ20v597PRE0/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1h59RPFdTvj41Qcw2TQtnKJ20v597PRE0/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1h59RPFdTvj41Qcw2TQtnKJ20v597PRE0/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1h59RPFdTvj41Qcw2TQtnKJ20v597PRE0/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1h59RPFdTvj41Qcw2TQtnKJ20v597PRE0/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1h59RPFdTvj41Qcw2TQtnKJ20v597PRE0/edit?usp=drive_link&ouid=113324013366855345658&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1t4oc3lq3X87phG0rKghnla5pkLylEIvq/edit
https://docs.google.com/document/d/1t4oc3lq3X87phG0rKghnla5pkLylEIvq/edit
https://docs.google.com/document/d/1t4oc3lq3X87phG0rKghnla5pkLylEIvq/edit
https://docs.google.com/presentation/d/1G1zfj-VtQyUbPFhC4WB2MWbm2cP9hlb3/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1G1zfj-VtQyUbPFhC4WB2MWbm2cP9hlb3/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1G1zfj-VtQyUbPFhC4WB2MWbm2cP9hlb3/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1G1zfj-VtQyUbPFhC4WB2MWbm2cP9hlb3/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1G1zfj-VtQyUbPFhC4WB2MWbm2cP9hlb3/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1G1zfj-VtQyUbPFhC4WB2MWbm2cP9hlb3/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1G1zfj-VtQyUbPFhC4WB2MWbm2cP9hlb3/edit?usp=drive_link&ouid=105559636194917660403&rtpof=true&sd=true


Lampirkan mahasiswa yang melakukan 

Ujian Skripsi, tesis, dan disertasi (beri 1 

contoh), dan lampirkan beberapa 

dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1mAIx36tfT5AY

NNadR3FGdeFojVJBJ0jQ

sesuai

a. Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi, tesis, dan disertasi (lengkap 

dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)

https://docs.google.com/do

cument/d/1t4oc3lq3X87ph

G0rKghnla5pkLylEIvq/edit tidak sesuai Dokumen tidak ada Dokumen segra diuoladKoordinasi dengan tim admin Sep-24 Kaprodi KPI

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1mAIx36tfT5AY

NNadR3FGdeFojVJBJ0jQ

Tidak sesuai Dokumen salah uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1mAIx36tfT5AY

NNadR3FGdeFojVJBJ0jQ

Tidak sesuai Dokumen salah uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

c. Buku panduan skripsi/tesis/disertasi Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.com/fil

e/d/1JPeV8vqbRIry8nNxfl

Cc8TT9w-

DtuQm7/view?usp=sharing
Sesuai

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/fil

e/d/1iEXQ7wQdwjuHiGRJ

F0dyI6-

qeBpLefB_/view?usp=driv

e_link

Sesuai

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1mAIx36tfT5AY

NNadR3FGdeFojVJBJ0jQ

Sesuai

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan tim adminastrasi prodiOkt 2024 Kaprodi KPI

1. SOP Cek Plagiasi

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan tim adminastrasi prodiOkt 2024 Kaprodi KPI

2. Kebijakan terkait cek plagiasi
Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan tim adminastrasi prodiOkt 2024 Kaprodi KPI

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan tim adminastrasi prodiOkt 2024 Kaprodi KPI

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan tim adminastrasi prodiOkt 2024 Kaprodi KPI

2.Persyaratan mengikuti wisuda

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan tim adminastrasi prodiOkt 2024 Kaprodi KPI

b. Lampirkan bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll) Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan tim adminastrasi prodiOkt 2024 Kaprodi KPI

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)
Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan tim adminastrasi prodiOkt 2024 Kaprodi KPI

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  BAN  

PT  /  LAM  PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan tim adminastrasi prodiOkt 2024 Kaprodi KPI

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

https://drive.google.com/fil

e/d/1Ih_Y3jLeOlRPRfLB0V

1s0FOx77mq- Sesuai
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Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen pembimbing 

dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan 

ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti kegiatan 

wisuda (beserta persyaratan mengikuti 

wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang dilakukan8.5.217

https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://docs.google.com/document/d/1t4oc3lq3X87phG0rKghnla5pkLylEIvq/edit
https://docs.google.com/document/d/1t4oc3lq3X87phG0rKghnla5pkLylEIvq/edit
https://docs.google.com/document/d/1t4oc3lq3X87phG0rKghnla5pkLylEIvq/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/file/d/1JPeV8vqbRIry8nNxflCc8TT9w-DtuQm7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JPeV8vqbRIry8nNxflCc8TT9w-DtuQm7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JPeV8vqbRIry8nNxflCc8TT9w-DtuQm7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JPeV8vqbRIry8nNxflCc8TT9w-DtuQm7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iEXQ7wQdwjuHiGRJF0dyI6-qeBpLefB_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iEXQ7wQdwjuHiGRJF0dyI6-qeBpLefB_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iEXQ7wQdwjuHiGRJF0dyI6-qeBpLefB_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iEXQ7wQdwjuHiGRJF0dyI6-qeBpLefB_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iEXQ7wQdwjuHiGRJF0dyI6-qeBpLefB_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/drive/folders/1mAIx36tfT5AYNNadR3FGdeFojVJBJ0jQ
https://drive.google.com/file/d/1Ih_Y3jLeOlRPRfLB0V1s0FOx77mq-Vpv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ih_Y3jLeOlRPRfLB0V1s0FOx77mq-Vpv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ih_Y3jLeOlRPRfLB0V1s0FOx77mq-Vpv/view?usp=drive_link


1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan administrasi 

akademik (program studi dan 

UPPS) Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi dan 

UPPS) Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program studi 

dan UPPS) Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)
Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)
Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 

(EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi Dosen 

oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/fil

e/d/1Yt1QmsKvD7QJLmc8

mY3nT8QbWLbXcocm/vie

w?usp=drive_link Sesuai

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 

complaint cukup, bila ada)

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 3 

kali dalam 1 semester
Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian dan 

PkM yang dilakukan dosen 

teridentifikasi tingkatannya (lokal, 

nasional, internasional) disertai 

bukti (2023, 2024)
Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M) Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)
Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila ada) Lampirkan kalibrasi alat Laboratorium (bila 

ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada) Tidak ada lab

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum 

baru

Tidak ada Mayor Dokumen tidak di uploadDokumen segra diuoladKoordinasi dengan UPPSOkt 2024 Kaprodi KPI

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang dilakukan8.5.217

Jelaskan mekanisme dan lampirkan bukti 

pengelolaan complaint  dari interested 

parties  (1 complaint  cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  kegiatan  

perwalian (mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  Akademik) 

dosen terhadap mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra dan Roadmap   untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

4.321

https://drive.google.com/file/d/1Yt1QmsKvD7QJLmc8mY3nT8QbWLbXcocm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yt1QmsKvD7QJLmc8mY3nT8QbWLbXcocm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yt1QmsKvD7QJLmc8mY3nT8QbWLbXcocm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yt1QmsKvD7QJLmc8mY3nT8QbWLbXcocm/view?usp=drive_link


Hari/T

angg

al

: Selasa/ 24 September 2024

Temp

at
: Hotel Wujil

Meto

de
:

Wawancara

Audit

ee
:

Kaprodi MBS

Lingk

up
:

Prodi

Audit

or
:

Dr. Peni Susapti, M.SI1

Dr. Setia Rini, M.Pd.

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://drive.google.com/file/

d/1rF20UIzedu5LVSlKJTyce

kZUO_Xo7E0i/view?usp=dri

ve_link2. Peta risiko https://lpm.uinsalatiga.ac.id/

wp-

content/uploads/2024/07/Im

plementasi-Profil-Risiko-UIN-3. Visi misi https://docs.google.com/doc

ument/d/1TWy-

RK_FuvCJGqvwM40YwKi5o

RVu9FWy/edit?usp=drive_li

nk&ouid=116288365397805

875566&rtpof=true&sd=true
4. IKU https://docs.google.com/spre

adsheets/d/1bEdX0i8aW9v4

wtdv8Rs-

Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive

_link&ouid=1162883653978

05875566&rtpof=true&sd=tr
5. IKT https://docs.google.com/spre

adsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6

YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?

usp=drive_link&ouid=116288

365397805875566&rtpof=tru

e&sd=true
1. Renstra UPPS 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://docs.google.com/doc

ument/d/1Bm7Mw8OhvSr6A

6fmytkmzCLSY89H48mf/edi

t?usp=drive_link&ouid=1162

88365397805875566&rtpof=

true&sd=true
2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/file/

d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2Q

CUbc-

ExsnyA/view?usp=drive_link3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJy

M0G/view?usp=sharing)

laporan kinerja belum 

ada di tingkat prodi 

dikarenakan di tingkat 

fakultas dan  

universitas belum ada

Belum ada 

korrdinasi dari 

UPPS ke prodi perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/driv

e/folders/18RnNfrSuXcp4IHj

DMWm3WI4XLU2gC5so

4 8.6 Prosedur dan persyaratan 

penerimaan mahasiswa baru 

(khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan 

sesuai dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

https://drive.google.com/driv

e/folders/15XCtkqHOGINy3T

2UJzObNPGH-bZ8TH4S

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL  PRODI MBS TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana 

Tindakan 

Perbaikan)

TARGET DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung jawab)

1 4.1

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman 

yang berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

Identifikasikan

a. Isu internal 

b. Isu eksternal

2
4.4, 

10.2

Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang 

sudah dilakukan untuk tahun 2023, 

target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak 

diantisipasi ketidak tercapaiannya 

sebagai risk based thinking.

Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang sudah 

dilakukan (2023, 2024)?

https://drive.google.com/file/d/1rF20UIzedu5LVSlKJTycekZUO_Xo7E0i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rF20UIzedu5LVSlKJTycekZUO_Xo7E0i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rF20UIzedu5LVSlKJTycekZUO_Xo7E0i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rF20UIzedu5LVSlKJTycekZUO_Xo7E0i/view?usp=drive_link
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Implementasi-Profil-Risiko-UIN-Salatiga-2024.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Implementasi-Profil-Risiko-UIN-Salatiga-2024.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Implementasi-Profil-Risiko-UIN-Salatiga-2024.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Implementasi-Profil-Risiko-UIN-Salatiga-2024.pdf
https://docs.google.com/document/d/1TWy-RK_FuvCJGqvwM40YwKi5oRVu9FWy/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TWy-RK_FuvCJGqvwM40YwKi5oRVu9FWy/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TWy-RK_FuvCJGqvwM40YwKi5oRVu9FWy/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TWy-RK_FuvCJGqvwM40YwKi5oRVu9FWy/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TWy-RK_FuvCJGqvwM40YwKi5oRVu9FWy/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TWy-RK_FuvCJGqvwM40YwKi5oRVu9FWy/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18RnNfrSuXcp4IHjDMWm3WI4XLU2gC5so
https://drive.google.com/drive/folders/18RnNfrSuXcp4IHjDMWm3WI4XLU2gC5so
https://drive.google.com/drive/folders/18RnNfrSuXcp4IHjDMWm3WI4XLU2gC5so
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S


5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi) SOP belum tersedia 

ditingkat Fakultas, 

namun sudah 

dilaksanakan minor

Belum ada juknis 

induk dari LPM perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

Link aplikasi belum 

tersedia dari Fakultas, 

namun sudah 

diaksanakan minor

masing-masing 

fakultas sudah 

memiliki link perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

https://drive.google.com/driv

e/folders/1-

cnzRpg7zXHt9fLMhqDcrtcya

5o0ie5O1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://drive.google.com/driv

e/folders/17gp3PY9GteAEIB

UmSTqqNfDjU7gH67qM?us

p=drive_link2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, Ujian 

Tesis, Ujian Disertasi

https://drive.google.com/driv

e/folders/1-eXEu5VUENJu4-

z1k4-

hPRAnPrq1VFAq?usp=drive

_link1. Perjanjian Kinerja Dekan https://drive.google.com/file/

d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2Q

CUbc-

ExsnyA/view?usp=drive_link2. Renstra IKU dan IKT https://docs.google.com/doc

ument/d/1Bm7Mw8OhvSr6A

6fmytkmzCLSY89H48mf/edi

t?usp=drive_link&ouid=1162

88365397805875566&rtpof=

true&sd=true
3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

https://docs.google.com/spre

adsheets/d/1bulNxvhLxeRA

GcZV56MmRHGsMVP9JJ-

u/edit?usp=drive_link&ouid=

116288365397805875566&r

tpof=true&sd=true
4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJy

M0G/view?usp=sharing)

Laporan kinerja di 

tingkat universitas 

belum ada minor

Laporan kinerja di 

tingkat universitas 

belum ada perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi

Dokumen mekanisme 

penyusunan, 

pengesahan, dan 

review kurikulum di 

tingkat fakultas belum minor

Belum adanya 

koordinasi dari LPM 

ke UPPS perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

https://docs.google.com/doc

ument/d/1Ekv_U6CdkS3lRc

qIw7cMdMR84A5BLIK7/edit

?usp=drive_link&ouid=11628

8365397805875566&rtpof=tr3. Bukti kegiatan review kurikulum

Tambahkan link berita 

bukti kegiatan review 

kurikulum yang sudah 

dilaksanakan minor

Belum unggah 

bukti link berita perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://docs.google.com/doc

ument/d/1-

gNHCeUzyi_BbhcSQAZtV-

DykfnF1U_I/edit?usp=drive_l

ink&ouid=116288365397805

875566&rtpof=true&sd=true
2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/driv

e/folders/18RnNfrSuXcp4IHj

DM3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD Belum tersedia minor

Belum terdapat 

instrumen perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/doc

ument/d/1-

zmsUhCCiZUuefRxJ_a6nvZ

nz4zRySeD/edit?usp=drive_l

ink&ouid=1162883653978052. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/doc

ument/d/17BpwkblvwUYgoV

A4FtkOC7tG9qdMiEgK/edit?

usp=drive_link&ouid=116288

365397805875566&rtpof=tru

e&sd=true
3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi 

(Rekap)

Belum tersedia minor

dokumen belum di 

unggah perlu perbaikan

unggah dokumen 

eviden 3 bulan Kaprodi

6 8.5

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi 

hendaknya berbeda dengan inputan 

pada Mata Kuliah.

Apakah program studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk menginput nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi?

7 8.5

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi?

9
8.1.2, 

8.3.4.3

1. Prosedur penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan 

standar yang berlaku

1. Bagaimana mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi?

2. Bagaimana kelengkapan dokumen 

kurikulum program studi sesuai dengan 

standar yang berlaku?

11
8.5.1.3. 

8.5.1.4

Kelengkapan dan validasi soal UTS 

dan UAS setiap mata kuliah

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

8
6.2.1, 

9.1

Mekanisme pengukuran target 

kinerja yang ada di restra dan 

pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

1. Bagaimana mekanisme pengukuran 

target kinerja yang ada di restra (UPPS 

dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme pengukuran 

IKU dan IKT (UPPS dan program 

studi)?

10 8.3, 4.3

Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan 

antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai 

yang di RPS dan SIAKAD harus 

sesuai)

1. Bagaimana kesesuaian antara materi 

perkuliahan, persentase bobot nilai di 

RPS dengan jurnal perkuliahan dan 

bobot nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme monitoring 

kesesuaian tersebut?

https://drive.google.com/drive/folders/1-cnzRpg7zXHt9fLMhqDcrtcya5o0ie5O
https://drive.google.com/drive/folders/1-cnzRpg7zXHt9fLMhqDcrtcya5o0ie5O
https://drive.google.com/drive/folders/1-cnzRpg7zXHt9fLMhqDcrtcya5o0ie5O
https://drive.google.com/drive/folders/1-cnzRpg7zXHt9fLMhqDcrtcya5o0ie5O
https://drive.google.com/drive/folders/17gp3PY9GteAEIBUmSTqqNfDjU7gH67qM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17gp3PY9GteAEIBUmSTqqNfDjU7gH67qM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17gp3PY9GteAEIBUmSTqqNfDjU7gH67qM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17gp3PY9GteAEIBUmSTqqNfDjU7gH67qM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-eXEu5VUENJu4-z1k4-hPRAnPrq1VFAq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-eXEu5VUENJu4-z1k4-hPRAnPrq1VFAq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-eXEu5VUENJu4-z1k4-hPRAnPrq1VFAq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-eXEu5VUENJu4-z1k4-hPRAnPrq1VFAq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-eXEu5VUENJu4-z1k4-hPRAnPrq1VFAq?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Ekv_U6CdkS3lRcqIw7cMdMR84A5BLIK7/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Ekv_U6CdkS3lRcqIw7cMdMR84A5BLIK7/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Ekv_U6CdkS3lRcqIw7cMdMR84A5BLIK7/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Ekv_U6CdkS3lRcqIw7cMdMR84A5BLIK7/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Ekv_U6CdkS3lRcqIw7cMdMR84A5BLIK7/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-gNHCeUzyi_BbhcSQAZtV-DykfnF1U_I/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-gNHCeUzyi_BbhcSQAZtV-DykfnF1U_I/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-gNHCeUzyi_BbhcSQAZtV-DykfnF1U_I/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-gNHCeUzyi_BbhcSQAZtV-DykfnF1U_I/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-gNHCeUzyi_BbhcSQAZtV-DykfnF1U_I/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-gNHCeUzyi_BbhcSQAZtV-DykfnF1U_I/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-zmsUhCCiZUuefRxJ_a6nvZnz4zRySeD/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-zmsUhCCiZUuefRxJ_a6nvZnz4zRySeD/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-zmsUhCCiZUuefRxJ_a6nvZnz4zRySeD/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-zmsUhCCiZUuefRxJ_a6nvZnz4zRySeD/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-zmsUhCCiZUuefRxJ_a6nvZnz4zRySeD/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17BpwkblvwUYgoVA4FtkOC7tG9qdMiEgK/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17BpwkblvwUYgoVA4FtkOC7tG9qdMiEgK/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17BpwkblvwUYgoVA4FtkOC7tG9qdMiEgK/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17BpwkblvwUYgoVA4FtkOC7tG9qdMiEgK/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17BpwkblvwUYgoVA4FtkOC7tG9qdMiEgK/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17BpwkblvwUYgoVA4FtkOC7tG9qdMiEgK/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true


Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut:

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dS

TqiiuO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/doc

ument/d/1ootn8yCKSPadqX

YqdbM5u_BB73jTjF6Q/edit?

usp=drive_link&ouid=116288

365397805875566&rtpof=tru

e&sd=true

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dS

TqiiuO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/doc

ument/d/1gCAn_iFf2Iv8d43L

Iv5DbcXRctwyaUDe/edit?us

p=drive_link&ouid=1162883

65397805875566&rtpof=true

&sd=true

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dS

TqiiuO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/doc

ument/d/1NKcyrOJi-

dW7581D3gAfRnVdZqWUfrI

x/edit?usp=drive_link&ouid=

116288365397805875566&r

tpof=true&sd=true

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll)

https://drive.google.com/driv

e/folders/1RpKFFzgbnEE-

nh671RZPOmZar1hCbPib?u

sp=drive_link

2. Tata tertib laboratorium

Belum tersedia Minor

tata tertib sudah 

tersedia, namun 

belum diunggah perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

Belum tersedia Minor

tata tertib sudah 

tersedia, namun 

belum diunggah perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

e. Lampirkan 1 contoh bukti penilaian 

pembelajaran (UTS, UAS, Praktikum, 

tugas, dll) untuk 1 mahasiswa

Bukti penilaian pembelajaran 

(UTS, UAS, Praktikum, tugas, dll) 

(contoh 1 mahasiswa) (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

https://drive.google.com/driv

e/folders/1yFVckrzHf3JnWaf

3hkyhmtDo0fdMWkvD?usp=

drive_link

Lampirkan mahasiswa yang melakukan 

Ujian Skripsi, tesis, dan disertasi (beri 1 

contoh), dan lampirkan beberapa 

dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

a. Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi, tesis, dan disertasi (lengkap 

dengan NIM)

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi (lengkap 

dengan NIM)

https://drive.google.com/driv

e/folders/1-

0UM2A0_UeamwW8tQF95U

RKyC5R3cTKU?usp=drive_li

nk1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dS

TqiiuO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/doc

ument/d/1yUJiTZxpwiSv6Go

_CYDTncoxphhre5vj/edit?us

p=drive_link&ouid=1162883

65397805875566&rtpof=true

&sd=true

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji

https://drive.google.com/file/

d/12hpdWIV6-

k2DjGR040lqJ2oS1OJeDH

Wx/view?usp=drive_link

c. Buku panduan skripsi/tesis/disertasi Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.com/driv

e/folders/1-1x4rL_tY-

r4IYbEocQhef8Y2MDc4prO

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dS

TqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/driv

e/folders/1-

LnymNHAdAVyHfaBfE-

58KbyqTJsWlzv

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.com/driv

e/folders/1-

QEA9lDT7Wx_CXepIpRqc5

Efgp2HI3if

12 8.5.1.3

Kelengkapan bukti pembelajaran 

yang sudah selesai (semester genap 

Tahun Akademik 2023/2024) (1 

mata kuliah)

d. Lampirkan Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll)

13 8.5.1.3

Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi

b. Surat penunjukan Dosen pembimbing 

dan dosen penguji

https://docs.google.com/document/d/1ootn8yCKSPadqXYqdbM5u_BB73jTjF6Q/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ootn8yCKSPadqXYqdbM5u_BB73jTjF6Q/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ootn8yCKSPadqXYqdbM5u_BB73jTjF6Q/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ootn8yCKSPadqXYqdbM5u_BB73jTjF6Q/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ootn8yCKSPadqXYqdbM5u_BB73jTjF6Q/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ootn8yCKSPadqXYqdbM5u_BB73jTjF6Q/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gCAn_iFf2Iv8d43LIv5DbcXRctwyaUDe/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gCAn_iFf2Iv8d43LIv5DbcXRctwyaUDe/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gCAn_iFf2Iv8d43LIv5DbcXRctwyaUDe/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gCAn_iFf2Iv8d43LIv5DbcXRctwyaUDe/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gCAn_iFf2Iv8d43LIv5DbcXRctwyaUDe/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gCAn_iFf2Iv8d43LIv5DbcXRctwyaUDe/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NKcyrOJi-dW7581D3gAfRnVdZqWUfrIx/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NKcyrOJi-dW7581D3gAfRnVdZqWUfrIx/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NKcyrOJi-dW7581D3gAfRnVdZqWUfrIx/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NKcyrOJi-dW7581D3gAfRnVdZqWUfrIx/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NKcyrOJi-dW7581D3gAfRnVdZqWUfrIx/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NKcyrOJi-dW7581D3gAfRnVdZqWUfrIx/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1RpKFFzgbnEE-nh671RZPOmZar1hCbPib?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1RpKFFzgbnEE-nh671RZPOmZar1hCbPib?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1RpKFFzgbnEE-nh671RZPOmZar1hCbPib?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1RpKFFzgbnEE-nh671RZPOmZar1hCbPib?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yFVckrzHf3JnWaf3hkyhmtDo0fdMWkvD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yFVckrzHf3JnWaf3hkyhmtDo0fdMWkvD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yFVckrzHf3JnWaf3hkyhmtDo0fdMWkvD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yFVckrzHf3JnWaf3hkyhmtDo0fdMWkvD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-0UM2A0_UeamwW8tQF95URKyC5R3cTKU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-0UM2A0_UeamwW8tQF95URKyC5R3cTKU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-0UM2A0_UeamwW8tQF95URKyC5R3cTKU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-0UM2A0_UeamwW8tQF95URKyC5R3cTKU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-0UM2A0_UeamwW8tQF95URKyC5R3cTKU?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1yUJiTZxpwiSv6Go_CYDTncoxphhre5vj/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1yUJiTZxpwiSv6Go_CYDTncoxphhre5vj/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1yUJiTZxpwiSv6Go_CYDTncoxphhre5vj/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1yUJiTZxpwiSv6Go_CYDTncoxphhre5vj/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1yUJiTZxpwiSv6Go_CYDTncoxphhre5vj/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1yUJiTZxpwiSv6Go_CYDTncoxphhre5vj/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/12hpdWIV6-k2DjGR040lqJ2oS1OJeDHWx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12hpdWIV6-k2DjGR040lqJ2oS1OJeDHWx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12hpdWIV6-k2DjGR040lqJ2oS1OJeDHWx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12hpdWIV6-k2DjGR040lqJ2oS1OJeDHWx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-1x4rL_tY-r4IYbEocQhef8Y2MDc4prO
https://drive.google.com/drive/folders/1-1x4rL_tY-r4IYbEocQhef8Y2MDc4prO
https://drive.google.com/drive/folders/1-1x4rL_tY-r4IYbEocQhef8Y2MDc4prO
https://drive.google.com/drive/folders/1-LnymNHAdAVyHfaBfE-58KbyqTJsWlzv
https://drive.google.com/drive/folders/1-LnymNHAdAVyHfaBfE-58KbyqTJsWlzv
https://drive.google.com/drive/folders/1-LnymNHAdAVyHfaBfE-58KbyqTJsWlzv
https://drive.google.com/drive/folders/1-LnymNHAdAVyHfaBfE-58KbyqTJsWlzv
https://drive.google.com/drive/folders/1-QEA9lDT7Wx_CXepIpRqc5Efgp2HI3if
https://drive.google.com/drive/folders/1-QEA9lDT7Wx_CXepIpRqc5Efgp2HI3if
https://drive.google.com/drive/folders/1-QEA9lDT7Wx_CXepIpRqc5Efgp2HI3if
https://drive.google.com/drive/folders/1-QEA9lDT7Wx_CXepIpRqc5Efgp2HI3if


14 8.5.1.4 Bukti pengecekan plagiasi untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi 

(surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dS

TqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/driv

e/folders/1-

_l0LC6tHOmRQdzOQrS0b

W9ObEGuzJdo

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/file/

d/118MaYccnIOvKpsvbOOC

dJ0Zk0Pdfsg9r/view?usp=dri

ve_link2. Kebijakan terkait cek plagiasi

Belum tersedia, 

namun sudah 

dilaksanakan Minor Belum diupload perlu perbaikan

unggah dokumen 

eviden 3 bulan Kaprodi

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

https://drive.google.com/driv

e/folders/11W6ObEfb8YEry

u_phkoCR35GymJAnGI9

2.Persyaratan mengikuti wisuda https://drive.google.com/driv

e/folders/1xw83r5SRchIkP1v

I9FXv5fvzt2HA8d_8

b. Lampirkan bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

https://drive.google.com/driv

e/folders/1Uh23aayLorzUc5

RLKfvBeEeIgOEXndl1

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 

1 contoh mahasiswa tersebut 

(UPPS)

https://drive.google.com/driv

e/folders/11WyXWq-

V8JBCYv3VWB9IbGOaKkC

ANukDd. Lampirkan Sertifikat Akreditasi BAN 

PT / LAM PTKES untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat Akreditasi untuk masing-

masing prodi

https://drive.google.com/driv

e/folders/1cCRsPylBetqZsD

uj3NAlBIEdoKdXeZU6

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties :

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Belum tersedia, bisa 

diunggah dan diambil 

dari LED Minor belum di unggah perlu perbaikan

unggah dokumen 

eviden 3 bulan Kaprodi

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/driv

e/folders/1n2TYXc5KCtEj7K

nHyqw0GeHCCl_JPZn3

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.com/driv

e/folders/1n2TYXc5KCtEj7K

nHyqw0GeHCCl_JPZn3

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program studi 

dan UPPS)

https://drive.google.com/driv

e/folders/1n2TYXc5KCtEj7K

nHyqw0GeHCCl_JPZn3

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

Belum tersedia, bisa 

diunggah dan ambil 

dari LED minor belum diunggah perlu perbaikan

unggah dokumen 

eviden 3 bulan Kaprodi

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)

Belum tersedia, bisa 

diunggah dan ambil 

dari LED minor belum diunggah perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

Belum tersedia, bisa 

diunggah dan ambil 

dari LED minor belum diunggah perlu perbaikan

unggah dokumen 

eviden 3 bulan Kaprodi

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

Belum tersedia, bisa 

diunggah dan ambil 

dari LED minor belum diunggah perlu perbaikan

unggah dokumen 

eviden 3 bulan Kaprodi

18 9.1.200

3

Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi Dosen 

oleh Mahasiswa)

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/driv

e/folders/1n2TYXc5KCtEj7K

nHyqw0GeHCCl_JPZn3

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder pengguna 

lulusan)
Belum tersedia minor belum tersedia perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada) Belum tersedia minor belum tersedia perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://drive.google.com/file/

d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPI

Vsshh6Ughm5i/view?usp=dr

ive_linkb. Bukti kegiatan perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 3 

kali dalam 1 semester

https://drive.google.com/file/

d/19wgrGcQTgflCmGh9YnG

EPMLlHU3av6k0/view?usp=

drive_link

16 8.5.1.3 Kelengkapan kegiatan wisuda

a. Lampirkan 1 contoh bukti mahasiswa 

yang mengikuti kegiatan wisuda 

(beserta persyaratan mengikuti wisuda)

17
8.5.200

2

Pelaksanaan dan analisa survey 

yang dilakukan

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

15 8.5.1.4
Mekanisme pelaksanaan 

pengecekan plagiasi

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

19
9.1.200

2

Pengelolaan complaint dari 

interested parties (Mahasiswa, 

dosen, tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan)

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint cukup, 

bila ada)

20 8.6

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan 

Akademik) dosen terhadap 

mahasiswa

Lampirkan panduan perwalian 

(bimbingan akademik) dan bukti 

kegiatan perwalian (mengisi siakad)

https://drive.google.com/drive/folders/1-_l0LC6tHOmRQdzOQrS0bW9ObEGuzJdo
https://drive.google.com/drive/folders/1-_l0LC6tHOmRQdzOQrS0bW9ObEGuzJdo
https://drive.google.com/drive/folders/1-_l0LC6tHOmRQdzOQrS0bW9ObEGuzJdo
https://drive.google.com/drive/folders/1-_l0LC6tHOmRQdzOQrS0bW9ObEGuzJdo
https://drive.google.com/file/d/118MaYccnIOvKpsvbOOCdJ0Zk0Pdfsg9r/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/118MaYccnIOvKpsvbOOCdJ0Zk0Pdfsg9r/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/118MaYccnIOvKpsvbOOCdJ0Zk0Pdfsg9r/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/118MaYccnIOvKpsvbOOCdJ0Zk0Pdfsg9r/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11W6ObEfb8YEryu_phkoCR35GymJAnGI9
https://drive.google.com/drive/folders/11W6ObEfb8YEryu_phkoCR35GymJAnGI9
https://drive.google.com/drive/folders/11W6ObEfb8YEryu_phkoCR35GymJAnGI9
https://drive.google.com/drive/folders/1xw83r5SRchIkP1vI9FXv5fvzt2HA8d_8
https://drive.google.com/drive/folders/1xw83r5SRchIkP1vI9FXv5fvzt2HA8d_8
https://drive.google.com/drive/folders/1xw83r5SRchIkP1vI9FXv5fvzt2HA8d_8
https://drive.google.com/drive/folders/1Uh23aayLorzUc5RLKfvBeEeIgOEXndl1
https://drive.google.com/drive/folders/1Uh23aayLorzUc5RLKfvBeEeIgOEXndl1
https://drive.google.com/drive/folders/1Uh23aayLorzUc5RLKfvBeEeIgOEXndl1
https://drive.google.com/drive/folders/11WyXWq-V8JBCYv3VWB9IbGOaKkCANukD
https://drive.google.com/drive/folders/11WyXWq-V8JBCYv3VWB9IbGOaKkCANukD
https://drive.google.com/drive/folders/11WyXWq-V8JBCYv3VWB9IbGOaKkCANukD
https://drive.google.com/drive/folders/11WyXWq-V8JBCYv3VWB9IbGOaKkCANukD
https://drive.google.com/drive/folders/1cCRsPylBetqZsDuj3NAlBIEdoKdXeZU6
https://drive.google.com/drive/folders/1cCRsPylBetqZsDuj3NAlBIEdoKdXeZU6
https://drive.google.com/drive/folders/1cCRsPylBetqZsDuj3NAlBIEdoKdXeZU6
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/drive/folders/1n2TYXc5KCtEj7KnHyqw0GeHCCl_JPZn3
https://drive.google.com/file/d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ughm5i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ughm5i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ughm5i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ughm5i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19wgrGcQTgflCmGh9YnGEPMLlHU3av6k0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19wgrGcQTgflCmGh9YnGEPMLlHU3av6k0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19wgrGcQTgflCmGh9YnGEPMLlHU3av6k0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19wgrGcQTgflCmGh9YnGEPMLlHU3av6k0/view?usp=drive_link


1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)

https://drive.google.com/driv

e/folders/1xH2z1Fe7GFsM4

hOnl2NmnCvCpkqxQhRK

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/driv

e/folders/1gFpXPbdluafnNY

YB4sm6Zm3gxxMitzTs

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://docs.google.com/doc

ument/d/1vZ04GCWeTuL6J

nNJ2F6XN1AgwCAD-

LkO/edit?usp=drive_link&oui

d=116288365397805875566

&rtpof=true&sd=true

22 9.1.200

3

Pelaksanaan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum 

baru Belum tersedia minor belum tersedia perlu perbaikan Menyusun laporan 3 bulan Kaprodi

21 4.3

Renstra dan Roadmap untuk 

Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat

Lampirkan Renstra dan Roadmap untuk 

Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat

https://drive.google.com/drive/folders/1xH2z1Fe7GFsM4hOnl2NmnCvCpkqxQhRK
https://drive.google.com/drive/folders/1xH2z1Fe7GFsM4hOnl2NmnCvCpkqxQhRK
https://drive.google.com/drive/folders/1xH2z1Fe7GFsM4hOnl2NmnCvCpkqxQhRK
https://drive.google.com/drive/folders/1gFpXPbdluafnNYYB4sm6Zm3gxxMitzTs
https://drive.google.com/drive/folders/1gFpXPbdluafnNYYB4sm6Zm3gxxMitzTs
https://drive.google.com/drive/folders/1gFpXPbdluafnNYYB4sm6Zm3gxxMitzTs
https://docs.google.com/document/d/1vZ04GCWeTuL6JnNJ2F6XN1AgwCAD-LkO/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vZ04GCWeTuL6JnNJ2F6XN1AgwCAD-LkO/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vZ04GCWeTuL6JnNJ2F6XN1AgwCAD-LkO/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vZ04GCWeTuL6JnNJ2F6XN1AgwCAD-LkO/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vZ04GCWeTuL6JnNJ2F6XN1AgwCAD-LkO/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vZ04GCWeTuL6JnNJ2F6XN1AgwCAD-LkO/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true


Hari/Tanggal          
:Selasa, 24 September 2024

Temp

at                 : Hotel Wujil Kab. SemarangMeto

de : WawancaraAudit

ee : PAI S1Lingk

up :Audit

or : 1: Dr. Nursikin

2. Endang Sriani, M.H

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://drive.google.com/file/d/

1R1ZK9tDGx1cqomUju3_Pbml

RbLtqB7mX/view
Masih Global dalam 

Renstra Minor Prodi Belum membuat Analisis Swot, Peta Resiko, Visis Misi dan IKU IKTSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

2. Peta risiko

Belum ada Mayor Prodi Belum membuat Analisis Swot, Peta Resiko, Visis Misi dan IKU IKTSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

3. Visi misi https://drive.google.com/file/d/

1R1ZK9tDGx1cqomUju3_Pbml

RbLtqB7mX/view

Masih Global dalam 

Renstra Minor Prodi Belum membuat Analisis Swot, Peta Resiko, Visis Misi dan IKU IKTSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

4. IKU

Belum ada Mayor Prodi Belum membuat Analisis Swot, Peta Resiko, Visis Misi dan IKU IKTSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

5. IKT
Belum ada Mayor Prodi Belum membuat Analisis Swot, Peta Resiko, Visis Misi dan IKU IKTSegera koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi 

prodi mendukung di bagian 

renstra.

https://drive.google.com/file/d/

18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6

wxrmSuIAKW/view

Sesuai

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/file/d/

1Df_mpQChV1oM- Sesuai

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1

H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2Atn

qJyM0G/view?usp=sharing)
Belum ada Laporan KinerjaMayor belum diinput Segera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/file/d/

1oPrY0SsE9SnH18gAxXOZuL

A_7F5Eem-

A/view?usp=sharing
Sesuai

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL sudah 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebijakan yang telah ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, 

brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum 

terpenuhi, mekanisme apa 

yang akan dilakukan .

https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.i

d/agenda/penerimaan-

mahasiswa-baru-jalur-mandiri-

tahun-2024/

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

Belum ada SOP Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIPerbaikan pada saat berlangsungnya auditKaprodi S1 PAI

1. Link aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi
Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIPerbaikan pada saat berlangsungnya auditKaprodi S1 PAI

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://drive.google.com/file/d/

1jB_e37y5ZVSk4k0lfY9KYy0U

o03_Qd8b/view?usp=sharing

Sesuai

Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang sudah 

dilakukan untuk tahun 2023, target 

sudah diukur ketercapaiannya, namun 

tidak diantisipasi ketidak tercapaiannya 

sebagai risk based thinking.

4.4, 10.2

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya 

berbeda dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

8.56

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi UPPS dan 

Program Studi.

4.11

2

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL S1 PAI TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan
Detil Temuan (Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category 

(Major, Minor, 

Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung jawab)
Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view
https://drive.google.com/file/d/1oPrY0SsE9SnH18gAxXOZuLA_7F5Eem-A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPrY0SsE9SnH18gAxXOZuLA_7F5Eem-A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPrY0SsE9SnH18gAxXOZuLA_7F5Eem-A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPrY0SsE9SnH18gAxXOZuLA_7F5Eem-A/view?usp=sharing
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://drive.google.com/file/d/1jB_e37y5ZVSk4k0lfY9KYy0Uo03_Qd8b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jB_e37y5ZVSk4k0lfY9KYy0Uo03_Qd8b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jB_e37y5ZVSk4k0lfY9KYy0Uo03_Qd8b/view?usp=sharing


1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.i

d/layanan/

Belum ada SOP Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

2. Bukti pemenuhan 

persyaratan untuk mengikuti 

Ujian Komprehensif, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

1. Perjanjian Kinerja Dekan
Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

2. Renstra IKU dan IKT https://drive.google.com/file/d/

18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6
Dokuemn yang disubmit belum sesuai dengan perintahMayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

3. Dokumen IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)

https://docs.google.com/docu

ment/d/1qHXqsbu_ZFOa4mia

M3b4E61riMgT4qxB/edit Dokuemn yang disubmit belum sesuai dengan perintahMayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1

H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2Atn

qJyM0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/drive/f

olders/1iecXKF8QN46k0P1Et7

LbAKumUT0vrmk9?usp=shari

ng

Dokuemn yang disubmit belum sesuai dengan perintahMayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi
Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMINovember 2024 Kaprodi S1 PAI

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

https://drive.google.com/file/d/

1J7mIgC-r6x0iOTb1iwsrbC-

rKi62De2A/view?usp=sharing Sesuai

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://drive.google.com/file/d/

1SS-ZsNnnYrp- Belum ada Minor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIOktober 2024 Kaprodi S1 PAI

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://drive.google.com/file/d/

1aBD_aEmXjXkEpOp4bUBIH

Pf-ph_rBCI9/view?usp=sharing
Sesuai

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/file/d/

1oPrY0SsE9SnH18gAxXOZuL
Sesuai

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Belum ada Mayor Sudah ada tapi belum disubmitSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi S1 PAI

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun 

ilmu

https://drive.google.com/file/d/

1G7XGdZj6YZJcfP6govBD847

8nuA3f8GK/view?usp=sharing Sesuai

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/file/d/

1G7XGdZj6YZJcfP6govBD847
Sesuai

3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh 
Belum ada Mayor Sudah ada tapi belum disubmitSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi S1 PAI

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata 

kuliah), meliputi dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtLC

https://drive.google.com/file/d/

1C5L2pAI437EpMAWMx0xdG

a_iepx4ml6u/view?usp=sharin

g Sesuai

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 

mata kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtLC

https://drive.google.com/file/d/

1j2siDTE9OfSku9Nz5ljqXzDVp

y7-GtDb/view?usp=sharing

Sesuai

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtLC

https://drive.google.com/file/d/

1cXzu03sKINca3d8njavA5dJ9

Nnx2SAY6/view?usp=sharing

Sesuai

1. Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

https://drive.google.com/file/d/

1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoD

kP-RzW7/view?usp=sharing Sesuai

2. Tata tertib laboratorium https://drive.google.com/file/d/

1j2LwmQKfZEHmw3uq2BEQr

ueb-beYw_-j/view?usp=sharing
Sesuai

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium
Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIOktober 2024 Kaprodi S1 PAI

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 

1 mahasiswa 

Bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    UAS, 

Praktikum, tugas, dll) (contoh 1 

mahasiswa) (1 mata kuliah di 

https://drive.google.com/file/d/

1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-

IngPC_ehj/view?usp=sharing Sesuai

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS 

dan UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.411

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan antara 

di RPS dan jurnal perkuliahan, 

persentase bobot nilai yang di RPS dan 

SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, 

dan review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar 

yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

7

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan program 

studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran IKU 

IKT (UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5

https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/layanan/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/layanan/
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1iecXKF8QN46k0P1Et7LbAKumUT0vrmk9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iecXKF8QN46k0P1Et7LbAKumUT0vrmk9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iecXKF8QN46k0P1Et7LbAKumUT0vrmk9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iecXKF8QN46k0P1Et7LbAKumUT0vrmk9?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J7mIgC-r6x0iOTb1iwsrbC-rKi62De2A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J7mIgC-r6x0iOTb1iwsrbC-rKi62De2A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J7mIgC-r6x0iOTb1iwsrbC-rKi62De2A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SS-ZsNnnYrp-Anotz2KmcBtTYmi3oBvA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SS-ZsNnnYrp-Anotz2KmcBtTYmi3oBvA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aBD_aEmXjXkEpOp4bUBIHPf-ph_rBCI9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aBD_aEmXjXkEpOp4bUBIHPf-ph_rBCI9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aBD_aEmXjXkEpOp4bUBIHPf-ph_rBCI9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPrY0SsE9SnH18gAxXOZuLA_7F5Eem-A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPrY0SsE9SnH18gAxXOZuLA_7F5Eem-A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G7XGdZj6YZJcfP6govBD8478nuA3f8GK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G7XGdZj6YZJcfP6govBD8478nuA3f8GK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G7XGdZj6YZJcfP6govBD8478nuA3f8GK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G7XGdZj6YZJcfP6govBD8478nuA3f8GK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G7XGdZj6YZJcfP6govBD8478nuA3f8GK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C5L2pAI437EpMAWMx0xdGa_iepx4ml6u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C5L2pAI437EpMAWMx0xdGa_iepx4ml6u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C5L2pAI437EpMAWMx0xdGa_iepx4ml6u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C5L2pAI437EpMAWMx0xdGa_iepx4ml6u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2siDTE9OfSku9Nz5ljqXzDVpy7-GtDb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2siDTE9OfSku9Nz5ljqXzDVpy7-GtDb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2siDTE9OfSku9Nz5ljqXzDVpy7-GtDb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cXzu03sKINca3d8njavA5dJ9Nnx2SAY6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cXzu03sKINca3d8njavA5dJ9Nnx2SAY6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cXzu03sKINca3d8njavA5dJ9Nnx2SAY6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-RzW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-RzW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-RzW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2LwmQKfZEHmw3uq2BEQrueb-beYw_-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2LwmQKfZEHmw3uq2BEQrueb-beYw_-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2LwmQKfZEHmw3uq2BEQrueb-beYw_-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-IngPC_ehj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-IngPC_ehj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-IngPC_ehj/view?usp=sharing


Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

https://drive.google.com/file/d/

18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YF

U3YrMfDku/view?usp=sharing

Sesuai

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

dengan NIM)

https://drive.google.com/file/d/

18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YF

U3YrMfDku/view?usp=sharing Sesuai

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtLC

VL5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/

11q0GK4s1wRwropfgB6ySLrR

Mrcp2bwgn/view?usp=sharing

Sesuai

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

https://drive.google.com/file/d/

1n_IFJ-

iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-

Sesuai

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.i

d/wp-

content/uploads/2017/12/PED

OMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf Sesuai

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtLC

VL5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/

1Etx5EYRgMbsYqG7_abLYtig

Mv5cZHUxo/view?usp=sharing

Sesuai

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

http://perpus.iainsalatiga.ac.id/l

emari/fg/free/pdf/?file=http://pe

rpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/pu

blic/index.php/?pdf=20090/1/S

KRIPSI%20SAFINA%20FAUZI
Sesuai

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtLC

VL5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/

1X2raxQUFaMNmZHxZ7gwM

Rm-

1RANJUVUJ/view?usp=sharin

g

Sesuai

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/file/d/

1MaSPW8lwuyBH1EDKD4RIe

D8JvXhCIXdZ/view Belum ada Mayor Dokumen yang disubmit tidak sesuai permintaanSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIOktober 2024 Kaprodi S1 PAI

2. Kebijakan terkait cek plagiasi https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2021/06/Sop- Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIOktober 2024 Kaprodi S1 PAI

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

https://drive.google.com/file/d/

12076Q8WKaUsK7h5pVwfAgt

VW4gqkv74q/view?usp=sharin

g
Sesuai

2.Persyaratan mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com/file/d/

1IunZ0di9k6rmqmUjts_-

T7JpcAq3BqZu/view?usp=shar

Sesuai

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut (seperti bukti 

test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 

1 contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

https://drive.google.com/file/d/

1UKDctCJb8AF4MqYHo8GVI

YuEIJqq1Vuu/view?usp=sharin

g
Sesuai

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

https://drive.google.com/file/d/

1pJ3g9AI2W1pd6Pp9m8YzoR

ks91OY4JzQ/view?usp=sharin

g Sesuai

d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://www.uinsalatiga.ac.id/w

p-content/uploads/2024/06/UIN-

Salatiga-Akreditasi-S1-

Pendidikan-Agama-Islam-

A.pdf
Sesuai

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 
Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316
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Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11q0GK4s1wRwropfgB6ySLrRMrcp2bwgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11q0GK4s1wRwropfgB6ySLrRMrcp2bwgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11q0GK4s1wRwropfgB6ySLrRMrcp2bwgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n_IFJ-iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-9KFtb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n_IFJ-iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-9KFtb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n_IFJ-iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-9KFtb/view?usp=sharing
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Etx5EYRgMbsYqG7_abLYtigMv5cZHUxo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Etx5EYRgMbsYqG7_abLYtigMv5cZHUxo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Etx5EYRgMbsYqG7_abLYtigMv5cZHUxo/view?usp=sharing
http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lemari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20SAFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2023010190184(1)
http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lemari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20SAFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2023010190184(1)
http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lemari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20SAFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2023010190184(1)
http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lemari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20SAFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2023010190184(1)
http://perpus.iainsalatiga.ac.id/lemari/fg/free/pdf/?file=http://perpus.iainsalatiga.ac.id/g/pdf/public/index.php/?pdf=20090/1/SKRIPSI%20SAFINA%20FAUZIA%20PUTRI%2023010190184(1)
https://drive.google.com/file/d/1X2raxQUFaMNmZHxZ7gwMRm-1RANJUVUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X2raxQUFaMNmZHxZ7gwMRm-1RANJUVUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X2raxQUFaMNmZHxZ7gwMRm-1RANJUVUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X2raxQUFaMNmZHxZ7gwMRm-1RANJUVUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X2raxQUFaMNmZHxZ7gwMRm-1RANJUVUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MaSPW8lwuyBH1EDKD4RIeD8JvXhCIXdZ/view
https://drive.google.com/file/d/1MaSPW8lwuyBH1EDKD4RIeD8JvXhCIXdZ/view
https://drive.google.com/file/d/1MaSPW8lwuyBH1EDKD4RIeD8JvXhCIXdZ/view
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://drive.google.com/file/d/12076Q8WKaUsK7h5pVwfAgtVW4gqkv74q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12076Q8WKaUsK7h5pVwfAgtVW4gqkv74q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12076Q8WKaUsK7h5pVwfAgtVW4gqkv74q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12076Q8WKaUsK7h5pVwfAgtVW4gqkv74q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UKDctCJb8AF4MqYHo8GVIYuEIJqq1Vuu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UKDctCJb8AF4MqYHo8GVIYuEIJqq1Vuu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UKDctCJb8AF4MqYHo8GVIYuEIJqq1Vuu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UKDctCJb8AF4MqYHo8GVIYuEIJqq1Vuu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pJ3g9AI2W1pd6Pp9m8YzoRks91OY4JzQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pJ3g9AI2W1pd6Pp9m8YzoRks91OY4JzQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pJ3g9AI2W1pd6Pp9m8YzoRks91OY4JzQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pJ3g9AI2W1pd6Pp9m8YzoRks91OY4JzQ/view?usp=sharing
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Pendidikan-Agama-Islam-A.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Pendidikan-Agama-Islam-A.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Pendidikan-Agama-Islam-A.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Pendidikan-Agama-Islam-A.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Pendidikan-Agama-Islam-A.pdf


1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan administrasi 

akademik (program studi dan 

UPPS) Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi 

dan UPPS) Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program 

studi dan UPPS) Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)
Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

6. Kepuasan stakeholder 

(terkait kerjasama)
Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di 

program studi/UPPS di UIN 

Salatiga Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/file/d/

1YuxzMIyQr6I52zGLPV8cm-

pb3x8R4pxi/view?usp=sharing Sesuai

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, 

tenaga kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIOktober 2024 Kaprodi PAI

2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 

complaint cukup, bila ada)

Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIOktober 2024 Kaprodi PAI

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIOktober 2024 Kaprodi PAI

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 3 

kali dalam 1 semester

https://drive.google.com/file/d/

1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3

VZIj1ExVZA/view?usp=sharing

Sesuai

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian dan 

PkM yang dilakukan dosen 

teridentifikasi tingkatannya 

(lokal, nasional, internasional) 

disertai bukti (2023, 2024)

https://drive.google.com/file/d/

1QDH-

AMdZWONJ6oWxOLDkeBinYI

BVi8Ra/view?usp=sharing

Sesuai

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/w

p-

content/uploads/2024/07/Renst Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

3. Roadmap penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)

https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/w

p-

content/uploads/2024/07/Road-
Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada) Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan 

kurikulum baru

Belum ada Mayor Belum dibuat oleh UPPSSegera Koordinasi dengan UPPSPS dan UPPS segera melakukan koordinasi untuk memperbaiki temuan AMIDesember 2024 Kaprodi PAI

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

4.321

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(1 complaint  cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

https://drive.google.com/file/d/1YuxzMIyQr6I52zGLPV8cm-pb3x8R4pxi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YuxzMIyQr6I52zGLPV8cm-pb3x8R4pxi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YuxzMIyQr6I52zGLPV8cm-pb3x8R4pxi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1ExVZA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1ExVZA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1ExVZA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QDH-AMdZWONJ6oWxOLDkeBinYIBVi8Ra/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QDH-AMdZWONJ6oWxOLDkeBinYIBVi8Ra/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QDH-AMdZWONJ6oWxOLDkeBinYIBVi8Ra/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QDH-AMdZWONJ6oWxOLDkeBinYIBVi8Ra/view?usp=sharing
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Road-Map-dan-sk-penelitian-2022-2024-fix.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Road-Map-dan-sk-penelitian-2022-2024-fix.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Road-Map-dan-sk-penelitian-2022-2024-fix.pdf


2

Dokumen
Link Upload 

File
Ceklist

1. Analisis SWOT https://drive.googl

e.com/file/d/1R1Z
v

2. Peta risiko https://drive.googl

e.com/file/d/1R1Z
v

3. Visi misi https://drive.googl

e.com/file/d/17qb
V

4. IKU https://docs.googl

e.com/document/
v

5. IKT https://docs.googl

e.com/document/
- Fakultas membuat induknyaPerlu kerja bareng untuk merumuskanAkhir tahun 2024 Kaprodi PBA

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi 

prodi mendukung di 

bagian renstra.

https://drive.googl

e.com/file/d/1R1Z

K9tDGx1cqomUj

u3_PbmlRbLtqB7

v

2. Perkin Dekan (2023, 

2024)

https://drive.googl

e.com/file/d/1Df_
v

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/fil

e/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf

-

Belum ada Major Belum ada model dr fakultasharus segera dibuat Kerja bersama dengan Prodi lain############ Kaprodi PBA

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai 

template OBE

Apakah semua mata 

kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai 

template OBE?

RPS sesuai template OBE
https://drive.goo

gle.com/drive/fo

lders/1JeDu41S

R6WAL2MqwfP

-

Belum berbasis OBE Minor Belum dibuat oleh fakultasharus segera dibuat Semua dosen harus membuatOctober 2024 Kaprodi PBA

4 8.6 Prosedur dan persyaratan 

penerimaan mahasiswa baru 

(khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan 

prosedur dan 

persyaratan mahasiswa 

baru di Pascasarjana, 

khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait 

TOEFL sudah 

Dokumen prosedur 

penerimaan mahasiswa 

(SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan 

persyaratan (terkait 

TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang 

akan dilakukan .

https://tarbiyah.ui

nsalatiga.ac.id/ag

enda/penerimaan-

mahasiswa-baru-

jalur-mandiri-

tahun-2024/

ada

5 8.5 Mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi.

Bagaimana mekanisme 

input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian 

SOP Input Nilai 

Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

belum ada -

Belum ada Major Belum ada templateharus segera dibuat Perlu ada template dari fakultas############ Kaprodi PBA

1. Link aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

Sistem Informasi 

Akademik | UIN 

Salatiga v

2. Bukti penilaian hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

Sistem Informasi 

Akademik | UIN 

Salatiga  

https://drive.googl v

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

Proposal, Ujian Skripsi, 

Ujian Tesis, Ujian 

Sistem Informasi 

Akademik | UIN 

Salatiga Belum ada major Belum ada modelnyaharus segera dibuat Membuat SOP Pendaftaran ujian komprehensif dan ujian skripsi############ Kaprodi PBA

2. Bukti pemenuhan 

persyaratan untuk 

mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian 

Sistem Informasi 

Akademik | UIN 

SalatigaBukti pemenuhan untuk mengikuti ujian komprerhensif Belum adaBelum ada modelnyaBukti pemenuhan persyaratan untuk mengikuti ujian kopmprehensif dan skripsi harus segera dibuat############ Kaprodi PBA

1. Perjanjian Kinerja 

Dekan

https://drive.googl

e.com/file/d/1Df_
v

v

2. Renstra IKU dan IKT https://drive.googl

e.com/file/d/18uV
v

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PBA TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

P.I.C

(Penanggu

ng jawab)

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category 

(Major, Minor, 

Observasi)

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTI

VE 

ACTIONS 

PLAN

(Rencana 

Tindakan 

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

6.2.1, 9.1 Mekanisme pengukuran target 

kinerja yang ada di restra dan 

pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

1 4.1 Memiliki Analisis Faktor internal 

dan eksternal dengan melihat 

kekuatan kelemahan peluang 

dan ancaman yang berpengaruh 

terhadap visi UPPS dan Program 

Studi.

1. Bagaimana 

mekanisme pengukuran 

target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana 

mekanisme pengukuran 

IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

8

Apakah program 

studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

6

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

8.5 Aplikasi untuk input nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

2 4.4, 10.2 Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang 

sudah dilakukan untuk tahun 

2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak 

diantisipasi ketidak tercapaiannya 

sebagai risk based thinking.

Bagaimana monitoring 

dan evaluasi Renstra, 

Perkin, serta 

pengukuran 

ketercapaian target 

kinerja yang sudah 

dilakukan (2023, 2024)?

https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17qbkJ0IKTs1lH-KkMXyp8iYdhQXF6089/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17qbkJ0IKTs1lH-KkMXyp8iYdhQXF6089/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JeDu41SR6WAL2MqwfPHubuHP0s_gSTG7?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JeDu41SR6WAL2MqwfPHubuHP0s_gSTG7?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JeDu41SR6WAL2MqwfPHubuHP0s_gSTG7?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JeDu41SR6WAL2MqwfPHubuHP0s_gSTG7?usp=drive_link
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://siska.uinsalatiga.ac.id/admin_log/dash_board
https://siska.uinsalatiga.ac.id/admin_log/dash_board
https://siska.uinsalatiga.ac.id/admin_log/dash_board
https://siska.uinsalatiga.ac.id/admin_log/dash_board
https://siska.uinsalatiga.ac.id/admin_log/dash_board
https://siska.uinsalatiga.ac.id/admin_log/dash_board
https://siska.uinsalatiga.ac.id/admin_log/dash_board
https://siska.uinsalatiga.ac.id/admin_log/dash_board
https://siska.uinsalatiga.ac.id/admin_log/dash_board
https://siska.uinsalatiga.ac.id/admin_log/dash_board
https://siska.uinsalatiga.ac.id/kompre/mhs_kompre_detail/23020200029/1573
https://siska.uinsalatiga.ac.id/kompre/mhs_kompre_detail/23020200029/1573
https://siska.uinsalatiga.ac.id/kompre/mhs_kompre_detail/23020200029/1573
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view,   https:/docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view,   https:/docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit


3. Dokumen IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)

https://docs.googl

e.com/document/

d/1qHXqsbu_ZF

v

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/fil

e/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf

belum ada -

Tidak ada Major harus segera dibuat Kaprodi PBA

1. Mekanisme 

penyusunan, pengesahan, 

dan review kurikulum 

belum ada

Major harus segera dibuat Kaprodi PBA

2. Dokumen kurikulum 

yang sudah disahkan

https://drive.googl

e.com/file/d/17qb

kJ0IKTs1lH-

v

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

belum ada
Tidak ada Major File belum ketemuharus segera dibuat Kaprodi PBA

1. Jurnal mengajar dosen 

di SIAKAD

https://drive.googl

e.com/file/d/1tko
v

2. RPS sesuai template 

OBE

https://drive.googl

e.com/file/d/1mjq
v Belum standar OBE Minor Belum diworkshopkanharus segera dibuat Kaprodi PBA

3. Laporan hasil 

monitoring kesesuaian 

antara RPS dengan 

SIAKAD

belum ada -

harus segera dibuat Kaprodi PBA

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua 

rumpun ilmu

https://drive.googl

e.com/file/d/1I1u

mPeag5Sp0GNL

v

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun 

https://drive.googl

e.com/file/d/1Mw
v

3. Laporan monitoring 

validasi soal UTS dan 

UAS oleh Kaprodi (Rekap)

belum ada

Major harus segera dibuat Kaprodi PBA

Lampirkan kelengkapan 

bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester 

genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata 

kuliah), meliputi a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di https://drive.googl v
b. Daftar Hadir Daftar hadir perkuliahan (1 https://drive.googl v
c. Lampirkan kontrak Kontrak perkuliahan (1 https://drive.googl v

1. Pedoman Praktikum belum ada Tidak ada MajorJarang menggunakan laboratorium segera membuat pedomannya############ Kaprodi PBA

2. Tata tertib laboratorium belum ada Tidak ada

MajorJarang menggunakan laboratorium segera membuat pedomannya############ Kaprodi PBA

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

https://docs.googl

e.com/document/

d/1SR-

v

e. Lampirkan   1 contoh  Bukti    penilaian    https://drive.googl v
Lampirkan mahasiswa 

yang melakukan Ujian 

Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), 

dan lampirkan beberapa 

dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen 

terkait ujian skripsi/ujian 

tesis/ujian disertasi, 

meliputi :

Tidak ada

File ada di bagian akademik October 2024 Kaprodi PBA

a. Nama mahasiswa Nama mahasiswa yang Niswatun Nurul v
1. Surat penunjukan 

dosen pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/dr

ive/folders/1jRgmDOTego

2ukLBtLCVL5dSTqiiuO5s

https://drive.googl

e.com/file/d/1dXZ

tzTej_FhF4ZBnn

bgqGOzA3_CesV

Aa/view?usp=driv

e_link

v

2. Surat penunjukkan 

dosen penguji 

https://drive.googl

e.com/file/d/1x5q
v

c. Buku panduan Buku panduan https://drive.googl v

6.2.1, 9.1 Mekanisme pengukuran target 

kinerja yang ada di restra dan 

pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

1. Bagaimana 

mekanisme pengukuran 

target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana 

mekanisme pengukuran 

IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

10

11 8.5.1.3. 8.5.1.4Kelengkapan dan validasi soal 

UTS dan UAS setiap mata kuliah

12 Kelengkapan bukti pembelajaran 

yang sudah selesai (semester 

genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8

8.3, 4.3 Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan 

antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot 

nilai yang di RPS dan SIAKAD 

harus sesuai)

9 8.1.2, 8.3.4.31. Prosedur penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen 

kurikulum program studi sesuai 

dengan standar yang berlaku

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa 

yang melakukan ujian skripsi, 

tesis, dan disertasi 

1. Bagaimana 

mekanisme 

penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program 

studi?

2. Bagaimana 1. Bagaimana 

kesesuaian antara 

materi perkuliahan, 

persentase bobot nilai di 

RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot 

nilai di SIAKAD?

8.5.1.3

Bagaimana kelengkapan 

dan mekanisme validasi 

soal UTS dan UAS?

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

b. Surat penunjukan 

Dosen pembimbing dan 

dosen penguji 

https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/17qbkJ0IKTs1lH-KkMXyp8iYdhQXF6089/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17qbkJ0IKTs1lH-KkMXyp8iYdhQXF6089/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17qbkJ0IKTs1lH-KkMXyp8iYdhQXF6089/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I1umPeag5Sp0GNLT6L6LM1eo9JD5DL0l/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I1umPeag5Sp0GNLT6L6LM1eo9JD5DL0l/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I1umPeag5Sp0GNLT6L6LM1eo9JD5DL0l/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Mwm-irLyx26pgZnxmvNMXHC7DdOiZHFF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Mwm-irLyx26pgZnxmvNMXHC7DdOiZHFF/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1SR-jNw4wJv98UFBzeFTCR7lE9LmSZkn5/edit?usp=drive_link&ouid=100176844801140879011&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1SR-jNw4wJv98UFBzeFTCR7lE9LmSZkn5/edit?usp=drive_link&ouid=100176844801140879011&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1SR-jNw4wJv98UFBzeFTCR7lE9LmSZkn5/edit?usp=drive_link&ouid=100176844801140879011&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1dXZtzTej_FhF4ZBnnbgqGOzA3_CesVAa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dXZtzTej_FhF4ZBnnbgqGOzA3_CesVAa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dXZtzTej_FhF4ZBnnbgqGOzA3_CesVAa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dXZtzTej_FhF4ZBnnbgqGOzA3_CesVAa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dXZtzTej_FhF4ZBnnbgqGOzA3_CesVAa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dXZtzTej_FhF4ZBnnbgqGOzA3_CesVAa/view?usp=drive_link


d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/dr

ive/folders/1jRgmDOTego

2ukLBtLCVL5dSTqiiuO5s

M?usp=sharing

https://drive.googl

e.com/file/d/1gC

CX6wG3ZC-

XzL5GVNMGc_H

CmsmPH0Ol/vie

w?usp=drive_link

v

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi 

atas nama mahasiswa 

yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://docs.googl

e.com/document/

d/1iMQvC-

WRBYMkEGsjwJ

v

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  

untuk proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi

Lampirkan hasil 

pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat 

keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/dr

ive/folders/1jRgmDOTego

2ukLBtLCVL5dSTqiiuO5s

https://drive.googl

e.com/file/d/1eBj

Kmx2OpxwG09d

DrhLTnFBE43FP

J-

aM/view?usp=dri

ve_link

v

1. SOP Cek Plagiasi https://lpm.uinsal

atiga.ac.id/wp-

content/uploads/2

v

2. Kebijakan terkait cek 

plagiasi

https://drive.googl

e.com/file/d/1rnqc
Lampirkan bukti 

kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

https://drive.googl

e.com/file/d/110Tl

eZqEzmQfiFo7-

v

2.Persyaratan mengikuti 

wisuda

https://drive.googl

e.com/file/d/1Iun
v

b. Lampirkan bukti Bukti pemenuhan wisuda https://drive.googl v
c. Lampirkan Transkrip 

nilai, Ijazah, SKPI untuk 

1 contoh mahasiswa 

Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut 

https://drive.googl

e.com/file/d/1V3

mFxrjDLV_8fq07i

RJm5vbZRiPwx0

v

d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  

LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://lpm.uinsal

atiga.ac.id/wp-

content/uploads/2

024/04/Sertifikat-

v

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested 

parties : 

tidak ada

major Perlu segera dibuatOctober 2024 Kaprodi PBA

1. Survey pemahaman visi 

misi (program studi dan 

UPPS)

Tidak ada

major Perlu segera dibuatOctober 2024 Kaprodi PBA

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan 

administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

https://survei.tarbi

yah.online
v

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan 

sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

https://survei.tarbi

yah.online
v

4. Kepuasan dosen dan 

tenaga kependidikan 

terhadap manajemen SDM 

(program studi dan UPPS)

https://drive.googl

e.com/file/d/1rsU

bjLf2gdQMdjo3yY

9QptQN7Dk_JDp

v

5. Kepuasan pengguna 

lulusan (program studi dan 

https://bit.ly/Surve

yKepuasanPengg

unaAlumniPBAUI

v

6. Kepuasan stakeholder 

(terkait kerjasama)

https://bit.ly/Surve

yKepuasanPengg

unaAlumniPBAUI

v

7. Survey Kepuasan 

Orang Tua Terhadap 

Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN 

belum ada Tidak ada

Belum ada modelnya Perlu segera dibuat############ Kaprodi PBA

b. Tindak lanjut terhadap 

hasil survey kepuasan 

yang telah dilakukan

belum ada Tidak ada

Belum ada modelnya Perlu segera dibuat############ Kaprodi PBA

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa 

yang melakukan ujian skripsi, 

tesis, dan disertasi 

8.5.1.4 Mekanisme pelaksanaan 

pengecekan plagiasi

Lampirkan bukti dan 

Analisa Survey 

kepuasan Interested 

Parties

15

16 8.5.1.3 Kelengkapan kegiatan wisuda

17 8.5.2 Pelaksanaan dan analisa survey 

yang dilakukan

Lampirkan plagiasi 

policy (toleransi 

persentase plagiasi)

a. Lampirkan   1   contoh   

bukti   mahasiswa   yang   

mengikuti kegiatan 

wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti 

https://drive.google.com/file/d/1gCCX6wG3ZC-XzL5GVNMGc_HCmsmPH0Ol/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gCCX6wG3ZC-XzL5GVNMGc_HCmsmPH0Ol/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gCCX6wG3ZC-XzL5GVNMGc_HCmsmPH0Ol/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gCCX6wG3ZC-XzL5GVNMGc_HCmsmPH0Ol/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gCCX6wG3ZC-XzL5GVNMGc_HCmsmPH0Ol/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gCCX6wG3ZC-XzL5GVNMGc_HCmsmPH0Ol/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1iMQvC-WRBYMkEGsjwJzxalqPT-pSt1Vg/edit?usp=drive_link&ouid=100176844801140879011&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1iMQvC-WRBYMkEGsjwJzxalqPT-pSt1Vg/edit?usp=drive_link&ouid=100176844801140879011&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1iMQvC-WRBYMkEGsjwJzxalqPT-pSt1Vg/edit?usp=drive_link&ouid=100176844801140879011&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1iMQvC-WRBYMkEGsjwJzxalqPT-pSt1Vg/edit?usp=drive_link&ouid=100176844801140879011&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1eBjKmx2OpxwG09dDrhLTnFBE43FPJ-aM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eBjKmx2OpxwG09dDrhLTnFBE43FPJ-aM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eBjKmx2OpxwG09dDrhLTnFBE43FPJ-aM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eBjKmx2OpxwG09dDrhLTnFBE43FPJ-aM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eBjKmx2OpxwG09dDrhLTnFBE43FPJ-aM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eBjKmx2OpxwG09dDrhLTnFBE43FPJ-aM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eBjKmx2OpxwG09dDrhLTnFBE43FPJ-aM/view?usp=drive_link
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://drive.google.com/file/d/110TleZqEzmQfiFo7-lWhVc4qU3bEKp2h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/110TleZqEzmQfiFo7-lWhVc4qU3bEKp2h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/110TleZqEzmQfiFo7-lWhVc4qU3bEKp2h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view
https://drive.google.com/file/d/1UD0vsh53y0Jgvoat_m_ILohk51P3BFow/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V3mFxrjDLV_8fq07iRJm5vbZRiPwx0PD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V3mFxrjDLV_8fq07iRJm5vbZRiPwx0PD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V3mFxrjDLV_8fq07iRJm5vbZRiPwx0PD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V3mFxrjDLV_8fq07iRJm5vbZRiPwx0PD/view?usp=drive_link
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/04/Sertifikat-SK-Akred-S1-PBA-UIN-Salatiga.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/04/Sertifikat-SK-Akred-S1-PBA-UIN-Salatiga.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/04/Sertifikat-SK-Akred-S1-PBA-UIN-Salatiga.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/04/Sertifikat-SK-Akred-S1-PBA-UIN-Salatiga.pdf
https://survei.tarbiyah.online/
https://survei.tarbiyah.online/
https://survei.tarbiyah.online/
https://survei.tarbiyah.online/
https://drive.google.com/file/d/1rsUbjLf2gdQMdjo3yY9QptQN7Dk_JDpk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rsUbjLf2gdQMdjo3yY9QptQN7Dk_JDpk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rsUbjLf2gdQMdjo3yY9QptQN7Dk_JDpk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rsUbjLf2gdQMdjo3yY9QptQN7Dk_JDpk/view?usp=sharing
https://bit.ly/SurveyKepuasanPenggunaAlumniPBAUINSalatiga
https://bit.ly/SurveyKepuasanPenggunaAlumniPBAUINSalatiga
https://bit.ly/SurveyKepuasanPenggunaAlumniPBAUINSalatiga
https://bit.ly/SurveyKepuasanPenggunaAlumniPBAUINSalatiga
https://bit.ly/SurveyKepuasanPenggunaAlumniPBAUINSalatiga
https://bit.ly/SurveyKepuasanPenggunaAlumniPBAUINSalatiga


18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen Lampirkan hasil EDOM Laporan hasil EDOM https://drive.googl ada
1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties (Mahasiswa, 

dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

tidak ada Tidak ada

Belum ada modelnya Perlu segera dibuat############ Kaprodi PBA

2. Bukti pengelolaan 

complaint dari interested 

parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

tidak ada Tidak ada

Belum ada modelnya Perlu segera dibuat############ Kaprodi PBA

a. SOP perwalian 

(bimbingan akademik)

https://lpm.uinsal

atiga.ac.id/wp-

content/uploads/2

020/11/SOP-

v

b. Bukti  kegiatan  

perwalian (mengisi 

SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. 

https://drive.googl

e.com/file/d/1qD4

2iVH29RkJCYvF

MMbpwe9wYdbBj

Tri/view?usp=driv

v

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan 

penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen 

teridentifikasi tingkatannya 

(lokal, nasional, 

https://docs.googl

e.com/spreadshe

ets/d/1RuimmNJf

o4jh6Z1kk96aLIy

PLhmqWr6F/edit

?usp=drive_link&

v

2. Renstra penelitian dan 

PkM (program studi, 

UPPS, dan LP2M)

https://drive.googl

e.com/file/d/1OU

hnbLT4DI6LNVv1

DOy8YJZ_0m4Q

VN74/view?usp=

sharing    

https://lp2m.uinsa

latiga.ac.id/wp-

v

3. Roadmap penelitian dan 

PkM (program studi, 

UPPS, dan LP2M)

https://drive.googl

e.com/file/d/1kd7

xJbLAqPneB7PN

NMMaKUzD9RE

Uznva/view   dan 

https://lp2m.uinsa

latiga.ac.id/roadm

ap-pkm/

v

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Lampirkan kalibrasi alat Hasil kalibrasi alat tidak ada Tidak ada Jarang menggunakan laboratorium Perlu segera dibuat############ Kaprodi PBA

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa 

masukan alumni 

digunakan sebagai salah 

satu input dalam 

bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai 

salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

belum ada Tidak ada

Jarang menggunakan laboratorium Perlu segera dibuat############ Kaprodi PBA

9.1.2 Pengelolaan complaint dari 

interested parties (Mahasiswa, 

dosen, tenaga kependidikan, 

orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

20

21 4.3 Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

Lampirkan    Renstra 

dan Roadmap   untuk   

Penelitian   dan    

Pengabdian kepada 

Masyarakat

Jelaskan mekanisme 

dan lampirkan bukti 

pengelolaan complaint 

dari interested parties  (1 

complaint  cukup, bila 

ada)

Lampirkan  panduan  

perwalian (bimbingan 

akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian 

(mengisi siakad)

8.6 Pelaksanaan perwalian 

(Bimbingan  Akademik) dosen 

terhadap mahasiswa

19

https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2020/11/SOP-Pelaksanaan-Perwalian.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2020/11/SOP-Pelaksanaan-Perwalian.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2020/11/SOP-Pelaksanaan-Perwalian.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2020/11/SOP-Pelaksanaan-Perwalian.pdf
https://drive.google.com/file/d/1qD42iVH29RkJCYvFMMbpwe9wYdbBjTri/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qD42iVH29RkJCYvFMMbpwe9wYdbBjTri/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qD42iVH29RkJCYvFMMbpwe9wYdbBjTri/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qD42iVH29RkJCYvFMMbpwe9wYdbBjTri/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qD42iVH29RkJCYvFMMbpwe9wYdbBjTri/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view


Hari/

Tang :Senin/23 September 2024 
Temp

at                 : UIN SalatigaMeto

de : WawancaraAudit

ee :Lingk

up : Prodi PGMIAudit

or : 1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 
Belum ada Major Belum dikoordinasi oleh UPPS Membuat SWOT 6 Bulan UPPS dan Prodi

2. Peta risiko
Belum ada Major Belum dikoordinasi oleh UPPS Membuat Peta Resiko 6 Bulan UPPS dan Prodi

3. Visi misi
Sudah ada tapi belum tercantumMinor Lupa isi link Segera upload link 3 Bulan UPPS dan Prodi

4. IKU
Sudah ada tapi belum tercantumMinor Lupa isi link Segera upload link 3 Bulan UPPS dan Prodi

5. IKT
Sudah ada tapi belum tercantumMinor Lupa isi link Segera upload link 3 Bulan UPPS dan Prodi

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://drive.google.com/fil

e/d/18uVMDIr1eKIJBRhg

H3CAM6wxrmSuIAKW/vie

w

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/fil

e/d/1Df_mpQChV1oM-
3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)
Belum ada Minor Belum dikoordinasikan dengan UPPS Membuat Laporan Kinerja 6 Bulan UPPS dan Prodi

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE

Belum upload RPS Minor Ada dosen yang belum mengumpulkan RPS Melengkapi RPS OBE 6 Bulan Prodi

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL sudah 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebijakan yang telah ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

https://tarbiyah.uinsalatiga

.ac.id/agenda/penerimaan-

mahasiswa-baru-jalur-

mandiri-tahun-2024/

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://docs.google.com/d

ocument/d/1BfUHDBON_

L-

AICqp4XxoscLxDfTTskm

K/edit?usp=drive_link&oui

d=1175002713419195323 Belum bisa dibuka linknya Minor akses dari Pihak akademik Membuka akses 1 Bulan Prodi dan Akademik

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

https://siska.uinsalatiga.ac

.id/index.php/admin_log

Melalui Siakad

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

https://drive.google.com/fil

e/d/1jB_e37y5ZVSk4k0lfY

9KYy0Uo03_Qd8b/view?u

sp=sharing

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://tarbiyah.uinsalatiga

.ac.id/layanan/

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, Ujian 

Tesis, Ujian Disertasi

https://drive.google.com/fil

e/d/1YRAM1Q9ILTyt9DJv

MajyrEs_UqOwbFyQ/view

?usp=drive_link

7

Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang sudah 

dilakukan untuk tahun 2023, target 

sudah diukur ketercapaiannya, namun 

tidak diantisipasi ketidak tercapaiannya 

sebagai risk based thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya 

berbeda dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

8.56

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman 

yang berpengaruh terhadap visi UPPS 

dan Program Studi.

4.11

2

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan
Detil Temuan (Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category 

(Major, Minor, 

Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE ACTIONS 

PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung jawab)
Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/agenda/penerimaan-mahasiswa-baru-jalur-mandiri-tahun-2024/
https://docs.google.com/document/d/1BfUHDBON_L-AICqp4XxoscLxDfTTskmK/edit?usp=drive_link&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BfUHDBON_L-AICqp4XxoscLxDfTTskmK/edit?usp=drive_link&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BfUHDBON_L-AICqp4XxoscLxDfTTskmK/edit?usp=drive_link&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BfUHDBON_L-AICqp4XxoscLxDfTTskmK/edit?usp=drive_link&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BfUHDBON_L-AICqp4XxoscLxDfTTskmK/edit?usp=drive_link&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BfUHDBON_L-AICqp4XxoscLxDfTTskmK/edit?usp=drive_link&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1jB_e37y5ZVSk4k0lfY9KYy0Uo03_Qd8b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jB_e37y5ZVSk4k0lfY9KYy0Uo03_Qd8b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jB_e37y5ZVSk4k0lfY9KYy0Uo03_Qd8b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jB_e37y5ZVSk4k0lfY9KYy0Uo03_Qd8b/view?usp=sharing
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/layanan/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/layanan/
https://drive.google.com/file/d/1YRAM1Q9ILTyt9DJvMajyrEs_UqOwbFyQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YRAM1Q9ILTyt9DJvMajyrEs_UqOwbFyQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YRAM1Q9ILTyt9DJvMajyrEs_UqOwbFyQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YRAM1Q9ILTyt9DJvMajyrEs_UqOwbFyQ/view?usp=drive_link


1. Perjanjian Kinerja Dekan

2. Renstra IKU dan IKT https://drive.google.com/fil

e/d/18uVMDIr1eKIJBRhg
3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

https://docs.google.com/d

ocument/d/1qHXqsbu_ZF

Oa4miaM3b4E61riMgT4q
4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/fil

e/d/156MaCrqPxhkbaRnP

M7PodvSupT7GpEyQ/vie

w?usp=drive_link

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi
Belum ada mekanisme Minor Belum dikoordinasikan dengan UPPS Membuat Mekanisme review 6 Bulan WD1 dan Prodi

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

https://docs.google.com/d

ocument/d/1Zh1u-

4kTSKpfQQ5JfyXpdVMcd
3. Bukti kegiatan review kurikulum https://drive.google.com/fil

e/d/1JYVmps3FdN0VGPT

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://docs.google.com/d

ocument/d/1hyvuI98V-

M1d7sLw0Yu6du88z81_S2. RPS sesuai template OBE https://docs.google.com/d

ocument/d/1iH2uVmZyCnf
3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Belum optimal monitoring RPS-SIAKADMinor Kurangnya SDM Prodi Membuat Laporan monitoring RPS-SIAKAD6 Bulan Jurusan dan Prodi

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/fil

e/d/1G7XGdZj6YZJcfP6g

ovBD8478nuA3f8GK/view

?usp=sharing
2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/d

ocument/d/11aKKN41fDq

7R5X53CDch_wjrNAoTnlc

w/edit?usp=sharing&ouid=

3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh Kaprodi 
Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata 

kuliah), meliputi dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

STqiiuO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/d

ocument/d/1wL8C51tgT3

DuK4Yp6hIhIMOK3Deb8

S4C/edit?usp=sharing&ou

id=117500271341919532

314&rtpof=true&sd=trueb. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

https://docs.google.com/d

ocument/d/1H6aSSZnSAa

iCTP2Ie7R9zljTcSjRy87K/

edit?usp=sharing&ouid=1

17500271341919532314&

rtpof=true&sd=truec. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

Ada kontrak perkuliahan tp 

belum diupload Minor upload link 6 Bulan Prodi

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

https://drive.google.com/fil

e/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8

Jz_kkoDkP-

RzW7/view?usp=sharing2. Tata tertib laboratorium https://drive.google.com/fil

e/d/1j2LwmQKfZEHmw3u

q2BEQrueb-beYw_-
3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 

1 mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, 

dll) (contoh 1 mahasiswa) (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

https://drive.google.com/fil

e/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9y

k3FRD-

IngPC_ehj/view?usp=shar

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS 

dan UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS 

dan UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.411

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan antara 

di RPS dan jurnal perkuliahan, 

persentase bobot nilai yang di RPS 

dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, 

dan review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar 

yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan program 

studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran IKU 

IKT (UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://drive.google.com/file/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3CAM6wxrmSuIAKW/view
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit
https://docs.google.com/document/d/1Zh1u-4kTSKpfQQ5JfyXpdVMcd8TmdssL/edit?usp=drive_link&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Zh1u-4kTSKpfQQ5JfyXpdVMcd8TmdssL/edit?usp=drive_link&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Zh1u-4kTSKpfQQ5JfyXpdVMcd8TmdssL/edit?usp=drive_link&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1G7XGdZj6YZJcfP6govBD8478nuA3f8GK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G7XGdZj6YZJcfP6govBD8478nuA3f8GK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G7XGdZj6YZJcfP6govBD8478nuA3f8GK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G7XGdZj6YZJcfP6govBD8478nuA3f8GK/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/11aKKN41fDq7R5X53CDch_wjrNAoTnlcw/edit?usp=sharing&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/11aKKN41fDq7R5X53CDch_wjrNAoTnlcw/edit?usp=sharing&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/11aKKN41fDq7R5X53CDch_wjrNAoTnlcw/edit?usp=sharing&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/11aKKN41fDq7R5X53CDch_wjrNAoTnlcw/edit?usp=sharing&ouid=117500271341919532314&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-RzW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-RzW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-RzW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VJsAjotQifg8dLhaK8Jz_kkoDkP-RzW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2LwmQKfZEHmw3uq2BEQrueb-beYw_-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2LwmQKfZEHmw3uq2BEQrueb-beYw_-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2LwmQKfZEHmw3uq2BEQrueb-beYw_-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-IngPC_ehj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-IngPC_ehj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-IngPC_ehj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PvrJ78Ph0wyxaMe9yk3FRD-IngPC_ehj/view?usp=sharing


Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

https://drive.google.com/fil

e/d/18tmBwxCk4IBxw_sh

F4ga9YFU3YrMfDku/view

?usp=sharing

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)

https://drive.google.com/fil

e/d/18tmBwxCk4IBxw_sh

F4ga9YFU3YrMfDku/view

?usp=sharing1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

STqiiuO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/d

ocument/d/1tBPC2AcRSp

3MTesatmzhai9S-

yJIC2id/edit?usp=sharing

&ouid=117500271341919

532314&rtpof=true&sd=tru

e

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

https://drive.google.com/fil

e/d/1n_IFJ-

iNEV9PfVCCL3XQfFWspc. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://tarbiyah.iainsalatig

a.ac.id/wp-

content/uploads/2017/12/

PEDOMAN-SKRIPSI-

FTIK.pdfd. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

STqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/fil

e/d/1qPQjn3MFRmYyv_6

FZ-

UACDRquLzKcYne/view?

usp=drive_link

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/fil

e/d/1-

YORc2bbNwYj7W2WGUn

7fbJpjQGGSMNi/view?us

p=drive_link
14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

STqiiuO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/d

ocument/d/1JwZMYs8c_A

ebFH6PNCclgKELrFtBhn

XA/edit?usp=drive_link&o

uid=11750027134191953

2314&rtpof=true&sd=true

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/fil

e/d/1MaSPW8lwuyBH1ED

KD4RIeD8JvXhCIXdZ/vie
2. Kebijakan terkait cek plagiasi https://lpm.uinsalatiga.ac.i

d/wp-
Lampirkan bukti kegiatan 

Wisuda, meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

https://drive.google.com/fil

e/d/17A8xTdAhovbdZNDb

291vIVn9XlTaY9xF/view?

usp=drive_link2.Persyaratan mengikuti wisuda https://drive.google.com/fil

e/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts

_-b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut (seperti bukti 

test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

https://drive.google.com/fil

e/d/1ju4NhLZKf_jpkTIl1kv

YrRoh_4QFyi3n/view?usp

=drive_linkc. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 

1 contoh mahasiswa tersebut 

(UPPS)

https://drive.google.com/fil

e/d/1w4xjVR8_rQDUrVpIl

CqReAbncE5YC7ZM/view

?usp=drive_link
d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://drive.google.com/fil

e/d/1zt3agp62ZQf7Vor1rjh

73-

ITfbj5KZBo/view?usp=sha

ringa. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

https://docs.google.com/d

ocument/d/1bC-vRZl-

kuro2ZOSYbcQIqc3blq6p

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

13

Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18tmBwxCk4IBxw_shF4ga9YFU3YrMfDku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n_IFJ-iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-9KFtb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n_IFJ-iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-9KFtb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n_IFJ-iNEV9PfVCCL3XQfFWspQ-9KFtb/view?usp=sharing
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://tarbiyah.iainsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2017/12/PEDOMAN-SKRIPSI-FTIK.pdf
https://drive.google.com/file/d/1MaSPW8lwuyBH1EDKD4RIeD8JvXhCIXdZ/view
https://drive.google.com/file/d/1MaSPW8lwuyBH1EDKD4RIeD8JvXhCIXdZ/view
https://drive.google.com/file/d/1MaSPW8lwuyBH1EDKD4RIeD8JvXhCIXdZ/view
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IunZ0di9k6rmqmUjts_-T7JpcAq3BqZu/view?usp=sharing


1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Belum lengkap Minor Kurang Staf Prodi Membuat survey kepuasan6 Bulan UPPS dan Prodi

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

Belum lengkap Minor Kurang Staf Prodi Membuat survey kepuasan6 Bulan UPPS dan Prodi

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi dan 

UPPS) Belum lengkap Minor Kurang Staf Prodi Membuat survey kepuasan6 Bulan UPPS dan Prodi

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program studi 

dan UPPS) Belum lengkap Minor Kurang Staf Prodi Membuat survey kepuasan6 Bulan UPPS dan Prodi

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

https://docs.google.com/d

ocument/d/1bC-vRZl-

kuro2ZOSYbcQIqc3blq6p
UPPS dan Prodi

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)
Belum lengkap Minor Kurang Staf Prodi Membuat survey kepuasan6 Bulan UPPS dan Prodi

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

Belum lengkap Minor Kurang Staf Prodi Membuat survey kepuasan6 Bulan UPPS dan Prodi

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

https://docs.google.com/d

ocument/d/1bC-vRZl-

kuro2ZOSYbcQIqc3blq6p
18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/fil

e/d/17SC-

jANj2cQZI3v3JQjzFnMKV

bTs-

wc7/view?usp=sharing1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

Belum dibuat Minor Kurang Staf Prodi membuat mekanisme 6 Bulan UPPS dan Prodi

2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 

complaint cukup, bila ada)

Belum dibuat Minor Kurang Staf Prodi membuat bukti 6 Bulan UPPS dan Prodi

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

Ada tapi belum dicantumkanMinor Kurang Staf Prodi membuat sop 6 Bulan UPPS dan Prodi

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 3 

kali dalam 1 semester

https://drive.google.com/fil

e/d/1WWoEOatw5kJ1UYx

LFg6Dj3VZIj1ExVZA/view

?usp=sharing

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)

https://drive.google.com/fil

e/d/1U8Hqk9pwBk_NFI3u

WUMhdlzBDo1RbTmh/vie

w?usp=sharing

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://lp2m.uinsalatiga.ac

.id/wp-

content/uploads/2024/07/
3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://lp2m.uinsalatiga.ac

.id/wp-

content/uploads/2024/07/
22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada) Belum ada Minor menjadwalkan kalibrasi alat lab6 Bulan UPPS dan Prodi

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum 

baru

Ada tapi belum tercantum Minor melengkapi laporan 6 Bulan UPPS dan Prodi

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

4.321

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(1 complaint  cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

https://drive.google.com/file/d/1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1ExVZA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1ExVZA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1ExVZA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WWoEOatw5kJ1UYxLFg6Dj3VZIj1ExVZA/view?usp=sharing
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Renstra-Penelitian.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Road-Map-dan-sk-penelitian-2022-2024-fix.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Road-Map-dan-sk-penelitian-2022-2024-fix.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Road-Map-dan-sk-penelitian-2022-2024-fix.pdf


Hari

/Tan :Selasa 24 September 2024
Tem

pat                 : SemarangMet

ode : WawancaraAud

itee : M. RozikanLing

kup :Aud

itor : 1 Emawati

2 M. Wahyu Hidayat

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 

https://drive.google.com/file/d/157uHK

QZ5l_I4ngX6Oar3CXbFzi6Ru3RN/view

v

Kaprodi PIAUD

2. Peta risiko

https://drive.google.com/file/d/157uHK

QZ5l_I4ngX6Oar3CXbFzi6Ru3RN/view

v

3. Visi misi

https://drive.google.com/file/d/1rIjtXf_d

S6DxtlAsmunpb5hjV85YfVYS/view?us

p=drive_link

v

4. IKU

4. IKU.pdf

v

5. IKT

https://drive.google.com/file/d/1i-

B84NXr424EbTllVzJhUQsUP52tRsXW/

view?usp=drive_link

v

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://drive.google.com/file/d/1ZzQom-

vrEg1HgyONCT36XcfJzyNE2Pe-

/view?usp=drive_link

v

2. Perkin Dekan (2023, 2024) (https://drive.google.com/file/d/1q6V0V

hcEGRdqC-

kSqyafSXpabPKgNWnj/view?usp=drive

_link)

v

3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJy

M0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/file/d/1oukC86

JveskUujchUBMX5Y5btTHF7el8/view?

usp=sharing

v

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE Marwi 

https://drive.google.com/drive/folders/1

PgSe1N9tnjU2wH12THtawWOE4TtiG0

95

v

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL sudah 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebijakan yang telah ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

Kosong

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://drive.google.com/drive/folders/1

0K05FWq3PY4j52GwYfWntKB7RLYpY

fS5

v

Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

p 4.1 Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi UPPS dan 

Program Studi.

2 4.4, 10.2 Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE ACTIONS 

PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

  

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

v

P.I.C

(Penanggung jawab)

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

https://drive.google.com/file/d/157uHKQZ5l_I4ngX6Oar3CXbFzi6Ru3RN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/157uHKQZ5l_I4ngX6Oar3CXbFzi6Ru3RN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/157uHKQZ5l_I4ngX6Oar3CXbFzi6Ru3RN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/157uHKQZ5l_I4ngX6Oar3CXbFzi6Ru3RN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/157uHKQZ5l_I4ngX6Oar3CXbFzi6Ru3RN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/157uHKQZ5l_I4ngX6Oar3CXbFzi6Ru3RN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rIjtXf_dS6DxtlAsmunpb5hjV85YfVYS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rIjtXf_dS6DxtlAsmunpb5hjV85YfVYS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rIjtXf_dS6DxtlAsmunpb5hjV85YfVYS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rIjtXf_dS6DxtlAsmunpb5hjV85YfVYS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17jeESEq5Ebi5u-UYh4_qca7L3VkCdnqA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17jeESEq5Ebi5u-UYh4_qca7L3VkCdnqA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i-B84NXr424EbTllVzJhUQsUP52tRsXW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i-B84NXr424EbTllVzJhUQsUP52tRsXW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i-B84NXr424EbTllVzJhUQsUP52tRsXW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i-B84NXr424EbTllVzJhUQsUP52tRsXW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZzQom-vrEg1HgyONCT36XcfJzyNE2Pe-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZzQom-vrEg1HgyONCT36XcfJzyNE2Pe-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZzQom-vrEg1HgyONCT36XcfJzyNE2Pe-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZzQom-vrEg1HgyONCT36XcfJzyNE2Pe-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q6V0VhcEGRdqC-kSqyafSXpabPKgNWnj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q6V0VhcEGRdqC-kSqyafSXpabPKgNWnj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q6V0VhcEGRdqC-kSqyafSXpabPKgNWnj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q6V0VhcEGRdqC-kSqyafSXpabPKgNWnj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q6V0VhcEGRdqC-kSqyafSXpabPKgNWnj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q6V0VhcEGRdqC-kSqyafSXpabPKgNWnj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing)
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing)
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing)
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing)
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing)
https://drive.google.com/file/d/1oukC86JveskUujchUBMX5Y5btTHF7el8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oukC86JveskUujchUBMX5Y5btTHF7el8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oukC86JveskUujchUBMX5Y5btTHF7el8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oukC86JveskUujchUBMX5Y5btTHF7el8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PgSe1N9tnjU2wH12THtawWOE4TtiG095
https://drive.google.com/drive/folders/1PgSe1N9tnjU2wH12THtawWOE4TtiG095
https://drive.google.com/drive/folders/1PgSe1N9tnjU2wH12THtawWOE4TtiG095
https://drive.google.com/drive/folders/1PgSe1N9tnjU2wH12THtawWOE4TtiG095
https://drive.google.com/drive/folders/10K05FWq3PY4j52GwYfWntKB7RLYpYfS5
https://drive.google.com/drive/folders/10K05FWq3PY4j52GwYfWntKB7RLYpYfS5
https://drive.google.com/drive/folders/10K05FWq3PY4j52GwYfWntKB7RLYpYfS5


1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa  

https://siska.uinsalatiga.ac.id/index.php

/admin_log

v

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

https://drive.google.com/drive/folders/1

5kP1_bZimJODIcFLExBwrawXHkCjkK

US

v

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://drive.google.com/drive/folders/1

HYt_dbN0MqNurVrsiNDvnWXUxvJNcF

s-

v

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, Ujian 

Tesis, Ujian Disertasi

https://drive.google.com/drive/folders/1

Dh8xSNn0QmZXDGL7KvkrhnDh619Q

mSuR

v

1. Perjanjian Kinerja Dekan (https://drive.google.com/file/d/1q6V0V

hcEGRdqC-

kSqyafSXpabPKgNWnj/view?usp=drive

_link)

Samakan 

denganPerkin 

Dekan (2023, 2024)

minor 30-Nov

2. Renstra IKU dan IKT  

https://drive.google.com/drive/folders/1

9tZSOvpbPZZe1eDgfnQ40Szpsoo-

IPhC?usp=sharing

v

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi) https://drive.google.com/file/d/12j1iGbk

4RJ5X_fyb5QXhyWJpN1IloprS/view?u

v

4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJy

M0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/file/d/1iHnFEV

7jCzRKI9S3n1Sd-

DhuQDHOLxPr/view?usp=sharing

v

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi

Belum ada 

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

https://drive.google.com/file/d/1jspnI50

uGweYIkRc1WezblovOc-

7LUCO/view?usp=sharing

v

3. Bukti kegiatan review kurikulum https://drive.google.com/file/d/1fCHEXz

2A8M58TOKLA9EEWg3hIMa_6om8/vi

ew?usp=sharing

v

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

 

https://drive.google.com/file/d/1QLIr3yL

2nAEKyh7fBx55gxzef1EMjIlL/view?usp

=drive_link

v

2. RPS sesuai template OBE  

https://drive.google.com/file/d/10XP_nx

IUKdP4XzuB1GiI758EPQUjrK3n/view?

usp=drive_link

v

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

 

https://drive.google.com/file/d/1KVRX0

QVW_sb1kru33RL42mxWDmfRJlb8/vi

ew?usp=drive_link 

v

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/drive/folders/1

wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQ

k?usp=sharing

v

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/drive/folders/1

wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQ

v

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan program 

studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5 Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata Kuliah.

10

11 8.5.1.3. 8.5.1.4Kelengkapan dan validasi soal UTS dan 

UAS setiap mata kuliah

8

8.3, 4.3 Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang 

di RPS dan SIAKAD harus sesuai)

9 8.1.2, 8.3.4.31. Prosedur penyusunan, pengesahan, 

dan review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar yang 

berlaku

6.2.1, 9.1 Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran IKU 

IKT (UPPS dan program studi)

6

https://drive.google.com/drive/folders/15kP1_bZimJODIcFLExBwrawXHkCjkKUS
https://drive.google.com/drive/folders/15kP1_bZimJODIcFLExBwrawXHkCjkKUS
https://drive.google.com/drive/folders/15kP1_bZimJODIcFLExBwrawXHkCjkKUS
https://drive.google.com/drive/folders/1HYt_dbN0MqNurVrsiNDvnWXUxvJNcFs-
https://drive.google.com/drive/folders/1HYt_dbN0MqNurVrsiNDvnWXUxvJNcFs-
https://drive.google.com/drive/folders/1HYt_dbN0MqNurVrsiNDvnWXUxvJNcFs-
https://drive.google.com/drive/folders/1Dh8xSNn0QmZXDGL7KvkrhnDh619QmSuR
https://drive.google.com/drive/folders/1Dh8xSNn0QmZXDGL7KvkrhnDh619QmSuR
https://drive.google.com/drive/folders/1Dh8xSNn0QmZXDGL7KvkrhnDh619QmSuR
https://drive.google.com/drive/folders/19tZSOvpbPZZe1eDgfnQ40Szpsoo-IPhC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19tZSOvpbPZZe1eDgfnQ40Szpsoo-IPhC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19tZSOvpbPZZe1eDgfnQ40Szpsoo-IPhC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19tZSOvpbPZZe1eDgfnQ40Szpsoo-IPhC?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12j1iGbk4RJ5X_fyb5QXhyWJpN1IloprS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12j1iGbk4RJ5X_fyb5QXhyWJpN1IloprS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12j1iGbk4RJ5X_fyb5QXhyWJpN1IloprS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iHnFEV7jCzRKI9S3n1Sd-DhuQDHOLxPr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iHnFEV7jCzRKI9S3n1Sd-DhuQDHOLxPr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iHnFEV7jCzRKI9S3n1Sd-DhuQDHOLxPr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iHnFEV7jCzRKI9S3n1Sd-DhuQDHOLxPr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jspnI50uGweYIkRc1WezblovOc-7LUCO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jspnI50uGweYIkRc1WezblovOc-7LUCO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jspnI50uGweYIkRc1WezblovOc-7LUCO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fCHEXz2A8M58TOKLA9EEWg3hIMa_6om8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fCHEXz2A8M58TOKLA9EEWg3hIMa_6om8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fCHEXz2A8M58TOKLA9EEWg3hIMa_6om8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QLIr3yL2nAEKyh7fBx55gxzef1EMjIlL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QLIr3yL2nAEKyh7fBx55gxzef1EMjIlL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QLIr3yL2nAEKyh7fBx55gxzef1EMjIlL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QLIr3yL2nAEKyh7fBx55gxzef1EMjIlL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10XP_nxIUKdP4XzuB1GiI758EPQUjrK3n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10XP_nxIUKdP4XzuB1GiI758EPQUjrK3n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10XP_nxIUKdP4XzuB1GiI758EPQUjrK3n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10XP_nxIUKdP4XzuB1GiI758EPQUjrK3n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KVRX0QVW_sb1kru33RL42mxWDmfRJlb8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KVRX0QVW_sb1kru33RL42mxWDmfRJlb8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KVRX0QVW_sb1kru33RL42mxWDmfRJlb8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KVRX0QVW_sb1kru33RL42mxWDmfRJlb8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQk?usp=sharing


3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi 

(Rekap)

https://drive.google.com/drive/folders/1

wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQ

k?usp=sharing

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), 

meliputi dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

 

https://drive.google.com/file/d/1tix5Tp8b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

https://drive.google.com/file/d/1xsu-

BX9NTH9lBTmuvtX0ALNbRYkRzvO6/v

v

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

 

https://drive.google.com/file/d/1xA5PU11. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

Dewi dilengkapi minor 30-Nov

2. Tata tertib laboratorium Dewi

dilengkapi minor 30-Nov

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

Dewi

dilengkapi minor 30-Nov

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, 

 

https://drive.google.com/file/d/1mZO5Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

 https://drive.google.com/file/d/1jGEc3s-

1cLpq6E4NxlV9sqF9dEDLbZAh/view?

usp=drive_link 

v

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)

Dewi 

https://drive.google.com/file/d/1G_-o-

ZYghJs3y6BN_i75QUEKOJsfu-

UR/view?usp=drive_link 

v

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

STqiiuO5sM?usp=sharing

Dewi 

https://drive.google.com/file/d/1BxZj4w

aoWapdf3pL3boIpz0iXkWiTQGS/view?

usp=drive_link 

v

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

Dewi 

https://drive.google.com/file/d/1FH9q46

NxqP_tdKe9wFb-

V6ZdlenhMzab/view?usp=drive_link 

v

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Dewi 

https://drive.google.com/file/d/17Y7r7-

fhDUqhrprcT9ZDYrBunFlfd-

3b/view?usp=drive_link 

v

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

STqiiuO5sM?usp=sharing

Dewi 

https://drive.google.com/file/d/1PleGUp

dueb-

RaFv0TsPmERcO7GbAIoHe/view?usp

=drive_link 

v

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

Dewi 

https://drive.google.com/file/d/1UupgF8

qobp7n7K9pmpyu1U3I1i0rKZR-

/view?usp=drive_link 

v

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5d

STqiiuO5sM?usp=sharing

Dewi 

https://drive.google.com/file/d/1zKvtlhjD

wx2wf3SNlJYImw4fkXYhvjht/view?usp

=drive_link 

v

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

11 8.5.1.3. 8.5.1.4Kelengkapan dan validasi soal UTS dan 

UAS setiap mata kuliah

12 Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

https://drive.google.com/drive/folders/1wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wightHBt9cVCDHt2UHiRzeVusThrqSQk?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tix5Tp89gK3wj1lG0Qe3wjOHWK6NkdDU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tix5Tp89gK3wj1lG0Qe3wjOHWK6NkdDU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xsu-BX9NTH9lBTmuvtX0ALNbRYkRzvO6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xsu-BX9NTH9lBTmuvtX0ALNbRYkRzvO6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xA5PU1dpgwpN1qWFh5Z8cfZwayOk1otE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xA5PU1dpgwpN1qWFh5Z8cfZwayOk1otE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mZO5WAhgsePSjrLJksQyznbJm9PDVUuk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mZO5WAhgsePSjrLJksQyznbJm9PDVUuk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jGEc3s-1cLpq6E4NxlV9sqF9dEDLbZAh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jGEc3s-1cLpq6E4NxlV9sqF9dEDLbZAh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jGEc3s-1cLpq6E4NxlV9sqF9dEDLbZAh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jGEc3s-1cLpq6E4NxlV9sqF9dEDLbZAh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G_-o-ZYghJs3y6BN_i75QUEKOJsfu-UR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G_-o-ZYghJs3y6BN_i75QUEKOJsfu-UR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G_-o-ZYghJs3y6BN_i75QUEKOJsfu-UR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G_-o-ZYghJs3y6BN_i75QUEKOJsfu-UR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BxZj4waoWapdf3pL3boIpz0iXkWiTQGS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BxZj4waoWapdf3pL3boIpz0iXkWiTQGS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BxZj4waoWapdf3pL3boIpz0iXkWiTQGS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BxZj4waoWapdf3pL3boIpz0iXkWiTQGS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FH9q46NxqP_tdKe9wFb-V6ZdlenhMzab/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FH9q46NxqP_tdKe9wFb-V6ZdlenhMzab/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FH9q46NxqP_tdKe9wFb-V6ZdlenhMzab/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FH9q46NxqP_tdKe9wFb-V6ZdlenhMzab/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Y7r7-fhDUqhrprcT9ZDYrBunFlfd-3b/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Y7r7-fhDUqhrprcT9ZDYrBunFlfd-3b/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Y7r7-fhDUqhrprcT9ZDYrBunFlfd-3b/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Y7r7-fhDUqhrprcT9ZDYrBunFlfd-3b/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PleGUpdueb-RaFv0TsPmERcO7GbAIoHe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PleGUpdueb-RaFv0TsPmERcO7GbAIoHe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PleGUpdueb-RaFv0TsPmERcO7GbAIoHe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PleGUpdueb-RaFv0TsPmERcO7GbAIoHe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PleGUpdueb-RaFv0TsPmERcO7GbAIoHe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UupgF8qobp7n7K9pmpyu1U3I1i0rKZR-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UupgF8qobp7n7K9pmpyu1U3I1i0rKZR-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UupgF8qobp7n7K9pmpyu1U3I1i0rKZR-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UupgF8qobp7n7K9pmpyu1U3I1i0rKZR-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zKvtlhjDwx2wf3SNlJYImw4fkXYhvjht/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zKvtlhjDwx2wf3SNlJYImw4fkXYhvjht/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zKvtlhjDwx2wf3SNlJYImw4fkXYhvjht/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zKvtlhjDwx2wf3SNlJYImw4fkXYhvjht/view?usp=drive_link


1. SOP Cek Plagiasi Dewi 

https://drive.google.com/file/d/1K6Pi9L

E7tfUdEKhWkceDJqWsWAtLhZ4w/vie

w?usp=drive_link 

v

2. Kebijakan terkait cek plagiasi Dewi 

https://drive.google.com/file/d/1JoDK5f

UuHMiAMDYxAOk8Qg-Zu_QrY5E-

/view?usp=drive_link 

v

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

https://drive.google.com/drive/folders/1

6DPoIb_okWq2lOC-

CabcaQgBP4HRKrFr

v

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

https://drive.google.com/file/d/1UkLaX

WUJFAJh0E2JzOcWVI2puphD96Q1/vi

ew?usp=drive_link

v

2.Persyaratan mengikuti wisuda https://drive.google.com/file/d/1U5ypM5

nO7vdqQMGlBctDxPxhT-

Og5Iku/view?usp=drive_link

v

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh mahasiswa 

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut 

https://drive.google.com/drive/folders/1

S8TWeE2CketVTCjC5146hNrLmpUhH

v

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 

1 contoh mahasiswa tersebut 

(UPPS)

https://drive.google.com/drive/folders/1

vTt_iw3J-9SgyBfvjhcGSBrJ3XFa7YFP

v

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

https://drive.google.com/drive/folders/1

wZVDr0EXtFLxikfCMTSynSyELZjKvl2V  

v

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Lia

https://drive.google.com/file/d/126hHLB

gXfOafgrlZS2qLpaEiWJQoOno8/view?

usp=sharing

v

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKi

u-

OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp

=drive_link

v

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKi

u-

OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp

=drive_link

v

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program studi 

dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKi

u-

OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp

=drive_link

v

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKi

u-

OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp

v

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)

https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKi

u-

OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp

v

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKi

u-

OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp

=drive_link

v

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

https://drive.google.com/file/d/1c-

hVx1FPenq7Ty8nG7bqZsWDfowoSW

S0/view?usp=drive_link

v

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/file/d/1m7lRPx

IAQygUO_ym7hgDS96uobE4jikn/view?

v

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

Agung Hits

dilengkapi minor 30-Nov

Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(1 complaint  cukup, bila ada)

19 9.1.2 Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

8.5.2 Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

15

16 8.5.1.3 Kelengkapan kegiatan wisuda

17

8.5.1.4 Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

https://drive.google.com/file/d/1K6Pi9LE7tfUdEKhWkceDJqWsWAtLhZ4w/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K6Pi9LE7tfUdEKhWkceDJqWsWAtLhZ4w/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K6Pi9LE7tfUdEKhWkceDJqWsWAtLhZ4w/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K6Pi9LE7tfUdEKhWkceDJqWsWAtLhZ4w/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JoDK5fUuHMiAMDYxAOk8Qg-Zu_QrY5E-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JoDK5fUuHMiAMDYxAOk8Qg-Zu_QrY5E-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JoDK5fUuHMiAMDYxAOk8Qg-Zu_QrY5E-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JoDK5fUuHMiAMDYxAOk8Qg-Zu_QrY5E-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16DPoIb_okWq2lOC-CabcaQgBP4HRKrFr
https://drive.google.com/drive/folders/16DPoIb_okWq2lOC-CabcaQgBP4HRKrFr
https://drive.google.com/drive/folders/16DPoIb_okWq2lOC-CabcaQgBP4HRKrFr
https://drive.google.com/file/d/1UkLaXWUJFAJh0E2JzOcWVI2puphD96Q1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UkLaXWUJFAJh0E2JzOcWVI2puphD96Q1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UkLaXWUJFAJh0E2JzOcWVI2puphD96Q1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U5ypM5nO7vdqQMGlBctDxPxhT-Og5Iku/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U5ypM5nO7vdqQMGlBctDxPxhT-Og5Iku/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U5ypM5nO7vdqQMGlBctDxPxhT-Og5Iku/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1S8TWeE2CketVTCjC5146hNrLmpUhH3u3
https://drive.google.com/drive/folders/1S8TWeE2CketVTCjC5146hNrLmpUhH3u3
https://drive.google.com/drive/folders/1vTt_iw3J-9SgyBfvjhcGSBrJ3XFa7YFP
https://drive.google.com/drive/folders/1vTt_iw3J-9SgyBfvjhcGSBrJ3XFa7YFP
https://drive.google.com/drive/folders/1wZVDr0EXtFLxikfCMTSynSyELZjKvl2V
https://drive.google.com/drive/folders/1wZVDr0EXtFLxikfCMTSynSyELZjKvl2V
https://drive.google.com/file/d/126hHLBgXfOafgrlZS2qLpaEiWJQoOno8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/126hHLBgXfOafgrlZS2qLpaEiWJQoOno8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/126hHLBgXfOafgrlZS2qLpaEiWJQoOno8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/126hHLBgXfOafgrlZS2qLpaEiWJQoOno8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gQrnlKiu-OwJ15r1ydKQRp15djP_iB9M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c-hVx1FPenq7Ty8nG7bqZsWDfowoSWS0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c-hVx1FPenq7Ty8nG7bqZsWDfowoSWS0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c-hVx1FPenq7Ty8nG7bqZsWDfowoSWS0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1m7lRPxIAQygUO_ym7hgDS96uobE4jikn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m7lRPxIAQygUO_ym7hgDS96uobE4jikn/view?usp=sharing


2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

Agung Hits

dilengkapi minor 30-Nov

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

Agung Hits

dilengkapi minor 30-Nov

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 3 

kali dalam 1 semester

Agung Hits

dilengkapi minor 30-Nov

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)

https://drive.google.com/drive/folders/1j

OOmvaMRNqFSPBtC3Qa-

Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing

v

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/drive/folders/1j

OOmvaMRNqFSPBtC3Qa-

Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing

v

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/drive/folders/1j

OOmvaMRNqFSPBtC3Qa-

Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing

v

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Kosong

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum 

baru

Agung Hits v

dilengkapi minor 30-Nov

Major : #  Kategori Major , apabila tidak sesuai 

dengan persyaratan.

#  Sistem Manajemen yang seharusnya 

dijalankan dan harus 

    dilakukan tindakan perbaikan segera. 

#  Pada kategori ini biasanya 

organisasi/perusahaan yang 

    bersangkutan tidak direkomendasikan 

mendapatkan 

    pengakuan lulus akreditasi pada sistem 

manajemennya.              

                                                                                                                    

Contoh :

1. Tidak dilakukannya 

pemeriksaan/inspeksi pada saat   

     penerimaan bahan baku/material

2. Tidak adanya pengendalian terhadap 

proses khusus, 

     Misal : kegiatan pemeliharaan, pasca 

Keterangan :

20

21 4.3 Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada Masyarakat

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(1 complaint  cukup, bila ada)

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

8.6 Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

19 9.1.2 Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

https://drive.google.com/drive/folders/1jOOmvaMRNqFSPBtC3Qa-Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jOOmvaMRNqFSPBtC3Qa-Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jOOmvaMRNqFSPBtC3Qa-Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jOOmvaMRNqFSPBtC3Qa-Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jOOmvaMRNqFSPBtC3Qa-Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jOOmvaMRNqFSPBtC3Qa-Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jOOmvaMRNqFSPBtC3Qa-Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jOOmvaMRNqFSPBtC3Qa-Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jOOmvaMRNqFSPBtC3Qa-Rrq2tpTZK1k7?usp=sharing


Hari/

Tang :Selasa/ 24 September 2024Tem

pat                 : Hotel WujilMeto

de : Wawancara

Audi : Prodi PMI

Ling : Prodi PMIAudi

tor : 1 Dr. Setia Rini, M.Pd.

2. Dr. tri Wahyu Hidayati, M.H

Dokumen
Link 

Upload File
Ceklist

1. Analisis SWOT -

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Peta risiko -
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

3. Visi misi -
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

4. IKU -
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

5. IKT -
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi 

prodi mendukung di bagian 

renstra.

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Perkin Dekan (2023, 2024) - Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/

1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2At

nqJyM0G/view?usp=sharing)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS 

yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE -

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL 

sudah dilaksanakan sesuai 

dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur 

penerimaan mahasiswa (SOP, 

leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum 

terpenuhi, mekanisme apa 

yang akan dilakukan .

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input 

nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Link aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, 

Ujian Disertasi

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2 4.4, 10.2 Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

6

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

8.5 Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi hendaknya berbeda dengan 

inputan pada Mata Kuliah.

1 4.1 Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang 

dan ancaman yang berpengaruh terhadap 

visi UPPS dan Program Studi.

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana 

Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PRODI PMI TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden
P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category 

(Major, Minor, 

Observasi)



2. Bukti pemenuhan 

persyaratan untuk mengikuti 

Ujian Komprehensif, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Perjanjian Kinerja Dekan - Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Renstra IKU dan IKT -
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

3. Dokumen IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/

1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2At

nqJyM0G/view?usp=sharing)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

- Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

- Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. RPS sesuai template OBE -
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS 

dengan SIAKAD

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun 

ilmu

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh 

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata 

kuliah), meliputi dokumen 

berikut: 

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di 

Tahun Akademik 2023/2024)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 

mata kuliah di Tahun 

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : 

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Tata tertib laboratorium - Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

- Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    

Bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    UAS, 

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), 

dan lampirkan beberapa 

dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen 

terkait ujian skripsi/ujian 

tesis/ujian disertasi, meliputi :

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

Nama mahasiswa yang 

melakukan 

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/

folders/1jRgmDOTego2ukLBt

LCVL5dSTqiiuO5sM?usp=sha

ring

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

- Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS 

dan UAS?

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, dll) 

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

12 Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

8.5.1.3

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)?

10

11 8.5.1.3. 8.5.1.4Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS 

setiap mata kuliah

8

8.3, 4.3 Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

9 8.1.2, 8.3.4.31. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar yang berlaku

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program 

studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar 

yang berlaku?
1. Bagaimana kesesuaian 

antara materi perkuliahan, 

persentase bobot nilai di RPS 

dengan jurnal perkuliahan dan 

bobot nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian 

tersebut?

6.2.1, 9.1 Mekanisme pengukuran target kinerja yang 

ada di restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS 

dan program studi)



d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/

folders/1jRgmDOTego2ukLBt

LCVL5dSTqiiuO5sM?usp=sha

ring

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/

folders/1jRgmDOTego2ukLBt

LCVL5dSTqiiuO5sM?usp=sha

ring

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. SOP Cek Plagiasi -
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Kebijakan terkait cek 

plagiasi

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

Lampirkan bukti kegiatan 

Wisuda, meliputi:

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2.Persyaratan mengikuti 

wisuda

- Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh 

Bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh mahasiswa 

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Survey pemahaman visi 

misi (program studi dan 

UPPS)

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan administrasi 

akademik (program studi dan 

UPPS)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan 

sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

4. Kepuasan dosen dan 

tenaga kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program 

studi dan UPPS)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

5. Kepuasan pengguna 

lulusan (program studi dan 

UPPS)

- Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

6. Kepuasan stakeholder 

(terkait kerjasama)

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

7. Survey Kepuasan Orang 

Tua Terhadap Pelayanan di 

program studi/UPPS di UIN 

Salatiga

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

17

8.5.1.4 Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.2 Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

15

16 8.5.1.3 Kelengkapan kegiatan wisuda

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 



18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM 

(Evaluasi Dosen oleh 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, 

tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Bukti pengelolaan 

complaint dari interested 

parties (1 complaint cukup, 

bila ada)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 

3 kali dalam 1 semester

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian 

dan PkM yang dilakukan 

dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti 

(2023, 2024)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

-
Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

3. Roadmap penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)

- Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila 

ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa 

masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan 

kurikulum baru

-

Belum ditemukan data 

yang diunggah. Major Prodi belum mengisi tagihanMohon segera dilengkapiPenjadwalan ulang AMI

Sesi terakhir 

hari ini Prodi PMI

21 4.3 Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada Masyarakat

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties  (1 complaint  cukup, bila 

ada)

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  

bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi siakad)

8.6 Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

19 9.1.2 Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

20



Hari/

Tang

gal          

:

Tem

pat                 :Meto

de : WawancaraAudi

tee :Ling

kup :Audit

or : 1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://docs.google.com/docum

ent/d/1vigqcSiYLRG8sCMe94h disesuaikan data Minor Koordinasi Prodi dan UPPSSesuaikan data Segera melakukan perbaikanOktober 2024 Kaprodi PS

2. Peta risiko https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-

content/uploads/2024/07/Imple
disesuaikan data Minor Koordinasi Prodi dan UPPSSesuaikan data Segera melakukan perbaikanOktober 2024 Kaprodi PS

3. Visi misi https://drive.google.com/file/d/1

s7NKYvzohe9ccl602GllL-
Sesuai

4. IKU https://docs.google.com/spread

sheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv
Sesuai 

5. IKT https://docs.google.com/spread

sheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtI
sesuai

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://docs.google.com/docum

ent/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmyt

kmzCLSY89H48mf/edit?usp=d

rive_link&ouid=1162883653978

05875566&rtpof=true&sd=true Sesuai

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/file/d/1

tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc- Sesuai

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)

https://docs.google.com/docum

ent/d/19oazdxGSvcmvrB9L0N

mOg-

1YGF5sGqGL/edit?usp=sharin

g&ouid=100054376783646763

613&rtpof=true&sd=true
Sesuai

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/f

olders/11BEH8duaCPBNZFYm

QMmQeMsbSMl-

Omrdq4BlEAJn-

STEl9vzvjbb4q3Bhesi2-
Sesuai

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan mahasiswa 

baru (khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan 

sesuai dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

https://drive.google.com/drive/f

olders/15XCtkqHOGINy3T2UJz

ObNPGH-bZ8TH4S

Sesuai

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

Tidak ada Mayor Koordinasi dengan akademikuntuk dibuatkan dataSegera melakukan perbaikan Nov-24 Kaprodi PS

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

Tidak ada Mayor Koordinasi dengan akademikuntuk dibuatkan dataSegera melakukan perbaikan Nov-24 Kaprodi PS

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

Bukti Penilaian Munaqosah

Sesuai

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

SOP Ujian

Sesuai

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, 

Ujian Tesis, Ujian Disertasi

Bukti Pemenuhan Ujian

Sesuai

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PERBANKAN SYARIAH TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang dan 

ancaman yang berpengaruh terhadap visi UPPS 

dan Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang sudah 

dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran target 

kinerja yang sudah dilakukan untuk tahun 2023, 

target sudah diukur ketercapaiannya, namun tidak 

diantisipasi ketidak tercapaiannya sebagai risk 

based thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk menginput nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi 

hendaknya berbeda dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

8.5

7

https://docs.google.com/document/d/1vigqcSiYLRG8sCMe94hSXBLmtY0p5R6rb_KFOkCs-mY/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1vigqcSiYLRG8sCMe94hSXBLmtY0p5R6rb_KFOkCs-mY/edit?usp=drive_link
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Implementasi-Profil-Risiko-UIN-Salatiga-2024.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/Implementasi-Profil-Risiko-UIN-Salatiga-2024.pdf
https://drive.google.com/file/d/1s7NKYvzohe9ccl602GllL-7wPpcloBYK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s7NKYvzohe9ccl602GllL-7wPpcloBYK/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bEdX0i8aW9v4wtdv8Rs-Z5gtivIwxVz6/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sAnPtn1rjxXc6YHvtIax_ghbFxcrbP1v/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/11BEH8duaCPBNZFYmQMmQeMsbSMl-Omrdq4BlEAJn-STEl9vzvjbb4q3Bhesi2-5aw_7z_pue?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11BEH8duaCPBNZFYmQMmQeMsbSMl-Omrdq4BlEAJn-STEl9vzvjbb4q3Bhesi2-5aw_7z_pue?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11BEH8duaCPBNZFYmQMmQeMsbSMl-Omrdq4BlEAJn-STEl9vzvjbb4q3Bhesi2-5aw_7z_pue?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11BEH8duaCPBNZFYmQMmQeMsbSMl-Omrdq4BlEAJn-STEl9vzvjbb4q3Bhesi2-5aw_7z_pue?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11BEH8duaCPBNZFYmQMmQeMsbSMl-Omrdq4BlEAJn-STEl9vzvjbb4q3Bhesi2-5aw_7z_pue?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/17gp3PY9GteAEIBUmSTqqNfDjU7gH67qM
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-


1. Perjanjian Kinerja Dekan https://drive.google.com/file/d/1

tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc- Data disesuaikan Minor Koordinasi dengan UPPSUntuk dibuatkan data tambahanSegera melakukan perbaikan Nov-24 Kaprodi PS

2. Renstra IKU dan IKT https://docs.google.com/docum

ent/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmyt
Sesuai

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

https://docs.google.com/spread

sheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV

56MmRHGsMVP9JJ- Sesuai

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)

https://docs.google.com/docum

ent/d/19oazdxGSvcmvrB9L0N

mOg-

1YGF5sGqGL/edit?usp=drive_l

ink&ouid=10005437678364676

3613&rtpof=true&sd=true Sesuai

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi
Tidak ada Mayor Koordinasi tim kurikulumUntuk dibuatkan data tambahanSegera membuat data Nov-24 Kaprodi PS

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

https://drive.google.com/file/d/1

s7NKYvzohe9ccl602GllL-

7wPpcloBYK/view?usp=drive_li Sesuai

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://www.beritajogja.com/pe

ndidikan/185078895/demi- disesuaikan data pada laporan kegiatanMinor Ditambah laporan kegiatan Oktober 2024 Kaprodi PS

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD Tidak ada Mayor Cek data siakad Oktober 2024 Kaprodi PS

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/f

olders/11BEH8duaCPBNZFYm
Disesuaikan 

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Jurnal mengajar

Tidak sesuai Minor koordinasi dengan dosen bersangkutanCek siakad dosen Segera dicarikan dan upload dataOktober 2024 Kaprodi PS

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun ilmu

Soal UTS

Sesuai

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

Soal UAS
Sesuai

3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh Kaprodi 
Tidak ada Mayor Koordinasi dengan UPPSPembuatan data tambahanSegera dibuatkan data sesuai tagihanNov-24 Kaprodi PS

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

https://drive.google.com/file/d/1

s7NKYvzohe9ccl602GllL-

7wPpcloBYK/view?usp=drive_li

nk Sesuai

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

Daftar Hadir Perkuliahan

Sesuai

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

Kontrak Perkuliahan

Tidak sesuai Mayor Koordinasi dengan dosenCek dengan dosen Segera dicarikan data sesuai kebutuhanNov-24 Kaprodi PS

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, 

KKL, dll) 

https://drive.google.com/file/d/1

c8chka-

g1WbmiLAG3s66DzKD0j8iwgC

r/view?usp=drive_link

2. Tata tertib laboratorium

Tidak ada Mayor Koordinas dengan KaLabCek bagian Lab Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium
Tidak ada Mayor Koordinas dengan KaLabCek bagian Lab Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 1 

mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, 

dll) (contoh 1 mahasiswa) (1 

mata kuliah di Tahun Akademik 

Bukti Penilaian

Sesuai

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan lampirkan 

beberapa dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

1. Bagaimana mekanisme pengukuran 

target kinerja yang ada di restra (UPPS 

dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme pengukuran 

IKU dan IKT (UPPS dan program 

studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang ada di 

restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan review 

kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan dokumen 

kurikulum program studi sesuai 

dengan standar yang berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan review 

kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase bobot 

nilai di RPS dengan jurnal perkuliahan 

dan bobot nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme monitoring 

kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD dengan 

RPS (materi perkuliahan di setiap pertemuan 

antara di RPS dan jurnal perkuliahan, persentase 

bobot nilai yang di RPS dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS 

setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.411

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : PPL, 

KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan 

ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKDetU5bvsf9OHkLyrv2QCUbc-ExsnyA/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Bm7Mw8OhvSr6A6fmytkmzCLSY89H48mf/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bulNxvhLxeRAGcZV56MmRHGsMVP9JJ-u/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=drive_link&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=drive_link&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=drive_link&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=drive_link&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=drive_link&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19oazdxGSvcmvrB9L0NmOg-1YGF5sGqGL/edit?usp=drive_link&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1s7NKYvzohe9ccl602GllL-7wPpcloBYK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s7NKYvzohe9ccl602GllL-7wPpcloBYK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s7NKYvzohe9ccl602GllL-7wPpcloBYK/view?usp=drive_link
https://www.beritajogja.com/pendidikan/185078895/demi-persiapkan-lulusan-kompetitif-di-kancah-global-febiuin-salatigapernah-libatkan-expert-dari-ses-jerman-untuk-review-visi-misi-dan-kurikulum
https://www.beritajogja.com/pendidikan/185078895/demi-persiapkan-lulusan-kompetitif-di-kancah-global-febiuin-salatigapernah-libatkan-expert-dari-ses-jerman-untuk-review-visi-misi-dan-kurikulum
https://drive.google.com/drive/folders/11BEH8duaCPBNZFYmQMmQeMsbSMl-Omrdq4BlEAJn-STEl9vzvjbb4q3Bhesi2-5aw_7z_pue?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11BEH8duaCPBNZFYmQMmQeMsbSMl-Omrdq4BlEAJn-STEl9vzvjbb4q3Bhesi2-5aw_7z_pue?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JzVse3pYrfu7mKw9_MBKXwAXXA-gOD4c
https://drive.google.com/drive/folders/1JzVse3pYrfu7mKw9_MBKXwAXXA-gOD4c
https://drive.google.com/drive/folders/1JzVse3pYrfu7mKw9_MBKXwAXXA-gOD4c
https://drive.google.com/file/d/1s7NKYvzohe9ccl602GllL-7wPpcloBYK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s7NKYvzohe9ccl602GllL-7wPpcloBYK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s7NKYvzohe9ccl602GllL-7wPpcloBYK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s7NKYvzohe9ccl602GllL-7wPpcloBYK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11ZDs0zoQU0bMRSPh-2avoWzdNIxbFkAz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11ZDs0zoQU0bMRSPh-2avoWzdNIxbFkAz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c8chka-g1WbmiLAG3s66DzKD0j8iwgCr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c8chka-g1WbmiLAG3s66DzKD0j8iwgCr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c8chka-g1WbmiLAG3s66DzKD0j8iwgCr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c8chka-g1WbmiLAG3s66DzKD0j8iwgCr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18Yny56zfAjh1ENMhHLiGAbjtgpwna-n2/view?usp=drive_link


a. Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi, tesis, dan disertasi (lengkap 

dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)

Nama Mahasiswa

Disesuaikan Sesuaikan data yang dibutuhkan

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

Tidak ada Mayor

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

Surat Penunjukan Pembimbing

Sesuai

c. Buku panduan skripsi/tesis/disertasi Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.com/drive/f

olders/1-1x4rL_tY-

r4IYbEocQhef8Y2MDc4prO Sesuai

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

Lembar Bimbingan Skripsi

Tidak sesuai Mayor Sesuaikan data yang dibutuhkan Nov-24 Kaprodi PS

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

Judul Skripsi

Disesuaikan Upload sesuai kebutuhan

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi 

(surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

Hasil Cek Plagiasi

Sesuai Upload sesuai kebutuhan

1. SOP Cek Plagiasi SOP Cek Plagiasi

Sesuai Upload sesuai kebutuhan

2. Kebijakan terkait cek plagiasi SOP Cek Plagiasi
Sesuai Upload sesuai kebutuhan

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

Pendaftaran Wisuda

Sesuai Upload sesuai kebutuhan

2.Persyaratan mengikuti wisuda Persyaratan Wisuda

Sesuai Upload sesuai kebutuhan

b. Lampirkan bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

Sertifikat Toefl

Sesuai Upload sesuai kebutuhan

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

Ijasah

Sesuai Upload sesuai kebutuhan

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://drive.google.com/file/d/1

JOybeidRhwc8wnnFt2LLCy9G

NUroy5qa/view?usp=sharing

Sesuai

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

Survei Interested Parties

Sesuai

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Survei Interested Parties

Belum sesuai Mayor Data yang diupload tidak sesuaiPembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan administrasi 

akademik (program studi dan 

UPPS)

Laporan Kepuasan Mahasiswa

Belum sesuai Mayor Data yang diupload tidak sesuaiPembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi dan 

UPPS)

Laporan Kepuasan Mahasiswa

Belum sesuai Mayor Data yang diupload tidak sesuaiPembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

13

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan 

ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti kegiatan 

wisuda (beserta persyaratan mengikuti 

wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang dilakukan8.5.217

https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1-1x4rL_tY-r4IYbEocQhef8Y2MDc4prO
https://drive.google.com/drive/folders/1-1x4rL_tY-r4IYbEocQhef8Y2MDc4prO
https://drive.google.com/drive/folders/1-1x4rL_tY-r4IYbEocQhef8Y2MDc4prO
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1X2LsZhR_z3O0xERPsyxWcxH1FT3jDl5-
https://drive.google.com/drive/folders/1Uh23aayLorzUc5RLKfvBeEeIgOEXndl1
https://drive.google.com/drive/folders/1Uh23aayLorzUc5RLKfvBeEeIgOEXndl1
https://drive.google.com/drive/folders/1Uh23aayLorzUc5RLKfvBeEeIgOEXndl1
https://drive.google.com/file/d/15sXqDBI10DlUnkw-XJybYb98V_0Q5fvk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JOybeidRhwc8wnnFt2LLCy9GNUroy5qa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JOybeidRhwc8wnnFt2LLCy9GNUroy5qa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JOybeidRhwc8wnnFt2LLCy9GNUroy5qa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14JEzDqxgL0-OrMKoSVUctT_8RaHvchv2
https://drive.google.com/drive/folders/14JEzDqxgL0-OrMKoSVUctT_8RaHvchv2
https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true


4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program studi 

dan UPPS)

Laporan Kepuasan Mahasiswa

Belum sesuai Mayor Koordinasi dengan UPPSData yang diupload tidak sesuaiPembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)
Tidak ada Mayor Koordinasi dengan UPPSBuatkan data Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)
Tidak ada Mayor Koordinasi dengan UPPSBuatkan data Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

Tidak ada Mayor Koordinasi dengan UPPSBuatkan data Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan Tidak ada Mayor Koordinasi dengan UPPSBuatkan data Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 

(EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://docs.google.com/docum

ent/d/1Q_nDXNPJgP9d5PHFn

ypqupjCX-

Nwaqm4/edit?usp=sharing&oui

d=100054376783646763613&rt

pof=true&sd=true Sesuai

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

Tidak ada Mayor Koordinasi dengan UPPSBuatkan data Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 

complaint cukup, bila ada)

Tidak ada Mayor Koordinasi dengan UPPSBuatkan data Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

SOP Bimbingan Akademik

Sesuai

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 3 

kali dalam 1 semester

Bimbingan PA

Sesuai

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian dan 

PkM yang dilakukan dosen 

teridentifikasi tingkatannya (lokal, 

nasional, internasional) disertai 

bukti (2023, 2024)

Penelitian dan PkM Dosen

Sesuai

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

Renstra Penelitian dan PkM

Belum sesuai Mayor Koordinasi dengan UPPSBuatkan data Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

Roadmap Penelitian dan PkM

Belum sesuai Mayor Koordinasi dengan UPPSBuatkan data Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila ada) Lampirkan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada) Tidak ada

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum 

baru

Tidak ada Mayor Koordinasi dengan tim kurikulumBuatkan data Pembuatan data baru Nov-24 Kaprodi PS

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang dilakukan8.5.217

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint  dari 

interested parties  (1 complaint  cukup, 

bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  Akademik) 

dosen terhadap mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra dan Roadmap  

untuk   Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

4.321

https://docs.google.com/document/d/1s-EW6-B1_pa3xqYL9omdwcbF5t-SzS4V/edit?usp=drive_link&ouid=107071857484476851022&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q_nDXNPJgP9d5PHFnypqupjCX-Nwaqm4/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q_nDXNPJgP9d5PHFnypqupjCX-Nwaqm4/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q_nDXNPJgP9d5PHFnypqupjCX-Nwaqm4/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q_nDXNPJgP9d5PHFnypqupjCX-Nwaqm4/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q_nDXNPJgP9d5PHFnypqupjCX-Nwaqm4/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q_nDXNPJgP9d5PHFnypqupjCX-Nwaqm4/edit?usp=sharing&ouid=100054376783646763613&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1ouMuPXAEB4jHibv9yZPIVsshh6Ughm5i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16CRUdLwo5z19jANvm-KcH259bCDooP73
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mzBFIgExcIDxA397EJUyEUk1GbNUDIVVLBIMtmscKoc/edit?gid=16158768
https://drive.google.com/drive/folders/1gFpXPbdluafnNYYB4sm6Zm3gxxMitzTs
https://docs.google.com/document/d/1vZ04GCWeTuL6JnNJ2F6XN1AgwCAD-LkO/edit?usp=drive_link&ouid=116288365397805875566&rtpof=true&sd=true
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Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 
Belum ada Minor Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

2. Peta risiko
Belum ada Minor Belum Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

3. Visi misi
Belum teruplad Minor Sibuk Segera diupload Desember 2024

4. IKU

5. IKT

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

2. Perkin Dekan (2023, 2024)

3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)
yang th 2023 belum 

terupload Minor Lupa update Segera upload yang terbaruDesember 2024 Kaprodi

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/

drive/folders/1j2qqsReyS

uEjQfX3wt8A_GJTgm_S

Qs8Z?usp=drive_link

4 8.6 Prosedur dan persyaratan 

penerimaan mahasiswa baru (khusus 

untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL sudah 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebijakan yang telah ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

https://drive.google.com/

drive/folders/15XCtkqHO

GINy3T2UJzObNPGH-

bZ8TH4S

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

Belum ada Minor

SOP yang diturunkan 

dari UNIV belum ada

akan berkoordinasi 

dengan LPM Desember 2024 UPPS dan LPM

1. Link aplikasi untuk menginput nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

Belum ada Minor (belum terupload)belum dibuatkan akan segera membuatDeember 2024 Kaprodi

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

Belum ada Minor (belum terupload)belum dibuatkan akan segera membuatDesember 2024 Kaprodi

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian Disertasi

Belum ada Minor Belum buat Segera dibuatkan Desember 2024 UPPS dan LPM

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian Komprehensif, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://drive.google.com/

drive/folders/1C8UkjRfjL

XStcKrBILumTjjOCfhKc

ncD

1. Perjanjian Kinerja Dekan
Belum ada Minor Belum upload Segera mengupload Desember 2024 Kaprodi

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL ES S2 TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana 

Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung jawab)
Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman 

yang berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang 

sudah dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang sudah 

dilakukan untuk tahun 2023, target 

sudah diukur ketercapaiannya, 

namun tidak diantisipasi ketidak 

tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi hendaknya 

berbeda dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

8.5

7

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan program 

studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran 

IKU IKT (UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

https://drive.google.com/drive/folders/1j2qqsReySuEjQfX3wt8A_GJTgm_SQs8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1j2qqsReySuEjQfX3wt8A_GJTgm_SQs8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1j2qqsReySuEjQfX3wt8A_GJTgm_SQs8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1j2qqsReySuEjQfX3wt8A_GJTgm_SQs8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/15XCtkqHOGINy3T2UJzObNPGH-bZ8TH4S
https://drive.google.com/drive/folders/1C8UkjRfjLXStcKrBILumTjjOCfhKcncD
https://drive.google.com/drive/folders/1C8UkjRfjLXStcKrBILumTjjOCfhKcncD
https://drive.google.com/drive/folders/1C8UkjRfjLXStcKrBILumTjjOCfhKcncD
https://drive.google.com/drive/folders/1C8UkjRfjLXStcKrBILumTjjOCfhKcncD


2. Renstra IKU dan IKT
Belum ada Minor Belum upload Segera mengupload Desember 2024 Kaprodi

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)
Belum ada Minor Belum upload Segera mengupload Desember 2024 Kaprodi

4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)
Belum ada Minor Belum upload Segera mengupload Desember 2024 Kaprodi

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi
Belum ada Minor Belum buat segera membuat drafDesember 2024 Kaprodi

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

https://drive.google.com/

file/d/1i15shqZh6U8-

cPHERyfr9iFa9xa4w4j_/
3. Bukti kegiatan review kurikulum https://drive.google.com/

file/d/1f2DUxkuqhcsL_Lg Belum update minor Belum update Segera update Desember 2024 Kaprodi

1. Jurnal mengajar dosen di SIAKAD

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/

drive/folders/1j2qqsReyS
3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Belum ada Minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

Belum ada Minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu
Belum ada Minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi (Rekap)
Belum ada Minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii
Belum ada Minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii
Belum ada Minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing
Belum ada Minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

Di Pascasarjana tidak 

adanya kegiatan PPL 

dan KKL

2. Tata tertib laboratorium
Di Pascasarjana tidak 

adanya kegiatan 

Praktikum seperti S1, 

3. Jadwal penggunaan laboratorium
Di Pascasarjana tidak 

adanya kegiatan 

Praktikum seperti S1, 

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 1 

mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, dll) 

(contoh 1 mahasiswa) (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)
Belum ada minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

Belum ada minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan program 

studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran 

IKU IKT (UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Prosedur penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar 

yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39
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1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan 

antara di RPS dan jurnal perkuliahan, 

persentase bobot nilai yang di RPS 

dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS 

dan UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran 

yang sudah selesai (semester genap 

Tahun Akademik 2023/2024) (1 mata 

kuliah)

8.5.1.312

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

https://drive.google.com/file/d/1i15shqZh6U8-cPHERyfr9iFa9xa4w4j_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i15shqZh6U8-cPHERyfr9iFa9xa4w4j_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i15shqZh6U8-cPHERyfr9iFa9xa4w4j_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f2DUxkuqhcsL_Lg05G53Wj69zeU-2Hsw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f2DUxkuqhcsL_Lg05G53Wj69zeU-2Hsw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1j2qqsReySuEjQfX3wt8A_GJTgm_SQs8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1j2qqsReySuEjQfX3wt8A_GJTgm_SQs8Z?usp=drive_link


a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

dengan NIM)

https://drive.google.com/

file/d/1GGcsEgiWyPwT8

2QTNbAyJ5jpFMusKKrb

/view?usp=drive_link

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/

file/d/1vGmB4NGdLUbuf

VAMY6hcufxTJiXQhc6E/

view?usp=drive_link

2. Surat penunjukkan dosen penguji 

Belum ada minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 UPPS dan Kaprodi

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan skripsi/tesis/disertasi Belum ada minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 UPPS dan Kaprodi

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/

file/d/1gwhvFDPAvJDArt

jMXeg_DKg-

PeJThRQY/view?usp=dr

ive_link

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/

file/d/1GGcsEgiWyPwT8

2QTNbAyJ5jpFMusKKrb

/view?usp=drive_link

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/

file/d/1kxZLen0d8kRz9h

ckO3BkK5goiK_IKdIJ/vi

ew?usp=drive_link

1. SOP Cek Plagiasi

Belum ada minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 UPPS dan Kaprodi

2. Kebijakan terkait cek plagiasi
Belum ada minor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 UPPS dan Kaprodi

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com/

file/d/12Wq_O303sVZCv

Zzvrz6Ylzyt61Ns21jW/vi

ew?usp=drive_link2.Persyaratan mengikuti wisuda https://drive.google.com/

drive/folders/19Tk8Hpyp

Q-EI-uEx---b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll)

https://drive.google.com/

drive/folders/19Tk8Hpyp

Q-EI-uEx---

Yrr85ycSZbx4Y?usp=dri

ve_linkc. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (UPPS)

https://drive.google.com/

drive/folders/19Tk8Hpyp

Q-EI-uEx---

Yrr85ycSZbx4Y
d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

https://drive.google.com/

file/d/1UQ47F1tcPnxwdb

MnKE39SIDqmfPrV54f/v

iew?usp=drive_link

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)
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Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

https://drive.google.com/file/d/1GGcsEgiWyPwT82QTNbAyJ5jpFMusKKrb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GGcsEgiWyPwT82QTNbAyJ5jpFMusKKrb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GGcsEgiWyPwT82QTNbAyJ5jpFMusKKrb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GGcsEgiWyPwT82QTNbAyJ5jpFMusKKrb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vGmB4NGdLUbufVAMY6hcufxTJiXQhc6E/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vGmB4NGdLUbufVAMY6hcufxTJiXQhc6E/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vGmB4NGdLUbufVAMY6hcufxTJiXQhc6E/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vGmB4NGdLUbufVAMY6hcufxTJiXQhc6E/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gwhvFDPAvJDArtjMXeg_DKg-PeJThRQY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gwhvFDPAvJDArtjMXeg_DKg-PeJThRQY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gwhvFDPAvJDArtjMXeg_DKg-PeJThRQY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gwhvFDPAvJDArtjMXeg_DKg-PeJThRQY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gwhvFDPAvJDArtjMXeg_DKg-PeJThRQY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GGcsEgiWyPwT82QTNbAyJ5jpFMusKKrb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GGcsEgiWyPwT82QTNbAyJ5jpFMusKKrb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GGcsEgiWyPwT82QTNbAyJ5jpFMusKKrb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GGcsEgiWyPwT82QTNbAyJ5jpFMusKKrb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kxZLen0d8kRz9hckO3BkK5goiK_IKdIJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kxZLen0d8kRz9hckO3BkK5goiK_IKdIJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kxZLen0d8kRz9hckO3BkK5goiK_IKdIJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kxZLen0d8kRz9hckO3BkK5goiK_IKdIJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12Wq_O303sVZCvZzvrz6Ylzyt61Ns21jW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12Wq_O303sVZCvZzvrz6Ylzyt61Ns21jW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12Wq_O303sVZCvZzvrz6Ylzyt61Ns21jW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12Wq_O303sVZCvZzvrz6Ylzyt61Ns21jW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y
https://drive.google.com/drive/folders/19Tk8HpypQ-EI-uEx---Yrr85ycSZbx4Y
https://drive.google.com/file/d/1UQ47F1tcPnxwdbMnKE39SIDqmfPrV54f/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UQ47F1tcPnxwdbMnKE39SIDqmfPrV54f/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UQ47F1tcPnxwdbMnKE39SIDqmfPrV54f/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UQ47F1tcPnxwdbMnKE39SIDqmfPrV54f/view?usp=drive_link


3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap manajemen 

SDM (program studi dan UPPS)

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)

https://docs.google.com/

document/d/1EZqhGdKF

fA1yRQTXwIlAgB-
7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan
18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://docs.google.com/

document/d/1Z2PeLpBS

GoTGxPkrBJ3_5QIj1jcH

fUZN/edit?usp=drive_lin

k&ouid=1021341674707

67770551&rtpof=true&s1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

Belum ada Mayor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 UPPS

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

Belum ada Mayor Belum dibuat Segera dibuatkan Desember 2024 UPPS

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

Belum ada Mayor Belum dibuat berkoordinasi dengan LPMDesember 2024 LPM dan UPPS

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali dalam 1 

semester

https://drive.google.com/

file/d/1aslh-5Ze2G4p-

bv8IYhdfPgfhNS6SC6Z/

view?usp=drive_link

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)
Belum Ada Minor Desember 2024 UPPS

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)
Belum Ada Minor Desember 2024 UPPS

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/

file/d/19atDFMr2t6_je0Z

6SgNxHPJ_NrUbPeYY/v
22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Belum ada Minor Belum terupload Segera dibuatkan Desember 2024 Kaprodi

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint  dari 

interested parties  (1 complaint 

cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari 

interested parties (Mahasiswa, 

dosen, tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap 

mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

4.321

https://docs.google.com/document/d/1EZqhGdKFfA1yRQTXwIlAgB-d1qMXOMu6/edit?usp=drive_link&ouid=102134167470767770551&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EZqhGdKFfA1yRQTXwIlAgB-d1qMXOMu6/edit?usp=drive_link&ouid=102134167470767770551&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EZqhGdKFfA1yRQTXwIlAgB-d1qMXOMu6/edit?usp=drive_link&ouid=102134167470767770551&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Z2PeLpBSGoTGxPkrBJ3_5QIj1jcHfUZN/edit?usp=drive_link&ouid=102134167470767770551&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Z2PeLpBSGoTGxPkrBJ3_5QIj1jcHfUZN/edit?usp=drive_link&ouid=102134167470767770551&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Z2PeLpBSGoTGxPkrBJ3_5QIj1jcHfUZN/edit?usp=drive_link&ouid=102134167470767770551&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Z2PeLpBSGoTGxPkrBJ3_5QIj1jcHfUZN/edit?usp=drive_link&ouid=102134167470767770551&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Z2PeLpBSGoTGxPkrBJ3_5QIj1jcHfUZN/edit?usp=drive_link&ouid=102134167470767770551&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Z2PeLpBSGoTGxPkrBJ3_5QIj1jcHfUZN/edit?usp=drive_link&ouid=102134167470767770551&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1aslh-5Ze2G4p-bv8IYhdfPgfhNS6SC6Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aslh-5Ze2G4p-bv8IYhdfPgfhNS6SC6Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aslh-5Ze2G4p-bv8IYhdfPgfhNS6SC6Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aslh-5Ze2G4p-bv8IYhdfPgfhNS6SC6Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19atDFMr2t6_je0Z6SgNxHPJ_NrUbPeYY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19atDFMr2t6_je0Z6SgNxHPJ_NrUbPeYY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19atDFMr2t6_je0Z6SgNxHPJ_NrUbPeYY/view?usp=drive_link


Hari/

Tang

gal          

: 24-Sep-24

Temp

at                 

: Wujil

Meto

de 

:

WawancaraAudit

ee : Prodi S2 HKILingk

up : Pascasarjana

Audit

or

:

1. Wahidin, M.Pd

2. Reza Ahmadiansah, M.Si

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://drive.google.com/file/d/

1RYrlMqQD4ye4Z5JPy82oLL

YGeMZinojI/view?usp=drive_li

nk

Lebih detil dan spesifik 

sesuai dengan yg diminta

Minor (Sudah ada tapi 

masih gabung dg 

Edom)

masih gabung dg 

dokumen lain (Edom) Pemisahan dokumen 24 Okteber 2024 Kaprodi

2. Peta risiko https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/1FTiL-
3. Visi misi https://docs.google.com/docu

ment/d/1TxgVRqlYkD8d4bCo

pNUXXkRlNkRBihLe/edit?usp

=drive_link&ouid=1149365322

61903971484&rtpof=true&sd=

Lebih detil dan spesifik 

sesuai dengan yg diminta

Minor (Sudah ada tapi 

masih gabung) masih gabung Pemisahan dokumen 24 Okteber 2024 Kaprodi

4. IKU https://drive.google.com/file/d/

10D78cOSQ-

Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR

/view?usp=drive_link Lebih detil dan spesifik 

sesuai dengan yg diminta

Minor (Sudah ada tapi 

masih gabung) masih gabung Pemisahan dokumen 24 Okteber 2024 Kaprodi

5. IKT https://drive.google.com/file/d/

10D78cOSQ-

Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR

/view?usp=drive_link 

Lebih detil dan spesifik 

sesuai dengan yg diminta

Minor (Sudah ada tapi 

masih gabung) masih gabung Pemisahan dokumen 24 Okteber 2024 Kaprodi

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan 

posisi prodi mendukung 

di bagian renstra.

https://drive.google.com/file/d/

1l33n0i0se8-

35PuSDAytSQdnqNr7jTCV/vi

ew?usp=drive_link 

2. Perkin Dekan (2023, 

2024)

https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/19OrRjWSaaRKx-
3. Laporan kinerja 

(Contoh laporan kinerja di 

link 

https://drive.google.com/fi

le/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6p

https://drive.google.com/file/d/

1_n-

UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVw

HY9ZvYQ/view?usp=drive_lin

k

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template 

OBE

https://drive.google.com/drive/

folders/1AZbv5pzEBSQJz63V

dkbLN7tCuGRknI3E?usp=driv

e_link 

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan mahasiswa 

baru (khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL 

sudah dilaksanakan sesuai 

dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur 

penerimaan mahasiswa 

(SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan 

persyaratan (terkait 

TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang 

akan dilakukan .

https://drive.google.com/drive/

folders/1JUmpXXRPyfCVvLB

e5C0tG3rF_7b7GtSC?usp=dri

ve_link 

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, khususnya nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input 

nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

SOP Input Nilai 

Mahasiswa 

(contoh SOP 

dimodifikasi)

 

https://drive.google.com/file/d/

1vScsQ9YXeDg6c9lFvj6KkXd

T7rVqECix/view?usp=drive_li

nk 

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PRODI S2 HKI TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan
Detil Temuan (Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

Memiliki Analisis Faktor internal dan eksternal 

dengan melihat kekuatan kelemahan peluang dan 

ancaman yang berpengaruh terhadap visi UPPS 

dan Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran target 

kinerja yang sudah dilakukan untuk tahun 2023, 

target sudah diukur ketercapaiannya, namun tidak 

diantisipasi ketidak tercapaiannya sebagai risk 

based thinking.

4.4, 10.2

https://drive.google.com/file/d/1RYrlMqQD4ye4Z5JPy82oLLYGeMZinojI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RYrlMqQD4ye4Z5JPy82oLLYGeMZinojI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RYrlMqQD4ye4Z5JPy82oLLYGeMZinojI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RYrlMqQD4ye4Z5JPy82oLLYGeMZinojI/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=570117689
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=570117689
https://docs.google.com/document/d/1TxgVRqlYkD8d4bCopNUXXkRlNkRBihLe/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TxgVRqlYkD8d4bCopNUXXkRlNkRBihLe/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TxgVRqlYkD8d4bCopNUXXkRlNkRBihLe/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TxgVRqlYkD8d4bCopNUXXkRlNkRBihLe/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TxgVRqlYkD8d4bCopNUXXkRlNkRBihLe/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1l33n0i0se8-35PuSDAytSQdnqNr7jTCV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1l33n0i0se8-35PuSDAytSQdnqNr7jTCV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1l33n0i0se8-35PuSDAytSQdnqNr7jTCV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1l33n0i0se8-35PuSDAytSQdnqNr7jTCV/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19OrRjWSaaRKx-4IJ26uPvby2o8E1c_iL/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19OrRjWSaaRKx-4IJ26uPvby2o8E1c_iL/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1_n-UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVwHY9ZvYQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_n-UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVwHY9ZvYQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_n-UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVwHY9ZvYQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_n-UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVwHY9ZvYQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_n-UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVwHY9ZvYQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AZbv5pzEBSQJz63VdkbLN7tCuGRknI3E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AZbv5pzEBSQJz63VdkbLN7tCuGRknI3E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AZbv5pzEBSQJz63VdkbLN7tCuGRknI3E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AZbv5pzEBSQJz63VdkbLN7tCuGRknI3E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JUmpXXRPyfCVvLBe5C0tG3rF_7b7GtSC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JUmpXXRPyfCVvLBe5C0tG3rF_7b7GtSC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JUmpXXRPyfCVvLBe5C0tG3rF_7b7GtSC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JUmpXXRPyfCVvLBe5C0tG3rF_7b7GtSC?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1zSiNubaH6pBlSD9Stz4ykHCTmOkyXBYo/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1zSiNubaH6pBlSD9Stz4ykHCTmOkyXBYo/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1zSiNubaH6pBlSD9Stz4ykHCTmOkyXBYo/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1zSiNubaH6pBlSD9Stz4ykHCTmOkyXBYo/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1zSiNubaH6pBlSD9Stz4ykHCTmOkyXBYo/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true


1. Link aplikasi untuk 

menginput nilai hasil 

Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

https://siakad.uinsalatiga.ac.id

/dosen/d_nilaiakademik.php 

2. Bukti penilaian hasil 

Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

https://docs.google.com/docu

ment/d/1m_a3-

UqLvtPjvBhlMhRkVzzQdQKQ

JNLy/edit?usp=drive_link&oui

d=114936532261903971484&1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

Proposal, Ujian Skripsi, 

Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://drive.google.com/file/d/

1hEF4dN14qZ833aBz4egJ9Iv

jdTi_tRTP/view?usp=drive_lin

k 

2. Bukti pemenuhan 

persyaratan untuk 

mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

https://docs.google.com/docu

ment/d/1r0IxE_s5a9XMjJzfcu

zdbdF2WtYYwFii/edit?usp=dri

ve_link&ouid=1149365322619

03971484&rtpof=true&sd=true 1. Perjanjian Kinerja 

Dekan

https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/19OrRjWSaaRKx-
2. Renstra IKU dan IKT https://drive.google.com/file/d/

1tldowAaOTv7SRzSZ1nqne2
3. Dokumen IKU dan IKT 

(UPPS dan program 

studi)

https://drive.google.com/file/d/

10D78cOSQ-

Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR
4. Laporan kinerja 

(Contoh laporan kinerja di 

link 

https://drive.google.com/fi

le/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6p

https://drive.google.com/file/d/

1_n-

UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVw

HY9ZvYQ/view?usp=drive_lin

k 

1. Mekanisme 

penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi

https://lpm.uinsalatiga.ac.id/st

andar-operasional-prosedur/ 

2. Dokumen kurikulum 

yang sudah disahkan

https://drive.google.com/drive/

u/3/folders/1P4h_KKtJDDPen

P5rAfERp-YIE9-Qqies
Dok Kurikulum menunggu 

pengesahan Minor

SK Pengesahan 

nunggu TTD SK Pengesahan 24 Oktober 2024

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://drive.google.com/drive/

u/3/folders/1P4h_KKtJDDPen

1. Jurnal mengajar dosen 

di SIAKAD

https://docs.google.com/docu

ment/d/1fPqSYmzAo88wyu_g

UlnqfyxT2S6j5S3y/edit?usp=d2. RPS sesuai template 

OBE

https://drive.google.com/drive/

folders/1AZbv5pzEBSQJz63V
3. Laporan hasil 

monitoring kesesuaian 

antara RPS dengan 

SIAKAD

https://docs.google.com/docu

ment/d/1qUoITGlfENi2bZd1jy

BD0JvtCgMUbB9f/edit?usp=d

rive_link&ouid=114936532261

903971484&rtpof=true&sd=tru
1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua 

rumpun ilmu

https://docs.google.com/docu

ment/d/1X-

GhhT9JltyAwheTZWYWAwH

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun 

https://drive.google.com/file/d/

1c9BxY7BqUm_s3t4WlnSfVH
3. Laporan monitoring 

validasi soal UTS dan 

https://docs.google.com/docu

ment/d/1gTmWIx0P0IroA8iZR
Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata 

kuliah), meliputi dokumen 

berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di 

Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/d

rive/folders/1jRgmDOTeg

o2ukLBtLCVL5dSTqiiuO5

https://docs.google.com/docu

ment/d/10bFuNplaUofNOhxzs

VBd1PPX44VXAVFy/edit?usp

=drive_link&ouid=1149365322

61903971484&rtpof=true&sd=

true   

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan 

(1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/d

rive/folders/1jRgmDOTeg

https://docs.google.com/docu

ment/d/1X7CEY05b_iHtIn4Z5

ZaOnPIqKCtjQAhs/edit?usp=

drive_link&ouid=11493653226

1903971484&rtpof=true&sd=tr

ue 

6

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian Disertasi 

hendaknya berbeda dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

8.5

7

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang ada di 

restra dan pengukuran IKU IKT (UPPS dan program 

studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar 

yang berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan review 

kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

11

1. Bagaimana kesesuaian 

antara materi perkuliahan, 

persentase bobot nilai di RPS 

dengan jurnal perkuliahan dan 

bobot nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian 

tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD dengan 

RPS (materi perkuliahan di setiap pertemuan antara 

di RPS dan jurnal perkuliahan, persentase bobot 

nilai yang di RPS dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS 

dan UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan UAS setiap 

mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen/d_nilaiakademik.php
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen/d_nilaiakademik.php
https://docs.google.com/document/d/1m_a3-UqLvtPjvBhlMhRkVzzQdQKQJNLy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1m_a3-UqLvtPjvBhlMhRkVzzQdQKQJNLy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1m_a3-UqLvtPjvBhlMhRkVzzQdQKQJNLy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1m_a3-UqLvtPjvBhlMhRkVzzQdQKQJNLy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1m_a3-UqLvtPjvBhlMhRkVzzQdQKQJNLy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1hEF4dN14qZ833aBz4egJ9IvjdTi_tRTP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hEF4dN14qZ833aBz4egJ9IvjdTi_tRTP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hEF4dN14qZ833aBz4egJ9IvjdTi_tRTP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hEF4dN14qZ833aBz4egJ9IvjdTi_tRTP/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1r0IxE_s5a9XMjJzfcuzdbdF2WtYYwFii/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1r0IxE_s5a9XMjJzfcuzdbdF2WtYYwFii/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1r0IxE_s5a9XMjJzfcuzdbdF2WtYYwFii/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1r0IxE_s5a9XMjJzfcuzdbdF2WtYYwFii/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1r0IxE_s5a9XMjJzfcuzdbdF2WtYYwFii/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19OrRjWSaaRKx-4IJ26uPvby2o8E1c_iL/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19OrRjWSaaRKx-4IJ26uPvby2o8E1c_iL/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1tldowAaOTv7SRzSZ1nqne2Vs_xQvCMW5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tldowAaOTv7SRzSZ1nqne2Vs_xQvCMW5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10D78cOSQ-Re8jYlWjAdb7BZv8E4KFNnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_n-UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVwHY9ZvYQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_n-UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVwHY9ZvYQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_n-UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVwHY9ZvYQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_n-UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVwHY9ZvYQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_n-UlOo0o_C3qgTMwiajTQnVwHY9ZvYQ/view?usp=drive_link
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://docs.google.com/document/d/1fPqSYmzAo88wyu_gUlnqfyxT2S6j5S3y/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fPqSYmzAo88wyu_gUlnqfyxT2S6j5S3y/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fPqSYmzAo88wyu_gUlnqfyxT2S6j5S3y/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1AZbv5pzEBSQJz63VdkbLN7tCuGRknI3E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AZbv5pzEBSQJz63VdkbLN7tCuGRknI3E?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1qUoITGlfENi2bZd1jyBD0JvtCgMUbB9f/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qUoITGlfENi2bZd1jyBD0JvtCgMUbB9f/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qUoITGlfENi2bZd1jyBD0JvtCgMUbB9f/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qUoITGlfENi2bZd1jyBD0JvtCgMUbB9f/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qUoITGlfENi2bZd1jyBD0JvtCgMUbB9f/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X-GhhT9JltyAwheTZWYWAwHbgZt3c4as/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X-GhhT9JltyAwheTZWYWAwHbgZt3c4as/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X-GhhT9JltyAwheTZWYWAwHbgZt3c4as/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1c9BxY7BqUm_s3t4WlnSfVHqbiAeqPTXW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c9BxY7BqUm_s3t4WlnSfVHqbiAeqPTXW/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1gTmWIx0P0IroA8iZRhysL95yJ0Kc0mJV/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gTmWIx0P0IroA8iZRhysL95yJ0Kc0mJV/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10bFuNplaUofNOhxzsVBd1PPX44VXAVFy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10bFuNplaUofNOhxzsVBd1PPX44VXAVFy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10bFuNplaUofNOhxzsVBd1PPX44VXAVFy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10bFuNplaUofNOhxzsVBd1PPX44VXAVFy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10bFuNplaUofNOhxzsVBd1PPX44VXAVFy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10bFuNplaUofNOhxzsVBd1PPX44VXAVFy/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X7CEY05b_iHtIn4Z5ZaOnPIqKCtjQAhs/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X7CEY05b_iHtIn4Z5ZaOnPIqKCtjQAhs/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X7CEY05b_iHtIn4Z5ZaOnPIqKCtjQAhs/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X7CEY05b_iHtIn4Z5ZaOnPIqKCtjQAhs/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X7CEY05b_iHtIn4Z5ZaOnPIqKCtjQAhs/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X7CEY05b_iHtIn4Z5ZaOnPIqKCtjQAhs/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true


c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 

mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/d

rive/folders/1jRgmDOTeg

o2ukLBtLCVL5dSTqiiuO5

https://docs.google.com/docu

ment/d/1VBNXneQSzT_lg_K

KuQWp1byZmuG3ttOX/edit?

usp=drive_link&ouid=1149365

32261903971484&rtpof=true&

sd=true 

1. Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek 

(contoh : PPL, KKL, dll) 

Pasca tidak 

menyelanggarakan PPL 

dan KKL

2. Tata tertib laboratorium
Pasca tidak 

menyelenggarakan Lab

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium
Pasca tidak 

menyelenggarakan Lab

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, 

dll) untuk 1 mahasiswa 

Bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, 

dll) (contoh 1 mahasiswa) 

(1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

https://docs.google.com/docu

ment/d/1jdmtAt5IHntRk-

lDKJz1nAOxvQnDbalU/edit?u

sp=drive_link&ouid=11493653

2261903971484&rtpof=true&s

d=true 

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), 

dan lampirkan beberapa 

dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen 

terkait ujian skripsi/ujian 

tesis/ujian disertasi, 

meliputi :

https://drive.google.com/drive/

folders/1BeWvKpsbu_wtN2kL

c16cfbeJ0MGd5tMo?usp=driv

e_link 

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)

https://drive.google.com/file/d/

1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-

e0QDgtnLEBwang/view?usp=

drive_link  

1. Surat penunjukan 

dosen pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/d

rive/folders/1jRgmDOTeg

o2ukLBtLCVL5dSTqiiuO5

sM?usp=sharing

https://docs.google.com/docu

ment/d/1JIExmIcKxLgnXR8B

XS_8f764_NVQzCQ0/edit?us

p=drive_link&ouid=114936532

261903971484&rtpof=true&sd

=true

2. Surat penunjukkan 

dosen penguji 

https://drive.google.com/file/d/

1lBwr1RjtlFlxDvvCyA8a9zqAl

M79Yyfq/view?usp=drive_link c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.com/file/d/

1p08MfpIwseFBmOlNSz65-

CjYbvdKjSmH/view?usp=driv

e_link 

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/d

rive/folders/1jRgmDOTeg

o2ukLBtLCVL5dSTqiiuO5

sM?usp=sharing

https://docs.google.com/docu

ment/d/18sT3scfiEyAVKuByK

gCVcAIxhOZH4Y5E/edit?usp

=drive_link&ouid=1149365322

61903971484&rtpof=true&sd=

true 

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/file/d/

1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-

e0QDgtnLEBwang/view?usp=

drive_link  

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk proposal, skripsi, 

tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, 

tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/d

rive/folders/1jRgmDOTeg

o2ukLBtLCVL5dSTqiiuO5

sM?usp=sharing

https://docs.google.com/docu

ment/d/1lwbyKHBkVyuKvpOZ

2sn6xwaCy7uwB7Bj/edit?usp

=drive_link&ouid=1149365322

61903971484&rtpof=true&sd=

true 

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/file/d/

1Gdy_XNlMNaR-3-

zCEK3_dTTNPEAs4pH7/view 
2. Kebijakan terkait cek 

plagiasi

https://drive.google.com/file/d/

1p08MfpIwseFBmOlNSz65-

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312
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Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan plagiasi8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang melakukan ujian 

skripsi, tesis, dan disertasi 

https://docs.google.com/document/d/1VBNXneQSzT_lg_KKuQWp1byZmuG3ttOX/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1VBNXneQSzT_lg_KKuQWp1byZmuG3ttOX/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1VBNXneQSzT_lg_KKuQWp1byZmuG3ttOX/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1VBNXneQSzT_lg_KKuQWp1byZmuG3ttOX/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1VBNXneQSzT_lg_KKuQWp1byZmuG3ttOX/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1VBNXneQSzT_lg_KKuQWp1byZmuG3ttOX/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jdmtAt5IHntRk-lDKJz1nAOxvQnDbalU/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jdmtAt5IHntRk-lDKJz1nAOxvQnDbalU/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jdmtAt5IHntRk-lDKJz1nAOxvQnDbalU/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jdmtAt5IHntRk-lDKJz1nAOxvQnDbalU/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jdmtAt5IHntRk-lDKJz1nAOxvQnDbalU/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jdmtAt5IHntRk-lDKJz1nAOxvQnDbalU/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1BeWvKpsbu_wtN2kLc16cfbeJ0MGd5tMo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BeWvKpsbu_wtN2kLc16cfbeJ0MGd5tMo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BeWvKpsbu_wtN2kLc16cfbeJ0MGd5tMo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BeWvKpsbu_wtN2kLc16cfbeJ0MGd5tMo?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1JIExmIcKxLgnXR8BXS_8f764_NVQzCQ0/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1JIExmIcKxLgnXR8BXS_8f764_NVQzCQ0/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1JIExmIcKxLgnXR8BXS_8f764_NVQzCQ0/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1JIExmIcKxLgnXR8BXS_8f764_NVQzCQ0/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1JIExmIcKxLgnXR8BXS_8f764_NVQzCQ0/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1JIExmIcKxLgnXR8BXS_8f764_NVQzCQ0/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1lBwr1RjtlFlxDvvCyA8a9zqAlM79Yyfq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lBwr1RjtlFlxDvvCyA8a9zqAlM79Yyfq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lBwr1RjtlFlxDvvCyA8a9zqAlM79Yyfq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1p08MfpIwseFBmOlNSz65-CjYbvdKjSmH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1p08MfpIwseFBmOlNSz65-CjYbvdKjSmH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1p08MfpIwseFBmOlNSz65-CjYbvdKjSmH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1p08MfpIwseFBmOlNSz65-CjYbvdKjSmH/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/18sT3scfiEyAVKuByKgCVcAIxhOZH4Y5E/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18sT3scfiEyAVKuByKgCVcAIxhOZH4Y5E/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18sT3scfiEyAVKuByKgCVcAIxhOZH4Y5E/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18sT3scfiEyAVKuByKgCVcAIxhOZH4Y5E/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18sT3scfiEyAVKuByKgCVcAIxhOZH4Y5E/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18sT3scfiEyAVKuByKgCVcAIxhOZH4Y5E/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1lwbyKHBkVyuKvpOZ2sn6xwaCy7uwB7Bj/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1lwbyKHBkVyuKvpOZ2sn6xwaCy7uwB7Bj/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1lwbyKHBkVyuKvpOZ2sn6xwaCy7uwB7Bj/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1lwbyKHBkVyuKvpOZ2sn6xwaCy7uwB7Bj/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1lwbyKHBkVyuKvpOZ2sn6xwaCy7uwB7Bj/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1lwbyKHBkVyuKvpOZ2sn6xwaCy7uwB7Bj/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1Gdy_XNlMNaR-3-zCEK3_dTTNPEAs4pH7/view
https://drive.google.com/file/d/1Gdy_XNlMNaR-3-zCEK3_dTTNPEAs4pH7/view
https://drive.google.com/file/d/1Gdy_XNlMNaR-3-zCEK3_dTTNPEAs4pH7/view
https://drive.google.com/file/d/1p08MfpIwseFBmOlNSz65-CjYbvdKjSmH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1p08MfpIwseFBmOlNSz65-CjYbvdKjSmH/view?usp=drive_link


Lampirkan bukti kegiatan 

Wisuda, meliputi:

https://drive.google.com/drive/

folders/1QIw9yRZZOi87ioKPa

HGaeJkrR1DMO-

SK?usp=drive_link 

1.Data 1 mahasiswa 

yang mengikuti wisuda

https://drive.google.com/file/d/

1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-

e0QDgtnLEBwang/view?usp=

drive_link 2.Persyaratan mengikuti 

wisuda

https://tipd.uinsalatiga.ac.id/w

p-

content/uploads/2024/07/TIPb. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, 

dll)

https://drive.google.com/drive/

folders/1QIw9yRZZOi87ioKPa

HGaeJkrR1DMO-

SK?usp=drive_link

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut 

(UPPS)

https://drive.google.com/file/d/

1UIYHZ_joGq5QbZhsjHNfWp

h_LYiuLFX6/view?usp=drive_l

ink 
d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  

untuk masing-masing 

prodi

https://docs.google.com/docu

ment/d/10BQfBfHFavzaQW8

QCnRFgG-2a8ftU-

Y7/edit?usp=drive_link&ouid=

114936532261903971484&rtpa. Bukti dan analisa 

survey kepuasan 

interested parties : 

https://drive.google.com/drive/

folders/1-

nZR5ASpa2BI_DESfoN64VJlr
1. Survey pemahaman 

visi misi (program studi 

dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/

1P3k5IHL2nQg-

V1VbTnXt5MDYdt5_GBW6/vi

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan 

administrasi akademik 

(program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.com/file/d/

1ZCMfwCa6AvdJiRcQL__oLT

MJ4jt2I2Y3/view?usp=drive_li

nk 

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan 

sarana pembelajaran 

(program studi dan 

UPPS)

https://drive.google.com/file/d/

1ZCMfwCa6AvdJiRcQL__oLT

MJ4jt2I2Y3/view?usp=drive_li

nk 

4. Kepuasan dosen dan 

tenaga kependidikan 

terhadap manajemen 

SDM (program studi dan 

UPPS)

https://docs.google.com/forms

/d/e/1FAIpQLSdKi3HS86BAQ

L-

v6OWGB6ash_ZItax_lN6Sixc

sUTdGa9YDYQ/viewform 5. Kepuasan pengguna 

lulusan (program studi 

dan UPPS)

https://drive.google.com/file/d/

1Y3YKMEbCcfdOZAJDlg_XZ

OzReNr7epWX/view?usp=dri
6. Kepuasan stakeholder 

(terkait kerjasama)

https://docs.google.com/docu

ment/d/1u9LLV5uDckgWKT5

DzZfbHhSwe4PVbQzw/edit?u
7. Survey Kepuasan 

Orang Tua Terhadap 

Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN 

Salatiga

Rata2 Mahasiswa sudah 

tua dan menjadi orang 

tua

b. Tindak lanjut terhadap 

hasil survey kepuasan 

yang telah dilakukan

https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/1FTiL-

JZryR4YahnNF0RnCcGjn53ru
18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 

(EDOM)

Lampirkan hasil EDOM 

(Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM 

Tahun Akademik 

2023/2024

https://drive.google.com/file/d/

1_VXCIRcnddPg4Q8Y7dsEK

08hcQkZHCKU/view?usp=dri

ve_link 

1. Mekanisme 

pengelolaan complaint 

dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, 

tenaga kependidikan, 

orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna 

lulusan) 

https://drive.google.com/drive/

folders/181yP8_vjCosqNx5AR

vRGV9mJtTC-

sJiR?usp=drive_link 

Lebih spesifik dibuatkan 

untuk complaint Minor

Belum dibuatkan 

aplikasinya

2. Bukti pengelolaan 

complaint dari interested 

parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

https://drive.google.com/file/d/

1U_jQKssTjZ69W9S5rjAveFz

Dcfj-

mw1n/view?usp=drive_link 

a. SOP perwalian 

(bimbingan akademik)

https://lpm.uinsalatiga.ac.id/st

andar-operasional-prosedur/ 

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang dilakukan8.5.217

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties  (1 complaint  cukup, bila 

ada)

Pengelolaan complaint dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  

bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  Akademik) 

dosen terhadap mahasiswa

8.620

https://drive.google.com/drive/folders/1QIw9yRZZOi87ioKPaHGaeJkrR1DMO-SK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QIw9yRZZOi87ioKPaHGaeJkrR1DMO-SK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QIw9yRZZOi87ioKPaHGaeJkrR1DMO-SK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QIw9yRZZOi87ioKPaHGaeJkrR1DMO-SK?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZUAjemd2Qzrvj9yBJ-e0QDgtnLEBwang/view?usp=drive_link
https://tipd.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/TIPD-Panduan-Wisuda.pdf
https://tipd.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/TIPD-Panduan-Wisuda.pdf
https://tipd.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/07/TIPD-Panduan-Wisuda.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1QIw9yRZZOi87ioKPaHGaeJkrR1DMO-SK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QIw9yRZZOi87ioKPaHGaeJkrR1DMO-SK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QIw9yRZZOi87ioKPaHGaeJkrR1DMO-SK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QIw9yRZZOi87ioKPaHGaeJkrR1DMO-SK?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UIYHZ_joGq5QbZhsjHNfWph_LYiuLFX6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UIYHZ_joGq5QbZhsjHNfWph_LYiuLFX6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UIYHZ_joGq5QbZhsjHNfWph_LYiuLFX6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UIYHZ_joGq5QbZhsjHNfWph_LYiuLFX6/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/10BQfBfHFavzaQW8QCnRFgG-2a8ftU-Y7/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10BQfBfHFavzaQW8QCnRFgG-2a8ftU-Y7/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10BQfBfHFavzaQW8QCnRFgG-2a8ftU-Y7/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10BQfBfHFavzaQW8QCnRFgG-2a8ftU-Y7/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10BQfBfHFavzaQW8QCnRFgG-2a8ftU-Y7/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1-nZR5ASpa2BI_DESfoN64VJlr1k3t48V?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-nZR5ASpa2BI_DESfoN64VJlr1k3t48V?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-nZR5ASpa2BI_DESfoN64VJlr1k3t48V?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1P3k5IHL2nQg-V1VbTnXt5MDYdt5_GBW6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1P3k5IHL2nQg-V1VbTnXt5MDYdt5_GBW6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1P3k5IHL2nQg-V1VbTnXt5MDYdt5_GBW6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZCMfwCa6AvdJiRcQL__oLTMJ4jt2I2Y3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZCMfwCa6AvdJiRcQL__oLTMJ4jt2I2Y3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZCMfwCa6AvdJiRcQL__oLTMJ4jt2I2Y3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZCMfwCa6AvdJiRcQL__oLTMJ4jt2I2Y3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZCMfwCa6AvdJiRcQL__oLTMJ4jt2I2Y3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZCMfwCa6AvdJiRcQL__oLTMJ4jt2I2Y3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZCMfwCa6AvdJiRcQL__oLTMJ4jt2I2Y3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZCMfwCa6AvdJiRcQL__oLTMJ4jt2I2Y3/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKi3HS86BAQL-v6OWGB6ash_ZItax_lN6SixcsUTdGa9YDYQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKi3HS86BAQL-v6OWGB6ash_ZItax_lN6SixcsUTdGa9YDYQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKi3HS86BAQL-v6OWGB6ash_ZItax_lN6SixcsUTdGa9YDYQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKi3HS86BAQL-v6OWGB6ash_ZItax_lN6SixcsUTdGa9YDYQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKi3HS86BAQL-v6OWGB6ash_ZItax_lN6SixcsUTdGa9YDYQ/viewform
https://drive.google.com/file/d/1Y3YKMEbCcfdOZAJDlg_XZOzReNr7epWX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y3YKMEbCcfdOZAJDlg_XZOzReNr7epWX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y3YKMEbCcfdOZAJDlg_XZOzReNr7epWX/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1u9LLV5uDckgWKT5DzZfbHhSwe4PVbQzw/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1u9LLV5uDckgWKT5DzZfbHhSwe4PVbQzw/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1u9LLV5uDckgWKT5DzZfbHhSwe4PVbQzw/edit?usp=drive_link&ouid=114936532261903971484&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=570117689
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=570117689
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FTiL-JZryR4YahnNF0RnCcGjn53rusphhj2Zi6TyC-o/edit?gid=570117689
https://drive.google.com/file/d/1_VXCIRcnddPg4Q8Y7dsEK08hcQkZHCKU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_VXCIRcnddPg4Q8Y7dsEK08hcQkZHCKU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_VXCIRcnddPg4Q8Y7dsEK08hcQkZHCKU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_VXCIRcnddPg4Q8Y7dsEK08hcQkZHCKU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/181yP8_vjCosqNx5ARvRGV9mJtTC-sJiR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/181yP8_vjCosqNx5ARvRGV9mJtTC-sJiR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/181yP8_vjCosqNx5ARvRGV9mJtTC-sJiR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/181yP8_vjCosqNx5ARvRGV9mJtTC-sJiR?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U_jQKssTjZ69W9S5rjAveFzDcfj-mw1n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U_jQKssTjZ69W9S5rjAveFzDcfj-mw1n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U_jQKssTjZ69W9S5rjAveFzDcfj-mw1n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U_jQKssTjZ69W9S5rjAveFzDcfj-mw1n/view?usp=drive_link
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/


b. Bukti  kegiatan  

perwalian (mengisi 

SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) 

tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali 

https://drive.google.com/file/d/

1D36nwldbS7EHfzGx6eFOvV

rHBPZ39tWK/view?usp=drive

_link 

1. Rekapan program 

studi tentang kegiatan 

penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen 

teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, 

nasional, internasional) 

https://drive.google.com/file/d/

1q-

4REEuWlsSpEYPHvcoIp_RU

oqboi6Nl/view?usp=drive_link 

2. Renstra penelitian dan 

PkM (program studi, 

UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/file/d/

1y2XTBxXMeuy2oo94MYdus

weMOMcmFv83/view?usp=dri
3. Roadmap penelitian 

dan PkM (program studi, 

UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/file/d/

16Sd_LG8yvJvXuHRANmGh

Tc4F5Nhpl7-
Roadmap penelitian belum diupload

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium (bila ada) Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Pasca tidak 

menyelenggarakan Lab

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa 

masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

bukti bahwa masukan 

alumni digunakan 

sebagai salah satu input 

dalam perubahan 

kurikulum baru

https://drive.google.com/drive/

u/3/folders/1P4h_KKtJDDPen

P5rAfERp-YIE9-Qqies

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  

bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  Akademik) 

dosen terhadap mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

4.321

https://drive.google.com/file/d/1D36nwldbS7EHfzGx6eFOvVrHBPZ39tWK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1D36nwldbS7EHfzGx6eFOvVrHBPZ39tWK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1D36nwldbS7EHfzGx6eFOvVrHBPZ39tWK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1D36nwldbS7EHfzGx6eFOvVrHBPZ39tWK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q-4REEuWlsSpEYPHvcoIp_RUoqboi6Nl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q-4REEuWlsSpEYPHvcoIp_RUoqboi6Nl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q-4REEuWlsSpEYPHvcoIp_RUoqboi6Nl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q-4REEuWlsSpEYPHvcoIp_RUoqboi6Nl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1y2XTBxXMeuy2oo94MYdusweMOMcmFv83/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1y2XTBxXMeuy2oo94MYdusweMOMcmFv83/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1y2XTBxXMeuy2oo94MYdusweMOMcmFv83/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16Sd_LG8yvJvXuHRANmGhTc4F5Nhpl7-L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16Sd_LG8yvJvXuHRANmGhTc4F5Nhpl7-L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16Sd_LG8yvJvXuHRANmGhTc4F5Nhpl7-L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies


Hari/Ta

nggal          

:

Tempat                 

:

Metode 

:

WawancaraAudite

e :Lingku

p :

Auditor

:

1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 
Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

2. Peta risiko
Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

3. Visi misi
Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

4. IKU
Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

5. IKT
Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://docs.google.co

m/document/d/1cfYVm

8Mh19aLbRuW_T8G0

dYourW_KGD6/edit?u

sp=drive_link&ouid=10

613639227466286738

1&rtpof=true&sd=true Dokumen bukti perlu 

diperbaharui Minor

Belum mendapatkan 

dokumen Dokumen tidak sesuai

Segera mencari dan 

mengunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://docs.google.co

m/spreadsheets/d/1ebt

yPeN6H163j67yUOC-

A9gVj5BCoxfV/edit?us

p=drive_link&ouid=106

136392274662867381

&rtpof=true&sd=true

Dokumen bukti perlu 

disesuaikan dengan 

klausul Mayor

Belum mendapatkan 

dokumen Dokumen tidak sesuai

Segera mencari dan 

mengunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)
Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen RPS 

yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE  

Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL 

sudah dilaksanakan sesuai 

dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

PMB Pascasarjana 

(uinsalatiga.ac.id) Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi.

Bagaimana mekanisme input 

nilai mahasiswa, khususnya 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://siakad.uinsalati

ga.ac.id/baa/index.php 

Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

https://siakad.uinsalati

ga.ac.id/baa/index.php

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PGMI S2 TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung jawab)
Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi UPPS dan 

Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

4.4, 10.2

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata Kuliah.

8.5

https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1bagGw-WnZHt-bFZauoKVuxusUPO8fMc3/view?usp=drive_link
https://pmb.pasca.uinsalatiga.ac.id/
https://pmb.pasca.uinsalatiga.ac.id/
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php


2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

https://siakad.uinsalati

ga.ac.id/baa/index.php

Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://docs.google.co

m/forms/d/e/1FAIpQL

Sc9SXzJvRB10xzmEn

SLdL9-

lI6j8XfYXWdFmdlSdD
Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, 

Ujian Tesis, Ujian Disertasi

https://siakad.uinsalati

ga.ac.id/baa/index.php

Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

1. Perjanjian Kinerja Dekan https://docs.google.co

m/spreadsheets/d/1ebt

yPeN6H163j67yUOC-

A9gVj5BCoxfV/edit?us

p=drive_link&ouid=106

136392274662867381

&rtpof=true&sd=true 
Dokumen bukti perlu 

disesuaikan dengan 

klausul Mayor

Belum mendapatkan 

dokumen Dokumen tidak sesuai

Segera mencari dan 

mengunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

2. Renstra IKU dan IKT https://docs.google.co

m/document/d/1cfYVm

8Mh19aLbRuW_T8G0

dYourW_KGD6/edit?u

sp=drive_link&ouid=10

Dokumen bukti perlu 

diperbaharui Minor

Belum mendapatkan 

dokumen Dokumen tidak sesuai

Segera mencari dan 

mengunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

https://docs.google.co

m/spreadsheets/d/1ebt

yPeN6H163j67yUOC-

Dokumen bukti perlu 

disesuaikan dengan 

klausul Mayor

Belum mendapatkan 

dokumen Dokumen tidak sesuai

Segera mencari dan 

mengunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)

https://docs.google.co

m/spreadsheets/d/1L_

8Q6raWh_60aj0-

a4pTu5OukcxvUm_n/e

dit?usp=drive_link&oui

d=1061363922746628

67381&rtpof=true&sd=

true

Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi

https://drive.google.co

m/drive/u/3/folders/1P

4h_KKtJDDPenP5rAfE

Rp-YIE9-Qqies

Dokumen bukti perlu 

disesuaikan dengan 

klausul Mayor

Belum mendapatkan 

dokumen Dokumen tidak sesuai

Segera mencari dan 

mengunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

https://drive.google.co

m/drive/u/3/folders/1P

4h_KKtJDDPenP5rAfE
Belum ada SK Kurikulum Minor SK belum dikompilasi Segera dikompilasi 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://pps.uinsalatiga.

ac.id/berita/focused-

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://siakad.uinsalati

ga.ac.id/dosen/

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.co

m/file/d/1XMTt6MDpJ

PSGSkxJ6s6-
Belum sesuai OBE Minor

Belum sesuai 

template OBE Dokumen tidak sesuai Segera memperbaharui 3 bulan Kaprodi S2 PGMI

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

https://siakad.uinsalati

ga.ac.id/dosen/

Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun ilmu

Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu
Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh Kaprodi 
Belum diunggah Minor Waktu

Dokumen segera 

diunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah 

selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata 

kuliah), meliputi dokumen 

berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5

https://drive.google.co

m/file/d/1rq3qNGOY-

zS8isxiqs_8pOSFoAZr

9qyQ/view?usp=drive_

link 

6

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata Kuliah.

8.5

7

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja yang 

ada di restra dan pengukuran IKU IKT 

(UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program 

studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar 

yang berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar yang 

berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

11

1. Bagaimana kesesuaian 

antara materi perkuliahan, 

persentase bobot nilai di RPS 

dengan jurnal perkuliahan dan 

bobot nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian 

tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS 

dan UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan 

UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc9SXzJvRB10xzmEnSLdL9-lI6j8XfYXWdFmdlSdDMTpRWuJw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc9SXzJvRB10xzmEnSLdL9-lI6j8XfYXWdFmdlSdDMTpRWuJw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc9SXzJvRB10xzmEnSLdL9-lI6j8XfYXWdFmdlSdDMTpRWuJw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc9SXzJvRB10xzmEnSLdL9-lI6j8XfYXWdFmdlSdDMTpRWuJw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc9SXzJvRB10xzmEnSLdL9-lI6j8XfYXWdFmdlSdDMTpRWuJw/viewform
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L_8Q6raWh_60aj0-a4pTu5OukcxvUm_n/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://pps.uinsalatiga.ac.id/berita/focused-group-discussion-fgd-riview-kurikulum-magister-pgmi/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/berita/focused-group-discussion-fgd-riview-kurikulum-magister-pgmi/
https://drive.google.com/file/d/1XMTt6MDpJPSGSkxJ6s6-TMc22HlGtcEU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XMTt6MDpJPSGSkxJ6s6-TMc22HlGtcEU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XMTt6MDpJPSGSkxJ6s6-TMc22HlGtcEU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rq3qNGOY-zS8isxiqs_8pOSFoAZr9qyQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rq3qNGOY-zS8isxiqs_8pOSFoAZr9qyQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rq3qNGOY-zS8isxiqs_8pOSFoAZr9qyQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rq3qNGOY-zS8isxiqs_8pOSFoAZr9qyQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rq3qNGOY-zS8isxiqs_8pOSFoAZr9qyQ/view?usp=drive_link


b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5

https://drive.google.co

m/drive/folders/1bKmn

DSK5zVdNJOAyUoU

MtgSHnEbxGl_f

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5

https://drive.google.co

m/drive/folders/1bKmn

DSK5zVdNJOAyUoU

MtgSHnEbxGl_f

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, 

KKL, dll) 

2. Tata tertib laboratorium

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, 

tugas, dll) untuk 1 mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, 

dll) (contoh 1 mahasiswa) (1 

mata kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

https://docs.google.co

m/document/d/1KUeuJ

yCnQXNoAAi4Gpbx44

1Hy9s2F5RN/edit?usp

=drive_link&ouid=1061

36392274662867381&

rtpof=true&sd=true
Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), 

dan lampirkan beberapa 

dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

https://drive.google.co

m/file/d/18EqaLE5Wiz

SUoy72sAGpJRAs4H-

vP9cK/view?usp=drive

_link

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)

https://drive.google.co

m/file/d/13f7U6lR3aDb

sRR3io2UUMWEp-

AhLbLEr/view?usp=dri

ve_link

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5

dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.co

m/file/d/13f7U6lR3aDb

sRR3io2UUMWEp-

AhLbLEr/view?usp=dri

ve_link

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

https://drive.google.co

m/file/d/13f7U6lR3aDb

sRR3io2UUMWEp-

AhLbLEr/view?usp=dri

ve_link
c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.co

m/file/d/1kiZsixmxN3O

xyOMRTFKBalEOV2a

oTj8J/view?usp=sharind. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5

dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.co

m/drive/folders/1bKmn

DSK5zVdNJOAyUoU

MtgSHnEbxGl_f

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas 

nama mahasiswa yang 

dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.co

m/file/d/12VsQH93wO

bai9SGkqP1vybrfL918

Vr01/view?usp=drive_l

ink

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

13

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan disertasi 

https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://docs.google.com/document/d/1KUeuJyCnQXNoAAi4Gpbx441Hy9s2F5RN/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KUeuJyCnQXNoAAi4Gpbx441Hy9s2F5RN/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KUeuJyCnQXNoAAi4Gpbx441Hy9s2F5RN/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KUeuJyCnQXNoAAi4Gpbx441Hy9s2F5RN/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KUeuJyCnQXNoAAi4Gpbx441Hy9s2F5RN/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KUeuJyCnQXNoAAi4Gpbx441Hy9s2F5RN/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KUeuJyCnQXNoAAi4Gpbx441Hy9s2F5RN/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/18EqaLE5WizSUoy72sAGpJRAs4H-vP9cK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18EqaLE5WizSUoy72sAGpJRAs4H-vP9cK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18EqaLE5WizSUoy72sAGpJRAs4H-vP9cK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18EqaLE5WizSUoy72sAGpJRAs4H-vP9cK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18EqaLE5WizSUoy72sAGpJRAs4H-vP9cK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13f7U6lR3aDbsRR3io2UUMWEp-AhLbLEr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kiZsixmxN3OxyOMRTFKBalEOV2aoTj8J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kiZsixmxN3OxyOMRTFKBalEOV2aoTj8J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kiZsixmxN3OxyOMRTFKBalEOV2aoTj8J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kiZsixmxN3OxyOMRTFKBalEOV2aoTj8J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/drive/folders/1bKmnDSK5zVdNJOAyUoUMtgSHnEbxGl_f
https://drive.google.com/file/d/12VsQH93wObai9SGkqP1vybrfL918Vr01/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12VsQH93wObai9SGkqP1vybrfL918Vr01/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12VsQH93wObai9SGkqP1vybrfL918Vr01/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12VsQH93wObai9SGkqP1vybrfL918Vr01/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12VsQH93wObai9SGkqP1vybrfL918Vr01/view?usp=drive_link


14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5

dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.co

m/file/d/1n1CeG3Wc6

ZCGqR06phV4hJEI0R

3L_jVy/view?usp=drive

_link

1. SOP Cek Plagiasi https://pps.uinsalatiga.

ac.id/similarity-tesis/

Link perlu disesuaikan

2. Kebijakan terkait cek plagiasi https://pps.uinsalatiga.

ac.id/similarity-tesis/

Link perlu disesuaikan

Lampirkan bukti kegiatan 

Wisuda, meliputi:

https://pps.uinsalatiga.

ac.id/berita/yudisium-

dan-pelepasan-

wisudawan-

pascasarjana-uin-

salatiga/

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

https://pps.uinsalatiga.

ac.id/pgmi/ratna-liviani-

m-pd-dinobatkan-

sebagai-wisudawati-

terbaik-dalam-

yudisium-

pascasarjana-uin-

salatiga/

2.Persyaratan mengikuti wisuda https://drive.google.co

m/file/d/1dvHA3jmvwk

F2BiKrGPkIhNIR4Xh8

P-

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

https://drive.google.co

m/file/d/1I_RuR4yOkt_

4128CxRvbeC6DsZAy

eoAe/view?usp=drive_

linkc. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

https://drive.google.co

m/file/d/11c3Ji4-

YZXcl9y4wHEwcH-

MdUDyLSkPh/view?us Kurang ijazah

d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://drive.google.co

m/file/d/1Q0gMTDOEq

8AqFK_a5hTqIi6EWK

X2c_FG/view?usp=dri

ve_link

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

https://drive.google.co

m/file/d/1Xj-

yN10X7U3Uu5e5JUP5

2bAOsxP-I-

ZE/view?usp=drive_lin

k

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

LAPORAN SURVEI 

KEPUASAN 

MAHASISWA 

MAGISTER PGMI 

genap 2022-2023.pdf - 

Google Drive Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.1.415

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

https://drive.google.com/file/d/1n1CeG3Wc6ZCGqR06phV4hJEI0R3L_jVy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n1CeG3Wc6ZCGqR06phV4hJEI0R3L_jVy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n1CeG3Wc6ZCGqR06phV4hJEI0R3L_jVy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n1CeG3Wc6ZCGqR06phV4hJEI0R3L_jVy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n1CeG3Wc6ZCGqR06phV4hJEI0R3L_jVy/view?usp=drive_link
https://pps.uinsalatiga.ac.id/similarity-tesis/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/similarity-tesis/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/similarity-tesis/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/similarity-tesis/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/ratna-liviani-m-pd-dinobatkan-sebagai-wisudawati-terbaik-dalam-yudisium-pascasarjana-uin-salatiga/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/ratna-liviani-m-pd-dinobatkan-sebagai-wisudawati-terbaik-dalam-yudisium-pascasarjana-uin-salatiga/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/ratna-liviani-m-pd-dinobatkan-sebagai-wisudawati-terbaik-dalam-yudisium-pascasarjana-uin-salatiga/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/ratna-liviani-m-pd-dinobatkan-sebagai-wisudawati-terbaik-dalam-yudisium-pascasarjana-uin-salatiga/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/ratna-liviani-m-pd-dinobatkan-sebagai-wisudawati-terbaik-dalam-yudisium-pascasarjana-uin-salatiga/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/ratna-liviani-m-pd-dinobatkan-sebagai-wisudawati-terbaik-dalam-yudisium-pascasarjana-uin-salatiga/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/ratna-liviani-m-pd-dinobatkan-sebagai-wisudawati-terbaik-dalam-yudisium-pascasarjana-uin-salatiga/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/ratna-liviani-m-pd-dinobatkan-sebagai-wisudawati-terbaik-dalam-yudisium-pascasarjana-uin-salatiga/
https://drive.google.com/file/d/1dvHA3jmvwkF2BiKrGPkIhNIR4Xh8P-Zh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dvHA3jmvwkF2BiKrGPkIhNIR4Xh8P-Zh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dvHA3jmvwkF2BiKrGPkIhNIR4Xh8P-Zh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dvHA3jmvwkF2BiKrGPkIhNIR4Xh8P-Zh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I_RuR4yOkt_4128CxRvbeC6DsZAyeoAe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I_RuR4yOkt_4128CxRvbeC6DsZAyeoAe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I_RuR4yOkt_4128CxRvbeC6DsZAyeoAe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I_RuR4yOkt_4128CxRvbeC6DsZAyeoAe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I_RuR4yOkt_4128CxRvbeC6DsZAyeoAe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11c3Ji4-YZXcl9y4wHEwcH-MdUDyLSkPh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11c3Ji4-YZXcl9y4wHEwcH-MdUDyLSkPh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11c3Ji4-YZXcl9y4wHEwcH-MdUDyLSkPh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11c3Ji4-YZXcl9y4wHEwcH-MdUDyLSkPh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q0gMTDOEq8AqFK_a5hTqIi6EWKX2c_FG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q0gMTDOEq8AqFK_a5hTqIi6EWKX2c_FG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q0gMTDOEq8AqFK_a5hTqIi6EWKX2c_FG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q0gMTDOEq8AqFK_a5hTqIi6EWKX2c_FG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q0gMTDOEq8AqFK_a5hTqIi6EWKX2c_FG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xj-yN10X7U3Uu5e5JUP52bAOsxP-I-ZE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xj-yN10X7U3Uu5e5JUP52bAOsxP-I-ZE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xj-yN10X7U3Uu5e5JUP52bAOsxP-I-ZE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xj-yN10X7U3Uu5e5JUP52bAOsxP-I-ZE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xj-yN10X7U3Uu5e5JUP52bAOsxP-I-ZE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xj-yN10X7U3Uu5e5JUP52bAOsxP-I-ZE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view


2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan administrasi 

akademik (program studi dan 

UPPS)

LAPORAN SURVEI 

KEPUASAN 

MAHASISWA 

MAGISTER PGMI 

genap 2022-2023.pdf - 

Google Drive

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi dan 

UPPS)

LAPORAN SURVEI 

KEPUASAN 

MAHASISWA 

MAGISTER PGMI 

genap 2022-2023.pdf - 

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program studi 

dan UPPS)

LAPORAN SURVEI 

KEPUASAN 

MAHASISWA 

MAGISTER PGMI 

genap 2022-2023.pdf - 

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

https://docs.google.co

m/spreadsheets/d/1AX

wUhSoCS3brF0pYQbt Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)

https://drive.google.co

m/file/d/1fRuV2gP-

JkcdcL3fS_vGYvSyDc

nu4cbv/view

Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

LAPORAN SURVEI 

KEPUASAN 

MAHASISWA 

MAGISTER PGMI 

genap 2022-2023.pdf - Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

LAPORAN SURVEI 

KEPUASAN 

MAHASISWA 

MAGISTER PGMI 

genap 2022-2023.pdf - 

Google Drive Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM 

(Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.co

m/file/d/1_Ch6CJZUZl

Hs2tamvFqLPb7uGmv

KdnXv/view?usp=drive

_link
Link perlu disesuaikan

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

https://drive.google.co

m/file/d/16lL1Q03Ka7q

W4OeiLsbgoOQwFjjN

ujki/view?usp=drive_lin

k

Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 

complaint cukup, bila ada)

https://drive.google.co

m/file/d/16lL1Q03Ka7q

W4OeiLsbgoOQwFjjN

ujki/view?usp=drive_lin

k Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://drive.google.co

m/file/d/1PJ-LQ0B-

4iNI1TQGIMzxDmLK3

BKN1jH6/view

Dokumen bukti perlu 

diperbaharui Minor

Belum mendapatkan 

dokumen Dokumen tidak sesuai

Segera mencari dan 

mengunggah 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 3 

kali dalam 1 semester

https://pps.uinsalatiga.

ac.id/pgmi/kebijakan-

pgmi/

Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian dan 

PkM yang dilakukan dosen 

teridentifikasi tingkatannya (lokal, 

nasional, internasional) disertai 

bukti (2023, 2024)

https://drive.google.co

m/file/d/1uVobUsv36at

ubdg5aB7OOlbW-

tpjlyHc/view

Belum ada Mayor Belum menyusun Segera menyusun 1 bulan Kaprodi S2 PGMI

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

e.2. Salinan 

RENSTRA 

PASCASARJANA 

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

https://drive.google.co

m/file/d/1uVobUsv36at

ubdg5aB7OOlbW-
Link perlu disesuaikan

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties  (1 complaint  cukup, 

bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  

bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada Masyarakat

4.321

https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AXwUhSoCS3brF0pYQbt92zBCymGCb_f3UN5VbkRaPWQ/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AXwUhSoCS3brF0pYQbt92zBCymGCb_f3UN5VbkRaPWQ/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AXwUhSoCS3brF0pYQbt92zBCymGCb_f3UN5VbkRaPWQ/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1fRuV2gP-JkcdcL3fS_vGYvSyDcnu4cbv/view
https://drive.google.com/file/d/1_Ch6CJZUZlHs2tamvFqLPb7uGmvKdnXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Ch6CJZUZlHs2tamvFqLPb7uGmvKdnXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Ch6CJZUZlHs2tamvFqLPb7uGmvKdnXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Ch6CJZUZlHs2tamvFqLPb7uGmvKdnXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Ch6CJZUZlHs2tamvFqLPb7uGmvKdnXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16lL1Q03Ka7qW4OeiLsbgoOQwFjjNujki/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16lL1Q03Ka7qW4OeiLsbgoOQwFjjNujki/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16lL1Q03Ka7qW4OeiLsbgoOQwFjjNujki/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16lL1Q03Ka7qW4OeiLsbgoOQwFjjNujki/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16lL1Q03Ka7qW4OeiLsbgoOQwFjjNujki/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16lL1Q03Ka7qW4OeiLsbgoOQwFjjNujki/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16lL1Q03Ka7qW4OeiLsbgoOQwFjjNujki/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16lL1Q03Ka7qW4OeiLsbgoOQwFjjNujki/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16lL1Q03Ka7qW4OeiLsbgoOQwFjjNujki/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16lL1Q03Ka7qW4OeiLsbgoOQwFjjNujki/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PJ-LQ0B-4iNI1TQGIMzxDmLK3BKN1jH6/view
https://drive.google.com/file/d/1PJ-LQ0B-4iNI1TQGIMzxDmLK3BKN1jH6/view
https://drive.google.com/file/d/1PJ-LQ0B-4iNI1TQGIMzxDmLK3BKN1jH6/view
https://drive.google.com/file/d/1PJ-LQ0B-4iNI1TQGIMzxDmLK3BKN1jH6/view
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/kebijakan-pgmi/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/kebijakan-pgmi/
https://pps.uinsalatiga.ac.id/pgmi/kebijakan-pgmi/
https://drive.google.com/file/d/1uVobUsv36atubdg5aB7OOlbW-tpjlyHc/view
https://drive.google.com/file/d/1uVobUsv36atubdg5aB7OOlbW-tpjlyHc/view
https://drive.google.com/file/d/1uVobUsv36atubdg5aB7OOlbW-tpjlyHc/view
https://drive.google.com/file/d/1uVobUsv36atubdg5aB7OOlbW-tpjlyHc/view
https://drive.google.com/file/d/1uVobUsv36atubdg5aB7OOlbW-tpjlyHc/view
https://drive.google.com/file/d/1uVobUsv36atubdg5aB7OOlbW-tpjlyHc/view
https://drive.google.com/file/d/1uVobUsv36atubdg5aB7OOlbW-tpjlyHc/view
https://drive.google.com/file/d/1uVobUsv36atubdg5aB7OOlbW-tpjlyHc/view
https://drive.google.com/file/d/1uVobUsv36atubdg5aB7OOlbW-tpjlyHc/view
https://drive.google.com/file/d/1uVobUsv36atubdg5aB7OOlbW-tpjlyHc/view


Hari/

Tang

gal          

:

Tem

pat                 

:

Meto

de 

:

WawancaraAudi

tee :Ling

kup :

Audi

tor

:

1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://docs.google.com/document

/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0d
2. Peta risiko https://docs.google.com/document

/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0d
 

3. Visi misi https://drive.google.com/file/d/1qF

Rq_l80rxVkH-
4. IKU https://docs.google.com/document

/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0d
5. IKT https://docs.google.com/document

/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0d
1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://docs.google.com/document

/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0d

YourW_KGD6/edit?usp=drive_link

&ouid=106136392274662867381

&rtpof=true&sd=true2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://docs.google.com/spreadsh

eets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-
3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/fold

ers/1RAOBaVYeYkEQsyRrHf4YT

HqJd2TqY3R7?usp=sharing

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan persyaratan 

terkait TOEFL sudah dilaksanakan 

sesuai dengan kebijakan yang telah 

ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

PMB Pascasarjana 

(uinsalatiga.ac.id)

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://drive.google.com/file/d/1PL

vK8c23hu8JBnam0-

VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sh

aring 

1. Link aplikasi untuk menginput nilai 

hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://siakad.uinsalatiga.ac.id/ba

a/index.php

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

https://docs.google.com/document

/d/1wWQ7-

7vo9lS5zpDCyATHI8TNU-

SCoF6i/edit

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian Disertasi

https://drive.google.com/file/d/1D

Mv-

0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuh

pA-/view?usp=sharing 
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Bagaimana monitoring dan evaluasi 

Renstra, Perkin, serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja yang 

sudah dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang sudah 

dilakukan untuk tahun 2023, target 

sudah diukur ketercapaiannya, namun 

tidak diantisipasi ketidak tercapaiannya 

sebagai risk based thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk menginput nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya 

berbeda dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

8.56

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi UPPS dan 

Program Studi.

4.11

2

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan
Detil Temuan (Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana 

Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. 

Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1qFRq_l80rxVkH-B6QCAyJBLgzR5Rmvaa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qFRq_l80rxVkH-B6QCAyJBLgzR5Rmvaa/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view
https://drive.google.com/drive/folders/1RAOBaVYeYkEQsyRrHf4YTHqJd2TqY3R7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RAOBaVYeYkEQsyRrHf4YTHqJd2TqY3R7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RAOBaVYeYkEQsyRrHf4YTHqJd2TqY3R7?usp=sharing
https://pmb.pasca.uinsalatiga.ac.id/
https://pmb.pasca.uinsalatiga.ac.id/
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/baa/index.php
https://docs.google.com/document/d/1wWQ7-7vo9lS5zpDCyATHI8TNU-SCoF6i/edit
https://docs.google.com/document/d/1wWQ7-7vo9lS5zpDCyATHI8TNU-SCoF6i/edit
https://docs.google.com/document/d/1wWQ7-7vo9lS5zpDCyATHI8TNU-SCoF6i/edit
https://docs.google.com/document/d/1wWQ7-7vo9lS5zpDCyATHI8TNU-SCoF6i/edit
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DMv-0ofmiSFyLmVS7mSaGJkduhSuhpA-/view?usp=sharing


2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian Komprehensif, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://docs.google.com/document

/d/1NJuVRO6u0qLioHpqMrzh9Ju

MGX_nbIW1/edit?rtpof=true

1. Perjanjian Kinerja Dekan https://docs.google.com/spreadsh

eets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-
2. Renstra IKU dan IKT https://docs.google.com/document

/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0d
3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

https://docs.google.com/spreadsh

eets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-

A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_lin
4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi

https://www.uinsalatiga.ac.id/pand

uan-kurikulum/ 

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

https://drive.google.com/drive/u/3/

folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfE

Rp-YIE9-Qqies 
3. Bukti kegiatan review kurikulum https://drive.google.com/drive/fold

ers/1qDVx1nMCcTg-

1. Jurnal mengajar dosen di SIAKAD https://docs.google.com/document

/d/1AWf9rxUhOdvqctdg4V1VAA9

upnSou-2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/drive/fold

ers/1RAOBaVYeYkEQsyRrHf4YT
3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

https://drive.google.com/file/d/1K7

DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2SJNvOz

LBc/view?usp=sharing 

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/document

/d/1c441eZIkoSY4IApoiHKCwRTz

Ye7lqv4H/edit?usp=sharing&ouid

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/document

/d/1c441eZIkoSY4IApoiHKCwRTz
3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi (Rekap)

https://docs.google.com/document

/d/1c441eZIkoSY4IApoiHKCwRTz
Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), meliputi 

dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

OK 10. FORMULIR SILABUS 

Language Philosophy.docx - 

Google Docs

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

OK 11. FORMULIR DAFTAR 

HADIR PERKULIAHAN PASCA 

SARJANA.docx - Google Docs

c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/document

/d/1EjqRHzvoToBMX8WDNBzGKi

4DS7lL52pQ/edit?usp=sharing&o

uid=116788937060291553655&rt

pof=true&sd=true

1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

2. Tata tertib laboratorium

3. Jadwal penggunaan laboratorium

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan 

UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.411

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase bobot 

nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme monitoring 

kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan antara 

di RPS dan jurnal perkuliahan, 

persentase bobot nilai yang di RPS dan 

SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan dokumen 

kurikulum program studi sesuai 

dengan standar yang berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, 

dan review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar 

yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

7

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada di 

restra (UPPS dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran IKU 

IKT (UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

Bagaimana mekanisme pendaftaran 

ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5

https://docs.google.com/document/d/1NJuVRO6u0qLioHpqMrzh9JuMGX_nbIW1/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1NJuVRO6u0qLioHpqMrzh9JuMGX_nbIW1/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1NJuVRO6u0qLioHpqMrzh9JuMGX_nbIW1/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cfYVm8Mh19aLbRuW_T8G0dYourW_KGD6/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ebtyPeN6H163j67yUOC-A9gVj5BCoxfV/edit?usp=drive_link&ouid=106136392274662867381&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing
https://www.uinsalatiga.ac.id/panduan-kurikulum/
https://www.uinsalatiga.ac.id/panduan-kurikulum/
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/folders/1qDVx1nMCcTg-mDHLHnpYDc57cEdeID5-?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1qDVx1nMCcTg-mDHLHnpYDc57cEdeID5-?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1AWf9rxUhOdvqctdg4V1VAA9upnSou-Ee/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1AWf9rxUhOdvqctdg4V1VAA9upnSou-Ee/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1AWf9rxUhOdvqctdg4V1VAA9upnSou-Ee/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1RAOBaVYeYkEQsyRrHf4YTHqJd2TqY3R7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RAOBaVYeYkEQsyRrHf4YTHqJd2TqY3R7?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2SJNvOzLBc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2SJNvOzLBc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K7DLe7RIAjhotQeOtPAavZ2SJNvOzLBc/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/17q8uX4rk4iL1cnFsLXGjRu5rSxYiPm00/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/17q8uX4rk4iL1cnFsLXGjRu5rSxYiPm00/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/17q8uX4rk4iL1cnFsLXGjRu5rSxYiPm00/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1qdVQginMgZJZm8DNNKP95LN0XLO6qycn/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1qdVQginMgZJZm8DNNKP95LN0XLO6qycn/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1qdVQginMgZJZm8DNNKP95LN0XLO6qycn/edit?rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1EjqRHzvoToBMX8WDNBzGKi4DS7lL52pQ/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EjqRHzvoToBMX8WDNBzGKi4DS7lL52pQ/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EjqRHzvoToBMX8WDNBzGKi4DS7lL52pQ/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EjqRHzvoToBMX8WDNBzGKi4DS7lL52pQ/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EjqRHzvoToBMX8WDNBzGKi4DS7lL52pQ/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true


e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 1 

mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, dll) 

(contoh 1 mahasiswa) (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

https://docs.google.com/document

/d/1c441eZIkoSY4IApoiHKCwRTz

Ye7lqv4H/edit?usp=sharing&ouid

=116788937060291553655&rtpof

=true&sd=true     dan 

https://docs.google.com/document

/d/1hlK25Tq24kRpwSdI5TmX1nk

Ky7FdBp4h/edit?usp=sharing&oui

d=116788937060291553655&rtpo

f=true&sd=true

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1WBvz7gXH1eJeubDXqI_S79

pqcUAgWaPs?usp=drive_link

a. Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi, tesis, dan disertasi (lengkap 

dengan NIM)

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

dengan NIM)

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1WBvz7gXH1eJeubDXqI_S79

pqcUAgWaPs?usp=drive_link

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/document

/d/1ce4H6lO7G1nqJyrFScrgv3B9

T7o6C2U5/edit?usp=sharing&ouid

=116788937060291553655&rtpof

=true&sd=true

2. Surat penunjukkan dosen penguji https://drive.google.com/file/d/17q

ZdY2t24JjpzXClpoSRpW9Ha4ZjZ

hQC/view?usp=drive_linkc. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan skripsi/tesis/disertasi https://drive.google.com/drive/u/3/

folders/1Fw5ym_wBOJczSl8Q353

05sPMisflhneU

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://docs.google.com/document

/d/1ZEWMuvdBW-

UJJRexdp9vnQt2_aSvcG3N/edit?

usp=sharing&ouid=116788937060

291553655&rtpof=true&sd=true 

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://docs.google.com/document

/d/1NJuVRO6u0qLioHpqMrzh9Ju

MGX_nbIW1/edit?usp=sharing&o

uid=116788937060291553655&rt

pof=true&sd=true
14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi 

(surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folders

/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqii

uO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1yZ

bwJJlKVncVWfvwk_5VgzkRkTMN

iQZ0/view?usp=sharing

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/file/d/1PL

vK8c23hu8JBnam0-

VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sh
2. Kebijakan terkait cek plagiasi https://drive.google.com/file/d/1PL

vK8c23hu8JBnam0-
Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1PB0_epkZUihIDjGqIMf40Xf7

sUAsPFhd?usp=sharing

2.Persyaratan mengikuti wisuda https://drive.google.com/file/d/1LR

ns1HLCyjj2TjPusT3u2cbYYzoaNy

0c/view?usp=sharing

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta persyaratan 

mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

13

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

https://docs.google.com/document/d/1ce4H6lO7G1nqJyrFScrgv3B9T7o6C2U5/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ce4H6lO7G1nqJyrFScrgv3B9T7o6C2U5/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ce4H6lO7G1nqJyrFScrgv3B9T7o6C2U5/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ce4H6lO7G1nqJyrFScrgv3B9T7o6C2U5/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ce4H6lO7G1nqJyrFScrgv3B9T7o6C2U5/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/17qZdY2t24JjpzXClpoSRpW9Ha4ZjZhQC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17qZdY2t24JjpzXClpoSRpW9Ha4ZjZhQC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17qZdY2t24JjpzXClpoSRpW9Ha4ZjZhQC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1Fw5ym_wBOJczSl8Q35305sPMisflhneU
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1Fw5ym_wBOJczSl8Q35305sPMisflhneU
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1Fw5ym_wBOJczSl8Q35305sPMisflhneU
https://docs.google.com/document/d/1ZEWMuvdBW-UJJRexdp9vnQt2_aSvcG3N/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ZEWMuvdBW-UJJRexdp9vnQt2_aSvcG3N/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ZEWMuvdBW-UJJRexdp9vnQt2_aSvcG3N/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ZEWMuvdBW-UJJRexdp9vnQt2_aSvcG3N/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ZEWMuvdBW-UJJRexdp9vnQt2_aSvcG3N/edit?usp=sharing&ouid=116788937060291553655&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing


b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll)

https://drive.google.com/drive/fold

ers/14HdeRYfGofMXjSfVi1bFYVr

eBr97a9h5?usp=sharing

c. Lampirkan Transkrip nilai, Ijazah, 

SKPI untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (UPPS)

https://drive.google.com/file/d/1-

DVUsn8nZMXEg5VVKcSCKYX79

frSF7LT/view?usp=sharing

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1d2k_JEtQ4ZTBIfw6PwmVi0

M-TjcvEG8a?usp=sharing

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5

hPbXaHHF6?usp=drive_link 
1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

https://docs.google.com/document

/d/1hfdgmp9e4Qw-

tDv7cgN1pXCnhaXGtIOA/edit?us

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

https://docs.google.com/document

/d/1hfdgmp9e4Qw-

tDv7cgN1pXCnhaXGtIOA/edit?us

p=sharing&ouid=11678893706029

1553655&rtpof=true&sd=true3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

https://docs.google.com/document

/d/1hfdgmp9e4Qw-

tDv7cgN1pXCnhaXGtIOA/edit?us

p=sharing&ouid=11678893706029

1553655&rtpof=true&sd=true4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap manajemen 

SDM (program studi dan UPPS)

https://docs.google.com/document

/d/1hfdgmp9e4Qw-

tDv7cgN1pXCnhaXGtIOA/edit?us

p=sharing&ouid=11678893706029

1553655&rtpof=true&sd=true5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

https://docs.google.com/document

/d/1hfdgmp9e4Qw-

tDv7cgN1pXCnhaXGtIOA/edit?us
6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)

https://docs.google.com/document

/d/1hfdgmp9e4Qw-

tDv7cgN1pXCnhaXGtIOA/edit?us
7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5

hPbXaHHF6?usp=drive_link 

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5

hPbXaHHF6?usp=drive_link 
18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/file/d/18V

C1Z8tld2NvNiBgkvWUDXUS1Fpl

TQKM/view?usp=sharing 

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

 9.12  tidak ada dokumen minor

belum ada 

pedoman 

pengisian 9.12 

oleh lembaga 

terkait

perlu dilengkapi 

menyesuaikan 9.12

berkoordinasi 

dengan pihak-

pihak terkait untuk 

melengkapi 

dokumen 9.12 Desember 2024Ka.Prodi

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://drive.google.com/file/d/1PL

vK8c23hu8JBnam0-

VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sh

aring 

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali dalam 1 

semester

https://drive.google.com/file/d/11n

s2b0RhODbVV5oscJUKWBWfBg

4SNsJd/view?usp=sharing 

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)

https://drive.google.com/file/d/1qla

9gd6qmIqCQNng1Dl7irxrHOON8

Pt-/view?usp=sharing 

Lampirkan    Renstra dan Roadmap  

untuk   Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

4.321

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

Jelaskan mekanisme dan lampirkan 

bukti pengelolaan complaint  dari 

interested parties  (1 complaint 

cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan bukti dan Analisa Survey 

kepuasan Interested Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aqMQ0SlBYXjXpSsIPNliGA5hPbXaHHF6?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18VC1Z8tld2NvNiBgkvWUDXUS1FplTQKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18VC1Z8tld2NvNiBgkvWUDXUS1FplTQKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18VC1Z8tld2NvNiBgkvWUDXUS1FplTQKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PLvK8c23hu8JBnam0-VHoFjXPswCEPSA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11ns2b0RhODbVV5oscJUKWBWfBg4SNsJd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11ns2b0RhODbVV5oscJUKWBWfBg4SNsJd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11ns2b0RhODbVV5oscJUKWBWfBg4SNsJd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qla9gd6qmIqCQNng1Dl7irxrHOON8Pt-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qla9gd6qmIqCQNng1Dl7irxrHOON8Pt-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qla9gd6qmIqCQNng1Dl7irxrHOON8Pt-/view?usp=sharing


2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5

mYgys6BewL?usp=drive_link 
3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5

mYgys6BewL?usp=drive_link 
22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum 

baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

https://drive.google.com/drive/u/3/

folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfE

Rp-YIE9-Qqies

Lampirkan    Renstra dan Roadmap  

untuk   Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

4.321

https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zcGJneBOZYGZ0vT9feNbs5mYgys6BewL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1P4h_KKtJDDPenP5rAfERp-YIE9-Qqies


Hari/Tang

gal          

:

Tempat                 :

Metode : Wawancara

Auditee :

Lingkup :

Auditor : 1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://drive.google.com/file

/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3

_PbmlRbLtqB7mX/view?us Masih pakai yang lama, belum mencerminkan kondisi terkini dari prodi

2. Peta risiko https://drive.google.com/file

/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3

_PbmlRbLtqB7mX/view?us Belum memiliki peta resiko

3. Visi misi https://drive.google.com/file

/d/1Vs30oGdBthKJsQAuHj

ntpnDXJX-

tML1k/view?usp=drive_link4. IKU https://drive.google.com/file

/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3

CAM6wxrmSuIAKW/view?u

sp=drive_link        

https://docs.google.com/do

cument/d/1qHXqsbu_ZFOa

4miaM3b4E61riMgT4qxB/e

dit?usp=drive_link&ouid=10

8007030469692205421&rtp
5. IKT https://drive.google.com/file

/d/18uVMDIr1eKIJBRhgH3
1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

https://drive.google.com/file

/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3

_PbmlRbLtqB7mX/view?us

p=sharing Kemitraan kerja sama prodi antara UNNES dan Radem Mas Said

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/file

/d/1Df_mpQChV1oM-
3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2Atnq

JyM0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1wbZ-

nezv_QyPWOgk4Yt7vAieo

gH_3ETv?usp=drive_link

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS 

yang sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/dri

ve/folders/1IHF7RywwC1h

CFK6KMOqSf3_XVAMyrD

BR?usp=drive_link
Belum lengkap

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur 

dan persyaratan mahasiswa 

baru di Pascasarjana, 

khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL 

sudah dilaksanakan sesuai 

dengan kebijakan yang 

telah ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, 

brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum 

terpenuhi, mekanisme apa yang 

akan dilakukan .

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi.

Bagaimana mekanisme 

input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

belum ada

Sesuaikan dengan Fakultas

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

belum ada

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL  SAINS DATA TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, 

Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung jawab)
Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi UPPS dan 

Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, 

serta pengukuran 

ketercapaian target kinerja 

yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan pengukuran 

target kinerja yang sudah dilakukan untuk 

tahun 2023, target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak diantisipasi 

ketidak tercapaiannya sebagai risk based 

thinking.

4.4, 10.2

Apakah program 

studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata Kuliah.

8.5

https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Vs30oGdBthKJsQAuHjntpnDXJX-tML1k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Vs30oGdBthKJsQAuHjntpnDXJX-tML1k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Vs30oGdBthKJsQAuHjntpnDXJX-tML1k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Vs30oGdBthKJsQAuHjntpnDXJX-tML1k/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wbZ-nezv_QyPWOgk4Yt7vAieogH_3ETv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wbZ-nezv_QyPWOgk4Yt7vAieogH_3ETv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wbZ-nezv_QyPWOgk4Yt7vAieogH_3ETv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wbZ-nezv_QyPWOgk4Yt7vAieogH_3ETv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IHF7RywwC1hCFK6KMOqSf3_XVAMyrDBR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IHF7RywwC1hCFK6KMOqSf3_XVAMyrDBR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IHF7RywwC1hCFK6KMOqSf3_XVAMyrDBR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IHF7RywwC1hCFK6KMOqSf3_XVAMyrDBR?usp=drive_link


2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

belum ada

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

belum ada

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, 

Ujian Tesis, Ujian Disertasi

belum ada

1. Perjanjian Kinerja Dekan https://drive.google.com/file

/d/1Df_mpQChV1oM-
2. Renstra IKU dan IKT https://drive.google.com/file

/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3
3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

https://docs.google.com/do

cument/d/1qHXqsbu_ZFOa

4miaM3b4E61riMgT4qxB/e
4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2Atnq

JyM0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1wbZ-

nezv_QyPWOgk4Yt7vAieo

gH_3ETv?usp=drive_link

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi

belum ada

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

https://drive.google.com/file

/d/1Vs30oGdBthKJsQAuHj

ntpnDXJX-
3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://tarbiyah.uinsalatiga.

ac.id/snd/2024/08/13/pakar-

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://drive.google.com/file

/d/1fIDdVGwqL0XwQDZ7rf

mAK5yQSLNTboBy/view?u2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/dri

ve/folders/1IHF7RywwC1h
3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

belum ada

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun 

ilmu

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1tzVdKm2_RCB

HbVnsAvME9kMxIUlZt_-

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1tzVdKm2_RCB
3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh Kaprodi 

(Rekap)

belum ada

Lampirkan kelengkapan 

bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester 

genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), 

meliputi dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1q-e6BxNEw92-

Vd8BFdo-

8VmKQWb8nPDr?usp=driv

e_link

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/dri

ve/folders/198t0fqyskyPitfA

kf1Xfx6b-3ph-2-

9M?usp=drive_link

6

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program 

studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata Kuliah.

8.5

7

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja 

yang ada di restra (UPPS 

dan program studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran IKU 

IKT (UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, 

dan review kurikulum 

program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum 

program studi sesuai 

dengan standar yang 

berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar yang 

berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

11

1. Bagaimana kesesuaian 

antara materi perkuliahan, 

persentase bobot nilai di 

RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai 

di SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian 

tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di SIAKAD 

dengan RPS (materi perkuliahan di setiap 

pertemuan antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai yang di 

RPS dan SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana kelengkapan 

dan mekanisme validasi 

soal UTS dan UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan 

UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Df_mpQChV1oM-4tGTYasvFdUu8kV0wsr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R1ZK9tDGx1cqomUju3_PbmlRbLtqB7mX/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qHXqsbu_ZFOa4miaM3b4E61riMgT4qxB/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1wbZ-nezv_QyPWOgk4Yt7vAieogH_3ETv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wbZ-nezv_QyPWOgk4Yt7vAieogH_3ETv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wbZ-nezv_QyPWOgk4Yt7vAieogH_3ETv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wbZ-nezv_QyPWOgk4Yt7vAieogH_3ETv?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Vs30oGdBthKJsQAuHjntpnDXJX-tML1k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Vs30oGdBthKJsQAuHjntpnDXJX-tML1k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Vs30oGdBthKJsQAuHjntpnDXJX-tML1k/view?usp=drive_link
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/snd/2024/08/13/pakar-jerman-beri-masukan-pengembangan-kurikulum-sains-data-uin-salatiga/
https://tarbiyah.uinsalatiga.ac.id/snd/2024/08/13/pakar-jerman-beri-masukan-pengembangan-kurikulum-sains-data-uin-salatiga/
https://drive.google.com/file/d/1fIDdVGwqL0XwQDZ7rfmAK5yQSLNTboBy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fIDdVGwqL0XwQDZ7rfmAK5yQSLNTboBy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fIDdVGwqL0XwQDZ7rfmAK5yQSLNTboBy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IHF7RywwC1hCFK6KMOqSf3_XVAMyrDBR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IHF7RywwC1hCFK6KMOqSf3_XVAMyrDBR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tzVdKm2_RCBHbVnsAvME9kMxIUlZt_-J?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tzVdKm2_RCBHbVnsAvME9kMxIUlZt_-J?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tzVdKm2_RCBHbVnsAvME9kMxIUlZt_-J?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tzVdKm2_RCBHbVnsAvME9kMxIUlZt_-J?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tzVdKm2_RCBHbVnsAvME9kMxIUlZt_-J?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1q-e6BxNEw92-Vd8BFdo-8VmKQWb8nPDr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1q-e6BxNEw92-Vd8BFdo-8VmKQWb8nPDr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1q-e6BxNEw92-Vd8BFdo-8VmKQWb8nPDr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1q-e6BxNEw92-Vd8BFdo-8VmKQWb8nPDr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1q-e6BxNEw92-Vd8BFdo-8VmKQWb8nPDr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/198t0fqyskyPitfAkf1Xfx6b-3ph-2-9M?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/198t0fqyskyPitfAkf1Xfx6b-3ph-2-9M?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/198t0fqyskyPitfAkf1Xfx6b-3ph-2-9M?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/198t0fqyskyPitfAkf1Xfx6b-3ph-2-9M?usp=drive_link


c. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1UE1fiIWYT9e-

OjCSDwPYK4Ug9NeHMaL

Q?usp=drive_link

1. Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

belum ada

2. Tata tertib laboratorium belum ada

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

https://docs.google.com/spr

eadsheets/d/14wfnFv4Uf3k

bLq4kUsfDhXjq8_3FCRqd/
e. Lampirkan   1 contoh  

bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) 

untuk 1 mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, 

dll) (contoh 1 mahasiswa) (1 

mata kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1hp77UlDez4bd7

6fEAtxVOtyFNA086Gjt?usp

=drive_link

Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, 

tesis, dan disertasi (beri 1 

contoh), dan lampirkan 

beberapa dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

belum ada

Mahasiswa masih semester 3

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, 

dan disertasi (lengkap 

dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)

belum ada

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

belum ada

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

belum ada

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.com/file

/d/1EdgrQ2ccfpyNabq3Ov9

phhSYQ0EvQqxs/view?usp

=drive_link

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

belum ada

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas 

nama mahasiswa yang 

dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

belum ada

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil 

pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

belum ada mahasiswa 

skripsi

1. SOP Cek Plagiasi https://lpm.uinsalatiga.ac.id

/wp-

content/uploads/2021/06/S
2. Kebijakan terkait cek plagiasi https://lp2m.uinsalatiga.ac.i

d/kebijakan-plagiarisme/

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

13

Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase 

plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen 

penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

https://drive.google.com/drive/folders/1UE1fiIWYT9e-OjCSDwPYK4Ug9NeHMaLQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1UE1fiIWYT9e-OjCSDwPYK4Ug9NeHMaLQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1UE1fiIWYT9e-OjCSDwPYK4Ug9NeHMaLQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1UE1fiIWYT9e-OjCSDwPYK4Ug9NeHMaLQ?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/14wfnFv4Uf3kbLq4kUsfDhXjq8_3FCRqd/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/14wfnFv4Uf3kbLq4kUsfDhXjq8_3FCRqd/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/14wfnFv4Uf3kbLq4kUsfDhXjq8_3FCRqd/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1hp77UlDez4bd76fEAtxVOtyFNA086Gjt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hp77UlDez4bd76fEAtxVOtyFNA086Gjt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hp77UlDez4bd76fEAtxVOtyFNA086Gjt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hp77UlDez4bd76fEAtxVOtyFNA086Gjt?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EdgrQ2ccfpyNabq3Ov9phhSYQ0EvQqxs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EdgrQ2ccfpyNabq3Ov9phhSYQ0EvQqxs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EdgrQ2ccfpyNabq3Ov9phhSYQ0EvQqxs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EdgrQ2ccfpyNabq3Ov9phhSYQ0EvQqxs/view?usp=drive_link
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2021/06/Sop-cek-Plagiarism.pdf
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/kebijakan-plagiarisme/
https://lp2m.uinsalatiga.ac.id/kebijakan-plagiarisme/


Lampirkan bukti kegiatan 

Wisuda, meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

belum ada

2.Persyaratan mengikuti wisuda

b. Lampirkan bukti 

pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 

1 contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

belum ada

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

belum ada

d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-

masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://www.uinsalatiga.ac.i

d/wp-

content/uploads/2024/06/UI

N-Salatiga-Akreditasi-S1-

Sains-Data-Minimum.pdfa. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

belum ada

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

belum ada

Baru proses belum ada laporan kegiatan

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan administrasi 

akademik (program studi dan 

UPPS)

belum ada

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi 

dan UPPS)

belum ada

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program studi 

dan UPPS)

https://drive.google.com/file

/d/1rsUbjLf2gdQMdjo3yY9

QptQN7Dk_JDpk/view?usp

=sharing

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

belum ada

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)

belum ada

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

belum ada

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

belum ada

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM 

(Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/file

/d/16YM6JByVhmicICotvUL

zevw7y1e2An0P/view?usp

=drive_link

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

tidak ada

Beum dibuat aplikasinya

2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 

complaint cukup, bila ada)

tidak ada

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://lpm.uinsalatiga.ac.id

/wp-

content/uploads/2020/11/S

OP-Pelaksanaan-

Perwalian.pdf

a. Lampirkan   1   contoh   

bukti   mahasiswa   yang   

mengikuti kegiatan wisuda 

(beserta persyaratan 

mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties  (1 complaint  cukup, 

bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  

perwalian (bimbingan 

akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Sains-Data-Minimum.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Sains-Data-Minimum.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Sains-Data-Minimum.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Sains-Data-Minimum.pdf
https://www.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2024/06/UIN-Salatiga-Akreditasi-S1-Sains-Data-Minimum.pdf
https://drive.google.com/file/d/1rsUbjLf2gdQMdjo3yY9QptQN7Dk_JDpk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rsUbjLf2gdQMdjo3yY9QptQN7Dk_JDpk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rsUbjLf2gdQMdjo3yY9QptQN7Dk_JDpk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rsUbjLf2gdQMdjo3yY9QptQN7Dk_JDpk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16YM6JByVhmicICotvULzevw7y1e2An0P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16YM6JByVhmicICotvULzevw7y1e2An0P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16YM6JByVhmicICotvULzevw7y1e2An0P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16YM6JByVhmicICotvULzevw7y1e2An0P/view?usp=drive_link
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2020/11/SOP-Pelaksanaan-Perwalian.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2020/11/SOP-Pelaksanaan-Perwalian.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2020/11/SOP-Pelaksanaan-Perwalian.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2020/11/SOP-Pelaksanaan-Perwalian.pdf
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/wp-content/uploads/2020/11/SOP-Pelaksanaan-Perwalian.pdf


b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 3 

kali dalam 1 semester

https://drive.google.com/file

/d/1qD42iVH29RkJCYvFM

Mbpwe9wYdbBjTri/view?us

p=drive_link

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian dan 

PkM yang dilakukan dosen 

teridentifikasi tingkatannya 

(lokal, nasional, internasional) 

disertai bukti (2023, 2024)

https://docs.google.com/spr

eadsheets/d/1RuimmNJfo4j

h6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/

edit?usp=drive_link&ouid=1

08007030469692205421&rt

pof=true&sd=true

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

https://drive.google.com/file

/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1D

Oy8YJZ_0m4QVN74/view?

usp=sharing    

https://lp2m.uinsalatiga.ac.i

d/wp-

content/uploads/2024/07/R

ENSTRA-PKM.pdf

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

https://drive.google.com/file

/d/1kd7xJbLAqPneB7PNN

MMaKUzD9REUznva/view   

dan 

https://lp2m.uinsalatiga.ac.i

d/roadmap-pkm/

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

tidak ada 

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input dalam 

perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa 

masukan alumni digunakan 

sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum 

baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan 

kurikulum baru

belum ada 

Lampirkan  panduan  

perwalian (bimbingan 

akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   

Penelitian   dan    

Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada Masyarakat

4.321

https://drive.google.com/file/d/1qD42iVH29RkJCYvFMMbpwe9wYdbBjTri/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qD42iVH29RkJCYvFMMbpwe9wYdbBjTri/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qD42iVH29RkJCYvFMMbpwe9wYdbBjTri/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qD42iVH29RkJCYvFMMbpwe9wYdbBjTri/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RuimmNJfo4jh6Z1kk96aLIyPLhmqWr6F/edit?usp=drive_link&ouid=108007030469692205421&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OUhnbLT4DI6LNVv1DOy8YJZ_0m4QVN74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view
https://drive.google.com/file/d/1kd7xJbLAqPneB7PNNMMaKUzD9REUznva/view


Hari/

Tang

gal          

:23-25 September 2024

Tem

pat                 

:The Wujil Reshort and Convention Centre

Meto

de 

:

WawancaraAudi

tee : Prodi Sejarah Peradaban IslamLing

kup :

Audit

or

:

1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://docs.google.com/do

cument/d/1QXtvXKnWfqi2

belum 

menyesuaikan pada minor Belum adakoordinasi untuk mengkaji dan menyusun Analisis SWOT dan peta risiko berdsar pada metode yang dirumuskan oleh LPM UIN Salatiga  Desember 2024 Ka.Prodi

2. Peta risiko https://drive.google.com/fil

e/d/1yZtqh0w0X_VcOXMS

belum 

menyesuaikan pada minor Desember 2024 Ka.Prodi

3. Visi misi https://docs.google.com/do

cument/d/1Zx-
4. IKU https://drive.google.com/fil

e/d/1yZtqh0w0X_VcOXMS
5. IKT https://drive.google.com/fil

e/d/1yZtqh0w0X_VcOXMS
1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi 

prodi mendukung di bagian 

renstra.

https://drive.google.com/fil

e/d/10gkCwYfDQh-

T00SR3g8PmcmDWfHISC

Pd/view

2. Perkin Dekan (2023, 2024) https://drive.google.com/fil

e/d/1V-
3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1

H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2Atn

qJyM0G/view?usp=sharing)

https://drive.google.com/fil

e/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf

2AtnqJyM0G/view?usp=sh

aring)
     

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/dri

ve/folders/1HKpN2tTGbb9t

kGFfdE-

VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27

vnALIVa-y2-

xoTpVUDPjl_mMb-

aPWed?usp=sharing

belum dilengkapi 

bukti pengesahan 

masing-masing 

dosen, koordinator 

rumpun mata kuliah, 

dan Ka.Prodi minor

belum memiliki e-

signature secara 

lengkap  belum lengkap perlu dilengkapi Desember 2024 Ka.Prodi

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL sudah 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebijakan yang telah ditentukan?

Dokumen prosedur 

penerimaan mahasiswa (SOP, 

leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum 

terpenuhi, mekanisme apa 

yang akan dilakukan .

https://lpm.uinsalatiga.ac.id

/standar-operasional-

prosedur/ 

belum dilengkapi SOP nilai mahasiswa sesuai turunan SOP fakultasminor

belum ada koordinasi 

tingkat fakultas 

secara optimal perlu disusun perlu dilengkapi Desember 2024 Fakultasi dan Prodi

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

https://lpm.uinsalatiga.ac.id

/standar-operasional-

prosedur/ 

belum dilengkapi SOP nilai mahasiswa sesuai turunan SOP fakultas minor belum ada koordinasi tingkat fakultas secara optimalperlu disusun Desember 2024 Fakultasi dan Prodi

1. Link aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://siakad.uinsalatiga.a

c.id/dosen/
belum dilengkapi 

dokumen penilaian 

hasil pelaksanaan 

ujian miinor dokumen belum diunggahperlu diarsipkan secara digital Desember 2024 sub kor akademik dan alumni

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1yGnbLuliFWqx

M7CzdwU9AZE6rJY1O-

cT?usp=drive_link belum dilengkapi dokumen penilaian hasil pelaksanaan ujian yang sesuai (perlu disesuaikan logo UIN Salatiga).minor dokumen belum diunggahperlu diarsipkan secara digital Desember 2024 sub kor akademik dan alumni

Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang sudah 

dilakukan untuk tahun 2023, target 

sudah diukur ketercapaiannya, namun 

tidak diantisipasi ketidak tercapaiannya 

sebagai risk based thinking.

4.4, 10.2

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya 

berbeda dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

8.56

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi UPPS dan 

Program Studi.

4.11

2

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL SPI TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE ACTIONS 

PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

https://docs.google.com/document/d/1QXtvXKnWfqi2Min8IDbAnX9UnaUfTHh_/edit?usp=drive_link&ouid=106191009336659558499&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QXtvXKnWfqi2Min8IDbAnX9UnaUfTHh_/edit?usp=drive_link&ouid=106191009336659558499&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V-KfOngnMrsvpFbQPu2vJ1lLEh2WW1f1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V-KfOngnMrsvpFbQPu2vJ1lLEh2WW1f1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing)
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing)
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing)
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing)
https://drive.google.com/file/d/1H-XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM0G/view?usp=sharing)
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen/
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen/
https://drive.google.com/drive/folders/1yGnbLuliFWqxM7CzdwU9AZE6rJY1O-cT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yGnbLuliFWqxM7CzdwU9AZE6rJY1O-cT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yGnbLuliFWqxM7CzdwU9AZE6rJY1O-cT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yGnbLuliFWqxM7CzdwU9AZE6rJY1O-cT?usp=drive_link


1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasihttps://drive.google.co

m/file/d/1bOmOOflpIU4E51Xd

https://lpm.uinsalatiga.ac.id

/standar-operasional-

prosedur/

2. Bukti pemenuhan 

persyaratan untuk mengikuti 

Ujian Komprehensif, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi

https://fuadah.uinsalatiga.a

c.id/blog/2017/11/26/formul

ir-pengajuan-munaqashah-

skripsi/

1. Perjanjian Kinerja Dekan https://drive.google.com/fil

e/d/1V-
2. Renstra IKU dan IKT https://drive.google.com/fil

e/d/1yZtqh0w0X_VcOXMS
3. Dokumen IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1

H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2Atn

qJyM0G/view?usp=sharing) Belum minor

belum ditemukan 

dokumen yang 

pernah disusun.

perlu 

didokumentasikan 

oleh Fakultas dan 

Prodi pelacakan dokumen Desember 2024 Fakultas dan Ka.Prodi

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi

https://lpm.uinsalatiga.ac.id

/standar-operasional-

prosedur/
belum disyahkan oleh Dekan minor

belum ada koordinasi 

dengan pihak terkait

perlu dilampirkan 

dalam dokumen 

dan 

dikoordinasikan koordinasi Desember 2024 Fakultas dan Ka.Prodi

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1bEzG4_-

4rY5Qw2gF-
3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://fuadah.uinsalatiga.a

c.id/blog/2024/08/19/review-

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://drive.google.com/dri

ve/my-drive?q=after:2024-

09-
belum terunggah minor salah pengiriman link perlu diunggah ulangperlu diunggah ulang Desember 2024 Ka.Prodi

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/dri

ve/folders/1HKpN2tTGbb9t

belum dilengkapi 

bukti pengesahan minor

belum memiliki e-

signature secara  belum lengkap perlu dilengkapi Desember 2024 Ka.Prodi

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS 

dengan SIAKAD

https://drive.google.com/fil

e/d/1PQBBJjEmqJf0pg_Sl

zPHRI2AXMVjdn_3/view?u

sp=drive_link
belum dilakukan mayor

belum berkoordinasi 

dengan pihak-pihak 

terkait.

segera 

berkoordinasi dan 

siapkan 

dokumennya

melakukan koordinasi dan 

kompilasi dokumen yang 

lengkap Desember 2024

Fakultas dan 

Ka.Prodi

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun 

ilmu

https://drive.google.com/fil

e/d/1t-7HeTreFU-

jDJQblaaIQjDi7AihD1In/vie

Belum ditulis validasi 

soal dan dosen 

rumpun ilmu. minor

tidak terkoreksi dan 

tidak dikordinasikan 

dengan dosen 

perlu koreksi dan 

koordinasi dengan 

dosen rumpun ilmu koreksi dan koordinasi Desember 2024

Ka.Prodi dan Dosen 

rumpun ilmu

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com/fil

e/d/1HYPyynD6zCZLYDy6

Belum ditulis validasi 

soal dan dosen minor

tidak terkoreksi dan 

tidak dikordinasikan 

perlu koreksi dan 

koordinasi dengan koreksi dan koordinasi Desember 2024

Ka.Prodi dan Dosen 

rumpun ilmu

3. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh 

https://drive.google.com/fil

e/d/1BSJXxN-

Belum ditulis validasi 

soal dan dosen minor

tidak terkoreksi dan 

tidak dikordinasikan 

perlu koreksi dan 

koordinasi dengan koreksi dan koordinasi Desember 2024

Ka.Prodi dan Dosen 

rumpun ilmu

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata 

kuliah), meliputi dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di 

Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

CVL5dSTqiiuO5sM?usp=shari

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1HKpN2tTGbb9t

kGFfdE-

VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27

vnALIVa-y2-

xoTpVUDPjl_mMb-
salah mengunggah dokumenminor ketidaktelitian perlu teliti teliti sebelum mengunggah Desember 2024 Ka.Prodi

b. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 

mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

https://drive.google.com/fil

e/d/19-

UaM1vQHx7aQIQyQADYw

P8-

9mT3FkOw/view?usp=driv

e_linkc. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1HKpN2tTGbb9t

kGFfdE-

VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27

vnALIVa-y2-

xoTpVUDPjl_mMb-
belum ada mayor belum dikoordiinasikan 

koordinasi dengan 

fakultas perlu koordinasi dengan FakultasDesember 2024 Ka.Prodi

1. Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1pmoy4fF2LSqe

zYWqmYilsUlWSKV8wsSk

?usp=drive_link
salah mengunggah 

dokumen minor ketidaktelitian perlu teliti diungah ulang Desember 2024 Ka.Prodi

2. Tata tertib laboratorium https://drive.google.com/fil

e/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-

aJaM62S_DjzxE/view?usp
Tidak ada mayor belum berkoordinasi dengan pihak-pihak terkaitsegera koordinasi koordinasi dan buat draft tata tertibDesember 2024 Ka.Prodi

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium

https://drive.google.com/fil

e/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-

aJaM62S_DjzxE/view?usp
Tidak ada mayor belum berkoordinasi dengan pihak-pihak terkaitsegera koordinasi Desember 2024 Ka.Prodi

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata kuliah 

praktek (contoh : PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS 

dan UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan 

UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.411

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan antara 

di RPS dan jurnal perkuliahan, 

persentase bobot nilai yang di RPS dan 

SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program 

studi sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, 

dan review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar 

yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39
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1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan program 

studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran IKU 

IKT (UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5

https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://drive.google.com/file/d/1V-KfOngnMrsvpFbQPu2vJ1lLEh2WW1f1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V-KfOngnMrsvpFbQPu2vJ1lLEh2WW1f1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yZtqh0w0X_VcOXMSCh0m8TUOFvsBs0l0/view?usp=drive_link
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://lpm.uinsalatiga.ac.id/standar-operasional-prosedur/
https://fuadah.uinsalatiga.ac.id/blog/2024/08/19/review-kurikulum-program-studi-perpustakaan-dan-sains-informasi-uin-salatiga-mr-hans-wilhelm-wachtel-berikan-masukan-berharga/
https://fuadah.uinsalatiga.ac.id/blog/2024/08/19/review-kurikulum-program-studi-perpustakaan-dan-sains-informasi-uin-salatiga-mr-hans-wilhelm-wachtel-berikan-masukan-berharga/
https://drive.google.com/drive/my-drive?q=after:2024-09-23%20parent:0ANFL7si0frXaUk9PVA
https://drive.google.com/drive/my-drive?q=after:2024-09-23%20parent:0ANFL7si0frXaUk9PVA
https://drive.google.com/drive/my-drive?q=after:2024-09-23%20parent:0ANFL7si0frXaUk9PVA
https://drive.google.com/file/d/1PQBBJjEmqJf0pg_SlzPHRI2AXMVjdn_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PQBBJjEmqJf0pg_SlzPHRI2AXMVjdn_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PQBBJjEmqJf0pg_SlzPHRI2AXMVjdn_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PQBBJjEmqJf0pg_SlzPHRI2AXMVjdn_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1t-7HeTreFU-jDJQblaaIQjDi7AihD1In/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1t-7HeTreFU-jDJQblaaIQjDi7AihD1In/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1t-7HeTreFU-jDJQblaaIQjDi7AihD1In/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HYPyynD6zCZLYDy6UmIL6NZDznNkOadx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HYPyynD6zCZLYDy6UmIL6NZDznNkOadx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BSJXxN-ArbZZBxsYh0V5OO2JjPrb0wst/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BSJXxN-ArbZZBxsYh0V5OO2JjPrb0wst/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HKpN2tTGbb9tkGFfdE-VJiR_StanBJpEfLDg7Ar27vnALIVa-y2-xoTpVUDPjl_mMb-aPWed?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pmoy4fF2LSqezYWqmYilsUlWSKV8wsSk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1pmoy4fF2LSqezYWqmYilsUlWSKV8wsSk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1pmoy4fF2LSqezYWqmYilsUlWSKV8wsSk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1pmoy4fF2LSqezYWqmYilsUlWSKV8wsSk?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i1iQUj-NEbjk8z9RyT-aJaM62S_DjzxE/view?usp=drive_link


e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 

1 mahasiswa 

Bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    UAS, 

Praktikum, tugas, dll) (contoh 1 

mahasiswa) (1 mata kuliah di 

Tahun Akademik 2023/2024)

https://drive.google.com/fil

e/d/1eeO-

5mDOIsn9rhqPEtGbBTZJ

Wb3rIK1h/view?usp=shari

ngLampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, 

dan disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen 

terkait ujian skripsi/ujian 

tesis/ujian disertasi, meliputi :

https://drive.google.com/fil

e/d/1eeO-

5mDOIsn9rhqPEtGbBTZJ

Wb3rIK1h/view?usp=shari

ng 

tidak ada mayor

belum 

terdokumentasi dan 

berkoordinasi dengan 

bag. Akademik lemah koordinasi dan dokumentasikoordinasi dan dokumentasikanDesember 2024 Ka.Prodi

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

Muhammad Afrizal Fahmi 

530501 90023 tidak ada minor belum dilakukan perlu saharing tugas koordinasikan Desember 2024 Ka.Pfodi

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

CVL5dSTqiiuO5sM?usp=shari

ng

https://drive.google.com/fil

e/d/1qTg1hAahfXCSaseax

kSaEKIuIqfZ9XvP/view?us

p=drive_link

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

https://drive.google.com/fil

e/d/1gzMAesvz34dIxfrRZ4

3ydKBiLHZyW2_t/view?usc. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

https://drive.google.com/fil

e/d/18l_chhDYl8RBJ61Evx

NuJ-

OxWBwhPwBb/view?usp=

drive_linkd. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

CVL5dSTqiiuO5sM?usp=shari

ng

https://drive.google.com/fil

e/d/15oQmWfRg3FWizL3

C2b2Q0qx7B1xafhyn/view

?usp=drive_link

dokumen belum diunggahminor belum terkompilasi dengan baikperlu koordinasi dengan beberapa pihak (dosen pembimbing, mahasaiswa dan subkor akademik dan alumni)perlu koordinasi Desember 2024 Ka.Prodi

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com/fil

e/d/15oQmWfRg3FWizL3

C2b2Q0qx7B1xafhyn/view

?usp=drive_link

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/f

olders/1jRgmDOTego2ukLBtL

CVL5dSTqiiuO5sM?usp=shari

ng

https://drive.google.com/fil

e/d/15oQmWfRg3FWizL3

C2b2Q0qx7B1xafhyn/view

?usp=drive_link

belum ada dokumen 

cek plagiasai 

proposal dan skripsi minor ketidaktelitian perlu ketelitian

dipersiapkan dokumen dan 

unggah ulang dokumen 

sesuai instrumen Desember 2024 ka.Prodi

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com/fil

e/d/15oQmWfRg3FWizL3

C2b2Q0qx7B1xafhyn/view

belum ada dokumen 

cek plagiasi 

proposal dan skripsi minor ketidaktelitian perlu ketelitian

dipersiapkan dokumen dan 

unggah ulang dokumen 

sesuai instrumen Desember 2024 Ka.Prodi 

2. Kebijakan terkait cek 

plagiasi

https://drive.google.com/fil

e/d/18l_chhDYl8RBJ61Evx

belum ada dokumen 

kebijakan cek minor ketidaktelitian perlu ketelitian

dipersiapkan dokumen dan 

unggah ulang dokumen Desember 2024 Ka.Prodi 

Lampirkan bukti kegiatan 

Wisuda, meliputi:

belum ada minor

koordinasi dengan 

bagian subkor 

akademik dan alumni 

koordinasi dengan 

bagian subkor 

akademik dan 

alumni 

koordinasi dengan bagian 

subkor akademik dan 

alumni Desember 2024 Ka.Prodi 

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

belum ada minor

koordinasi dengan 

bagian subkor 

akademik dan alumni 

koordinasi dengan 

bagian subkor 

akademik dan 

alumni 

koordinasi dengan bagian 

subkor akademik dan 

alumni Desember 2024 Ka.Prodi 

2.Persyaratan mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com/fil

e/d/1_QP8XeZ_ZKiqzXtNu

O0p4svzbzseLmfL/view?us

belum ada minor

koordinasi dengan 

bagian subkor 

akademik dan alumni 

koordinasi dengan 

bagian subkor 

akademik dan 

koordinasi dengan bagian 

subkor akademik dan 

alumni Desember 2024 Ka.Prodi 

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut (seperti bukti 

test Toefl, dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 

1 contoh mahasiswa tersebut 

(seperti bukti test Toefl, dll)

https://drive.google.com/fil

e/d/16oHocqNm8wLhks1H

UOyV88WMQMEJu46V/vi

ew?usp=drive_link

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

https://drive.google.com/fil

e/d/1Pi50A6FI6bnh9TgwG

uYZnv8VstXxLpaW/view?u

sp=drive_link
d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  LAM  

PTKES  untuk masing-masing 

prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

https://drive.google.com/fil

e/d/17Q-

4V7naBo_q_iq7PSUHnS1

XQtmpIqXv/view?usp=driv

e_link

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

13

Lampirkan plagiasi policy 

(toleransi persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

https://drive.google.com/file/d/1eeO-5mDOIsn9rhqPEtGbBTZJWb3rIK1h/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeO-5mDOIsn9rhqPEtGbBTZJWb3rIK1h/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeO-5mDOIsn9rhqPEtGbBTZJWb3rIK1h/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeO-5mDOIsn9rhqPEtGbBTZJWb3rIK1h/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeO-5mDOIsn9rhqPEtGbBTZJWb3rIK1h/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gzMAesvz34dIxfrRZ43ydKBiLHZyW2_t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gzMAesvz34dIxfrRZ43ydKBiLHZyW2_t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gzMAesvz34dIxfrRZ43ydKBiLHZyW2_t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18l_chhDYl8RBJ61EvxNuJ-OxWBwhPwBb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_QP8XeZ_ZKiqzXtNuO0p4svzbzseLmfL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_QP8XeZ_ZKiqzXtNuO0p4svzbzseLmfL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_QP8XeZ_ZKiqzXtNuO0p4svzbzseLmfL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16oHocqNm8wLhks1HUOyV88WMQMEJu46V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16oHocqNm8wLhks1HUOyV88WMQMEJu46V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16oHocqNm8wLhks1HUOyV88WMQMEJu46V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16oHocqNm8wLhks1HUOyV88WMQMEJu46V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pi50A6FI6bnh9TgwGuYZnv8VstXxLpaW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pi50A6FI6bnh9TgwGuYZnv8VstXxLpaW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pi50A6FI6bnh9TgwGuYZnv8VstXxLpaW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pi50A6FI6bnh9TgwGuYZnv8VstXxLpaW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Q-4V7naBo_q_iq7PSUHnS1XQtmpIqXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Q-4V7naBo_q_iq7PSUHnS1XQtmpIqXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Q-4V7naBo_q_iq7PSUHnS1XQtmpIqXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Q-4V7naBo_q_iq7PSUHnS1XQtmpIqXv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17Q-4V7naBo_q_iq7PSUHnS1XQtmpIqXv/view?usp=drive_link


a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

https://tracerstudy.uinsalati

ga.ac.id/

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

https://tracerstudy.uinsalati

ga.ac.id/

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan administrasi 

akademik (program studi dan 

UPPS)

https://tracerstudy.uinsalati

ga.ac.id/

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan 

sarana pembelajaran (program 

studi dan UPPS)

https://tracerstudy.uinsalati

ga.ac.id/
dokumen yang 

diunggah belum 

spesifik hasil tracer 

study dari prodi SPI  minor

kesulitan melakukan 

tracer studi perlu tracer studi prodilakukan tracer study Desember 2024 Ka.Prodi

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program 

studi dan UPPS)

https://tracerstudy.uinsalati

ga.ac.id/
dokumen yang 

diunggah belum 

spesifik hasil tracer 

study dari prodi SPI minor belum melakukan tracer studiharus melakukan tracer studypersiapkan instrumen untuk melakukan tracer studiDesember 2024 Ka.Prodi

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

https://tracerstudy.uinsalati

ga.ac.id/

dokumen yang 

diunggah belum 

spesifik hasil tracer minor belum melakukan tracer studiharus melakukan tracer studypersiapkan instrumen untuk melakukan tracer studiDesember 2024 Ka.Prodi

6. Kepuasan stakeholder 

(terkait kerjasama)

https://tracerstudy.uinsalati

ga.ac.id/

dokumen yang 

diunggah belum 

spesifik hasil tracer minor belum melakukan tracer studiharus melakukan tracer studypersiapkan instrumen untuk melakukan tracer studiDesember 2024 Ka.Prodi

7. Survey Kepuasan Orang 

Tua Terhadap Pelayanan di 

program studi/UPPS di UIN 

Salatiga

https://tracerstudy.uinsalati

ga.ac.id/
dokumen yang 

diunggah belum 

spesifik hasil tracer 

study dari prodi SPI minor

belum melakukan 

tracer studi harus melakukan tracer studypersiapkan instrumen untuk melakukan tracer studiDesember 2024 Ka.Prodi

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan

https://tracerstudy.uinsalati

ga.ac.id/

dokumen yang 

diunggah belum 

spesifik hasil tracer minor belum melakukan tracer studiharus melakukan tracer studypersiapkan instrumen untuk melakukan tracer studiDesember 2024 Ka.Prodi

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1ZZdo19zb2kPw

UFft02-

ga87hUQjE4nA2?usp=driv

e_link1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, 

tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1ZZdo19zb2kPw

UFft02-

ga87hUQjE4nA2?usp=driv

e_link

belum ada dokumen 

secara spesifik 

tentang complaint 

dari interest parties 

mahasiswa, dosen, 

tenaga 

kependidikan, orang 

tua mahasiswa dan minor

belum ada pedoman 

pelaksanaan tentang 

instrumen tsb dari 

lembaga

koordinasi dengan 

lembaga terkait

menyusun dokumen 

pengelolaan sebagaimana 

dalam instrumen ini. Desember 2024 Ka.Prodi

2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 

complaint cukup, bila ada)

belum ada dokumen 

secara spesifik 

tentang complaint 

dari interest parties 

mahasiswa, dosen, mayor

belum ada pedoman 

pelaksanaan tentang 

instrumen tsb dari 

lembaga

koordinasi dengan 

lembaga terkait

menyusun dokumen 

pengelolaan sebagaimana 

dalam instrumen ini. Desember 2024 Ka.Prodi

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://drive.google.com/fil

e/d/15JbUuXIjiikiSY4eJv5r

3etmGk_4Zl3f/view?usp=d

rive_link

dokumen tidak 

sesuai dengan 

instrumen ini mayor

belum ada pedoman 

pelaksanaan tentang 

instrumen tsb dari 

lembaga

koordinasi dengan 

lembaga terkait

menyusun dokumen 

pengelolaan sebagaimana 

dalam instrumen ini. Desember 2024 Ka.Prodi

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 

3 kali dalam 1 semester

https://siakad.uinsalatiga.a

c.id/dosen

belum ada bukti 

perwalian mayor

belum ada pedoman 

pelaksanaan tentang 

instrumen tsb dari 

lembaga

koordinasi dengan 

lembaga terkait

menyusun dokumen 

pengelolaan sebagaimana 

dalam instrumen ini. Desember 2024 Ka.Prodi

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian dan 

PkM yang dilakukan dosen 

teridentifikasi tingkatannya 

(lokal, nasional, internasional) 

disertai bukti (2023, 2024)

https://scholar.google.com/

citations?user=sXhpQogA

AAAJ&hl=en

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)

https://lp2m.uinsalatiga.ac.i

d/rencana-induk-penelitian/

3. Roadmap penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)

https://lp2m.uinsalatiga.ac.i

d/rencana-induk-penelitian/

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan 

kurikulum baru

belum ada dokumen 

tentang isian 

instrumen ini minor

belum ada diunggah 

dokumen tentang 

masukan alumni 

sebagai input 

kegiatan perubahan 

perlu dilakukan 

dokumentasi 

kegiatan review 

kurikulum yang 

melibatkan 

mengunggah dokumen 

tentang masukan alumni 

sebagai input kegiatan 

perubahan kurikulum 

prodikurikulum prodi Desember 2024 Ka.Prodi

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

4.321

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(1 complaint  cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

https://drive.google.com/drive/folders/1ZZdo19zb2kPwUFft02-ga87hUQjE4nA2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZZdo19zb2kPwUFft02-ga87hUQjE4nA2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZZdo19zb2kPwUFft02-ga87hUQjE4nA2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZZdo19zb2kPwUFft02-ga87hUQjE4nA2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZZdo19zb2kPwUFft02-ga87hUQjE4nA2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZZdo19zb2kPwUFft02-ga87hUQjE4nA2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZZdo19zb2kPwUFft02-ga87hUQjE4nA2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZZdo19zb2kPwUFft02-ga87hUQjE4nA2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZZdo19zb2kPwUFft02-ga87hUQjE4nA2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZZdo19zb2kPwUFft02-ga87hUQjE4nA2?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15JbUuXIjiikiSY4eJv5r3etmGk_4Zl3f/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15JbUuXIjiikiSY4eJv5r3etmGk_4Zl3f/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15JbUuXIjiikiSY4eJv5r3etmGk_4Zl3f/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15JbUuXIjiikiSY4eJv5r3etmGk_4Zl3f/view?usp=drive_link
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen
https://siakad.uinsalatiga.ac.id/dosen
https://scholar.google.com/citations?user=sXhpQogAAAAJ&hl=en
https://scholar.google.com/citations?user=sXhpQogAAAAJ&hl=en
https://scholar.google.com/citations?user=sXhpQogAAAAJ&hl=en


Hari/Ta

nggal          

:

Tempat                 :

Metode : WawancaraAudite

e :Lingku

p :

Auditor : 1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 

2. Peta risiko

3. Visi misi

4. IKU

5. IKT

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

2. Perkin Dekan (2023, 2024)

3. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL sudah 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebijakan yang telah ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian Disertasi

2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, Ujian 

Tesis, Ujian Disertasi

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL TADRIS IPA TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan
Detil Temuan (Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi UPPS dan 

Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang sudah 

dilakukan untuk tahun 2023, target sudah 

diukur ketercapaiannya, namun tidak 

diantisipasi ketidak tercapaiannya 

sebagai risk based thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya berbeda 

dengan inputan pada Mata Kuliah.

8.5

7



1. Perjanjian Kinerja Dekan

2. Renstra IKU dan IKT

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)

4. Laporan kinerja (Contoh laporan 

kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJyM

0G/view?usp=sharing)

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi

2. Dokumen kurikulum yang sudah 

disahkan

3. Bukti kegiatan review kurikulum 

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

2. RPS sesuai template OBE

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

1. Soal UTS yang sudah divalidasi 

oleh ketua rumpun ilmu

2. Soal UAS yang sudah divalidasi 

ketua rumpun ilmu
3. Laporan monitoring validasi soal 

UTS dan UAS oleh Kaprodi (Rekap)
Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), 

meliputi dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqb. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTqc. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata kuliah 

di Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTq

iiuO5sM?usp=sharing1. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, KKL, 

dll) 

2. Tata tertib laboratorium

3. Jadwal penggunaan laboratorium

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) untuk 1 

mahasiswa 

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, dll) 

(contoh 1 mahasiswa) (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan program 

studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran IKU 

IKT (UPPS dan program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Prosedur penyusunan, pengesahan, 

dan review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar 

yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

11

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan antara 

di RPS dan jurnal perkuliahan, 

persentase bobot nilai yang di RPS dan 

SIAKAD harus sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS dan 

UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8.5.1.312

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 



a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

disertasi (lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  (lengkap 

dengan NIM)1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTq

iiuO5sM?usp=sharing

2. Surat penunjukkan dosen penguji 

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan skripsi/tesis/disertasi

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTq

iiuO5sM?usp=sharing

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi proposal, 

skripsi, tesis, dan disertasi (surat 

keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL5dSTq

iiuO5sM?usp=sharing

1. SOP Cek Plagiasi

2. Kebijakan terkait cek plagiasi

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang mengikuti 

wisuda

2.Persyaratan mengikuti wisuda

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test Toefl, 

dll)

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (seperti 

bukti test Toefl, dll)

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut (UPPS)

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk masing-

masing prodi

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

2. Kepuasan mahasiswa terhadap 

layanan administrasi akademik 

(program studi dan UPPS)

3. Kepuasan mahasiswa terhadap 

Prasarana dan sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS)

13

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217



4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap manajemen 

SDM (program studi dan UPPS)

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan
18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder  pengguna 

lulusan) 

2. Bukti pengelolaan complaint dari 

interested parties (1 complaint 

cukup, bila ada)

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian catatan 

mahasiswa) tahun akademik 

2023/2024. Minimal 3 kali dalam 1 

semester

1. Rekapan program studi tentang 

kegiatan penelitian dan PkM yang 

dilakukan dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti (2023, 

2024)

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan LP2M)

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

8.5.217

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested parties  (1 

complaint  cukup, bila ada)

Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada Masyarakat

4.321



Hari/Ta

nggal          :

Tempat                 

:

Metode 

:

Wawancara

Audite :
Lingku :

Auditor

:

1

2

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT 
ada namun eviden blm diuploadMinor 15 Oktober 2024Kaprodi

2. Peta risiko
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

3. Visi misi
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

4. IKU
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

5. IKT
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi 

prodi mendukung di bagian 

renstra.

https://drive.google.com

/file/d/18uVMDIr1eKIJB

RhgH3CAM6wxrmSuIA

KW/view

2. Perkin Dekan (2023, 

2024)

https://drive.google.com

/file/d/1Df_mpQChV1o
3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d

/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2A

tnqJyM0G/view?usp=sharing

belum ada dokumen Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki 

dokumen RPS yang sesuai template 

OBE

Apakah semua mata 

kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai 

template OBE?

RPS sesuai template OBE

eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

4 8.6 Prosedur dan persyaratan 

penerimaan mahasiswa baru 

(khusus untuk Pascasarjana)

1. Deskripisikan 

prosedur dan 

persyaratan mahasiswa 

baru di Pascasarjana, 

khususnya berkaitan 

TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait 

TOEFL sudah 

dilaksanakan sesuai 

Dokumen prosedur 

penerimaan mahasiswa 

(SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan 

persyaratan (terkait TOEFL) 

belum terpenuhi, mekanisme 

apa yang akan dilakukan .

eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme 

input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

tidak ada Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

1. Link aplikasi untuk 

menginput nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

https://drive.google.com

/drive/folders/1XA_YQ_

H3Pc7PeAje6sUBaoa-

c5v7jw22

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

https://drive.google.com

/drive/folders/1XA_YQ_

H3Pc7PeAje6sUBaoa-

c5v7jw22

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

Proposal, Ujian Skripsi, Ujian 

Tesis, Ujian Disertasi

https://drive.google.com

/drive/folders/1XA_YQ_

H3Pc7PeAje6sUBaoa-

c5v7jw22

Eviden

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PRODI TBI S1 TAHUN 2024

No Pernyataan Klausul Pertanyaan

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Klausul

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

6

Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman 

yang berpengaruh terhadap visi 

UPPS dan Program Studi.

4.11

2 Bagaimana monitoring 

dan evaluasi Renstra, 

Perkin, serta 

pengukuran 

ketercapaian target 

kinerja yang sudah 

dilakukan (2023, 2024)?

Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang 

sudah dilakukan untuk tahun 2023, 

target sudah diukur 

ketercapaiannya, namun tidak 

diantisipasi ketidak tercapaiannya 

sebagai risk based thinking.

4.4, 10.2

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

8.5

Apakah program 

studi/UPPS memiliki 

aplikasi untuk 

menginput nilai hasil 

Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi?

Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi 

hendaknya berbeda dengan inputan 

pada Mata Kuliah.

8.5

7

https://drive.google.com/drive/folders/1XA_YQ_H3Pc7PeAje6sUBaoa-c5v7jw22
https://drive.google.com/drive/folders/1XA_YQ_H3Pc7PeAje6sUBaoa-c5v7jw22
https://drive.google.com/drive/folders/1XA_YQ_H3Pc7PeAje6sUBaoa-c5v7jw22
https://drive.google.com/drive/folders/1XA_YQ_H3Pc7PeAje6sUBaoa-c5v7jw22


2. Bukti pemenuhan 

persyaratan untuk mengikuti 

Ujian Komprehensif, Ujian 

Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

https://drive.google.com

/drive/folders/1XA_YQ_

H3Pc7PeAje6sUBaoa-

c5v7jw22
1. Perjanjian Kinerja Dekan

eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

2. Renstra IKU dan IKT
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

3. Dokumen IKU dan IKT 

(UPPS dan program studi)
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d

/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2A

tnqJyM0G/view?usp=sharing
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://drive.google.com

/file/d/1t4Ep5ZvPElsaSn

MuTSRrwLPH21Eknp72. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com

/file/d/18DrczT5VZA3O3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS 

dengan SIAKAD

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun 

ilmu

https://drive.google.com

/file/d/1B3yoQy7mqjO0

NSPgwbcUK6Srkk96U3
2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

https://drive.google.com

/file/d/1B3yoQy7mqjO0
3. Laporan monitoring 

validasi soal UTS dan UAS 

https://drive.google.com

/file/d/1B3yoQy7mqjO0
Lampirkan kelengkapan 

bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester 

genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata 

kuliah), meliputi 

dokumen berikut: a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di 

Tahun Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2ukL

BtLCVL5dSTqiiuO5sM?usp=

https://docs.google.com

/document/d/1bULVOb

CrB-

H4c94N9xeWmy9Yt-

WILLIT/edit

b. Daftar Hadir 

perkuliahan

Daftar hadir perkuliahan (1 

mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2ukL

https://drive.google.com

/file/d/1icNI2bo1MHmcq

0MEJv3WH9XOe-

6D8KrM/view

c. Lampirkan kontrak 

belajar

Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

2023/2024)

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2ukL

https://drive.google.com

/file/d/16oGronlDOKHX

kdKCkwFVC_SSBu2S-

x9j/view

1. Pedoman Praktikum dan 

mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

https://drive.google.com

/file/d/1yRvGzBtsJDxRU

8vBWKSoBDRviDlylq3y

/view2. Tata tertib laboratorium

eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

e. Lampirkan   1 contoh  

bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, 

Bukti    penilaian    

pembelajaran    (UTS,    

UAS, Praktikum, tugas, dll) 

(contoh 1 mahasiswa) (1 

https://drive.google.com

/file/d/1Wwi3zbJxzjvQe

YKZk0pQPA9kKIocKhT

Q/view?usp=sharing
Kaprodi

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

8.57

1. Bagaimana 

mekanisme pengukuran 

target kinerja yang ada 

di restra (UPPS dan 

program studi)?

2. Bagaimana 

mekanisme pengukuran 

IKU dan IKT (UPPS dan 

program studi)?

Mekanisme pengukuran target 

kinerja yang ada di restra dan 

pengukuran IKU IKT (UPPS dan 

program studi)

6.2.1, 9.18

1. Bagaimana 

mekanisme 

penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program 

studi?

2. Bagaimana 

kelengkapan dokumen 

1. Prosedur penyusunan, 

pengesahan, dan review kurikulum 

program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan 

standar yang berlaku

8.1.2, 8.3.4.39

11

1. Bagaimana 

kesesuaian antara 

materi perkuliahan, 

persentase bobot nilai di 

RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot 

nilai di SIAKAD?

2. Bagaimana 

Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan 

antara di RPS dan jurnal 

perkuliahan, persentase bobot nilai 

yang di RPS dan SIAKAD harus 

sesuai)

8.3, 4.310

Bagaimana 

kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal 

UTS dan UAS?

Kelengkapan dan validasi soal UTS 

dan UAS setiap mata kuliah

8.5.1.3. 8.5.1.4

d. Lampirkan  Pedoman 

Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

Kelengkapan bukti pembelajaran 

yang sudah selesai (semester genap 

Tahun Akademik 2023/2024) (1 

mata kuliah)

8.5.1.312

https://drive.google.com/file/d/1t4Ep5ZvPElsaSnMuTSRrwLPH21Eknp7S/view
https://drive.google.com/file/d/1t4Ep5ZvPElsaSnMuTSRrwLPH21Eknp7S/view
https://drive.google.com/file/d/1t4Ep5ZvPElsaSnMuTSRrwLPH21Eknp7S/view
https://drive.google.com/file/d/1B3yoQy7mqjO0NSPgwbcUK6Srkk96U3sG/view
https://drive.google.com/file/d/1B3yoQy7mqjO0NSPgwbcUK6Srkk96U3sG/view
https://drive.google.com/file/d/1B3yoQy7mqjO0NSPgwbcUK6Srkk96U3sG/view
https://docs.google.com/document/d/1bULVObCrB-H4c94N9xeWmy9Yt-WILLIT/edit
https://docs.google.com/document/d/1bULVObCrB-H4c94N9xeWmy9Yt-WILLIT/edit
https://docs.google.com/document/d/1bULVObCrB-H4c94N9xeWmy9Yt-WILLIT/edit
https://docs.google.com/document/d/1bULVObCrB-H4c94N9xeWmy9Yt-WILLIT/edit
https://docs.google.com/document/d/1bULVObCrB-H4c94N9xeWmy9Yt-WILLIT/edit
https://drive.google.com/file/d/1yRvGzBtsJDxRU8vBWKSoBDRviDlylq3y/view
https://drive.google.com/file/d/1yRvGzBtsJDxRU8vBWKSoBDRviDlylq3y/view
https://drive.google.com/file/d/1yRvGzBtsJDxRU8vBWKSoBDRviDlylq3y/view
https://drive.google.com/file/d/1yRvGzBtsJDxRU8vBWKSoBDRviDlylq3y/view


Lampirkan mahasiswa 

yang melakukan Ujian 

Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), 

dan lampirkan beberapa 

dokumen berikut:

Bukti beberapa dokumen 

terkait ujian skripsi/ujian 

tesis/ujian disertasi, meliputi 

:

eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

a. Nama mahasiswa 

yang melakukan skripsi, 

tesis, dan disertasi 

(lengkap dengan NIM)

Nama mahasiswa yang 

melakukan 

skripsi/tesis/disertasi  

(lengkap dengan NIM)
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2ukL

BtLCVL5dSTqiiuO5sM?usp=

sharing

https://drive.google.com

/drive/u/0/folders/1XA_Y

Q_H3Pc7PeAje6sUBao

a-c5v7jw22

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji 

https://drive.google.com

/drive/u/0/folders/1XA_Y

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasid. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2ukL

BtLCVL5dSTqiiuO5sM?usp=

sharing

https://drive.google.com

/drive/u/0/folders/1XA_Y

Q_H3Pc7PeAje6sUBao

a-c5v7jw22

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi 

atas nama mahasiswa 

yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

https://drive.google.com

/drive/u/0/folders/1XA_Y

Q_H3Pc7PeAje6sUBao

a-c5v7jw22

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil 

pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat 

keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1jRgmDOTego2ukL

BtLCVL5dSTqiiuO5sM?usp=

sharing

https://drive.google.com

/drive/folders/1urmTKB_

jc_KoUESsT6zfSIM2cT

6z5nOB

1. SOP Cek Plagiasi https://drive.google.com

/drive/folders/1urmTKB_

jc_KoUESsT6zfSIM2cT
2. Kebijakan terkait cek 

plagiasi

https://drive.google.com

/drive/folders/1urmTKB_
Lampirkan bukti 

kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

https://drive.google.com

/drive/folders/1MN9Q8n

fO2J27UZ3fL2pXnU5nZ

3ODkhBr2.Persyaratan mengikuti 

wisuda

https://drive.google.com

/drive/folders/1MN9Q8n

b. Lampirkan bukti 

pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut 

Bukti pemenuhan wisuda 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (seperti bukti test 

Toefl, dll)

https://drive.google.com

/file/d/1vJFzFBLnBvJPn

PR3J3PSMcOGZ3avAd

hM/view?usp=sharingc. Lampirkan Transkrip 

nilai, Ijazah, SKPI untuk 

1 contoh mahasiswa 

tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)

https://drive.google.com

/file/d/1zRPkGapeW2Vr

IEnx7bVQVxoWNaehjd

cY/view
d. Lampirkan  Sertifikat  

Akreditasi  BAN  PT  /  

LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

1. Survey pemahaman visi 

misi (program studi dan 

UPPS) eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

13

Lampirkan plagiasi 

policy (toleransi 

persentase plagiasi)

Mekanisme pelaksanaan 

pengecekan plagiasi

8.5.1.415

b. Surat penunjukan 

Dosen pembimbing dan 

dosen penguji 

8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

a. Lampirkan   1   

contoh   bukti   

mahasiswa   yang   

mengikuti kegiatan 

wisuda (beserta 

Kelengkapan kegiatan wisuda8.5.1.316

Lampirkan bukti dan 

Analisa Survey 

kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey 

yang dilakukan

8.5.217



2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan 

administrasi akademik 

(program studi dan UPPS) eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan 

sarana pembelajaran 

(program studi dan UPPS) eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

4. Kepuasan dosen dan 

tenaga kependidikan 

terhadap manajemen SDM 

(program studi dan UPPS) eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

5. Kepuasan pengguna 

lulusan (program studi dan 

UPPS)
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

6. Kepuasan stakeholder 

(terkait kerjasama)
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

7. Survey Kepuasan Orang 

Tua Terhadap Pelayanan di 

program studi/UPPS di UIN 

Salatiga eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

b. Tindak lanjut terhadap 

hasil survey kepuasan yang 

telah dilakukan
eviden blm diupload Minor 15 Oktober 2024Kaprodi

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM 

(Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://docs.google.com

/document/d/1FKweK1g

6uCiOpJZhXPri2q4qcX

HbM62q/edit?usp=drive

_link&ouid=11696527751. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, 

tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

https://drive.google.com

/drive/folders/1bj13jJe6

e2tpr6u_rwW4id6JcQDI

uAJT

2. Bukti pengelolaan 

complaint dari interested 

parties (1 complaint cukup, 

bila ada)

https://drive.google.com

/drive/folders/1bj13jJe6

e2tpr6u_rwW4id6JcQDI

uAJT

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

https://drive.google.com

/drive/folders/1W9n8H_

PlhR1NKl-

I9IAcapQbZqo4fdVU
b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. 

Minimal 3 kali dalam 1 

semester

https://drive.google.com

/drive/folders/1W9n8H_

PlhR1NKl-

I9IAcapQbZqo4fdVU

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian 

dan PkM yang dilakukan 

dosen teridentifikasi 

tingkatannya (lokal, nasional, 

internasional) disertai bukti 

(2023, 2024)
eviden blm diupload Minor Kaprodi

2. Renstra penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)
eviden blm diupload Minor Kaprodi

3. Roadmap penelitian dan 

PkM (program studi, UPPS, 

dan LP2M)
eviden blm diupload Minor Kaprodi

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada) tidak ada labnya Minor Kaprodi

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa 

masukan alumni 

digunakan sebagai 

salah satu input dalam 

perubahan kurikulum 

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru
eviden blm diupload Minor Kaprodi

Lampirkan bukti dan 

Analisa Survey 

kepuasan Interested 

Parties

Pelaksanaan dan analisa survey 

yang dilakukan

8.5.217

Jelaskan mekanisme 

dan lampirkan bukti 

pengelolaan complaint 

dari interested parties 

(1 complaint  cukup, bila 

ada)

Pengelolaan complaint dari 

interested parties (Mahasiswa, 

dosen, tenaga kependidikan, orang 

tua mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

9.1.219

Lampirkan  panduan  

perwalian (bimbingan 

akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian 

(mengisi siakad)

Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap 

mahasiswa

8.620

Lampirkan    Renstra 

dan Roadmap   untuk   

Penelitian   dan    

Pengabdian kepada 

Masyarakat

Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

4.321

https://docs.google.com/document/d/1FKweK1g6uCiOpJZhXPri2q4qcXHbM62q/edit?usp=drive_link&ouid=116965277526606099858&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FKweK1g6uCiOpJZhXPri2q4qcXHbM62q/edit?usp=drive_link&ouid=116965277526606099858&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FKweK1g6uCiOpJZhXPri2q4qcXHbM62q/edit?usp=drive_link&ouid=116965277526606099858&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FKweK1g6uCiOpJZhXPri2q4qcXHbM62q/edit?usp=drive_link&ouid=116965277526606099858&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FKweK1g6uCiOpJZhXPri2q4qcXHbM62q/edit?usp=drive_link&ouid=116965277526606099858&rtpof=true&sd=true


Hari/

Tang : Selasa, 24-9-2024
Temp

at                 : Wujil ResortMeto

de : WawancaraAudi

tee : Juwta Artanti K, M.CsLing

kup : Prodi TIAudit

or : 1 Dr. Peni Susapti, M.Si

2 Dr. Nafis Irkhami, M.Ag

Dokumen Link Upload File Ceklist

1. Analisis SWOT https://docs.google.com/doc

ument/d/1fBz6xwsJODfyJW

hw22hHQ-

7OQ06y4kLh/edit?usp=shari

ng&ouid=110040408440723

139221&rtpof=true&sd=true

2. Peta risiko https://docs.google.com/doc

ument/d/1fBz6xwsJODfyJW
3. Visi misi https://docs.google.com/doc

ument/d/1fBz6xwsJODfyJW
4. IKU

Ada tetapi belum diuploadMinor Keterbatasan waktu Segera upload link 3 bulan UPPS dan Prodi

5. IKT
Ada tetapi belum diuploadMinor Keterbatasan waktu Segera upload link 3 bulan UPPS dan Prodi

1. Renstra UPPS                 

Bagi prodi tunjukkan posisi prodi 

mendukung di bagian renstra.

Belum ada Major Belum dikoordinasikan UPPS Membuat Renstra 6 bulan UPPS dan Prodi

2. Perkin Dekan (2023, 2024)
Ada tetapi belum diuploadMinor Keterbatasan waktu Segera upload link 3 bulan UPPS dan Prodi

3. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)
Ada tetapi belum diuploadMinor Keterbatasan waktu Segera upload link 3 bulan UPPS dan Prodi

3 8.3 Semua mata kuliah memiliki dokumen 

RPS yang sesuai template OBE

Apakah semua mata kuliah 

memiliki dokumen RPS yang 

sesuai template OBE?

RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/driv

e/folders/19Sbd5ca2R36g6b

crdviNPKlrbTlxkugj?usp=sh

aring

4 8.6 Prosedur dan persyaratan penerimaan 

mahasiswa baru (khusus untuk 

Pascasarjana)

1. Deskripisikan prosedur dan 

persyaratan mahasiswa baru di 

Pascasarjana, khususnya 

berkaitan TOEFL?

2. Apakah prosedur dan 

persyaratan terkait TOEFL sudah 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebijakan yang telah ditentukan?

Dokumen prosedur penerimaan 

mahasiswa (SOP, leaflet, brosur)

Jika prosedur dan persyaratan 

(terkait TOEFL) belum terpenuhi, 

mekanisme apa yang akan 

dilakukan .

5 8.5 Mekanisme input nilai mahasiswa, 

khususnya nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi.

Bagaimana mekanisme input nilai 

mahasiswa, khususnya nilai hasil 

Ujian Komprehensif, Ujian 

munaqosah, ujian Tesis, ujian 

Disertasi?

SOP Input Nilai Mahasiswa 

(contoh SOP dimodifikasi)

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOP input nilai6 bulan UPPS dan Prodi

1. Link aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOP input nilai6 bulan UPPS dan Prodi

2. Bukti penilaian hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, 

ujian Tesis, ujian Disertasi

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

1. SOP pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian Proposal, 

Ujian Skripsi, Ujian Tesis, Ujian 

Disertasi Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

Bagaimana monitoring dan 

evaluasi Renstra, Perkin, serta 

pengukuran ketercapaian target 

kinerja yang sudah dilakukan 

(2023, 2024)?

Apakah program studi/UPPS 

memiliki aplikasi untuk menginput 

nilai hasil Ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

8.5 Aplikasi untuk input nilai hasil Ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi hendaknya 

berbeda dengan inputan pada Mata 

Kuliah.

1 4.1 Memiliki Analisis Faktor internal dan 

eksternal dengan melihat kekuatan 

kelemahan peluang dan ancaman yang 

berpengaruh terhadap visi UPPS dan 

Program Studi.

2 4.4, 10.2 Memiliki Renstra, Perkin, dan 

pengukuran target kinerja yang sudah 

dilakukan untuk tahun 2023, target 

sudah diukur ketercapaiannya, namun 

tidak diantisipasi ketidak tercapaiannya 

sebagai risk based thinking.

6

Identifikasikan

a.	Isu internal 

b.	Isu eksternal

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL PRODI TI TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

P.I.C

(Penanggung 

jawab)

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

https://docs.google.com/document/d/1fBz6xwsJODfyJWhw22hHQ-7OQ06y4kLh/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fBz6xwsJODfyJWhw22hHQ-7OQ06y4kLh/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fBz6xwsJODfyJWhw22hHQ-7OQ06y4kLh/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fBz6xwsJODfyJWhw22hHQ-7OQ06y4kLh/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fBz6xwsJODfyJWhw22hHQ-7OQ06y4kLh/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fBz6xwsJODfyJWhw22hHQ-7OQ06y4kLh/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fBz6xwsJODfyJWhw22hHQ-7OQ06y4kLh/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fBz6xwsJODfyJWhw22hHQ-7OQ06y4kLh/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fBz6xwsJODfyJWhw22hHQ-7OQ06y4kLh/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fBz6xwsJODfyJWhw22hHQ-7OQ06y4kLh/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/19Sbd5ca2R36g6bcrdviNPKlrbTlxkugj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19Sbd5ca2R36g6bcrdviNPKlrbTlxkugj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19Sbd5ca2R36g6bcrdviNPKlrbTlxkugj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19Sbd5ca2R36g6bcrdviNPKlrbTlxkugj?usp=sharing


2. Bukti pemenuhan persyaratan 

untuk mengikuti Ujian 

Komprehensif, Ujian Skripsi, 

Ujian Tesis, Ujian Disertasi Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

1. Perjanjian Kinerja Dekan
Ada tetapi belum diuploadMinor Keterbatasan waktu Segera upload link 3 bulan UPPS dan Prodi

2. Renstra IKU dan IKT
Ada tetapi belum diuploadMinor Keterbatasan waktu Segera upload link 3 bulan UPPS dan Prodi

3. Dokumen IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)
Ada tetapi belum diuploadMinor Keterbatasan waktu Segera upload link 3 bulan UPPS dan Prodi

4. Laporan kinerja (Contoh 

laporan kinerja di link 

https://drive.google.com/file/d/1H-

XcNGpVGhpaz6mkMIo6pf2AtnqJ

yM0G/view?usp=sharing)
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

1. Mekanisme penyusunan, 

pengesahan, dan review 

kurikulum program studi

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

2. Dokumen kurikulum yang 

sudah disahkan

https://drive.google.com/file/

d/12zGBS4HbWwiev9cVall

G6slm9Q06nI4W/view?usp=

sharing

3. Bukti kegiatan review 

kurikulum 

https://dakwah.uinsalatiga.a

c.id/ti/review-kurikulum-

program-studi-teknologi-

informasi-dengan-prof-hans-

wachel/
1. Jurnal mengajar dosen di 

SIAKAD

https://drive.google.com/file/

d/12A3enmk_8V8asnUt-

5HvazqC2kOlID4z/view?usp

=sharing

2. RPS sesuai template OBE https://drive.google.com/driv

e/folders/19Sbd5ca2R36g6b

crdviNPKlrbTlxkugj?usp=sh

aring

3. Laporan hasil monitoring 

kesesuaian antara RPS dengan 

SIAKAD

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

1. Soal UTS yang sudah 

divalidasi oleh ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/doc

ument/d/1w491rMy4ehc3ux

F91Y2_BaUabbzx8r9i/edit?u

sp=sharing&ouid=11004040

8440723139221&rtpof=true

&sd=true

2. Soal UAS yang sudah 

divalidasi ketua rumpun ilmu

https://docs.google.com/doc

ument/d/1cIFK3wpQZzTzx

WFePd89sV66XksQ7rvX/ed

it?usp=sharing&ouid=110043. Laporan monitoring validasi 

soal UTS dan UAS oleh Kaprodi 
Belum ada Minor Belum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

Lampirkan kelengkapan bukti 

pembelajaran yang sudah selesai 

(semester genap Tahun Akademik 

2023/2024) (1 mata kuliah), 

meliputi dokumen berikut: 

a. Lampirkan silabus Silabus (1 mata kuliah di Tahun 

Akademik 2023/2024)

https://docs.google.com/doc

ument/d/1NYL_RocSpFVKkb. Daftar Hadir perkuliahan Daftar hadir perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

https://drive.google.com/file/

d/16rSKuDTxCDVRgUd8DDc. Lampirkan kontrak belajar Kontrak perkuliahan (1 mata 

kuliah di Tahun Akademik 

https://docs.google.com/pre

sentation/d/1CJm33Ud5Y5i61. Pedoman Praktikum dan mata 

kuliah praktek (contoh : PPL, 

https://docs.google.com/doc

ument/d/1md2DtqaOYao7W2. Tata tertib laboratorium

3. Jadwal penggunaan 

laboratorium
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

e. Lampirkan   1 contoh  bukti    

penilaian    pembelajaran    (UTS,    

Bukti    penilaian    pembelajaran    

(UTS,    UAS, Praktikum, tugas, 
Ada tetapi belum diuploadMinor Keterbatasan waktu Segera upload link 3 bulan UPPS dan Prodi

1. Bagaimana mekanisme 

penyusunan, pengesahan, dan 

review kurikulum program studi?

2. Bagaimana kelengkapan 

dokumen kurikulum program studi 

sesuai dengan standar yang 

berlaku?

1. Bagaimana kesesuaian antara 

materi perkuliahan, persentase 

bobot nilai di RPS dengan jurnal 

perkuliahan dan bobot nilai di 

SIAKAD?

2. Bagaimana mekanisme 

monitoring kesesuaian tersebut?

8.5.1.3

Bagaimana kelengkapan dan 

mekanisme validasi soal UTS dan 

UAS?

d. Lampirkan  Pedoman Praktikum 

dan mata kuliah praktek (contoh : 

PPL, KKL, dll) 

Bagaimana mekanisme 

pendaftaran ujian Komprehensif, 

Ujian munaqosah, ujian Tesis, 

ujian Disertasi?

1. Bagaimana mekanisme 

pengukuran target kinerja yang 

ada di restra (UPPS dan program 

studi)?

2. Bagaimana mekanisme 

pengukuran IKU dan IKT (UPPS 

dan program studi)?

7 8.5 Mekanisme pendaftaran ujian 

Komprehensif, Ujian munaqosah, ujian 

Tesis, ujian Disertasi

10

11 8.5.1.3. 8.5.1.4Kelengkapan dan validasi soal UTS dan 

UAS setiap mata kuliah

12 Kelengkapan bukti pembelajaran yang 

sudah selesai (semester genap Tahun 

Akademik 2023/2024) (1 mata kuliah)

8

8.3, 4.3 Kesesuaian jurnal perkuliahan di 

SIAKAD dengan RPS (materi 

perkuliahan di setiap pertemuan antara 

di RPS dan jurnal perkuliahan, 

persentase bobot nilai yang di RPS dan 

SIAKAD harus sesuai)

9 8.1.2, 8.3.4.31. Prosedur penyusunan, pengesahan, 

dan review kurikulum program studi.

2. Kelengkapan dokumen kurikulum 

program studi sesuai dengan standar 

yang berlaku

6.2.1, 9.1 Mekanisme pengukuran target kinerja 

yang ada di restra dan pengukuran IKU 

IKT (UPPS dan program studi)

https://drive.google.com/file/d/12zGBS4HbWwiev9cVallG6slm9Q06nI4W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12zGBS4HbWwiev9cVallG6slm9Q06nI4W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12zGBS4HbWwiev9cVallG6slm9Q06nI4W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12zGBS4HbWwiev9cVallG6slm9Q06nI4W/view?usp=sharing
https://dakwah.uinsalatiga.ac.id/ti/review-kurikulum-program-studi-teknologi-informasi-dengan-prof-hans-wachel/
https://dakwah.uinsalatiga.ac.id/ti/review-kurikulum-program-studi-teknologi-informasi-dengan-prof-hans-wachel/
https://dakwah.uinsalatiga.ac.id/ti/review-kurikulum-program-studi-teknologi-informasi-dengan-prof-hans-wachel/
https://dakwah.uinsalatiga.ac.id/ti/review-kurikulum-program-studi-teknologi-informasi-dengan-prof-hans-wachel/
https://dakwah.uinsalatiga.ac.id/ti/review-kurikulum-program-studi-teknologi-informasi-dengan-prof-hans-wachel/
https://drive.google.com/file/d/12A3enmk_8V8asnUt-5HvazqC2kOlID4z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12A3enmk_8V8asnUt-5HvazqC2kOlID4z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12A3enmk_8V8asnUt-5HvazqC2kOlID4z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12A3enmk_8V8asnUt-5HvazqC2kOlID4z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19Sbd5ca2R36g6bcrdviNPKlrbTlxkugj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19Sbd5ca2R36g6bcrdviNPKlrbTlxkugj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19Sbd5ca2R36g6bcrdviNPKlrbTlxkugj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19Sbd5ca2R36g6bcrdviNPKlrbTlxkugj?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1w491rMy4ehc3uxF91Y2_BaUabbzx8r9i/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1w491rMy4ehc3uxF91Y2_BaUabbzx8r9i/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1w491rMy4ehc3uxF91Y2_BaUabbzx8r9i/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1w491rMy4ehc3uxF91Y2_BaUabbzx8r9i/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1w491rMy4ehc3uxF91Y2_BaUabbzx8r9i/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1w491rMy4ehc3uxF91Y2_BaUabbzx8r9i/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cIFK3wpQZzTzxWFePd89sV66XksQ7rvX/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cIFK3wpQZzTzxWFePd89sV66XksQ7rvX/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cIFK3wpQZzTzxWFePd89sV66XksQ7rvX/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cIFK3wpQZzTzxWFePd89sV66XksQ7rvX/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NYL_RocSpFVKkVCK8aoAI6KLPKIyYia2/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NYL_RocSpFVKkVCK8aoAI6KLPKIyYia2/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/16rSKuDTxCDVRgUd8DD40PELnmzneBSoc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16rSKuDTxCDVRgUd8DD40PELnmzneBSoc/view?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1CJm33Ud5Y5i68EEwijZFbwQrTUsV0txo/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1CJm33Ud5Y5i68EEwijZFbwQrTUsV0txo/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1md2DtqaOYao7WNeuxvz8rcEwQxY1LCYB/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1md2DtqaOYao7WNeuxvz8rcEwQxY1LCYB/edit?usp=sharing&ouid=110040408440723139221&rtpof=true&sd=true


Lampirkan mahasiswa yang 

melakukan Ujian Skripsi, tesis, dan 

disertasi (beri 1 contoh), dan 

lampirkan beberapa dokumen 

berikut:

Bukti beberapa dokumen terkait 

ujian skripsi/ujian tesis/ujian 

disertasi, meliputi :

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

a. Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi, tesis, dan 

Nama mahasiswa yang 

melakukan skripsi/tesis/disertasi  1. Surat penunjukan dosen 

pembimbing

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

2. Surat penunjukkan dosen 

penguji Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

c. Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi

Buku panduan 

skripsi/tesis/disertasi
Ada tetapi belum diuploadMinor Keterbatasan waktu/lupa link Segera upload link 3 bulan UPPS dan Prodi

d. Bukti hasil bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Lembar bimbingan 

skripsi/tesis/disertasi

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

e. Contoh sampul judul 

skripsi/tesis/disertasi atas nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh

Salah satu judul 

skripsi/tesis/disertasi 

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

14 8.5.1.4 Bukti  pengecekan  plagiasi  untuk 

proposal, skripsi, tesis, dan disertasi

Lampirkan hasil pengecekan 

plagiasi proposal, skripsi, tesis, 

dan disertasi (surat keterangan)

Hasil pengecekan plagiasi 

proposal, skripsi, tesis, dan 

disertasi (surat keterangan)

Template pada link 

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1jRgmDOTego2ukLBtLCVL

5dSTqiiuO5sM?usp=sharing

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

1. SOP Cek Plagiasi

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

2. Kebijakan terkait cek plagiasi
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

Lampirkan bukti kegiatan Wisuda, 

meliputi:

1.Data 1 mahasiswa yang 

mengikuti wisuda

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

2.Persyaratan mengikuti wisuda

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

b. Lampirkan bukti pemenuhan 

wisuda untuk 1 contoh mahasiswa 

Bukti pemenuhan wisuda untuk 1 

contoh mahasiswa tersebut 
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

c. Lampirkan Transkrip nilai, 

Ijazah, SKPI untuk 1 contoh 

mahasiswa tersebut

Transkrip nilai, Ijazah, SKPI 

untuk 1 contoh mahasiswa 

tersebut (UPPS)
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

d. Lampirkan  Sertifikat  Akreditasi  

BAN  PT  /  LAM  PTKES  untuk 

masing-masing prodi

Sertifikat  Akreditasi  untuk 

masing-masing prodi

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

a. Bukti dan analisa survey 

kepuasan interested parties : 
Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

1. Survey pemahaman visi misi 

(program studi dan UPPS)

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

2. Kepuasan mahasiswa 

terhadap layanan administrasi 

akademik (program studi dan 

UPPS) Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

b. Surat penunjukan Dosen 

pembimbing dan dosen penguji 

Lampirkan plagiasi policy (toleransi 

persentase plagiasi)

a. Lampirkan   1   contoh   bukti   

mahasiswa   yang   mengikuti 

kegiatan wisuda (beserta 

persyaratan mengikuti wisuda)

8.5.2 Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

15

16 8.5.1.3 Kelengkapan kegiatan wisuda

17

13 8.5.1.3 Kelengkapan data mahasiswa yang 

melakukan ujian skripsi, tesis, dan 

disertasi 

8.5.1.4 Mekanisme pelaksanaan pengecekan 

plagiasi



3. Kepuasan mahasiswa 

terhadap Prasarana dan sarana 

pembelajaran (program studi dan 

UPPS) Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

4. Kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap 

manajemen SDM (program studi 

dan UPPS) Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

5. Kepuasan pengguna lulusan 

(program studi dan UPPS)
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

6. Kepuasan stakeholder (terkait 

kerjasama)
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

7. Survey Kepuasan Orang Tua 

Terhadap Pelayanan di program 

studi/UPPS di UIN Salatiga

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

b. Tindak lanjut terhadap hasil 

survey kepuasan yang telah 

dilakukan Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

18 9.1.3 Pelaksanaan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa (EDOM)

Lampirkan hasil EDOM (Evaluasi 

Dosen oleh Mahasiswa) 

Laporan hasil EDOM Tahun 

Akademik 2023/2024

https://drive.google.com/driv

e/folders/1oFLa2MV919URK1. Mekanisme pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua 

mahasiswa, Stakeholder 

pengguna lulusan) 

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

2. Bukti pengelolaan complaint 

dari interested parties (1 

complaint cukup, bila ada)

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

a. SOP perwalian (bimbingan 

akademik)

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

b. Bukti  kegiatan  perwalian 

(mengisi SIAKAD di bagian 

catatan mahasiswa) tahun 

akademik 2023/2024. Minimal 3 

kali dalam 1 semester
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

1. Rekapan program studi 

tentang kegiatan penelitian dan 

PkM yang dilakukan dosen 

teridentifikasi tingkatannya (lokal, 

nasional, internasional) disertai 

bukti (2023, 2024)
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

2. Renstra penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M) Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

3. Roadmap penelitian dan PkM 

(program studi, UPPS, dan 

LP2M)
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

22 9.1.3 Pelaksanaan kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)

Lampirkan kalibrasi alat 

Laboratorium (bila ada)

Hasil kalibrasi alat Laboratorium 

(bila ada)
Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

23 4.2 Adanya bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu input 

dalam perubahan kurikulum baru

Lampirkan bukti bahwa masukan 

alumni digunakan sebagai salah 

satu input dalam perubahan 

kurikulum baru

bukti bahwa masukan alumni 

digunakan sebagai salah satu 

input dalam perubahan kurikulum 

baru

Belum ada Minor karena Prodi baruBelum dikoordinasikan UPPS/ Prodi baru Segera dibuat SOPnya 6 bulan UPPS dan Prodi

20

21 4.3 Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Lampirkan    Renstra dan 

Roadmap   untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Jelaskan mekanisme dan 

lampirkan bukti pengelolaan 

complaint  dari interested parties 

(1 complaint  cukup, bila ada)

Lampirkan  panduan  perwalian 

(bimbingan akademik) dan  bukti  

kegiatan  perwalian (mengisi 

siakad)

8.6 Pelaksanaan perwalian (Bimbingan  

Akademik) dosen terhadap mahasiswa

19 9.1.2 Pengelolaan complaint dari interested 

parties (Mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, orang tua mahasiswa, 

Stakeholder  pengguna lulusan) 

8.5.2 Pelaksanaan dan analisa survey yang 

dilakukan

Lampirkan bukti dan Analisa 

Survey kepuasan Interested 

Parties

17

https://drive.google.com/drive/folders/1oFLa2MV919URKJH4pBVkIm5QrrMMI-ff?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1oFLa2MV919URKJH4pBVkIm5QrrMMI-ff?usp=sharing


Hari/

Tang

: Selasa, 24 september 2024

Tem

pat

: Hotel Wujil

Meto

de 

: Wawanca

raAudi

tee 

: TIPD

Ling

kup

: Unit

Audit

or

: 1. Juwita 

Artanti 2.

Dokumen
Link Upload 

File
Ceklist 

1 6.1 Pengendalian Tabel Manajemen 

Resiko  dikendalikan secara 

efektip. Antara lain :

1.Teridentifikasinya  semua 

resiko  misalnya : malpraktik,, 

aset dll

2.	Penentuan nilai kemungkinan 

dan dampak tidak sesuai dengan 

rumusan pada pedoman 

manajemen resiko

1. Identifikasikan  Isu 

internal dan  eksternal?

2. Tentukan nilai 

kemungkinan dan 

dampak tidak sesuai 

dengan rumusan pada 

pedoman manajemen 

resiko?

3. Jelaskan Rencana 

Tindak lanjut ada yang 

Peta risiko

2 4.1, 6.1 Adanya integrasi antara issue 

internal dan eksternal, SWOT, 

Renop, Sasaran Mutu dan 

Manajemen resiko. 

Jelaskan dan tunjukkan 

integrasi issue internal 

dan eksternal, SWOT, 

Renop, Sasaran Mutu 

dan Manajemen resiko?

1. Analisis SWOT 

2. Peta risiko

3. Visi misi

4. IKU

5. IKT

3 6.3 Mekanisme "Manajemen 

Perubahan"

Jelaskan SOP/Prosedur 

Manajemen Perubahan 
SOP Manajemen 

perubahan

4 7.5 Mekanisme jadwal 

Retensi/penyimpanan arsip di 

setiap departemen 

Jelaskanmekanisme 

jadwal 

Retensi/penyimpnan 

arsip disetiap 

1. Kebijakan 

terkait retensi 

arsip

2. SOP Retensi 

arsip1 9.3.2. Agenda yang dibahas dalam 

rapat Tinjauan manajemen belum 

membahas semua input yang 

dipersyaratkan dalam klausul 9.3 

yaitu issue internal dan eksternal, 

resiko dan peluang, kinerja 

penyedia eksternal, umpan balik 

staf terkait peningkatan 

kompetensinya

1. Siapa saja yang 

dilibatkan dalam 

KegiatanTinjauan 

Manajemen?

2. Berapa kali 

KegiatanTinjauan 

Manajemen 

dilaksanakan?

3. Bagaimana hasil 

KegiatanTinjauan 

Manajemen?

Setiap UPPS, 

lembaga, dan 

unit membuat 

laporan 

KegiatanTinjauan 

Manajemen 

(dilengkapi 

rundown, daftar 

hadir, notulen, 

dokumentasi, 

rekomendasi)                                                        
2 '9.2 Adanya mekanisme SOP Internal 

audit  MORA.yang mengatur  

mengenai closed tindak lanjut, 

Bagaimana  mekanisme 

tindak lanjut yang sudah 

di close dan belum di 

close? 

1. SOP Audit 

Internal close 

tindak lanjut

2. Contoh bukti 

tindak lanjut yang 

sudah close

P.I.C

(Penangg

ung 

jawab)

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL  TIPD TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category 

(Major, Minor, 

Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana 

Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. 

Target)



3 9.1.5 Setiap dosen harus menyusun 

laporan BKD setiap semester

Adakah aturan dan 

jadwal pelaksanaan 

pelaporan BKD?

LKD dosen 

(2023/2024)

1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan 

sarana prasarana  meliputi 

perencanaan dan checklist.

Bagaimanai 

pemeliharaan sarana 

prasarana  meliputi 

perencanaan dan 

1. SOP 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana              2. Bukti Ceklist 

sarana dan 

prasarana yang 

sudah dilakukan 

mengecekan/ 2 7.1.3 Ada bukti inspeksi makanan 

higienis di Kantin

Bagaimana Mekanisme  

inspeksi makanan 

higienis di Kantin sudah 

dilakukan ?

1. SOP Inspeksi 

makanan higienis 

di kantin                               

2. Bukti   inspeksi 

makanan higienis 

di Kantin3 7.1.3. Adanya bukti pemeriksaan 

grounding dan penangkal petir 

dilakukan secara periodik

Bagaimana mekanisme  

pemeriksaan grounding 

dan penangkal petir 

dilakukan secara 

Bukti 

pemeriksaan 

grounding dan 

penangkal petir 

4 7.1.6 Adanya  mekanisme pelatihan 

dan evaluasi pasca pelatihan

Bagaimana mekanisme 

pelatihan dan evaluasi 

pasca pelatihan ?

1. SOP 

mekanisme 

pelatihan dan 

evaluasi pasca 
2. Bukti Dosen 

dan Tenaga 

Kependikan yang 

mengikuti 

pelatihan dan apa 

yang dilakukan 
5 7.2 Adanya  standard kualifikasi 

spesifik per masing-masing 

tugas. Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Bagaimana  standard 

kualifikasi spesifik per 

masing-masing tugas. 

Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Sertifikat 

kompetensi 

dosen dan 

tenaga 

kependidikan, 

Laboran, tehnisi, 1 4.1 Terpetakannya  antara profil 

lulusan setiap prodi dengan 

program kerja

Bagaimana mempetakan 

antara profile lulusan 

setiap prodi dengan 

program kerja 

Bukti sudah 

melakukan 

pemetakan/analis

is  antara profil 
2 6.1 Terdokumentasinya kegiatan 

perencanaan, pelaksanaan dan 

evaluasi pembinaan sesuai 

dengan Tupoksinya

Bagaimanamekanisme 

pendokumentasian 

kegiatan perencanaan, 

pelaksanaan dan 

evaluasi pembinaan 

sesuai dengan 

1.Peta Risiko  

CDC             

2. Job Desk  

personel CDC3 8.2.1 Pelaksanaan tracer study beserta 

analisis, monitoring dan 

evaluasinya.

Bagaimana pelaksanaan 

tracer study  beserta 

analisis, monitoring dan 

evaluasinya.

Laporan tracer 

study

1 4.4 Kejelasan  dalam pedoman 

akademik untuk penetapan skala 

nilai (misalnya antara  84-85 dll. 

Karena dalam pedoman tidak 

ada penetapan pembulatan

 Pedoman akademik  

penetapan kejelasan 

skala nilai (antara 

misalnya 84-85 

dll.supaya ada kejelasan 

pedoman   penetapan 

Pedoman 

akademik yang 

sudah direvisi 

agar jelas 

nilainya.



2 7.1.3 Perlu diidentifikasi jenis 

berkebutuhan sarana dan 

prasarana setiap  mahasiswa 

baru  setiap prodi agar tidak  

mengganggu profil lulusan yang 

karena keterbatasan sarana dan 

prasarana

Identifikasikan  jenis 

berkebutuhan sarana dan 

prasarana setiap  

mahasiswa baru setiap 

prodi agar tidak  

mengganggu profile 

lulusan yang karena 

Inventarisasi data 

yang mencakup:                       

1. SK Quota 

mahasiswa Baru                                    

2. Laporan 

Proses 

Penerimaan 

mahasiswa baru
3 8.2 Adanya bukti penyampaian 

bahwa mahasiswa yang sudah 

dinyatakan lulus ke dalam Forlap 

PDDIKTI

Lampirkan bukti 

penyampaian bahwa 

mahasiswa yang sudah 

dinyatakan lulus ke 

dalam Forlap PDDIKTI

Scrennshot 

Forlap dikti 

tentang jumkah 

mahasiswa, data 

mahasiswa)

4 5.3 Adanya Struktur organisasi 

terbaru untuk PERGURUAN 

TINGGI  include job description 

Lampirkan Struktur

organisasi terbaru untuk

PERGURUAN TINGGI

include job description

untuk 2 contoh jabatan

Struktur 

organisasi dan 

job desk nya

5 6.2 Adanya bukti  perencanaan  

tenaga  kerja  untuk  tenaga 

kependidikan dan tenaga 

pendidik (updated)

Lampirkan bukti

perencanaan tenaga

kerja untuk tenaga

kependidikan dan tenaga

pendidik (updated)

Anjab, Sakip, 

Lakip

6 7.1.2 Adanya bukti rekrutmen 

karyawan (tenaga pendidik dan 

kependidikan) jika ada, lengkapi 

dengan bukti orientasi/induksi 

karyawan baru serta bukti 

pengangkatan karyawan baru. (1 

contoh saja bila ada)

Lampirkan bukti

rekrutmen karyawan

(tenaga pendidik dan

kependidikan) jika ada,

lengkapi dengan bukti

orientasi/induksi 

karyawan baru serta

bukti pengangkatan 

1. penerimaan 

dosen/tenaga 

kependidikan 

/pengangkatan 

karyawan, 

2.Contoh 

Mekanisme 

pengangkatan 

pejabat7 5.3 Ada kode etik/tata tertib untuk 

karyawan

Lampirkan kode etik/tata 

tertib untuk karyawan

kode etik/tata 

tertib untuk 

karyawan

8 5.3 Ada hasil  analisis Jabatan  

terbaru  (Uraian  Jabatan) (untuk 

2 jabatan saja)

Lampirkan  hasil  analisis 

Jabatan  terbaru  (Uraian  

Jabatan) (untuk 2 jabatan 

saja)

Anjab

9 5.3 Ada analisis   kebutuhan   

training   untuk   pegawai (tenaga 

pendidik dan kependidikan) untuk 

tahun 2022/2023

Lampirkan   analisis   

kebutuhan   training   

untuk   pegawai (tenaga 

pendidik dan 

kependidikan) untuk 

Analisis 

kebutuhan 

training dan 

kompetensi                     

Anjab10 7.2 Ada bukti pelaksanaan training 

baik yang diadakan oleh internal 

maupun eksternal organisasi 

(lampirkan  2 kegiatan  pelatihan 

dan bukti pelaksanaanya 

(sertifikat dll)).

Lampirkan beberapa 

bukti pelaksanaan 

training baik yang 

diadakan oleh internal 

maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  2 

kegiatan  pelatihan dan 

bukti pelaksanaanya 

Bukti 

pelaksanaan 

training baik yang 

diadakan oleh 

internal maupun 

eksternal 

organisasi 

(lampirkan  2 
11 9.1.3 Ada bukti Penilaian 1 karyawan 

saja dan 1 dosen

Lampirkan Penilaian 1 

karyawan saja dan 1 

dosen.

E-Kinerja



12 7.3 Ada sertifikat untuk dosen (2 

dosen)

Lampirkan beberapa 

sertifikat untuk dosen (2 

dosen)

Sertifikasi Dosen

13 7.3 Ada bukti  2  dosen  yang  baru  

mendapat  Jabatan Fungsional 

(baik Asisten Ahli, Lektor maupun 

Lektor Kepala).

Lampirkan  bukti  2  

dosen  yang  baru  

mendapat  Jabatan 

Fungsional (baik Asisten 

Ahli, Lector maupun 

SK Jabatan 

Fungsional

14 7.3 Ada mekanisme untuk kenaikan 

jabatan fungsional ? dan 

dimonitor berkala setiap berapa 

periodic

Apakah ada mekanisme 

untuk kenaikan jabatan 

fungsional ? dan 

dimonitor berkala setiap 

berapa periodik ?

1. SOP 

/peratutran 

Kenaikan jabatan 

fungsional

15 9.1 Beban Kerja Dosen untuk 

semester genap yang sudah 

berlangsung (untuk 2 Dosen) di 

Fakultas/prodi yang berbeda

Lampirkan Beban Kerja 

Dosen untuk semester 

genap yang sudah 

berlangsung (untuk 2 

Dosen) di Fakultas/prodi 

yang berbeda

BKD

16 4.2 Memiliki   kalender akademik Lampirkan kalender 

akademik

 kalender 

akademik

17 4.4 Memiliki buku panduan/pedoman 

akademik dan termasuk 

bagaimana kebijakan Universitas 

terkait mahasiswa berkebutuhan 

khusus

Lampirkan buku 

panduan/pedoman 

akademik dan termasuk 

bagaimana kebijakan 

Universitas terkait 

mahasiswa berkebutuhan 

khusus

panduan/pedoma

n akademik dan 

termasuk 

bagaimana 

kebijakan 

Universitas 

terkait 18 4.2 Memiliki bukti hasil pembelajaran 

(KHS) untuk mahasiswa yang 

dijadikan contoh pada masing-

masing program study yang 

memuat contoh 1 mata kuliah.

Lampirkan bukti hasil 

pembelajaran (KHS) 

untuk mahasiswa yang 

dijadikan contoh pada 

masing-masing program 

study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

KHS mahasiswa

19 Bukti   jika   terdapat   mahasiswa   

transfer   masuk, bagaimana 

konversi mata kuliah dan nilai, dll

Siapkan   bukti   jika   

terdapat   mahasiswa   

transfer   masuk, 

bagaimana konversi 

mata kuliah dan nilai, dll

1. SOP 

Mahasiswa 

tranfer     

2. Bukti konversi 

nilai20 4.2 Bukti jika terdapat mahasiswa 

cuti atau berhenti studi

Siapkan bukti jika 

terdapat mahasiswa cuti 

atau berhenti studi

Formulir Cuti

21 4.3 Memiliki bukti pelaporan hasil 

studi mahasiswa ke FORLAP 

PDDIKTI untuk semester genap 

yang sudah selesai (untuk nama 

mahasiswa yang dijadikan contoh 

setiap mata kuliah di masing-

masing program studi)

Lampirkan bukti 

pelaporan hasil study 

mahasiswa ke FORLAP 

PDDIKTI untuk semester 

genap yang sudah 

selesai (untuk nama 

mahasiswa yang 

dijadikan contoh setiap 

Screenshot 

Forlap Dikti hasil 

studi mahasiswa

22 8.5 Berbagai bentuk kegiatan 

kemahasiswaan yang sudah 

terselenggara (proposal kegiatan, 

pelaksanaan kegiatan, evaluasi 

kegiatan kemahasiswaan, dll)

Lampirkan 1 bentuk 

kegiatan kemahasiswaan 

yang sudah 

terselenggara (proposal 

kegiatan, pelaksanaan 

kegiatan, evaluasi 

Laporan kegiatan 

mahasiswa



23 7.5 Memiliki bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah lampirkan 

berita acara pemusnahan

Lampirkan bukti 

pengendalian blanko 

Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah 

lampirkan berita acara 

pemusnahan

bukti 

pengendalian 

blanko Ijazah, 

jika terdapat 

pemusnahan 

ijazah lampirkan 24 4.4 Memiliki panduan penerimaan 

mahasiswa baru

Lampirkan panduan 

penerimaan mahasiswa 

baru

panduan 

penerimaan 

mahasiswa baru
Siapkan bukti 

penerimaan mahasiswa 

baru

bukti penerimaan 

mahasiswa baru

25 9.2 Memiliki bukti bahwa ujian/soal  

masuk UIN Salatiga sudah 

diverifikasi

Lampirkan bukti bahwa 

ujian/soal  masuk sudah 

diverifikasi

bukti bahwa 

ujian/soal  masuk 

sudah diverifikasi27 7.1.4 Memiliki prosedur atau 

implementasi K3L

Lampirkan prosedur atau 

implementasi K3L

prosedur atau 

implementasi K3L

28 7.1.3 contoh pengadaan dan bukti 

evaluasinya

Lampirkan contoh 

pengadaan dan bukti 

evaluasinya

Bukti contoh 

pengadaan dan 

bukti evaluasinya
1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan tahun 

2024 sebagaimana dilakukannya 

tahun 2023

Tidak adanya bukti 

pemeliharaan tahun 2024 

sebagaimana 

dilakukannya tahun 2023

bukti 

pemeliharaan 

tahun 2024 

sebagaimana 

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1e73XmUXKAw

bTxHe_s7caJC6X
ada bukti link langsung file terkait

2 7.5 Adanya kejelasan  pengendalian 

terhadap kerahasian dokumen 

termasuk tidak ada mekansime 

pakta integritas untuk personnel  

yang terkait dengan kerahasian 

antara lain personal di data 

center, pihak ketiga yang akses 

didata center dll.

Bagaimana Mekanisme  

pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen 

termasuk tidak ada 

mekansime pakta 

integritas untuk 

personnel  yang terkait 

dengan kerahasian 

antara lain personal di 

1. SOP 

Pengendalian 

kerahasiaan 

dokumen         

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1iDeYIzlq9doW

U4ofukadUXlhwtg

lACaN

Belum ada SOP major sedang di buat dilengkapi sedang dibuat Dsember

2. Fakta 

integritas 

pengendali 

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1iDeYIzlq9doW
bukti ada

3 7.5 Ada mekanisme Contingency 

Plan  (rencana alternatif yang 

sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya 

perubahan atau kondisi tak 

terduga) termasuk simulasinya

Bagaimana  mekanisme 

Contingency Plan 

(rencana alternatif yang 

sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya 

perubahan atau kondisi 

tak terduga)  termasuk 

SOP 

Contingensy 

Plan

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1iDeYIzlq9doW

U4ofukadUXlhwtg

lACaN

Belum ada SOP major sedang di buat dilengkapi sedang dibuat Dsember

4 4.4 Adanya penetapan sistem 

informasi keamanan yang  

mengacu ke ISO 27001 dan 

pelayanan IT mengacu ke ISO 

20002 

Mekanisme penetapkan 

sistem informasi 

keamanan sebaiknya 

mengacu ke ISO 27001 

dan pelayanan IT 

mengacu ke ISO 20002 ?

SOP Sistem 

Informasi 

keamanan

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1iDeYIzlq9doW

U4ofukadUXlhwtg

lACaN
bukti ada

5 7.5 Mekanisme pengkategorian jenis 

dokumen/data (rahasia/tidak 

rahasia)  di UIN Salatiga

Jelaskan mekanisme 

pengkategorian jenis 

dokumen/data 

(rahasia/tidak rahasia)  di 

UIN Salatiga?

SOP kerahasiaan 

data 

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1iDeYIzlq9doW

U4ofukadUXlhwtg

lACaN Belum ada SOP major sedang di buat dilengkapi sedang dibuat Dsember

6 4.1 Rencana kerja tahunan yang 

dimiliki oleh Unit IT yang relevan 

dengan Blue print/rencana 

strategis (include progress 

Lampirkan rencana kerja 

tahunan yang dimiliki 

oleh Unit IT yang relevan 

dengan Blue 

Renstra IT(TIPD) https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1UmpDYyWGO

RMydsmH4z4sbv
bukti ada link langsung file terkait

7 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan 

peluang di Unit IT.

Lampirkan identifikasi 

risiko dan peluang di Unit 

IT.

Peta risiko https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1juF1_scJVPG5
bukti ada link langsung file terkait

9 6.1 Memiliki data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang di 

Unit IT.

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di Unit IT.

Data dukung 

untuk memonitor 

risiko dan 

peluang di Unit 

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/15k-

E_RJfh1vuIl4tuLR
bukti ada link langsung file terkait

https://drive.google.com/drive/folders/1e73XmUXKAwbTxHe_s7caJC6XiYioMFyo
https://drive.google.com/drive/folders/1e73XmUXKAwbTxHe_s7caJC6XiYioMFyo
https://drive.google.com/drive/folders/1e73XmUXKAwbTxHe_s7caJC6XiYioMFyo
https://drive.google.com/drive/folders/1e73XmUXKAwbTxHe_s7caJC6XiYioMFyo
https://drive.google.com/drive/folders/1iDeYIzlq9doWU4ofukadUXlhwtglACaN
https://drive.google.com/drive/folders/1iDeYIzlq9doWU4ofukadUXlhwtglACaN
https://drive.google.com/drive/folders/1iDeYIzlq9doWU4ofukadUXlhwtglACaN
https://drive.google.com/drive/folders/1iDeYIzlq9doWU4ofukadUXlhwtglACaN
https://drive.google.com/drive/folders/1iDeYIzlq9doWU4ofukadUXlhwtglACaN
https://drive.google.com/drive/folders/15k-E_RJfh1vuIl4tuLR2p_49yV-B9r1t
https://drive.google.com/drive/folders/15k-E_RJfh1vuIl4tuLR2p_49yV-B9r1t
https://drive.google.com/drive/folders/15k-E_RJfh1vuIl4tuLR2p_49yV-B9r1t
https://drive.google.com/drive/folders/15k-E_RJfh1vuIl4tuLR2p_49yV-B9r1t


10 4.4 Memiliki penetapan sasaran 

kerja/indikator kinerja utama di 

Unit IT

a. Lampirkan penetapan 

sasaran kerja/indikator 

kinerja utama di Unit IT

IKU/IKT TIPD https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1UmpDYyWGO

RMydsmH4z4sbv bukti ada link langsung file terkait

b.  Siapkan   data   dan   

informasi   pendukung   

serta   eviden monitoring 

capaian indikator kinerja 

yang telah ditetapkan.

 Eviden 

monitoring 

capaian indicator 

kinerja yang telah 

ditetapkan.

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1UmpDYyWGO

RMydsmH4z4sbv

DEQeUlHoHj bukti ada link langsung file terkait

11 7.1.3 Memiliki daftar inventaris (terkait 

dengan infrastrutur yang 

dikendalikan IT) misalkan, server, 

cctv, hardware, software, dll.

Lampirkan daftar 

inventaris (terkait dengan 

infrastrutur yang 

dikendalikan IT) 

misalkan, server, cctv, 

hardware, software, dll.

daftar inventaris 

(terkait dengan 

infrastrutur yang 

dikendalikan IT) 

misalkan, server, 

cctv, hardware, 

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1UmpDYyWGO

RMydsmH4z4sbv

DEQeUlHoHj
bukti ada link langsung file terkait

12 7.1.3 Ada jadwal pemeliharaan 

infrastruktur terkait dengan Unit 

IT dan kelas / Lab.

Lampirkan jadwal 

pemeliharaan 

infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan kelas 

Bukti jadwal 

pemeliharaan 

infrastruktur 

terkait dengan 

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1UmpDYyWGO

RMydsmH4z4sbv bukti ada link langsung file terkait

14 7.1.3 Ada bukti pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang di kelas 

/ Lab.

Siapkan bukti 

pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang 

di kelas / Lab.

Bukti 

pemeliharaan 

infrastruktut  IT 

dan yang di kelas 

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1UmpDYyWGO

RMydsmH4z4sbv bukti ada link langsung file terkait

15 5.3 Memiliki job description  unit ini. Lampirkan job 

description  unit TIPD

Job description 

unit TIPD.

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1UmpDYyWGO
bukti ada link langsung file terkait

16 7.1.5 Ada metode untuk menjamin 

keamanan data

Lampirkan metode untuk 

menjamin keamanan 

data

Bukti metode 

untuk menjamin 

keamanan data

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1UmpDYyWGO

RMydsmH4z4sbv
bukti ada link langsung file terkait

1 7.2 Memiliki  standard komptensi 

instruktur berdasarkan RPS 

masing-masing dan belum 

adanya mekansime 

microteaching  dan evaluasi 

secara periodik kompetensi 

instruktur. 

Bagaimana mekanisme 

penetapan  secara detail 

standard komptensi 

instruktur berdasrakan 

RPS masing-masing dan 

belum adanya 

mekansime 

microteaching  dan 

1. SOP 

Penetapan 

standar 

Kompetensi 

instruktur             

2. SOP 

Mictroteaching 

dan evaluasi 

kompetensi 2 Memiliki struktur pemetaan CPL 

dengan desain kurikulum dan 

RPS 

Belum secara 

terstrukturnya pemetaan 

CPL dengan desain 

kurikulum dan RPS 

Peta Kurikulum 

Mahad 

3 8.3 Adanya mekananisme validasi 

soal Ujian 

Lampirkan  

mekananisme validasi 

soal Ujian 

Bukti 

mekananisme 

validasi soal 
4 8.3 Memiliki indikator kinerja yang 

terukur dari outcame santri 

mahad

Lampirkan  indikator 

kinerja yang terukur dari 

outcame santri mahad

Indikator kinerja 

yang terukur dari 

outcame santri 

mahad
1 6.2 UPT Pengembangan Bahasa 

memiliki target kinerja yang 

disahkan.

Lampirkan Target Kinerja 

UPT Pengembangan 

Bahasa yang sudah 

disyahkan.

target kinerja 

UPTPB yang 

disahkan.

2 8.5 UPT Pengembangan Bahasa  

seharisnya memiliki aplikasi yang 

terintegrasi dengan Fakultas/ 

Prodi secara otomatis yang dapat 

digunakan oleh Fakultas/ Prodi 

dalam proses pengambilan 

ijazah.

UPT Pengembangan 

Bahasa seharusnya 

merancang/membuat   

aplikasi yang terintegrasi 

dengan Fakultas/ Prodi 

secara otomatis yang 

dapat digunakan oleh 

Fakultas/ Prodi dalam 

Bukti  

rancangan/aplika

si 

https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj
https://drive.google.com/drive/folders/1UmpDYyWGORMydsmH4z4sbvDEQeUlHoHj


3 4.1 Memiliki rencana strategis atau 

rencana kerja tahunan di Unit 

Pengembangan Bahasa

Lampirkan rencana 

strategis atau rencana 

kerja tahunan di Unit 

Pengembangan Bahasa

Rentra UPTPB

4 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan 

peluang di Unit Pengembangan 

Bahasa.

Lampirkan identifikasi 

risiko dan peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Peta Risiko 

UPTPB

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Peta Risiko 

UPTPB

5 4.4 memiliki penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  utama  di 

Unit Pengembangan Bahasa

a. Lampirkan  penetapan  

sasaran kerja/indicator 

kinerja  utama  di Unit 

Pengembangan Bahasa.

penetapan  

sasaran 

kerja/indicator 

kinerja  utama  di 

Unit b.  Siapkan data dan 

informasi pendukung 

serta eviden monitoring 

capaian indicator kinerja 

yang telah ditetapkan.

Analisis capaian 

indikator 

7 5.3 Ada Struktur Organisasi Unit 

Pengembangan Bahasa.

a. Lampirkan Struktur 

Organisasi Unit 

Pengembangan Bahasa.

Struktur 

Organisasi 

UPTPBb. Siapkan  Tugas,  

tanggung jawab  dan 

wewenang sesuai  

dengan Struktur 

Job Desk di 

UPTPB

8 8.5 Jenis layanan yang ada di Pusat 

Pengembangan Bahasa (include 

kebijakan dan persyaratan)

Siapkan jenis layanan 

yang ada di Pusat 

Pengembangan Bahasa 

(include kebijakan dan 

persyaratan)

Bukti Layanan

9 7.2 sertifikat untuk penerjemah 

tersumpah (jika ada layanan 

penerjemahan).

Siapkan bukti sertifikat 

untuk penerjemah 

tersumpah (jika ada 

layanan penerjemahan).

Sertifikat 

kompetensi 

12 7.5.3 Memilki pengendalian   revisi   

perubahan   soal   ujian,   materi 

pelatihan termasuk penggandaan 

dan pemusnahannya.

Siapkan   pengendalian   

revisi   perubahan   soal   

ujian,   materi pelatihan 

termasuk penggandaan 

dan pemusnahannya.

bukti 

pengendalian   

revisi   perubahan   

soal   ujian,   

materi pelatihan 

termasuk 13 7.5.3 Memiliki pengendalian terhadap 

kerahasiaan data dan informasi 

yang ada di pusat 

pengembangan Bahasa

Siapkan pengendalian 

terhadap kerahasiaan 

data dan informasi yang 

ada di pusat 

pengembangan Bahasa

Bukti 

pengendalian 

terhadap 

kerahasiaan data 

dan informasi 
14 7.3 Memiliki bukti pemenuhan 

kompetensi untuk personil yang 

ada di pusat pengembangan 

bahasa

Siapkan bukti 

pemenuhan kompetensi 

untuk personil yang ada 

di pusat pengembangan 

bahasa

sertifikat 

kompetensi 

personil

1 7.3  Kompetensi yang dimiliki oleh 

auditor SPI Kompetensi yang dimiliki 

oleh auditor SPI

Sertifikat 

Kompetensi 

auditor SPI

2 6.1 Review, identifikasi risiko, dan 

peluang (analisis risiko dan 

kegiatan pengendalian) 

(2023/2024).

Lampirkan hasil review, 

identifikasi risiko, dan 

peluang (analisis risiko 

dan kegiatan 

pengendalian) 

(2023/2024).

Peta Resiko



3 9.2 Mekanisme audit dilaksanakan 

oleh SPI

Bagaimana Mekanisme 

audit dilaksanakan oleh 

SPI

SOP 

Pelaksanaan 

Audit SPI                  

1 6.1 Memiliki Perkin yang merupakan 

turunan dari Renstra 

Perpustakaan, namun target-

target dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra Perpustakaan, 

namun target-target 

dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

1. Rentra  

Perpustakaan                             

2. Perkin 

Perpustakaan
2 5.3 Memiliki struktur organisasi dan 

job description Perpus

Lampirkan Struktur 

organisasi job description 

Perpus

1. Struktur 

Organisasi         

2. Jon 

Deskription3 7.3 Pustakawan Memiliki bukti   

sertifikat kompetensi pustakawan

Lampirkan bukti  sertifikat 

kompetensi pustakawan

Sertifikat 

Pustakawan/Ijaza

h prodi 

Perpustakaan4 8.4  Memiliki tata tertib perpustakaan Lampirkan tata tertib 

perpustakaan

tata tertib 

perpustakaan
5 8.4 Memiliki mekanisme peminjaman 

dan pengembalian buku

Lampirkan contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian buku

1. SOP 

Peninjaman dan 

pengembalian                               

2. contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian 

buku6 8.4 Memiliki Berita acara stock 

opname buku dan referensi (bila 

ada)

Lampirkan berita acara 

stock opname buku dan 

referensi (bila ada)

Acara stock 

opname buku 

dan referensi 

(bila ada)
1 6.1 Memiliki Perkin yang merupakan 

turunan dari Renstra LP2M, 

namun target-target dalam 

Perkin belum dilakukan 

pengukuran.

Lampirkan Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra LP2M, namun 

target-target dalam 

Perkin belum dilakukan 

. Perkin LP2M

2 6.1 Memiliki Renstra dan Roadmap 

untuk   Penelitian   dan    

Pengabdian kepada Masyarakat

Lampirkan Renstra dan 

Roadmap untuk   

Penelitian   dan    

Pengabdian kepada 

1. Rentra LP2M                            

2. Roadmap 

Penelitian dan 

PKM3 9.1 Memiliki Mekanisme Monitoring 

dan evaluasi pelaksanaan 

penelitian dan PkM

Mekanisme Monitoring 

dan evaluasi 

pelaksanaan penelitian 

dan PkM

1. SOP 

Monitoring dan 

Evaluasi 

Penelitian dan 2 Bukti 

Pelaksanaan 

Monitoring dan 

Evaluasi 4 9.1 Dilakukan  Evaluasi outcomes 

pelaksanaan penelitian dan PkM

Mekanisme Evaluasi 

outcomes pelaksanaan 

penelitian dan PkM

Bukti Laporan 

Evaluasi 

outcomes   

Penelitian   dan    

Pengabdian 5 Memiliki dokumen pelaksanaan 

penelitian dan PKM yang didanai 

dari LP2M

Lampirkan rekapan 

laporan pelaksanaan 

penelitian dan PKM yang 

didanai dari LP2M

Laporan 

Penelitian

6 Memiliki rencana strategis atau 

rencana kerja tahunan di LPPM

Lampirkan rencana 

strategis atau rencana 

kerja tahunan di LPPM

Rencana 

strategis tahunan



7 6.1 Ada identifikasi   risiko   dan   

peluang   di   Lembaga Penelitian 

dan Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Lampirkan   identifikasi   

risiko   dan   peluang   di   

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Peta Risiko LP2M

8 9.1 Memiliki data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat.

Siapkan data dukung 

untuk memonitor risiko 

dan peluang di Lembaga 

Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Bukti daya 

dukung monitor 

manajemen risiko

9 6.1 Memiliki penetapan sasaran 

kerja/indicator kinerja utama di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat.

Lampirkan penetapan 

sasaran kerja/indicator 

kinerja utama di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

IKU IKT LP2M

10 9.1 Memiliki data   dan   informasi   

pendukung   serta   eviden 

monitoring capaian indicator 

kinerja yang telah ditetapkan.

Siapkan   data   dan   

informasi   pendukung   

serta   eviden monitoring 

capaian indicator kinerja 

yang telah ditetapkan.

Eviden data   dan   

informasi   

pendukung   

serta   eviden 

monitoring 

capaian indicator 11 5.3 Struktur   Organisasi  Lembaga   

Penelitian  dan Pengabdian 

kepada Masyarakat

a. Lampirkan   Struktur   

Organisasi  Lembaga   

Penelitian  dan

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Struktur   

Organisasi  

Lembaga   

Penelitian  dan 

Pengabdian . b. Siapkan  Tugas,  

tanggung  jawab  dan  

wewenang  sesuai 

dengan Struktur 

Job Deskripsi 

LP2M

12 8.5 Memiliki Pedoman Penelitian dan 

Pengabdian masyarakat

Lampirkan Pedoman 

Penelitian dan 

Pengabdian masyarakat

Buku Pedoman 

Penelitian dan 

Pengabdian 
13 8.5 Hasil kegiatan yang ada di LPPM 

(baik penelitian dan pengabdian 

masyarakat)

Siapkan hasil kegiatan 

yang ada di LPPM (baik 

penelitian dan 

pengabdian masyarakat)

Hasil kegiatan 

yang ada di 

LPPM (baik 

penelitian dan 
14 8.4 Memiliki  penetapan kebijakan 

plagiasi untuk penelitian dan 

pengabdian masyarakat

a. Siapkan penetapan 

kebijakan plagiasi untuk 

penelitian dan 

pengabdian masyarakat

SK/Aturan 

Penetapan 

Plagiasi

b. Siapkan bukti bahwa 

penelitian dan 

pengabdian masyarakat 

sudah layak dan 

Bukti sudah ada 

pengecekan 

plagiasi sesuai 

peraturan15 9.1 Memiliki laporan /data Jurnal 

yang dimiliki beserta status 

akreditasinya

Lampirkan   jurnal   yang   

terakreditasi   

SINTA/lainnya 

(Sertifikatnya saja)

Rekapan Jurnal 

yang dimiliki



Hari/Ta

nggal

: Selasa, 24 September 2024

Tempat : Wujil

Metode : Wawancara

Audite

e (Unit)

: SPI

Lingku

p

: SPI

Auditor : 1. Wulan Izzatul Himmah, M.Pd

2. Reza Ahmadiansah, M.Si

Dokumen Link Upload File Ceklist 

1 6.1 Pengendalian Tabel Manajemen Resiko  

dikendalikan secara efektip. Antara lain :

1.Teridentifikasinya  semua resiko  misalnya 

: malpraktik,, aset dll

2.	Penentuan nilai kemungkinan dan 

dampak tidak sesuai dengan rumusan pada 

pedoman manajemen resiko

3.	Rencana Tindak lanjut ada yang belum 

diisi untuk resiko sedang dan tinggi

1. Identifikasikan  Isu internal 

dan  eksternal?

2. Tentukan nilai 

kemungkinan dan dampak 

tidak sesuai dengan rumusan 

pada pedoman manajemen 

resiko?

3. Jelaskan Rencana Tindak 

lanjut ada yang belum diisi 

untuk resiko sedang dan 

tinggi

Peta risiko

2 4.1, 6.1 Adanya integrasi antara issue internal dan 

eksternal, SWOT, Renop, Sasaran Mutu dan 

Manajemen resiko. 

Jelaskan dan tunjukkan 

integrasi issue internal dan 

eksternal, SWOT, Renop, 

Sasaran Mutu dan 

Manajemen resiko?

1. Analisis SWOT 

2. Peta risiko

3. Visi misi

4. IKU

5. IKT

3 6.3 Mekanisme "Manajemen Perubahan" Jelaskan SOP/Prosedur 

Manajemen Perubahan 
SOP Manajemen 

perubahan

4 7.5 Mekanisme jadwal Retensi/penyimpanan 

arsip di setiap departemen 

Jelaskanmekanisme jadwal 

Retensi/penyimpnan arsip 

disetiap departemen?

1. Kebijakan terkait 

retensi arsip

2. SOP Retensi arsip

1 9.3.2. Agenda yang dibahas dalam rapat Tinjauan 

manajemen belum membahas semua input 

yang dipersyaratkan dalam klausul 9.3 yaitu 

issue internal dan eksternal, resiko dan 

peluang, kinerja penyedia eksternal, umpan 

balik staf terkait peningkatan kompetensinya

1. Siapa saja yang dilibatkan 

dalam KegiatanTinjauan 

Manajemen?

2. Berapa kali 

KegiatanTinjauan Manajemen 

dilaksanakan?

3. Bagaimana hasil 

KegiatanTinjauan 

Manajemen?

Setiap UPPS, 

lembaga, dan unit 

membuat laporan 

KegiatanTinjauan 

Manajemen 

(dilengkapi rundown, 

daftar hadir, notulen, 

dokumentasi, 

rekomendasi)                                                        

RTM dilaksanakan 

sesuai dengan klausul 

9.3.ISO 21001:2018 

hal 72

2 '9.2 Adanya mekanisme SOP Internal audit  

MORA.yang mengatur  mengenai closed 

tindak lanjut, 

Bagaimana  mekanisme 

tindak lanjut yang sudah di 

close dan belum di close? 

1. SOP Audit Internal 

close tindak lanjut

2. Contoh bukti tindak 

lanjut yang sudah 

close

P.I.C

(Penanggung jawab)

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL  SPI TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, 

Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE ACTIONS 

PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  DATE

(Tgl. Target)



3 9.1.5 Setiap dosen harus menyusun laporan BKD 

setiap semester

Adakah aturan dan jadwal 

pelaksanaan pelaporan BKD?

LKD dosen 

(2023/2024)

1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan sarana prasarana  

meliputi perencanaan dan checklist.

Bagaimanai pemeliharaan 

sarana prasarana  meliputi 

perencanaan dan checklist.?.

1. SOP Pemeliharaan 

Sarana dan Prasarana              

2. Bukti Ceklist sarana 

dan prasarana yang 

sudah dilakukan 

mengecekan/ 

pemeliharaannya

2 7.1.3 Ada bukti inspeksi makanan higienis di 

Kantin

Bagaimana Mekanisme  

inspeksi makanan higienis di 

Kantin sudah dilakukan ?

1. SOP Inspeksi 

makanan higienis di 

kantin                               

2. Bukti   inspeksi 

makanan higienis di 

Kantin
3 7.1.3. Adanya bukti pemeriksaan grounding dan 

penangkal petir dilakukan secara periodik

Bagaimana mekanisme  

pemeriksaan grounding dan 

penangkal petir dilakukan 

secara periodik?

Bukti pemeriksaan 

grounding dan 

penangkal petir 

dilakukan secara 

periodik (K3L)

4 7.1.6 Adanya  mekanisme pelatihan dan evaluasi 

pasca pelatihan

Bagaimana mekanisme 

pelatihan dan evaluasi pasca 

pelatihan ?

1. SOP mekanisme 

pelatihan dan evaluasi 

pasca pelatihan                   

2. Bukti Dosen dan 

Tenaga Kependikan 

yang mengikuti 

pelatihan dan apa 

yang dilakukan setelah 

pelatihan (Sharing 

Knowledge).

5 7.2 Adanya  standard kualifikasi spesifik per 

masing-masing tugas. Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Bagaimana  standard 

kualifikasi spesifik per masing-

masing tugas. Contohnya 

K3L, TIPD, Mahad dll.

Sertifikat kompetensi 

dosen dan tenaga 

kependidikan, 

Laboran, tehnisi, 

Pustakawan dll

1 4.1 Terpetakannya  antara profil lulusan setiap 

prodi dengan program kerja

Bagaimana mempetakan 

antara profile lulusan setiap 

prodi dengan program kerja 

Bukti sudah 

melakukan 

pemetakan/analisis  

antara profil lulusan

2 6.1 Terdokumentasinya kegiatan perencanaan, 

pelaksanaan dan evaluasi pembinaan sesuai 

dengan Tupoksinya

Bagaimanamekanisme 

pendokumentasian kegiatan 

perencanaan, pelaksanaan 

dan evaluasi pembinaan 

sesuai dengan Tupoksinya

1.Peta Risiko  CDC             

2. Job Desk  personel 

CDC
3 8.2.1 Pelaksanaan tracer study beserta analisis, 

monitoring dan evaluasinya.

Bagaimana pelaksanaan 

tracer study  beserta analisis, 

monitoring dan evaluasinya.

Laporan tracer study

1 4.4 Kejelasan  dalam pedoman akademik untuk 

penetapan skala nilai (misalnya antara  84-85 

dll. Karena dalam pedoman tidak ada 

penetapan pembulatan

 Pedoman akademik  

penetapan kejelasan skala 

nilai (antara misalnya 84-85 

dll.supaya ada kejelasan 

pedoman   penetapan 

pembulatan).

Pedoman akademik 

yang sudah direvisi 

agar jelas nilainya.



2 7.1.3 Perlu diidentifikasi jenis berkebutuhan sarana 

dan prasarana setiap  mahasiswa baru  

setiap prodi agar tidak  mengganggu profil 

lulusan yang karena keterbatasan sarana 

dan prasarana

Identifikasikan  jenis 

berkebutuhan sarana dan 

prasarana setiap  mahasiswa 

baru setiap prodi agar tidak  

mengganggu profile lulusan 

yang karena keterbatasan 

sarana dan prasarana

Inventarisasi data 

yang mencakup:                       

1. SK Quota 

mahasiswa Baru                                    

2. Laporan Proses 

Penerimaan 

mahasiswa baru

3 8.2 Adanya bukti penyampaian bahwa 

mahasiswa yang sudah dinyatakan lulus ke 

dalam Forlap PDDIKTI

Lampirkan bukti penyampaian 

bahwa mahasiswa yang 

sudah dinyatakan lulus ke 

dalam Forlap PDDIKTI

Scrennshot Forlap 

dikti tentang jumkah 

mahasiswa, data 

mahasiswa)

4 5.3 Adanya Struktur organisasi terbaru untuk 

PERGURUAN TINGGI  include job 

description 

Lampirkan Struktur organisasi

terbaru untuk PERGURUAN

TINGGI include job

description untuk 2 contoh

jabatan

Struktur organisasi 

dan job desk nya

5 6.2 Adanya bukti  perencanaan  tenaga  kerja  

untuk  tenaga kependidikan dan tenaga 

pendidik (updated)

Lampirkan bukti

perencanaan tenaga kerja

untuk tenaga kependidikan

dan tenaga pendidik

(updated)

Anjab, Sakip, Lakip

6 7.1.2 Adanya bukti rekrutmen karyawan (tenaga 

pendidik dan kependidikan) jika ada, lengkapi 

dengan bukti orientasi/induksi karyawan baru 

serta bukti pengangkatan karyawan baru. (1 

contoh saja bila ada)

Lampirkan bukti rekrutmen

karyawan (tenaga pendidik

dan kependidikan) jika ada,

lengkapi dengan bukti

orientasi/induksi karyawan

baru serta bukti

pengangkatan karyawan baru. 

(1 contoh saja bila ada)

1. penerimaan 

dosen/tenaga 

kependidikan 

/pengangkatan 

karyawan, 

2.Contoh Mekanisme 

pengangkatan pejabat

( 1 saja)

7 5.3 Ada kode etik/tata tertib untuk karyawan Lampirkan kode etik/tata tertib 

untuk karyawan

kode etik/tata tertib 

untuk karyawan

8 5.3 Ada hasil  analisis Jabatan  terbaru  (Uraian  

Jabatan) (untuk 2 jabatan saja)

Lampirkan  hasil  analisis 

Jabatan  terbaru  (Uraian  

Jabatan) (untuk 2 jabatan 

saja)

Anjab

9 5.3 Ada analisis   kebutuhan   training   untuk   

pegawai (tenaga pendidik dan kependidikan) 

untuk tahun 2022/2023

Lampirkan   analisis   

kebutuhan   training   untuk   

pegawai (tenaga pendidik dan 

kependidikan) untuk tahun 

2022/2023

Analisis kebutuhan 

training dan 

kompetensi                     

Anjab

10 7.2 Ada bukti pelaksanaan training baik yang 

diadakan oleh internal maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  2 kegiatan  pelatihan 

dan bukti pelaksanaanya (sertifikat dll)).

Lampirkan beberapa bukti 

pelaksanaan training baik 

yang diadakan oleh internal 

maupun eksternal organisasi 

(lampirkan  2 kegiatan  

pelatihan dan bukti 

pelaksanaanya (sertifikat dll)).

Bukti pelaksanaan 

training baik yang 

diadakan oleh internal 

maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  

2 kegiatan  pelatihan 

dan bukti 

pelaksanaanya 

(sertifikat dll)).

11 9.1.3 Ada bukti Penilaian 1 karyawan saja dan 1 

dosen

Lampirkan Penilaian 1 

karyawan saja dan 1 dosen.

E-Kinerja



12 7.3 Ada sertifikat untuk dosen (2 dosen) Lampirkan beberapa sertifikat 

untuk dosen (2 dosen)

Sertifikasi Dosen

13 7.3 Ada bukti  2  dosen  yang  baru  mendapat  

Jabatan Fungsional (baik Asisten Ahli, Lektor 

maupun Lektor Kepala).

Lampirkan  bukti  2  dosen  

yang  baru  mendapat  

Jabatan Fungsional (baik 

Asisten Ahli, Lector maupun 

Lector Kepala).

SK Jabatan 

Fungsional

14 7.3 Ada mekanisme untuk kenaikan jabatan 

fungsional ? dan dimonitor berkala setiap 

berapa periodic

Apakah ada mekanisme 

untuk kenaikan jabatan 

fungsional ? dan dimonitor 

berkala setiap berapa periodik 

?

1. SOP /peratutran 

Kenaikan jabatan 

fungsional

15 9.1 Beban Kerja Dosen untuk semester genap 

yang sudah berlangsung (untuk 2 Dosen) di 

Fakultas/prodi yang berbeda

Lampirkan Beban Kerja 

Dosen untuk semester genap 

yang sudah berlangsung 

(untuk 2 Dosen) di 

Fakultas/prodi yang berbeda

BKD

16 4.2 Memiliki   kalender akademik Lampirkan kalender akademik  kalender akademik

17 4.4 Memiliki buku panduan/pedoman akademik 

dan termasuk bagaimana kebijakan 

Universitas terkait mahasiswa berkebutuhan 

khusus

Lampirkan buku 

panduan/pedoman akademik 

dan termasuk bagaimana 

kebijakan Universitas terkait 

mahasiswa berkebutuhan 

khusus

panduan/pedoman 

akademik dan 

termasuk bagaimana 

kebijakan Universitas 

terkait mahasiswa 

berkebutuhan khusus

18 4.2 Memiliki bukti hasil pembelajaran (KHS) 

untuk mahasiswa yang dijadikan contoh pada 

masing-masing program study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

Lampirkan bukti hasil 

pembelajaran (KHS) untuk 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh pada masing-masing 

program study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

KHS mahasiswa

19 Bukti   jika   terdapat   mahasiswa   transfer   

masuk, bagaimana konversi mata kuliah dan 

nilai, dll

Siapkan   bukti   jika   terdapat   

mahasiswa   transfer   masuk, 

bagaimana konversi mata 

kuliah dan nilai, dll

1. SOP Mahasiswa 

tranfer     

2. Bukti konversi nilai

20 4.2 Bukti jika terdapat mahasiswa cuti atau 

berhenti studi

Siapkan bukti jika terdapat 

mahasiswa cuti atau berhenti 

studi

Formulir Cuti

21 4.3 Memiliki bukti pelaporan hasil studi 

mahasiswa ke FORLAP PDDIKTI untuk 

semester genap yang sudah selesai (untuk 

nama mahasiswa yang dijadikan contoh 

setiap mata kuliah di masing-masing 

program studi)

Lampirkan bukti pelaporan 

hasil study mahasiswa ke 

FORLAP PDDIKTI untuk 

semester genap yang sudah 

selesai (untuk nama 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh setiap mata kuliah di 

masing-masing program 

studi)

Screenshot Forlap 

Dikti hasil studi 

mahasiswa

22 8.5 Berbagai bentuk kegiatan kemahasiswaan 

yang sudah terselenggara (proposal 

kegiatan, pelaksanaan kegiatan, evaluasi 

kegiatan kemahasiswaan, dll)

Lampirkan 1 bentuk kegiatan 

kemahasiswaan yang sudah 

terselenggara (proposal 

kegiatan, pelaksanaan 

kegiatan, evaluasi kegiatan 

kemahasiswaan,dll)

Laporan kegiatan 

mahasiswa



23 7.5 Memiliki bukti pengendalian blanko Ijazah, 

jika terdapat pemusnahan ijazah lampirkan 

berita acara pemusnahan

Lampirkan bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah lampirkan 

berita acara pemusnahan

bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika 

terdapat pemusnahan 

ijazah lampirkan berita 

acara pemusnahan

24 4.4 Memiliki panduan penerimaan mahasiswa 

baru

Lampirkan panduan 

penerimaan mahasiswa baru

panduan penerimaan 

mahasiswa baru

Siapkan bukti penerimaan 

mahasiswa baru

bukti penerimaan 

mahasiswa baru

25 9.2 Memiliki bukti bahwa ujian/soal  masuk UIN 

Salatiga sudah diverifikasi

Lampirkan bukti bahwa 

ujian/soal  masuk sudah 

diverifikasi

bukti bahwa ujian/soal  

masuk sudah 

diverifikasi

27 7.1.4 Memiliki prosedur atau implementasi K3L Lampirkan prosedur atau 

implementasi K3L

prosedur atau 

implementasi K3L

28 7.1.3 contoh pengadaan dan bukti evaluasinya Lampirkan contoh pengadaan 

dan bukti evaluasinya

Bukti contoh 

pengadaan dan bukti 

evaluasinya

1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan tahun 2024 

sebagaimana dilakukannya tahun 2023

Tidak adanya bukti 

pemeliharaan tahun 2024 

sebagaimana dilakukannya 

tahun 2023

bukti pemeliharaan 

tahun 2024 

sebagaimana 

dilakukannya tahun 

20232 7.5 Adanya kejelasan  pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen termasuk tidak ada 

mekansime pakta integritas untuk personnel  

yang terkait dengan kerahasian antara lain 

personal di data center, pihak ketiga yang 

akses didata center dll.

Bagaimana Mekanisme  

pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen 

termasuk tidak ada 

mekansime pakta integritas 

untuk personnel  yang terkait 

dengan kerahasian antara lain 

personal di data center, pihak 

ketiga yang akses didata 

center dll.

1. SOP Pengendalian 

kerahasiaan dokumen         

2. Fakta integritas 

pengendali 

kerahasiaan

3 7.5 Ada mekanisme Contingency Plan  (rencana 

alternatif yang sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya perubahan atau 

kondisi tak terduga) termasuk simulasinya

Bagaimana  mekanisme 

Contingency Plan  (rencana 

alternatif yang sengaja 

dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya 

perubahan atau kondisi tak 

terduga)  termasuk 

simulasinya?

SOP Contingensy 

Plan

4 4.4 Adanya penetapan sistem informasi 

keamanan yang  mengacu ke ISO 27001 dan 

pelayanan IT mengacu ke ISO 20002 

Mekanisme penetapkan 

sistem informasi keamanan 

sebaiknya mengacu ke ISO 

27001 dan pelayanan IT 

mengacu ke ISO 20002 ?

SOP Sistem Informasi 

keamanan

5 7.5 Mekanisme pengkategorian jenis 

dokumen/data (rahasia/tidak rahasia)  di UIN 

Salatiga

Jelaskan mekanisme 

pengkategorian jenis 

dokumen/data (rahasia/tidak 

rahasia)  di UIN Salatiga?

SOP kerahasiaan data 

6 4.1 Rencana kerja tahunan yang dimiliki oleh 

Unit IT yang relevan dengan Blue 

print/rencana strategis (include progress 

pencapaianya).

Lampirkan rencana kerja 

tahunan yang dimiliki oleh 

Unit IT yang relevan dengan 

Blue print/rencana strategis 

(include progress 

Renstra IT(TIPD)

7 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan peluang di Unit 

IT.

Lampirkan identifikasi risiko 

dan peluang di Unit IT.

Peta risiko

9 6.1 Memiliki data dukung untuk memonitor risiko 

dan peluang di Unit IT.

Siapkan data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang 

di Unit IT.

Data dukung untuk 

memonitor risiko dan 

peluang di Unit IT.



10 4.4 Memiliki penetapan sasaran kerja/indikator 

kinerja utama di Unit IT

a. Lampirkan penetapan 

sasaran kerja/indikator kinerja 

utama di Unit IT

IKU/IKT TIPD

b.  Siapkan   data   dan   

informasi   pendukung   serta   

eviden monitoring capaian 

indikator kinerja yang telah 

ditetapkan.

 Eviden monitoring 

capaian indicator 

kinerja yang telah 

ditetapkan.

11 7.1.3 Memiliki daftar inventaris (terkait dengan 

infrastrutur yang dikendalikan IT) misalkan, 

server, cctv, hardware, software, dll.

Lampirkan daftar inventaris 

(terkait dengan infrastrutur 

yang dikendalikan IT) 

misalkan, server, cctv, 

hardware, software, dll.

daftar inventaris 

(terkait dengan 

infrastrutur yang 

dikendalikan IT) 

misalkan, server, cctv, 

hardware, software, 

dll.

12 7.1.3 Ada jadwal pemeliharaan infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan kelas / Lab.

Lampirkan jadwal 

pemeliharaan infrastruktur 

terkait dengan Unit IT dan 

kelas / Lab.

Bukti jadwal 

pemeliharaan 

infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan 

kelas / Lab.
14 7.1.3 Ada bukti pemeliharaan infrastruktur IT dan 

yang di kelas / Lab.

Siapkan bukti pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang di 

kelas / Lab.

Bukti pemeliharaan 

infrastruktut  IT dan 

yang di kelas / Lab.

15 5.3 Memiliki job description  unit ini. Lampirkan job description 

unit TIPD

Job description  unit 

TIPD.

16 7.1.5 Ada metode untuk menjamin keamanan data Lampirkan metode untuk 

menjamin keamanan data

Bukti metode untuk 

menjamin keamanan 

data

1 7.2 Memiliki  standard komptensi instruktur 

berdasarkan RPS masing-masing dan belum 

adanya mekansime microteaching  dan 

evaluasi secara periodik kompetensi 

instruktur. 

Bagaimana mekanisme 

penetapan  secara detail 

standard komptensi instruktur 

berdasrakan RPS masing-

masing dan belum adanya 

mekansime microteaching 

dan evaluasi secara periodik 

kompetensi instruktur. 

1. SOP Penetapan 

standar Kompetensi 

instruktur             

2. SOP Mictroteaching 

dan evaluasi 

kompetensi instruktur 

secara periodik

2 Memiliki struktur pemetaan CPL dengan 

desain kurikulum dan RPS 

Belum secara terstrukturnya 

pemetaan CPL dengan 

desain kurikulum dan RPS 

Peta Kurikulum Mahad 

3 8.3 Adanya mekananisme validasi soal Ujian Lampirkan  mekananisme 

validasi soal Ujian 

Bukti mekananisme 

validasi soal Ujian 

4 8.3 Memiliki indikator kinerja yang terukur dari 

outcame santri mahad

Lampirkan  indikator kinerja 

yang terukur dari outcame 

santri mahad

Indikator kinerja yang 

terukur dari outcame 

santri mahad

1 6.2 UPT Pengembangan Bahasa memiliki target 

kinerja yang disahkan.

Lampirkan Target Kinerja 

UPT Pengembangan Bahasa 

yang sudah disyahkan.

target kinerja UPTPB 

yang disahkan.

2 8.5 UPT Pengembangan Bahasa  seharisnya 

memiliki aplikasi yang terintegrasi dengan 

Fakultas/ Prodi secara otomatis yang dapat 

digunakan oleh Fakultas/ Prodi dalam proses 

pengambilan ijazah.

UPT Pengembangan Bahasa 

seharusnya 

merancang/membuat   

aplikasi yang terintegrasi 

dengan Fakultas/ Prodi 

secara otomatis yang dapat 

digunakan oleh Fakultas/ 

Prodi dalam proses 

pengambilan ijazah.

Bukti  

rancangan/aplikasi 



3 4.1 Memiliki rencana strategis atau rencana kerja 

tahunan di Unit Pengembangan Bahasa

Lampirkan rencana strategis 

atau rencana kerja tahunan di 

Unit Pengembangan Bahasa

Rentra UPTPB

4 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Lampirkan identifikasi risiko 

dan peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Peta Risiko UPTPB

Siapkan data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang 

di Unit Pengembangan 

Bahasa.

Peta Risiko UPTPB

5 4.4 memiliki penetapan  sasaran kerja/indicator 

kinerja  utama  di Unit Pengembangan 

Bahasa

a. Lampirkan  penetapan  

sasaran kerja/indicator kinerja  

utama  di Unit 

Pengembangan Bahasa.

penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  

utama  di Unit 

Pengembangan 

Bahasa

b.  Siapkan data dan 

informasi pendukung serta 

eviden monitoring capaian 

indicator kinerja yang telah 

ditetapkan.

Analisis capaian 

indikator 

7 5.3 Ada Struktur Organisasi Unit Pengembangan 

Bahasa.

a. Lampirkan Struktur 

Organisasi Unit 

Pengembangan Bahasa.

Struktur Organisasi 

UPTPB

b. Siapkan  Tugas,  tanggung 

jawab  dan wewenang sesuai  

dengan Struktur Organisasi.

Job Desk di UPTPB

8 8.5 Jenis layanan yang ada di Pusat 

Pengembangan Bahasa (include kebijakan 

dan persyaratan)

Siapkan jenis layanan yang 

ada di Pusat Pengembangan 

Bahasa (include kebijakan 

dan persyaratan)

Bukti Layanan

9 7.2 sertifikat untuk penerjemah tersumpah (jika 

ada layanan penerjemahan).

Siapkan bukti sertifikat untuk 

penerjemah tersumpah (jika 

ada layanan penerjemahan).

Sertifikat kompetensi 

12 7.5.3 Memilki pengendalian   revisi   perubahan   

soal   ujian,   materi pelatihan termasuk 

penggandaan dan pemusnahannya.

Siapkan   pengendalian   

revisi   perubahan   soal   

ujian,   materi pelatihan 

termasuk penggandaan dan 

pemusnahannya.

bukti pengendalian   

revisi   perubahan   

soal   ujian,   materi 

pelatihan termasuk 

penggandaan dan 

pemusnahannya.

13 7.5.3 Memiliki pengendalian terhadap kerahasiaan 

data dan informasi yang ada di pusat 

pengembangan Bahasa

Siapkan pengendalian 

terhadap kerahasiaan data 

dan informasi yang ada di 

pusat pengembangan Bahasa

Bukti pengendalian 

terhadap kerahasiaan 

data dan informasi 

yang ada di pusat 

pengembangan 

Bahasa

14 7.3 Memiliki bukti pemenuhan kompetensi untuk 

personil yang ada di pusat pengembangan 

bahasa

Siapkan bukti pemenuhan 

kompetensi untuk personil 

yang ada di pusat 

pengembangan bahasa

sertifikat kompetensi 

personil

1 7.3  Kompetensi yang dimiliki oleh auditor SPI

Kompetensi yang dimiliki oleh 

auditor SPI

Sertifikat Kompetensi 

auditor SPI

https://drive.google.c

om/file/d/1zwH8hYW

L8Ga4N5G_vzyApUk

o_vPcOA4n/view?us

p=sharing

Baru 1 yang 

mempunyai sertifikat 

kompetensi Auditor Minor

Terbatasnya jumlah 

pelatihan AUDITOR

Mendelegasikan SDM di 

SPI untuk mengikuti 

Pelatihan Ketua SPI

2 6.1 Review, identifikasi risiko, dan peluang 

(analisis risiko dan kegiatan pengendalian) 

(2023/2024).

Lampirkan hasil review, 

identifikasi risiko, dan peluang 

(analisis risiko dan kegiatan 

pengendalian) (2023/2024).

Peta Resiko https://drive.google.c

om/file/d/1KY9ECwV

Lie6PD7FgAxMz_PD

4Wf66J3bL/view?usp

=sharing

Belum ada 

pengendalian Resiko Minor Kurang SDM Penambahan SDM Januari 2025 Ketua SPI dan Kepeg

https://drive.google.com/file/d/1zwH8hYWL8Ga4N5G_vzyApUko_vPcOA4n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zwH8hYWL8Ga4N5G_vzyApUko_vPcOA4n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zwH8hYWL8Ga4N5G_vzyApUko_vPcOA4n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zwH8hYWL8Ga4N5G_vzyApUko_vPcOA4n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zwH8hYWL8Ga4N5G_vzyApUko_vPcOA4n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KY9ECwVLie6PD7FgAxMz_PD4Wf66J3bL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KY9ECwVLie6PD7FgAxMz_PD4Wf66J3bL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KY9ECwVLie6PD7FgAxMz_PD4Wf66J3bL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KY9ECwVLie6PD7FgAxMz_PD4Wf66J3bL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KY9ECwVLie6PD7FgAxMz_PD4Wf66J3bL/view?usp=sharing


3 9.2 Mekanisme audit dilaksanakan oleh SPI Bagaimana Mekanisme audit 

dilaksanakan oleh SPI

SOP Pelaksanaan 

Audit SPI                  

belum ada

Belum Terupload Observer Lupa belum diupload Mengupload SOP 1 Minggu Staf SPI

1 6.1 Memiliki Perkin yang merupakan turunan dari 

Renstra Perpustakaan, namun target-target 

dalam Perkin belum dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra Perpustakaan, 

namun target-target dalam 

Perkin belum dilakukan 

pengukuran.

1. Rentra  

Perpustakaan                             

2. Perkin 

Perpustakaan

2 5.3 Memiliki struktur organisasi dan job 

description Perpus

Lampirkan Struktur organisasi 

job description Perpus

1. Struktur Organisasi         

2. Jon Deskription

3 7.3 Pustakawan Memiliki bukti   sertifikat 

kompetensi pustakawan

Lampirkan bukti  sertifikat 

kompetensi pustakawan

Sertifikat 

Pustakawan/Ijazah 

prodi Perpustakaan

4 8.4  Memiliki tata tertib perpustakaan Lampirkan tata tertib 

perpustakaan

tata tertib 

perpustakaan

5 8.4 Memiliki mekanisme peminjaman dan 

pengembalian buku

Lampirkan contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian buku

1. SOP Peninjaman 

dan pengembalian                               

2. contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian buku

6 8.4 Memiliki Berita acara stock opname buku 

dan referensi (bila ada)

Lampirkan berita acara stock 

opname buku dan referensi 

(bila ada)

Acara stock opname 

buku dan referensi 

(bila ada)

1 6.1 Memiliki Perkin yang merupakan turunan dari 

Renstra LP2M, namun target-target dalam 

Perkin belum dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra LP2M, namun target-

target dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

. Perkin LP2M

2 6.1 Memiliki Renstra dan Roadmap untuk   

Penelitian   dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Lampirkan Renstra dan 

Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

1. Rentra LP2M                            

2. Roadmap Penelitian 

dan PKM

3 9.1 Memiliki Mekanisme Monitoring dan evaluasi 

pelaksanaan penelitian dan PkM

Mekanisme Monitoring dan 

evaluasi pelaksanaan 

penelitian dan PkM

1. SOP Monitoring dan 

Evaluasi Penelitian 

dan PKM                                      

2 Bukti Pelaksanaan 

Monitoring dan 

Evaluasi Penelitian 

dan PKM

4 9.1 Dilakukan  Evaluasi outcomes pelaksanaan 

penelitian dan PkM

Mekanisme Evaluasi 

outcomes pelaksanaan 

penelitian dan PkM

Bukti Laporan 

Evaluasi outcomes   

Penelitian   dan    

Pengabdian kepada 

Masyarakat

5 Memiliki dokumen pelaksanaan penelitian 

dan PKM yang didanai dari LP2M

Lampirkan rekapan laporan 

pelaksanaan penelitian dan 

PKM yang didanai dari LP2M

Laporan Penelitian

6 Memiliki rencana strategis atau rencana kerja 

tahunan di LPPM

Lampirkan rencana strategis 

atau rencana kerja tahunan di 

LPPM

Rencana strategis 

tahunan



7 6.1 Ada identifikasi   risiko   dan   peluang   di   

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Lampirkan   identifikasi   risiko   

dan   peluang   di   Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat.

Peta Risiko LP2M

8 9.1 Memiliki data dukung untuk memonitor risiko 

dan peluang di Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat.

Siapkan data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang 

di Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Bukti daya dukung 

monitor manajemen 

risiko

9 6.1 Memiliki penetapan sasaran kerja/indicator 

kinerja utama di Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat.

Lampirkan penetapan 

sasaran kerja/indicator kinerja 

utama di Lembaga Penelitian 

dan Pengabdian kepada 

Masyarakat.

IKU IKT LP2M

10 9.1 Memiliki data   dan   informasi   pendukung   

serta   eviden monitoring capaian indicator 

kinerja yang telah ditetapkan.

Siapkan   data   dan   

informasi   pendukung   serta   

eviden monitoring capaian 

indicator kinerja yang telah 

ditetapkan.

Eviden data   dan   

informasi   pendukung   

serta   eviden 

monitoring capaian 

indicator kinerja yang 

telah ditetapkan.

11 5.3 Struktur   Organisasi  Lembaga   Penelitian  

dan Pengabdian kepada Masyarakat

a. Lampirkan   Struktur   

Organisasi  Lembaga   

Penelitian  dan

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Struktur   Organisasi  

Lembaga   Penelitian  

dan Pengabdian 

kepada Masyarakat

. b. Siapkan  Tugas,  tanggung  

jawab  dan  wewenang  

sesuai dengan Struktur 

Organisasi.

Job Deskripsi LP2M

12 8.5 Memiliki Pedoman Penelitian dan 

Pengabdian masyarakat

Lampirkan Pedoman 

Penelitian dan Pengabdian 

masyarakat

Buku Pedoman 

Penelitian dan 

Pengabdian 

masyarakat
13 8.5 Hasil kegiatan yang ada di LPPM (baik 

penelitian dan pengabdian masyarakat)

Siapkan hasil kegiatan yang 

ada di LPPM (baik penelitian 

dan pengabdian masyarakat)

Hasil kegiatan yang 

ada di LPPM (baik 

penelitian dan 

pengabdian 

masyarakat)
14 8.4 Memiliki  penetapan kebijakan plagiasi untuk 

penelitian dan pengabdian masyarakat

a. Siapkan penetapan 

kebijakan plagiasi untuk 

penelitian dan pengabdian 

masyarakat

SK/Aturan Penetapan 

Plagiasi

b. Siapkan bukti bahwa 

penelitian dan pengabdian 

masyarakat sudah layak dan 

dinyatakan sesuai dengan 

kebijakan plagiasi

Bukti sudah ada 

pengecekan plagiasi 

sesuai peraturan

15 9.1 Memiliki laporan /data Jurnal yang dimiliki 

beserta status akreditasinya

Lampirkan   jurnal   yang   

terakreditasi   SINTA/lainnya 

(Sertifikatnya saja)

Rekapan Jurnal yang 

dimiliki
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:

Tem
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:
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ode 
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:
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:
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itor

: 1.

2.

Dokumen Link Upload File Ceklist 

1 6.1 Pengendalian Tabel 

Manajemen Resiko  

dikendalikan secara efektip. 

Antara lain :

1.Teridentifikasinya  semua 

resiko  misalnya : malpraktik,, 

aset dll

2.	Penentuan nilai 

kemungkinan dan dampak 

tidak sesuai dengan rumusan 

pada pedoman manajemen 

resiko

1. Identifikasikan  Isu internal 

dan  eksternal?

2. Tentukan nilai kemungkinan 

dan dampak tidak sesuai 

dengan rumusan pada pedoman 

manajemen resiko?

3. Jelaskan Rencana Tindak 

lanjut ada yang belum diisi untuk 

resiko sedang dan tinggi

Peta risiko

2 4.1, 6.1 Adanya integrasi antara issue 

internal dan eksternal, SWOT, 

Renop, Sasaran Mutu dan 

Manajemen resiko. 

Jelaskan dan tunjukkan integrasi 

issue internal dan eksternal, 

SWOT, Renop, Sasaran Mutu 

dan Manajemen resiko?

1. Analisis SWOT 

2. Peta risiko

3. Visi misi

4. IKU

5. IKT

3 6.3 Mekanisme "Manajemen 

Perubahan"

Jelaskan SOP/Prosedur 

Manajemen Perubahan 
SOP Manajemen 

perubahan

4 7.5 Mekanisme jadwal 

Retensi/penyimpanan arsip di 

setiap departemen 

Jelaskanmekanisme jadwal 

Retensi/penyimpnan arsip 

disetiap departemen?

1. Kebijakan terkait 

retensi arsip

2. SOP Retensi arsip

1 9.3.2. Agenda yang dibahas dalam 

rapat Tinjauan manajemen 

belum membahas semua input 

yang dipersyaratkan dalam 

klausul 9.3 yaitu issue internal 

dan eksternal, resiko dan 

peluang, kinerja penyedia 

eksternal, umpan balik staf 

terkait peningkatan 

kompetensinya

1. Siapa saja yang dilibatkan 

dalam KegiatanTinjauan 

Manajemen?

2. Berapa kali KegiatanTinjauan 

Manajemen dilaksanakan?

3. Bagaimana hasil 

KegiatanTinjauan Manajemen?

Setiap UPPS, lembaga, 

dan unit membuat 

laporan 

KegiatanTinjauan 

Manajemen (dilengkapi 

rundown, daftar hadir, 

notulen, dokumentasi, 

rekomendasi)                                                        

RTM dilaksanakan 

sesuai dengan klausul 

9.3.ISO 21001:2018 hal 

72

2 '9.2 Adanya mekanisme SOP 

Internal audit  MORA.yang 

mengatur  mengenai closed 

tindak lanjut, 

Bagaimana  mekanisme tindak 

lanjut yang sudah di close dan 

belum di close? 

1. SOP Audit Internal 

close tindak lanjut

2. Contoh bukti tindak 

lanjut yang sudah close

P.I.C

(Penanggung jawab)

KERTAS KERJA AUDIT MUTU INTERNAL TAHUN 2024

No Klausul Pernyataan Klausul Pertanyaan

Eviden

Detil Temuan 

(Deskripsi 

ketidaksesuain)

Category (Major, 

Minor, Observasi)

ROOT CAUSE 

ANALYSIS

(Analisis 

Penyebab)

CORRECTION

(Koreksi)

CORRECTIVE 

ACTIONS PLAN

(Rencana Tindakan 

Perbaikan)

TARGET  

DATE

(Tgl. Target)



3 9.1.5 Setiap dosen harus menyusun 

laporan BKD setiap semester

Adakah aturan dan jadwal 

pelaksanaan pelaporan BKD?

LKD dosen (2023/2024)

1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan 

sarana prasarana  meliputi 

perencanaan dan checklist.

Bagaimanai pemeliharaan 

sarana prasarana  meliputi 

perencanaan dan checklist.?.

1. SOP Pemeliharaan 

Sarana dan Prasarana              

2. Bukti Ceklist sarana 

dan prasarana yang 

sudah dilakukan 

mengecekan/ 

pemeliharaannya

2 7.1.3 Ada bukti inspeksi makanan 

higienis di Kantin

Bagaimana Mekanisme  

inspeksi makanan higienis di 

Kantin sudah dilakukan ?

1. SOP Inspeksi 

makanan higienis di 

kantin                               

2. Bukti   inspeksi 

makanan higienis di 

Kantin
3 7.1.3. Adanya bukti pemeriksaan 

grounding dan penangkal petir 

dilakukan secara periodik

Bagaimana mekanisme  

pemeriksaan grounding dan 

penangkal petir dilakukan 

secara periodik?

Bukti pemeriksaan 

grounding dan 

penangkal petir 

dilakukan secara 

periodik (K3L)
4 7.1.6 Adanya  mekanisme pelatihan 

dan evaluasi pasca pelatihan

Bagaimana mekanisme 

pelatihan dan evaluasi pasca 

pelatihan ?

1. SOP mekanisme 

pelatihan dan evaluasi 

pasca pelatihan                   

2. Bukti Dosen dan 

Tenaga Kependikan 

yang mengikuti 

pelatihan dan apa yang 

dilakukan setelah 

pelatihan (Sharing 

Knowledge).
5 7.2 Adanya  standard kualifikasi 

spesifik per masing-masing 

tugas. Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Bagaimana  standard kualifikasi 

spesifik per masing-masing 

tugas. Contohnya K3L, TIPD, 

Mahad dll.

Sertifikat kompetensi 

dosen dan tenaga 

kependidikan, Laboran, 

tehnisi, Pustakawan dll

1 4.1 Terpetakannya  antara profil 

lulusan setiap prodi dengan 

program kerja

Bagaimana mempetakan antara 

profile lulusan setiap prodi 

dengan program kerja 

Bukti sudah melakukan 

pemetakan/analisis  

antara profil lulusan

2 6.1 Terdokumentasinya kegiatan 

perencanaan, pelaksanaan 

dan evaluasi pembinaan 

sesuai dengan Tupoksinya

Bagaimanamekanisme 

pendokumentasian kegiatan 

perencanaan, pelaksanaan dan 

evaluasi pembinaan sesuai 

dengan Tupoksinya

1.Peta Risiko  CDC             

2. Job Desk  personel 

CDC
3 8.2.1 Pelaksanaan tracer study 

beserta analisis, monitoring 

dan evaluasinya.

Bagaimana pelaksanaan tracer 

study  beserta analisis, 

monitoring dan evaluasinya.

Laporan tracer study

1 4.4 Kejelasan  dalam pedoman 

akademik untuk penetapan 

skala nilai (misalnya antara  

84-85 dll. Karena dalam 

pedoman tidak ada penetapan 

pembulatan

 Pedoman akademik  penetapan 

kejelasan skala nilai (antara 

misalnya 84-85 dll.supaya ada 

kejelasan pedoman   penetapan 

pembulatan).

Pedoman akademik 

yang sudah direvisi 

agar jelas nilainya.



2 7.1.3 Perlu diidentifikasi jenis 

berkebutuhan sarana dan 

prasarana setiap  mahasiswa 

baru  setiap prodi agar tidak  

mengganggu profil lulusan 

yang karena keterbatasan 

sarana dan prasarana

Identifikasikan  jenis 

berkebutuhan sarana dan 

prasarana setiap  mahasiswa 

baru setiap prodi agar tidak  

mengganggu profile lulusan 

yang karena keterbatasan 

sarana dan prasarana

Inventarisasi data yang 

mencakup:                       

1. SK Quota 

mahasiswa Baru                                    

2. Laporan Proses 

Penerimaan mahasiswa 

baru

3 8.2 Adanya bukti penyampaian 

bahwa mahasiswa yang sudah 

dinyatakan lulus ke dalam 

Forlap PDDIKTI

Lampirkan bukti penyampaian 

bahwa mahasiswa yang sudah 

dinyatakan lulus ke dalam 

Forlap PDDIKTI

Scrennshot Forlap dikti 

tentang jumkah 

mahasiswa, data 

mahasiswa)

4 5.3 Adanya Struktur organisasi 

terbaru untuk PERGURUAN 

TINGGI  include job 

description 

Lampirkan Struktur organisasi

terbaru untuk PERGURUAN

TINGGI include job description

untuk 2 contoh jabatan

Struktur organisasi dan 

job desk nya

5 6.2 Adanya bukti  perencanaan  

tenaga  kerja  untuk  tenaga 

kependidikan dan tenaga 

pendidik (updated)

Lampirkan bukti perencanaan

tenaga kerja untuk tenaga

kependidikan dan tenaga

pendidik (updated)

Anjab, Sakip, Lakip

6 7.1.2 Adanya bukti rekrutmen 

karyawan (tenaga pendidik 

dan kependidikan) jika ada, 

lengkapi dengan bukti 

orientasi/induksi karyawan 

baru serta bukti pengangkatan 

karyawan baru. (1 contoh saja 

bila ada)

Lampirkan bukti rekrutmen

karyawan (tenaga pendidik dan

kependidikan) jika ada, lengkapi

dengan bukti orientasi/induksi

karyawan baru serta bukti

pengangkatan karyawan baru. 

(1 contoh saja bila ada)

1. penerimaan 

dosen/tenaga 

kependidikan 

/pengangkatan 

karyawan, 

2.Contoh Mekanisme 

pengangkatan pejabat

( 1 saja)

7 5.3 Ada kode etik/tata tertib untuk 

karyawan

Lampirkan kode etik/tata tertib 

untuk karyawan

kode etik/tata tertib 

untuk karyawan

8 5.3 Ada hasil  analisis Jabatan  

terbaru  (Uraian  Jabatan) 

(untuk 2 jabatan saja)

Lampirkan  hasil  analisis 

Jabatan  terbaru  (Uraian  

Jabatan) (untuk 2 jabatan saja)

Anjab

9 5.3 Ada analisis   kebutuhan   

training   untuk   pegawai 

(tenaga pendidik dan 

kependidikan) untuk tahun 

2022/2023

Lampirkan   analisis   kebutuhan   

training   untuk   pegawai 

(tenaga pendidik dan 

kependidikan) untuk tahun 

2022/2023

Analisis kebutuhan 

training dan kompetensi                     

Anjab

10 7.2 Ada bukti pelaksanaan training 

baik yang diadakan oleh 

internal maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  2 

kegiatan  pelatihan dan bukti 

pelaksanaanya (sertifikat dll)).

Lampirkan beberapa bukti 

pelaksanaan training baik yang 

diadakan oleh internal maupun 

eksternal organisasi (lampirkan  

2 kegiatan  pelatihan dan bukti 

pelaksanaanya (sertifikat dll)).

Bukti pelaksanaan 

training baik yang 

diadakan oleh internal 

maupun eksternal 

organisasi (lampirkan  2 

kegiatan  pelatihan dan 

bukti pelaksanaanya 

(sertifikat dll)).

11 9.1.3 Ada bukti Penilaian 1 

karyawan saja dan 1 dosen

Lampirkan Penilaian 1 karyawan 

saja dan 1 dosen.

E-Kinerja



12 7.3 Ada sertifikat untuk dosen (2 

dosen)

Lampirkan beberapa sertifikat 

untuk dosen (2 dosen)

Sertifikasi Dosen

13 7.3 Ada bukti  2  dosen  yang  

baru  mendapat  Jabatan 

Fungsional (baik Asisten Ahli, 

Lektor maupun Lektor Kepala).

Lampirkan  bukti  2  dosen  yang  

baru  mendapat  Jabatan 

Fungsional (baik Asisten Ahli, 

Lector maupun Lector Kepala).

SK Jabatan Fungsional

14 7.3 Ada mekanisme untuk 

kenaikan jabatan fungsional ? 

dan dimonitor berkala setiap 

berapa periodic

Apakah ada mekanisme untuk 

kenaikan jabatan fungsional ? 

dan dimonitor berkala setiap 

berapa periodik ?

1. SOP /peratutran 

Kenaikan jabatan 

fungsional

15 9.1 Beban Kerja Dosen untuk 

semester genap yang sudah 

berlangsung (untuk 2 Dosen) 

di Fakultas/prodi yang berbeda

Lampirkan Beban Kerja Dosen 

untuk semester genap yang 

sudah berlangsung (untuk 2 

Dosen) di Fakultas/prodi yang 

berbeda

BKD

16 4.2 Memiliki   kalender akademik Lampirkan kalender akademik  kalender akademik

17 4.4 Memiliki buku 

panduan/pedoman akademik 

dan termasuk bagaimana 

kebijakan Universitas terkait 

mahasiswa berkebutuhan 

khusus

Lampirkan buku 

panduan/pedoman akademik 

dan termasuk bagaimana 

kebijakan Universitas terkait 

mahasiswa berkebutuhan 

khusus

panduan/pedoman 

akademik dan termasuk 

bagaimana kebijakan 

Universitas terkait 

mahasiswa 

berkebutuhan khusus

18 4.2 Memiliki bukti hasil 

pembelajaran (KHS) untuk 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh pada masing-masing 

program study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

Lampirkan bukti hasil 

pembelajaran (KHS) untuk 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh pada masing-masing 

program study yang memuat 

contoh 1 mata kuliah.

KHS mahasiswa

19 Bukti   jika   terdapat   

mahasiswa   transfer   masuk, 

bagaimana konversi mata 

kuliah dan nilai, dll

Siapkan   bukti   jika   terdapat   

mahasiswa   transfer   masuk, 

bagaimana konversi mata kuliah 

dan nilai, dll

1. SOP Mahasiswa 

tranfer     

2. Bukti konversi nilai

20 4.2 Bukti jika terdapat mahasiswa 

cuti atau berhenti studi

Siapkan bukti jika terdapat 

mahasiswa cuti atau berhenti 

studi

Formulir Cuti

21 4.3 Memiliki bukti pelaporan hasil 

studi mahasiswa ke FORLAP 

PDDIKTI untuk semester 

genap yang sudah selesai 

(untuk nama mahasiswa yang 

dijadikan contoh setiap mata 

kuliah di masing-masing 

program studi)

Lampirkan bukti pelaporan hasil 

study mahasiswa ke FORLAP 

PDDIKTI untuk semester genap 

yang sudah selesai (untuk nama 

mahasiswa yang dijadikan 

contoh setiap mata kuliah di 

masing-masing program studi)

Screenshot Forlap Dikti 

hasil studi mahasiswa

22 8.5 Berbagai bentuk kegiatan 

kemahasiswaan yang sudah 

terselenggara (proposal 

kegiatan, pelaksanaan 

kegiatan, evaluasi kegiatan 

kemahasiswaan, dll)

Lampirkan 1 bentuk kegiatan 

kemahasiswaan yang sudah 

terselenggara (proposal 

kegiatan, pelaksanaan kegiatan, 

evaluasi kegiatan 

kemahasiswaan,dll)

Laporan kegiatan 

mahasiswa



23 7.5 Memiliki bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah lampirkan 

berita acara pemusnahan

Lampirkan bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika terdapat 

pemusnahan ijazah lampirkan 

berita acara pemusnahan

bukti pengendalian 

blanko Ijazah, jika 

terdapat pemusnahan 

ijazah lampirkan berita 

acara pemusnahan

24 4.4 Memiliki panduan penerimaan 

mahasiswa baru

Lampirkan panduan penerimaan 

mahasiswa baru

panduan penerimaan 

mahasiswa baru

Siapkan bukti penerimaan 

mahasiswa baru

bukti penerimaan 

mahasiswa baru

25 9.2 Memiliki bukti bahwa ujian/soal  

masuk UIN Salatiga sudah 

diverifikasi

Lampirkan bukti bahwa 

ujian/soal  masuk sudah 

diverifikasi

bukti bahwa ujian/soal  

masuk sudah 

diverifikasi
27 7.1.4 Memiliki prosedur atau 

implementasi K3L

Lampirkan prosedur atau 

implementasi K3L

prosedur atau 

implementasi K3L

28 7.1.3 contoh pengadaan dan bukti 

evaluasinya

Lampirkan contoh pengadaan 

dan bukti evaluasinya

Bukti contoh 

pengadaan dan bukti 

evaluasinya

1 7.1.3 Adanya bukti pemeliharaan 

tahun 2024 sebagaimana 

dilakukannya tahun 2023

Tidak adanya bukti 

pemeliharaan tahun 2024 

sebagaimana dilakukannya 

tahun 2023

bukti pemeliharaan 

tahun 2024 

sebagaimana 

dilakukannya tahun 
2 7.5 Adanya kejelasan  

pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen termasuk 

tidak ada mekansime pakta 

integritas untuk personnel  

yang terkait dengan 

kerahasian antara lain 

personal di data center, pihak 

ketiga yang akses didata 

center dll.

Bagaimana Mekanisme  

pengendalian terhadap 

kerahasian dokumen termasuk 

tidak ada mekansime pakta 

integritas untuk personnel  yang 

terkait dengan kerahasian 

antara lain personal di data 

center, pihak ketiga yang akses 

didata center dll.

1. SOP Pengendalian 

kerahasiaan dokumen         

2. Fakta integritas 

pengendali kerahasiaan

3 7.5 Ada mekanisme Contingency 

Plan  (rencana alternatif yang 

sengaja dirancang untuk 

mengantisipasi terjadinya 

perubahan atau kondisi tak 

terduga) termasuk simulasinya

Bagaimana  mekanisme 

Contingency Plan  (rencana 

alternatif yang sengaja 

dirancang untuk mengantisipasi 

terjadinya perubahan atau 

kondisi tak terduga)  termasuk 

simulasinya?

SOP Contingensy Plan

4 4.4 Adanya penetapan sistem 

informasi keamanan yang  

mengacu ke ISO 27001 dan 

pelayanan IT mengacu ke ISO 

20002 

Mekanisme penetapkan sistem 

informasi keamanan sebaiknya 

mengacu ke ISO 27001 dan 

pelayanan IT mengacu ke ISO 

20002 ?

SOP Sistem Informasi 

keamanan

5 7.5 Mekanisme pengkategorian 

jenis dokumen/data 

(rahasia/tidak rahasia)  di UIN 

Salatiga

Jelaskan mekanisme 

pengkategorian jenis 

dokumen/data (rahasia/tidak 

rahasia)  di UIN Salatiga?

SOP kerahasiaan data 

6 4.1 Rencana kerja tahunan yang 

dimiliki oleh Unit IT yang 

relevan dengan Blue 

print/rencana strategis (include 

Lampirkan rencana kerja 

tahunan yang dimiliki oleh Unit 

IT yang relevan dengan Blue 

print/rencana strategis (include 

Renstra IT(TIPD)

7 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan 

peluang di Unit IT.

Lampirkan identifikasi risiko dan 

peluang di Unit IT.

Peta risiko

9 6.1 Memiliki data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang 

di Unit IT.

Siapkan data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang di 

Unit IT.

Data dukung untuk 

memonitor risiko dan 

peluang di Unit IT.



10 4.4 Memiliki penetapan sasaran 

kerja/indikator kinerja utama di 

Unit IT

a. Lampirkan penetapan 

sasaran kerja/indikator kinerja 

utama di Unit IT

IKU/IKT TIPD

b.  Siapkan   data   dan   

informasi   pendukung   serta   

eviden monitoring capaian 

indikator kinerja yang telah 

ditetapkan.

 Eviden monitoring 

capaian indicator 

kinerja yang telah 

ditetapkan.

11 7.1.3 Memiliki daftar inventaris 

(terkait dengan infrastrutur 

yang dikendalikan IT) 

misalkan, server, cctv, 

hardware, software, dll.

Lampirkan daftar inventaris 

(terkait dengan infrastrutur yang 

dikendalikan IT) misalkan, 

server, cctv, hardware, software, 

dll.

daftar inventaris (terkait 

dengan infrastrutur 

yang dikendalikan IT) 

misalkan, server, cctv, 

hardware, software, dll.

12 7.1.3 Ada jadwal pemeliharaan 

infrastruktur terkait dengan 

Unit IT dan kelas / Lab.

Lampirkan jadwal pemeliharaan 

infrastruktur terkait dengan Unit 

IT dan kelas / Lab.

Bukti jadwal 

pemeliharaan 

infrastruktur terkait 

dengan Unit IT dan 

kelas / Lab.14 7.1.3 Ada bukti pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang di 

kelas / Lab.

Siapkan bukti pemeliharaan 

infrastruktur IT dan yang di kelas 

/ Lab.

Bukti pemeliharaan 

infrastruktut  IT dan 

yang di kelas / Lab.

15 5.3 Memiliki job description  unit 

ini.

Lampirkan job description  unit 

TIPD

Job description  unit 

TIPD.

16 7.1.5 Ada metode untuk menjamin 

keamanan data

Lampirkan metode untuk 

menjamin keamanan data

Bukti metode untuk 

menjamin keamanan 

data

1 7.2 Memiliki  standard komptensi 

instruktur berdasarkan RPS 

masing-masing dan belum 

adanya mekansime 

microteaching  dan evaluasi 

secara periodik kompetensi 

instruktur. 

Bagaimana mekanisme 

penetapan  secara detail 

standard komptensi instruktur 

berdasrakan RPS masing-

masing dan belum adanya 

mekansime microteaching  dan 

evaluasi secara periodik 

kompetensi instruktur. 

1. SOP Penetapan 

standar Kompetensi 

instruktur             

2. SOP Mictroteaching 

dan evaluasi 

kompetensi instruktur 

secara periodik
2 Memiliki struktur pemetaan 

CPL dengan desain kurikulum 

dan RPS 

Belum secara terstrukturnya 

pemetaan CPL dengan desain 

kurikulum dan RPS 

Peta Kurikulum Mahad 

3 8.3 Adanya mekananisme validasi 

soal Ujian 

Lampirkan  mekananisme 

validasi soal Ujian 

Bukti mekananisme 

validasi soal Ujian 

4 8.3 Memiliki indikator kinerja yang 

terukur dari outcame santri 

mahad

Lampirkan  indikator kinerja 

yang terukur dari outcame santri 

mahad

Indikator kinerja yang 

terukur dari outcame 

santri mahad

1 6.2 UPT Pengembangan Bahasa 

memiliki target kinerja yang 

disahkan.

Lampirkan Target Kinerja UPT 

Pengembangan Bahasa yang 

sudah disyahkan.

target kinerja UPTPB 

yang disahkan.

https://drive.google.com/driv

e/folders/1szAKojOgEA0xwj

T0EMWgyGEAc7vOsYTK?u

sp=drive_link BELUM SESUAI MINOR

MASIH 

MENYAMBUNG 

DENGAN TARGET 

REKTOR DIPISAHKAN NOV KETUA UPTPB

2 8.5 UPT Pengembangan Bahasa  

seharisnya memiliki aplikasi 

yang terintegrasi dengan 

Fakultas/ Prodi secara 

otomatis yang dapat 

digunakan oleh Fakultas/ 

Prodi dalam proses 

pengambilan ijazah.

UPT Pengembangan Bahasa 

seharusnya 

merancang/membuat   aplikasi 

yang terintegrasi dengan 

Fakultas/ Prodi secara otomatis 

yang dapat digunakan oleh 

Fakultas/ Prodi dalam proses 

pengambilan ijazah.

Bukti  

rancangan/aplikasi 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1xrUUdwshCVhQn

K0vokWRnN_QtZ3UEXn3?

usp=drive_link 

BELUM SESUAI MINOR

APLIKASI 

MENUNGGU 

REKENING

YANG DI UPLOAN 

RANCANGAN APP

KOLABORASI 

DENGAN P2B NOV KETUA UPTPB

https://drive.google.com/drive/folders/1szAKojOgEA0xwjT0EMWgyGEAc7vOsYTK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1szAKojOgEA0xwjT0EMWgyGEAc7vOsYTK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1szAKojOgEA0xwjT0EMWgyGEAc7vOsYTK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1szAKojOgEA0xwjT0EMWgyGEAc7vOsYTK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xrUUdwshCVhQnK0vokWRnN_QtZ3UEXn3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xrUUdwshCVhQnK0vokWRnN_QtZ3UEXn3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xrUUdwshCVhQnK0vokWRnN_QtZ3UEXn3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xrUUdwshCVhQnK0vokWRnN_QtZ3UEXn3?usp=drive_link


3 4.1 Memiliki rencana strategis 

atau rencana kerja tahunan di 

Unit Pengembangan Bahasa

Lampirkan rencana strategis 

atau rencana kerja tahunan di 

Unit Pengembangan Bahasa

Rentra UPTPB https://drive.google.com/driv

e/folders/1aHUvMxSp9JPjiX

PY1a79UVJ0B48xrtYW?us

p=drive_link SESUAI

4 6.1 Memiliki identifikasi risiko dan 

peluang di Unit 

Pengembangan Bahasa.

Lampirkan identifikasi risiko dan 

peluang di Unit Pengembangan 

Bahasa.

Peta Risiko UPTPB

BELUM SESUAI MAJOR

BUTUH 

DOKUMENTASI 

YANG 

DILEGALKAN NOV KETUA UPTPB

Siapkan data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang di 

Unit Pengembangan Bahasa.

Peta Risiko UPTPB https://drive.google.com/driv

e/folders/1RKVizfxFNymhF5

dmGqhryLJcTq4hJb37

BELUM SESUAI MINOR

BUTUH 

DOKUMENTASI 

YANG 

DILEGALKAN NOV KETUA UPTPB

5 4.4 memiliki penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  utama  

di Unit Pengembangan 

Bahasa

a. Lampirkan  penetapan  

sasaran kerja/indicator kinerja  

utama  di Unit Pengembangan 

Bahasa.

penetapan  sasaran 

kerja/indicator kinerja  

utama  di Unit 

Pengembangan 

Bahasa

https://drive.google.com/driv

e/folders/1_AQBHxMaXVzJ

GLg-

8yWK7_X64cpOPbAv?usp=

drive_link SESUAI

b.  Siapkan data dan informasi 

pendukung serta eviden 

monitoring capaian indicator 

kinerja yang telah ditetapkan.

Analisis capaian 

indikator 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1Rj9MTEBpXecyT

nL8COjL-

VUipz9W1izJ?usp=drive_lin

k BELUM SESUAI MINOR BELUM DIUNGGAH

6 5.3 Ada Struktur Organisasi Unit 

Pengembangan Bahasa.

a. Lampirkan Struktur 

Organisasi Unit Pengembangan 

Bahasa.

Struktur Organisasi 

UPTPB

https://drive.google.com/driv

e/folders/18kw0e-

viCcy61knjew2atlEOVMj6JK

81?usp=drive_link ADA MINOR

PERLU ADANYA 

PENAMBAHAN 

SUMBER DAYA NOV

REKTOR DAN 

KETUA UPTPB

b. Siapkan  Tugas,  tanggung 

jawab  dan wewenang sesuai  

dengan Struktur Organisasi.

Job Desk di UPTPB https://drive.google.com/driv

e/folders/1B2wZfxfmijx0X5c

AMFO4ulTU-

c6chHop?usp=drive_link 
SESUAI

7 8.5 Jenis layanan yang ada di 

Pusat Pengembangan Bahasa 

(include kebijakan dan 

persyaratan)

Siapkan jenis layanan yang ada 

di Pusat Pengembangan 

Bahasa (include kebijakan dan 

persyaratan)

Bukti Layanan https://drive.google.com/file/

d/1skut34D4vRNJR-

Eo0XFSZVuJV_et3Yxf/view

?usp=drive_link

SESUAI

8 7.2 sertifikat untuk penerjemah 

tersumpah (jika ada layanan 

penerjemahan).

Siapkan bukti sertifikat untuk 

penerjemah tersumpah (jika ada 

layanan penerjemahan).

Sertifikat kompetensi 

TIDAK ADA

PNS TIDAK 

DIPERBOLEHKAN 

SELAIN SUMPAH 

ASN

MEMUNGKINKN 

UNTUK MEMBUKA 

LAYANAN YANG 

TERSTRUKTUR

9 7.5.3 Memilki pengendalian   revisi   

perubahan   soal   ujian,   

materi pelatihan termasuk 

penggandaan dan 

pemusnahannya.

Siapkan   pengendalian   revisi   

perubahan   soal   ujian,   materi 

pelatihan termasuk 

penggandaan dan 

pemusnahannya.

bukti pengendalian   

revisi   perubahan   soal   

ujian,   materi pelatihan 

termasuk penggandaan 

dan pemusnahannya.

https://drive.google.com/driv

e/folders/1LJ3C43atSrDGeZ

S19HWETz_taSK-

9z6s?usp=drive_link 

SESUAI

10 7.5.3 Memiliki pengendalian 

terhadap kerahasiaan data 

dan informasi yang ada di 

pusat pengembangan Bahasa

Siapkan pengendalian terhadap 

kerahasiaan data dan informasi 

yang ada di pusat 

pengembangan Bahasa

Bukti pengendalian 

terhadap kerahasiaan 

data dan informasi yang 

ada di pusat 

pengembangan Bahasa

https://drive.google.com/driv

e/folders/1AeBvl1_e9TCfNz

nNqBlpYy4Thh0FHOJC?us

p=drive_link

SESUAI

11 7.3 Memiliki bukti pemenuhan 

kompetensi untuk personil 

yang ada di pusat 

pengembangan bahasa

Siapkan bukti pemenuhan 

kompetensi untuk personil yang 

ada di pusat pengembangan 

bahasa

sertifikat kompetensi 

personil

https://drive.google.com/driv

e/folders/1lytakUbXkwQsGu

tQdHknNG0FxBrmyGoe?us

p=drive_link 

TIDAK ADA

1 7.3  Kompetensi yang dimiliki oleh 

auditor SPI Kompetensi yang dimiliki oleh 

auditor SPI

Sertifikat Kompetensi 

auditor SPI

https://drive.google.com/drive/folders/1aHUvMxSp9JPjiXPY1a79UVJ0B48xrtYW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aHUvMxSp9JPjiXPY1a79UVJ0B48xrtYW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aHUvMxSp9JPjiXPY1a79UVJ0B48xrtYW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aHUvMxSp9JPjiXPY1a79UVJ0B48xrtYW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_AQBHxMaXVzJGLg-8yWK7_X64cpOPbAv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_AQBHxMaXVzJGLg-8yWK7_X64cpOPbAv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_AQBHxMaXVzJGLg-8yWK7_X64cpOPbAv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_AQBHxMaXVzJGLg-8yWK7_X64cpOPbAv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_AQBHxMaXVzJGLg-8yWK7_X64cpOPbAv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Rj9MTEBpXecyTnL8COjL-VUipz9W1izJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Rj9MTEBpXecyTnL8COjL-VUipz9W1izJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Rj9MTEBpXecyTnL8COjL-VUipz9W1izJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Rj9MTEBpXecyTnL8COjL-VUipz9W1izJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Rj9MTEBpXecyTnL8COjL-VUipz9W1izJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18kw0e-viCcy61knjew2atlEOVMj6JK81?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18kw0e-viCcy61knjew2atlEOVMj6JK81?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18kw0e-viCcy61knjew2atlEOVMj6JK81?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18kw0e-viCcy61knjew2atlEOVMj6JK81?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B2wZfxfmijx0X5cAMFO4ulTU-c6chHop?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B2wZfxfmijx0X5cAMFO4ulTU-c6chHop?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B2wZfxfmijx0X5cAMFO4ulTU-c6chHop?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B2wZfxfmijx0X5cAMFO4ulTU-c6chHop?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LJ3C43atSrDGeZS19HWETz_taSK-9z6s?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LJ3C43atSrDGeZS19HWETz_taSK-9z6s?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LJ3C43atSrDGeZS19HWETz_taSK-9z6s?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LJ3C43atSrDGeZS19HWETz_taSK-9z6s?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AeBvl1_e9TCfNznNqBlpYy4Thh0FHOJC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AeBvl1_e9TCfNznNqBlpYy4Thh0FHOJC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AeBvl1_e9TCfNznNqBlpYy4Thh0FHOJC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AeBvl1_e9TCfNznNqBlpYy4Thh0FHOJC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lytakUbXkwQsGutQdHknNG0FxBrmyGoe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lytakUbXkwQsGutQdHknNG0FxBrmyGoe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lytakUbXkwQsGutQdHknNG0FxBrmyGoe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lytakUbXkwQsGutQdHknNG0FxBrmyGoe?usp=drive_link


2 6.1 Review, identifikasi risiko, dan 

peluang (analisis risiko dan 

kegiatan pengendalian) 

(2023/2024).

Lampirkan hasil review, 

identifikasi risiko, dan peluang 

(analisis risiko dan kegiatan 

pengendalian) (2023/2024).

Peta Resiko

3 9.2 Mekanisme audit dilaksanakan 

oleh SPI

Bagaimana Mekanisme audit 

dilaksanakan oleh SPI

SOP Pelaksanaan 

Audit SPI                  

1 6.1 Memiliki Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra Perpustakaan, namun 

target-target dalam Perkin 

belum dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin yang 

merupakan turunan dari Renstra 

Perpustakaan, namun target-

target dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

1. Rentra  

Perpustakaan                             

2. Perkin Perpustakaan

2 5.3 Memiliki struktur organisasi 

dan job description Perpus

Lampirkan Struktur organisasi 

job description Perpus

1. Struktur Organisasi         

2. Jon Deskription

3 7.3 Pustakawan Memiliki bukti   

sertifikat kompetensi 

pustakawan

Lampirkan bukti  sertifikat 

kompetensi pustakawan

Sertifikat 

Pustakawan/Ijazah 

prodi Perpustakaan

4 8.4  Memiliki tata tertib 

perpustakaan

Lampirkan tata tertib 

perpustakaan

tata tertib perpustakaan

5 8.4 Memiliki mekanisme 

peminjaman dan 

pengembalian buku

Lampirkan contoh 1 saja 

peminjaman dan pengembalian 

buku

1. SOP Peninjaman 

dan pengembalian                               

2. contoh 1 saja 

peminjaman dan 

pengembalian buku

6 8.4 Memiliki Berita acara stock 

opname buku dan referensi 

(bila ada)

Lampirkan berita acara stock 

opname buku dan referensi (bila 

ada)

Acara stock opname 

buku dan referensi (bila 

ada)

1 6.1 Memiliki Perkin yang 

merupakan turunan dari 

Renstra LP2M, namun target-

target dalam Perkin belum 

dilakukan pengukuran.

Lampirkan Perkin yang 

merupakan turunan dari Renstra 

LP2M, namun target-target 

dalam Perkin belum dilakukan 

pengukuran.

. Perkin LP2M

2 6.1 Memiliki Renstra dan 

Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

Lampirkan Renstra dan 

Roadmap untuk   Penelitian   

dan    Pengabdian kepada 

Masyarakat

1. Rentra LP2M                            

2. Roadmap Penelitian 

dan PKM

3 9.1 Memiliki Mekanisme 

Monitoring dan evaluasi 

pelaksanaan penelitian dan 

PkM

Mekanisme Monitoring dan 

evaluasi pelaksanaan penelitian 

dan PkM

1. SOP Monitoring dan 

Evaluasi Penelitian dan 

PKM                                      

2 Bukti Pelaksanaan 

Monitoring dan Evaluasi 

Penelitian dan PKM

4 9.1 Dilakukan  Evaluasi outcomes 

pelaksanaan penelitian dan 

PkM

Mekanisme Evaluasi outcomes 

pelaksanaan penelitian dan PkM

Bukti Laporan Evaluasi 

outcomes   Penelitian   

dan    Pengabdian 

kepada Masyarakat

5 Memiliki dokumen 

pelaksanaan penelitian dan 

PKM yang didanai dari LP2M

Lampirkan rekapan laporan 

pelaksanaan penelitian dan 

PKM yang didanai dari LP2M

Laporan Penelitian



6 Memiliki rencana strategis 

atau rencana kerja tahunan di 

LPPM

Lampirkan rencana strategis 

atau rencana kerja tahunan di 

LPPM

Rencana strategis 

tahunan

7 6.1 Ada identifikasi   risiko   dan   

peluang   di   Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat.

Lampirkan   identifikasi   risiko   

dan   peluang   di   Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat.

Peta Risiko LP2M

8 9.1 Memiliki data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang 

di Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Siapkan data dukung untuk 

memonitor risiko dan peluang di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat.

Bukti daya dukung 

monitor manajemen 

risiko

9 6.1 Memiliki penetapan sasaran 

kerja/indicator kinerja utama di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat.

Lampirkan penetapan sasaran 

kerja/indicator kinerja utama di 

Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat.

IKU IKT LP2M

10 9.1 Memiliki data   dan   informasi   

pendukung   serta   eviden 

monitoring capaian indicator 

kinerja yang telah ditetapkan.

Siapkan   data   dan   informasi   

pendukung   serta   eviden 

monitoring capaian indicator 

kinerja yang telah ditetapkan.

Eviden data   dan   

informasi   pendukung   

serta   eviden 

monitoring capaian 

indicator kinerja yang 

telah ditetapkan.

11 5.3 Struktur   Organisasi  

Lembaga   Penelitian  dan 

Pengabdian kepada 

Masyarakat

a. Lampirkan   Struktur   

Organisasi  Lembaga   

Penelitian  dan

Pengabdian kepada Masyarakat.

Struktur   Organisasi  

Lembaga   Penelitian  

dan Pengabdian 

kepada Masyarakat

. b. Siapkan  Tugas,  tanggung  

jawab  dan  wewenang  sesuai 

dengan Struktur Organisasi.

Job Deskripsi LP2M

12 8.5 Memiliki Pedoman Penelitian 

dan Pengabdian masyarakat

Lampirkan Pedoman Penelitian 

dan Pengabdian masyarakat

Buku Pedoman 

Penelitian dan 

Pengabdian 

masyarakat13 8.5 Hasil kegiatan yang ada di 

LPPM (baik penelitian dan 

pengabdian masyarakat)

Siapkan hasil kegiatan yang ada 

di LPPM (baik penelitian dan 

pengabdian masyarakat)

Hasil kegiatan yang ada 

di LPPM (baik 

penelitian dan 

pengabdian 

masyarakat)14 8.4 Memiliki  penetapan kebijakan 

plagiasi untuk penelitian dan 

pengabdian masyarakat

a. Siapkan penetapan kebijakan 

plagiasi untuk penelitian dan 

pengabdian masyarakat

SK/Aturan Penetapan 

Plagiasi

b. Siapkan bukti bahwa 

penelitian dan pengabdian 

masyarakat sudah layak dan 

dinyatakan sesuai dengan 

Bukti sudah ada 

pengecekan plagiasi 

sesuai peraturan

15 9.1 Memiliki laporan /data Jurnal 

yang dimiliki beserta status 

akreditasinya

Lampirkan   jurnal   yang   

terakreditasi   SINTA/lainnya 

(Sertifikatnya saja)

Rekapan Jurnal yang 

dimiliki



PENUTUP 

 
A. Saran 

Pelaksanaan Audit Mutu Internal merupakan pemeriksaan kesesuaian antara 

kelengkapan dokumen kegiatan akademik yang ada dengan standar yang telah 

ditentukan. Temuan merupakan adanya ketidaksesuaian dengan standar. 

Berdasarkan hal tersebut, maka Program Studi yang sudah mengajukan AMI, 

hendaknya terlebih dahulu mempersiapkan kelengkapan dokumen dengan 

standar yang ditentukan. Temuan pelaksanaan AMI masing- masing Program 

Studi segera dilakukan perbaikan yang berkelanjutan. Dengan demikian mutu 

akademik Program Studi terjamin. 

B. Penutup 

Demikian laporan kegiatan AMI tahun 2024 telah selesai disusun. Semoga 

bermanfaat untuk pengembangan dan peningkatan mutu akademik khusunya 

Program Studi di lingkungan IAIN Salatiga. 
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